REGULAMIN PUBLIKOWANIA INFORMACJI W BIULETYNIE INFORMACJI

PUBLICZNEJ
UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO WE WROCLAWIU

ROZDZIAL 1
§1

Postanowienia ogolne

1. Niniejszy Regulamin okre$la zasady i sposob publikowania informacji w Biuletynie
Informacji Publicznej Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu zwanym dalej BIP.
2. Publikowanie informacji w BIP odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa

w szczegolnosci z:

1)
2)

3)

Ustawg o dostepie do informacji publicznej z dnia 6 wrzesnia 2001 r. (Dz. U. Nr 112,
poz. 1198 z pdzn. zm.)
Ustawg z dnia 25 lutego 2016 r. o ponownym wykorzystywaniu informacji sektora
publicznego (Dz. U. 2016 poz. 352)
Rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie
Biuletynu Informacji Publicznej z dnia 18 stycznia 2007 r. (Dz.U. 2007 nr 10 poz.
68)
§2
Stownik pojeé

Uzyte w Regulaminie pojg¢cia i1 skroty oznaczaja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

10)

BIP - Biuletyn Informacji Publicznej;

Uniwersytet, Uczelnia - Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu;

Jednostka organizacyjna - jednostka lub komorka organizacyjna okreS$lona
w Regulaminie organizacyjnym;

Kierownik jednostki organizacyjnej - osoba zarzadzajaca jednostka organizacyjng;
Pracownik merytoryczny - pracownik odpowiedzialny za dang sprawe, wskazany
przez kierownika jednostki, zobowigzany do przekazywania informacji i tresci do
publikacji redaktorowi BIP;

Redaktor BIP - kierownik jednostki lub wyznaczony przez niego pracownik
odpowiedzialny za zamieszczanie informacji publicznej w BIP;

Administrator BIP - pracownik Biura Rektora, odpowiedzialny w szczegdlno$ci za
nadawanie uprawnien redaktorom BIP, koordynacj¢ pracy redaktorow BIP,
wspolprace z operatorem BIP;

Operator BIP - wyznaczony przez Dyrektora Centrum Informatyki pracownik,
odpowiedzialny za system zarzadzania trescig od strony informatycznej;

Operator serweréw BIP — firma obstugujaca serwer, na ktorym znajduje si¢ BIP
oraz system zarzadzania tre$cig, w ktorym BIP jest tworzony;

System ldentyfikacji Wizualnej — zgodnie z Zarzadzeniem Rektora UE we
Wroctawiu nr 48/2018 z dnia 22 czerwca 2018 r. w sprawie wprowadzenia Systemu
Identyfikacji Wizualnej Uczelni.



11) Metryczka BIP - informacja w formie tabeli, dotgczona do kazdego dokumentu
opublikowanego w BIP, zawierajaca:
a) nazwe jednostki, w ktorej informacja zostala wytworzona,
b) dane osoby, ktora przygotowala i odpowiada za informacje¢ (pracownik
merytoryczny),
c) date wytworzenia informacji,
d) date i czas ostatniej aktualizacji podanych informacji na stronie BIP,
e) dane redaktora BIP, ktory opublikowat informacj¢ (dodawane automatycznie
przez oprogramowanie BIP),
f) date i czas udostgpnienia informacji (dodawane automatycznie przez
oprogramowanie BIP).
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§3

Ogolne zasady publikowania informacji w BIP

. Informacje dotyczace danych teleadresowych, kompetencji oraz spraw realizowanych przez
poszczegolne jednostki organizacyjne powinny by¢ aktualizowane na biezgco.

. Tres¢ dokumentu przygotowanego do zamieszczenia na stronie BIP wymaga pisemnego
zatwierdzenia przez kierownika jednostki.

. Tre$¢ dokumentu przestanego do zamieszczenia na BIP wraz z zalaczong do niego kartg
informacji do BIP, sporzadzona wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 3,
przechowywana jest w jednostce organizacyjnej, w ktorej zostata wytworzona. Zgodnie z
Zarzadzeniem nr 12/2014 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 05
lutego 2014 r. w sprawie postgpowania z dokumentacjg powstajacg na Uniwersytecie
Ekonomicznym we Wroctawiu oraz naptywajaca - Kierownicy jednostek organizacyjnych
Uczelni oraz Pelnomocnicy Rektora zobowigzani sg do przekazania do Archiwum Uczelni.
. Przestana od realizatora tre§¢ dokumentu jest zamieszczana na stronach BIP przez
redaktora BIP.

. Wyznaczeni przez kierownikow jednostki redaktorzy BIP sa zobowigzani osobiscie
umieszcza¢ informacje na stronie BIP-u oraz je aktualizowac.

. Jednostki wskazane w zalaczniku nr 2. do niniejszego Regulaminu zobowigzane sa do
zamieszczania w BIP informacji obejmujacych czynnosci stuzbowe w nich wykonywane lub
dotyczace zakresu ich zadan, z podziatem na poszczegdlne dziaty informacji publiczne;.

§4

Zasady usuwania informacji z BIP

. Informacja raz opublikowana w BIP-ie nie moze by¢ z niego usuwana chyba, ze wskazuje
na to wyraznie przepis prawa. Dopuszcza si¢, wigc usuwanie/wytaczenie tylko tych
informacji, dla ktorych ustawodawca okreslit sztywny czas ich publikacji w BIP-ie.

. Informacje opublikowane w BIP-ie, zawierajace btedy, ktore nie naruszajg przepisOw prawa
(literowki, bledy pisarskie itp.) powinny by¢ poprawiane, a pliki z takimi btgdami wgrywane
powtdrnie, jako kolejne zataczniki.



. W razie nieprawidlowego opublikowania informacji zawierajacej dane prawnie chronione,
podlegajace wylaczeniu - ich usuwanie musi odbywac si¢ za zgoda i wiedza administratora
BIP.

. Prawo do usuwania/wylaczania informacji z zastrzezeniem ust. 5 ma administrator BIP-u.
Samodzielne usuwanie informacji przez kierownikow jednostek, badz redaktorow BIP jest
zabronione 1 moze skutkowa¢ odebraniem uprawnien do publikacji.

. Prawo do usuwania/wyltaczania informacji opublikowanej w BIP administrator BIP moze
przyzna¢ redaktorowi BIP odpowiedzialnemu za publikowanie informacji o zamowieniach
publicznych, jednak uprawnienie to moze by¢ stosowane tylko 1 wytacznie w zakresie
objetym przepisami prawa zamoéwien publicznych

. Wszystkie usuni¢te dokumenty zamieszczane sa w zaktadce strony BIP o nazwie ,,strony
usunigte”.

§5
Informacje publikowane na stronie BIP

. W BIP zamieszczane sg informacje dotyczace Uczelni, a w szczeg6lnosci:
1) Informacje o podmiocie:

a) adres,

b) telefon,

C) e-mail,

d) godziny pracy,
&) REGON,

f) NIP,

g) Fax,

h) ePUAP;

2) Informacje organizacyjne:
a) organizacja (struktura uczelni),
b) informacje o majatku, budzecie i inwestycjach,
3) Wewnetrzne akty prawne:
a) Statut,
b) Strategia uczelni,
c) Regulamin organizacyjny,
d) Regulamin pracy,
e) Regulamin wynagradzania,
f) Regulamin zarzagdzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi
1 prawami wlasno$ci przemystowej oraz zasad komercjalizacji,
g) Regulamin korzystania z infrastruktury badawczej,
h) Uchwaty Senatu,
1) Protokoly z posiedzen Senatu,
J) Zarzadzenia, Komunikaty i Pisma Okolne Rektora,
k) Komunikaty i Pisma Okolne Prorektorow,
I) Zarzadzenia, Komunikaty i Pisma Okolne Kanclerza,
m) Komunikaty i Pisma Okélne Kwestora.



4) Informacje dla studentow, doktorantow i stuchaczy:

a)
b)
c)
d)
e)

Regulamin $wiadczen dla studentow,

Regulamin studiow,

zasady i tryb przyjmowania na studia,

programy studiow,

sprawozdanie samorzadu studentow i samorzadu doktorantow z rozdziatu
srodkow finansowych i rozliczenie tych srodkow.

5) Informacje o konkursie na stanowisko nauczyciela akademickiego oraz jego wyniku
wraz z uzasadnieniem w terminie 30 dni odpowiednio przed konkursem i po jego
zakonczeniu.

6) Informacje na temat stopni naukowych:

a)

b)

podmiot doktoryzujacy, nie p6ézniej niz 30 dni przed wyznaczonym dniem
obrony rozprawy doktorskiej, udostepnia rozprawe doktorska bedaca praca
pisemng wraz z jej streszczeniem albo opis rozprawy doktorskiej niebgdacej
praca pisemng oraz recenzje,

podmiot habilitujacy udostgpnia wniosek osoby ubiegajacej si¢ o stopien
doktora habilitowanego, informacje o skladzie komisji habilitacyjnej,
recenzje, uchwale zawierajaca opini¢ w sprawie nadania stopnia wraz

z uzasadnieniem oraz decyzj¢ o nadaniu stopnia albo odmowie jego nadania.

7) Informacje na temat przeprowadzonych ocen i kontroli:

a)
b)

c)

informacje o odbytych kontrolach zewngtrznych,

uchwaty Polskiej Komisji Akredytacyjnej dotyczace oceny programowej lub
oceny kompleksowej wraz z uzasadnieniem,

uchwaty Komisji Ewaluacji Nauki, odnoszace si¢ do oceny dokonanej przez
zespoOt oceniajacy na podstawie raportu samooceny Oraz wizytacji.

8) Zamowienia Publiczne:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

aktualnosci,

zmiany przepisow,

pliki do pobrania,

kody cpv,

przepisy,

plan zaméwien publicznych,

postepowania powyzej 30 tys. euro (dostawy, uslugi, roboty budowlane,
ustugi spoteczne),

postepowania powyzej 30 tys. euro (ogloszenia i pozostale),

postepowania archiwalne.

§6

Strona gléowna BIP

1. Strona gtowna BIP zawiera w szczegdlnoSci:
1) logo (znak graficzny BIP), umieszczony w gornej czgsci strony,

2) Imig i nazwisko, numer telefonu, co najmniej jednej osoby redagujacej strone
gtowna BIP,



3)
4)
5)
6)
7)

instrukcje korzystania z BIP,

Spis podmiotow,

informacje o podmiotach prowadzacych strony podmiotowe BIP,
modut wyszukujacy,

wersja dla stabowidzacych.

§7

Strona podmiotowa BIP

Kazda strona w BIP powinna zawiera¢:
1. Metryczke, w ktdrej zawarto informacje:

1)
2)
3)

4)

Wytworzono - imi¢ i nazwisko osoby, ktora wytworzyla informacj¢ oraz date
wytworzenia,

Opublikowano - imi¢ i nazwisko osoby, ktora opublikowata informacje oraz datg
publikaciji,

Zmodyfikowano - imi¢ i nazwisko osoby, ktora opublikowata informacje oraz date
publikacji,

Podmiot udostepniajacy - Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu oraz liczbg
odwiedzin.

2. Zalaczniki.

w

Rejestr zmian.

4. Modyfikacja strony - imi¢ i nazwisko osoby, ktéra zmodyfikowata dokument oraz datg
modyfikacji.
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§8

Zakres kompetencji administratora BIP

Administrator BIP ustala zasady organizacji pracy w BIP, w szczegdlnoSci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

okresla form¢ publikowania informacji w BIP, w celu zachowania spdjnosci stron,
w tym spojnosci wizualnej;

w szczegolnych sytuacjach usuwa informacje ze stron, pod warunkiem, iz takie
dziatanie jest zgodne z prawem i nie wplynie negatywnie na wizerunek Uczelni;
nadzoruje prace redaktoréw BIP i kierownikow jednostek;

organizuje szkolenia i spotkania;

ma prawo rozszerzy¢ lub pozbawi¢ uprawnien redaktora BIP w zaleznos$ci od zakresu
wykonywanych prac oraz zgodnie z przyjetymi zasadami organizacji pracy w BIP;
zglasza operatorowi serwerow BIP wszelkie awarie i usterki techniczne dotyczace
strony i panelu administracyjnego;

wspotpracuje z jednostkami organizacyjnymi w celu zapewnienia zgodnosci stron
BIP z wymogami prawa.



§9

Kierownik jednostki

. Kierownik jednostki zgodnie z ustawg o dostepie do informacji publicznej sprawuje

merytoryczny 1 formalny nadzér nad przygotowaniem przez redaktora BIP tresci

dokumentow do BIP oraz aktualnoscig tresci juz znajdujacych si¢ na stronie BIP.

. Do zadan kierownika jednostki nalezy w szczegolnosci:

1) zatwierdzenie przygotowanych tresci oraz dokumentéw do zamieszczenia w BIP,

2) okreslenie czasu waznosci publikowanej informacji,

3) monitorowanie prawidlowosci publikowanych tresci na stronie BIP przydzielonych
danej jednostce organizacyjnej,

4) wspoltpraca z redaktorem BIP i administratorem BIP.

. Kierownik jednostki wyznacza redaktora BIP i informuje o tym administratora BIP wraz ze

wskazaniem dziatow BIP, do ktorych edycji redaktor BIP otrzyma uprawnienie.

. W jednostce moze by¢ wyznaczonych jeden lub kilku redaktoréw BIP.

. Obowigzek wyznaczenia, co najmniej jednego redaktora BIP maja jednostki organizacyjne

wskazane w zalaczniku nr 2. do niniejszego Regulaminu.

§10
Redaktor BIP

. Redaktor BIP ponosi odpowiedzialno$¢, za jakos¢ informacji publikowanych w BIP.

. Do zadan redaktora BIP nalezy:

1) niezwloczne zamieszczanie na stronach BIP otrzymanych od pracownikow
merytorycznych informacji wraz z metryczka BIP,

2) formatowanie informacji zgodnie z przyjetymi zasadami,

3) aktualizowanie informacji zmieszczonych w BIP,

4) proponowanie zmian i rozbudowy systemu BIP.

. Jezeli redaktor BIP nie zostanie wyznaczony, jego funkcj¢ petni kierownik jednostki.

§11
Administrator BIP

. Administratora BIP powotuje Rektor.

. Do zadan administratora BIP w szczeg6lno$ci nalezy:

1) wspotpraca z operatorem BIP;

2) wspolpraca z operatorem serwerow BIP;

3) nadawanie i odbieranie uprawnien redaktorom BIP na podstawie wnioskow
sktadanych przez kierownikéw jednostek;

4) szkolenie redaktoréw BIP;

5) ustalanie standardow publikowania informacji w BIP, wygladu i struktury strony BIP
oraz ogolna koordynacja dziatania BIP;

6) monitorowanie przepisow dotyczacych BIP i aktualizacja wewngtrznych aktow
prawnych regulujacych prowadzenie BIP;



7) dokonywanie modyfikacji systemu majgcych na celu poprawe jego funkcjonalnosci,
a takze czytelnosci strony BIP Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu;

8) przydzielanie redaktorom BIP i innym, upowaznionym pracownikom jednostek
organizacyjnych Uczelni identyfikatoréw oraz haset dostepu do BIP.

§ 12
Pracownik merytoryczny

1. Pracownika merytorycznego wyznacza kierownik jednostki.
2. Do zadan pracownika merytorycznego nalezy w szczegolnosci:
1) przygotowanie tresci dokumentéw przeznaczonych do umieszczenia na stronie BIP,
2) przekazywanie redaktorowi BIP droga elektroniczng wytworzonej informacji w celu
publikacji na stronie BIP wraz z danymi niezb¢dnymi do wytworzenia metryczki;
3) dokonywanie na wniosek kierownika jednostki zmian w tresci informacji
zamieszczonych na stronach BIP i przesytanie ich do redaktora BIP.
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§13
Zasady wprowadzania informacji do BIP i panel administracyjny

-

. Informacje publiczne wprowadza si¢ do BIP bezposrednio za pomocg Systemu zarzadzania
trescig (CMS).

. Publikowane dokumenty powinny by¢ zgodne z Systemem Identyfikacji Wizualnej
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.

. Redaktorzy BIP otrzymujg od administratora BIP login i hasto do panelu administracyjnego.

. Udostepnianie loginu lub hasta osobom trzecim jest niedozwolone.

. Problemy z panelem administracyjnym winny by¢ zgtaszane niezwtocznie do administratora
BIP na adres mailowy bip@ue.wroc.pl

6. Publikowanie informacji publicznych przekazywanych za pomoca aplikacji sieciowej innej

niz stosowanej w BIP, udostepnionej innej jednostce organizacyjnej Uniwersytetu, odbywa

si¢ wedhug odrgbnych zasad.

N

o b~ W

§14
Udzielenie informacji publicznej

1. Jezeli dana informacja nie zostala umieszczona w BIP-ie Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu, osoba zainteresowana moze uzyska¢ informacje¢ przez ztozenie wniosku o
udostegpnienie informac;ji.

2. Wniosek o udostepnienie informacji publicznej sktada si¢ w formie pisemnej do Biura
Rektora lub elektronicznej, na adres mailowy bip@ue.wroc.pl.

3. W celu ufatwienia dostepu do informacji publicznej proponuje si¢ korzystanie ze wzoru
wniosku o udostepnienie informacji publicznej stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.



10.

Whiosek papierowy zainteresowana osoba sklada w Biurze Rektora Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, a wniosek elektroniczny wysyta na adres mailowy
Biura Rektora (e-mail: biuro.rektora@ue.wroc.pl)

Biuro Rektora przekazuje kopi¢ wniosku do kierownika odpowiedniej jednostki
organizacyjnej.

Kierownik jednostki w ciggu 7 dni od otrzymania kopii wniosku odsyta do Biura
Rektora dokument zawierajacy informacje¢ zgdang we wniosku.

Biuro Rektora w sposéb zgodny z wnioskiem przekazuje osobie zainteresowanej
informacjg, nie po6zniej niz w terminie 14 dni od zlozenia wniosku, zgodnie z art. 13 ust.
1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2014
r. poz. 782 z p6ézn. zm.), zwanej dalej Ustawa.

Jezeli informacja publiczna nie moze by¢ udostepniona w terminie okre§lonym w ust.7
Biuro Rektora powiadania w tym terminie o powodach op6znienia oraz o terminie,

w jakim udostepni informacje, nie dtuzszym jednak niz 2 miesigce od dnia ztozenia
wniosku.

Jezeli udostepnienie informacji publicznej w sposob wskazany we wniosku wigze si¢ z
poniesieniem dodatkowych kosztow, dopuszcza si¢ pobranie od osoby zainteresowane;j
optaty w wysokosci odpowiadajacej tym kosztom.

Biuro Rektora prowadzi rejestru udzielonych informacji.

§15
Odmowa udzielenia informacji

Prawo do informacji publicznej podlega ograniczeniu zgodnie z art. 5 Ustawy.
Odmowa udostepnienia informacji publiczne] nastepuje w drodze decyzji (art. 16
Ustawy). Decyzje podejmuje Rektor.

Decyzja o odmowie udzielenia informacji jest przekazywana osobie zainteresowanej
przez Kierownika Biura Rektora.

Biuro Rektora prowadzi rejestr decyzji o odmowie udzielenia informacji.



Zatacznik nr 1 do Regulaminu publikowania informacji publicznej w BIP
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu

Wzor wniosku o udostepnienie informacji publicznej

Podmiot udostepniajacy informacje:
Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu
ul. Komandorska 118/120, 53-345 Wroctaw

Dane wnioskodawcy.s«
Imi¢ i nazwisko / Podmiot:
Adres / Siedziba:

Na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy o dostgpie do informacji publicznej z dnia 6 wrze$nia 2001 roku
(Dz. U. 22014 r. poz. 782 z pdzn. zm.) zwracam si¢ z prosba o udostgpnienie informacji publicznej w
nastepujacym zakresie:

Sposob i forma udostepnienia informacji:*
I dostep do informacji w uczelni
[ kserokopia
I pliki komputerowe
(droga mailowa w
wersji PDF)

Forma przekazania informacji:*
[J odbiér osobisty
I poczta elektroniczng

O listownie

N AAIES: ..ot e e s
(nalezy wypetnic, jesli adres jest inny, niz podany powyzej)

Uczelnia zastrzega sobie prawo pobierania optaty od informacji udostepnianych zgodnie z art. 15 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 roku o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2014 r. poz. 782 z pozn. zm.).

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, w zakresie zwigzanym z procesem udostegpniania
informacji, zgodnie z ustawq o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997 roku (Dz. U. z 2014 r., poz. 1182 z
pozn. zm.).

miejscowo$¢, data, podpis wnioskodawcy

*prosze zakresli¢ wtasciwe pole wypekienie dany

*k



**Wypehienie danych wnioskodawcy nie jest

obowiagzkowe

Wykaz informacji zamieszczanych w Biuletynie Informacji Publicznej Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroclawiu

Zatacznik nr 2 do Regulaminu publikowania informacji publicznej w BIP
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu

Za udostepnianie okreslonych informacji i przekazywanie ich do publikacji w BIP UE odpowiedzialne
sa nastepujace jednostki organizacyjne:

Lp. Rodzaj informacji Jednostka
1. | Status prawny i forma prawna UE (Statut UE) Biuro Rektora
2. | Informacja o organach i osobach sprawujacych Biuro Prawne
funkcje na UE i ich kompetencjach:
— Rektor i prorektorzy,
— Senat,
— komisje senackie,
— komisje rektorskie.
3. — dziekani, Biuro Wydziatu
— Rady Wydziatéw/Rady Naukowe Dyscyplin
4. — Kanclerz i zastepcy Kanclerza Biuro Prawne
5. Zarzadzenia, decyzje, pisma okolne, obwieszczenia Biuro Prawne
Rektora
6. Zarzadzenia, decyzje, pisma okolne Kanclerza Biuro Prawne
7. Sprawozdania Rektora z dziatalno$ci UE Biuro Rektora
8. Uchwaly i stanowiska Senatu UE Biuro Rektora
9. Protokoty i terminarz posiedzen Senatu UE Biuro Rektora
10. Terminarz posiedzen Rad Wydziatéw/Rad Biura Wydziatu
Naukowych Dyscyplin
11. Rada Uczelni Biuro Rektora
12. Szkota Doktorska Biuro Szkoty Doktorskiej
13. Struktura UE Biuro Prawne
14. Regulamin organizacyjny UE, Regulamin Pracy UE | Centrum Obstugi Spraw
Personalnych
15. Wykaz doktoréw honoris causa UE Biuro Rektora
16. Informacje o wspotpracy miedzynarodowe;j Centrum Wspolpracy
Miedzynarodowe;j
17. Informacje o badaniach naukowych — finansowanie | Centrum Obstugi Badan
badan, raporty z badan Naukowych
18. Konferencje, sympozja naukowe Jednostki organizacyjne
19. Akredytacje Sekcja ds. Akredytacji i
Kontaktéw
Migdzynarodowych
20. Informacje o rekrutacji (oferta ksztalcenia zasady Centrum Obstugi
przyjmowania na studia) Dydaktyki i Spraw
Studenckich
21. Informacje o studiach (akredytacje, optaty za studia, | Centrum Obstugi
studia na odleglo$¢, Regulamin studiéw w UE, Dydaktyki i Spraw
Regulamin domoéw studenckich) Studenckich
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22.

Pomoc materialna

Dziat Swiadczen

Stypendialnych
23. Harmonogram roku akademickiego Centrum Obstugi
Dydaktyki i Spraw
Studenckich
24, Informacje o zamoéwieniach publicznych Dzial Zamowien
Publicznych
25. Informacje na temat majatku UE 1 aktualnych danych | Kwestor
(adres, NIP, REGON, sprawozdanie finansowe)
26. Informacje dotyczace BIP (dane o redakcji, Biuro Rektora
instrukcja korzystania ze strony, informacje o
sposobie dost¢pu do strony, mapa biuletynu)
27. Informacja o wolnych miejscach pracy Centrum Obstugi Spraw
Personalnych
24, Dane statystyczne Uczelni Biuro Analiz i
Sprawozdawczo$ci
26. Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu — Filiaw | Filia w Jeleniej Gorze
Jeleniej Gorze
217. Sktad jednoosobowy jednostki organizacyjnej Jednostki organizacyjne
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu publikowania informacji publicznej w BIP
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu

KARTA INFORMACJI do BIP
Uniwersytet Ekonomiczny we Wroclawiu

Nazwa Jednostki Organizacyjnej Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, ktora wytworzyta lub
przechowuje informacje publiczng podlegajgcg publikacji na stronie BIP (J.0. UE)

Tytul informacji (czego dotyczy):

Czas udostepnienia informacji (data):

Miejsce publikacji informacji na stronie BIP:

Osoba wytwarzajaca informacje¢ publiczna :

550
NaZWISKO: ..ottt

e
Osoba odpowiedzialna za tre$¢ informacji na BIP:
MG et
NAZWISKO: ...t

...................... s
Akceptacja kierownika komorki organizacyjnej

pieczatka i podpis
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