Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

Zasady przeprowadzania konkurséw na Wewnetrzne Granty Badawcze
dla pracownikéw Wydziatu Zarzadzania

Zatqcznik 1

l. Zasady ogdlne:

1. Maksymalna kwota dofinansowania, o ktdrg mozna sie ubiega¢ w pojedynczym wniosku
o finansowanie Wewnetrznego Grantu Badawczego (zwanego dalej grantem) to
20 000 PLN.

Do finansowania zakwalifikowane mogg by¢ wnioski, ktére uzyskaty min. 50 pkt.

Finansowanie przeznaczone jest wytgcznie na dziatalno$¢ badawcza (nie publikacyjng)
i obejmuje zadania, ktdrych finansowanie nie jest przewidziane w ramach innych
funduszy Wydziatu (w szczegdlnosci z finansowania wykluczone sg koszty proofreading,
zakup sprzetu komputerowego, jak réwniez optaty konferencyjne, delegacje na wyjazdy
konferencyjne czy optaty publikacyjne).

4. Pracownik moze by¢ zaangazowany w realizacje nie wiecej niz 2 projektow
zakwalifikowanych do finansowania w danym konkursie, przy czym moze by¢
kierownikiem maksymalnie jednego z nich.

5. Whnioskodawcg/kierownikiem Wewnetrznego Grantu Badawczego moze by¢ nauczyciel
akademicki zatrudniony na Wydziale.

6. W konkursie nie moze bra¢ udziatu pracownik, ktéry w poprzednim konkursie nie
zrealizowat wewnetrznego grantu badawczego zakwalifikowanego do finansowania ze
srodkéw Wydziatu.

7. Wybor zadan badawczych i przeznaczenie srodkow na granty odbywa sie w drodze
konkursowej na podstawie ztozonych wnioskow.

8. Dziekan ogtasza konkursy, ich harmonogram i zatwierdza wyniki postepowania
konkursowego.

I. Zasady szczegotowe:

1. Przedmiotem konkursu jest finansowanie Wewnetrznych Grantow Badawczych,
w ramach ktérych powstang mierzalne rezultaty.

2. Rezultatami, o ktdrych mowa w pkt. 1 powinien by¢ wydany lub przyjety do druku artykut
naukowy, monografia lub rozdziat w monografii (z poziomu Il), wydane lub przyjete do
wydania w czasopismach lub wydawnictwach znajdujgcych sie w Wykazie Czasopism lub
Wykazie Wydawnictw. Rekomenduje sie wybdr czasopism o wartosci punktacyjnej min.
100 pkt, znajdujacych sie na liscie rankingowej CABS (Chartered Association of Business
Schools).

3. Do konkursu mogg by¢ zgtoszone wnioski, ktdrych okres realizacji jest nie dtuzszy niz 12
miesiecy.
Granty moga byc realizowane indywidualnie lub przez zespoty badawcze.

5. Whniosek moze by¢ ztozony indywidualnie przez nauczyciela akademickiego lub przez

zespdt ze wskazaniem kierownika grantu w terminach ustalonych w harmonogramie
konkursu.
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6. Tego samego grantu, w tym samym zakresie, nie mozna finansowaé ze srodkow
pochodzacych z innych zewnetrznych zrédet finansowych.

7. Wnhnioski (Zatacznik 2) o finansowanie sktadane sg przez wnioskodawcéw w wersji
elektronicznej (podpisany plik pdf) z imiennej skrzynki pracownika na adres:
zif biuro@ue.wroc.pl.

8. Whnioski ztozone po terminie ustalonym w harmonogramie konkursu nie beda
rozpatrywane.

9. Whnioski ztozone w konkursach grantowych podlegajg ocenie formalnej i merytorycznej.

10. Oceny wnioskéw przeprowadza wydziatowa Komisja ds. finansowania badarn naukowych,
zwana dalej Komisja.

11. Sekretarzem Komisji jest Prodziekan Wydziatu.

12. Sekretarz Komisji dokonuje oceny formalnej, sprawdzajgc ztozone wnioski pod katem
spetnienia warunkéw okresSlonych w Zasadach przeprowadzania konkursow na
Wewnetrzne Granty Badawcze i ogtoszeniu o konkursie. i ogtoszeniu o konkursie.

13. Komisja opracowuje liste rankingowg wnioskéw w oparciu o nastepujgce kryteria:

a. Kryterium | — srednia wartos¢ jednego slota publikacyjnego za lata 2020-2023 (1N)
kierownika projektu i cztonkdéw zespotu badawczego z okresu 2020-2023 — max 20 pkt,
przy czym:

i. Punkty przypadajace kazdemu zaangazowanemu w projekt pracownikowi za jeden
slot z lat 2020-2023 przeliczane s3g zgodnie z aktualnymi wytycznymi MEiN, takze
dotyczacymi publikacji wieloautorskich.

ii. W ocenie uwzgledniane sg tylko publikacje o wartosci nominalnej nie mniejszej niz
40 pkt.

iii. Publikaciom w materiatach konferencyjnych uwzglednionych w Wykazie
Czasopism przypisuje sie 20 pkt., niezaleznie od liczby punktéw wynikajacych z
Wykazu Czasopism.

iv.  Publikacja (lub czes¢ publikacji przypadajgca na pracownika w wypadku publikacji
wieloautorskiej) moze zostaé wykazana przez pracownika wytgcznie w ramach
jednego wniosku grantowego w danym konkursie.

v. W obliczaniu wartosci slotéw publikacyjnych nie uwzglednia sie dorobku
naukowcow z zagranicznych osrodkéw naukowych.

vi.  Punktacja dorobku badawczego:

1. $rednia w przedziale 40-69 punktow za publikacje — 5 pkt,

2. srednia w przedziale 70-99 punktow za publikacje — 10 pkt,

3. $rednia w przedziale 100-139 punktow za publikacje — 15 pkt,

4. Srednia w przedziale 140 i wiecej punktdéw za publikacje — 20 pkt.

b. Kryterium Il — jako$¢ merytoryczna wnioskdw, w tym planowane efekty badan oraz
zgodnosc¢ tematdw badawczych z zakresem dyscypliny — max 40 pkt,

i. Punkty przyznaje sie za opis aktualnego stanu badan, identyfikacje problemu
badawczego wraz z uzasadnieniem jego wyboru, adekwatnos¢ i charakterystyke
metod, ktére zostang wykorzystane do rozwigzania problemu badawczego oraz
spodziewany wktad do nauki i/lub praktyki gospodarcze;.
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ii. zasadno$¢ kosztow zaplanowanych w kosztorysie (w szczegdlnosci z grantow
wewnetrznych nie moga by¢ finansowane koszty wynagrodzen wykonawcéw
bedacych pracownikami uczelni).

c. Kryterium Ill — sktad zespotu badawczego — max 20 pkt. Punkty w ramach tego
kryterium przyznawane bedg wedtug ponizszych zasad:

i. Liczba zaangazowanych osoéb (5 punktdw za kazdg osobe facznie z kierownikiem).

ii. Premia za zaangazowanych badaczy z innych jednostek krajowych (10 punktéw za
osobe).

iii. Premia za zaangazowanych badaczy z zagranicy (15 punktow za osobe).
iv. Premia dla mtodych naukowcéw (10 punktéw za osobe).

d. Kryterium IV — premie — max. 20 pkt. Punkty w ramach tego kryterium przyznawane
bedg wedtug ponizszych zasad:

i. Zadeklarowanie ztozenia wniosku na konkurs grantowy do zewnetrznych instytucji
finansujacych badania jako deklarowany rezultat realizacji Wewnetrznego Grantu
Badawczego — 10 pkt.

ii. Uzyskanie finansowania w ramach konkursu grantowego organizowanego przez
zewnetrzne instytucje naukowe w ostatnich 5 latach jako:

1. Kierownik grantu — 10 pkt.
2. Wykonawca w grancie — 5 pkt.
Kazdy ztozony wniosek jest oceniany niezaleznie przez co najmniej 2 cztonkdw Komisji
(Zatacznik 3).
Cztonek Komisji jest wytgczony z procesu oceny wniosku w sytuacji kiedy:
a. jest wnioskodawcg albo pozostaje z wnioskodawcami w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze wynik oceny moze mie¢ wptyw na jego prawa i obowigzki;
b. pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z wnioskodawcami;
C. pozostaje z wnioskodawcami w stosunku podrzednosci stuzbowe;.

Cztonkowie Komisji w swoich dziataniach sg niezalezni, bezstronni, rzetelni i kierujg sie
wyfacznie przestankami merytorycznymi.

Oceny cztonkdw Komisji zostajg uzgodnione podczas dyskusji przeprowadzanej podczas
posiedzenia Komisji.

Po dyskusji, na podstawie uzgodnienia Komisja tworzy liste wnioskow zakwalifikowanych.

Ostateczna wysokos$¢ otrzymanego finansowania jest ustalana indywidualnie dla kazdego
wniosku na podstawie oceny projektu wraz z jego kosztorysem.

Ostateczng decyzje dotyczgcg kwoty dofinansowania grantu podejmuje Dziekan
w oparciu o rekomendacje Komisji.

Dla wnioskow niezakwalifikowanych Dziekan sporzadza pisemng informacje
o przyczynach, ktére wptynety na decyzje negatywna.

Kierownik grantu otrzymuje informacje o wynikach oceny swojego grantu drogg
e-mailowa na podany we wniosku adres poczty elektronicznej.

W wypadku, gdy catos¢ srodkéw finansowych w danym konkursie nie zostanie przyznana,
moze zostac ogtoszony kolejny konkurs.
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Dziekan ma prawo weryfikacji stopnia realizacji poszczegdlnych grantéw. Wydatkowanie
srodkow finansowych na realizacje grantu w pierwszych 6 miesigcach jego realizacji
w wysokosci mniejszej niz 30% srodkéw moze skutkowaé wstrzymaniem finansowania
realizacji projektu Iub jego zamknieciem, z koniecznoscia zwrotu srodkow
niewykorzystanych do wydziatowego Funduszu wsparcia badan.

Na uzasadniony wniosek kierownika grantu Dziekan moze zwiekszy¢ srodki finansowe
w trakcie realizacji grantu ze srodkdw Rezerwy Dziekana lub z Funduszu wsparcia badan.

Srodki na badania powinny by¢ wydatkowane do dnia 31 pazdziernika roku budzetowego,
na ktory zostaty przyznane. Niewykorzystane w tym terminie srodki zasilajg wydziatowy
Fundusz wsparcia badan.

Kierownik odpowiada za prawidtowa realizacje grantu zgodnie z zasadami wydatkowania
srodkéw obowigzujgcymi na Uczelni oraz za rozliczenie merytoryczne i finansowe catosci
grantu.

W razie wystgpienia nieprzewidzianych okolicznosci uniemozliwiajgcych realizacje grantu
zgodnie z zatozeniami opisanymi we wniosku, mozliwe jest dokonanie przez kierownika
grantu modyfikacji w zakresie wykorzystanych metod badawczych lub przesuniecia
zaplanowanych srodkow w ramach kategorii wydatkdw wymienionych we wniosku. Nie
jest mozliwe wydatkowanie zaplanowanych srodkéw na inne cele niz wskazane we
whiosku.

Kierownik grantu zobowigzany jest do:
a. realizacji grantu zgodnie z opisem zamieszczonym we whniosku i kosztorysem;

b. sporzadzenia i ztozenie do Dziekana sprawozdania (Zatacznik 4) z realizacji grantu
w terminie do dwdch miesiecy od ustalonego terminu zakonczenia zadania
badawczego, nie pdiniej jednak niz do konca lutego nastepnego roku.

Prodziekan Wydziatu dokonuje oceny formalnej, sprawdzajac ztozone sprawozdania pod
katem spetnienia warunkéw okreslonych w Zasadach przeprowadzania konkursow na
Wewnetrzne Granty Badawcze, ogtoszeniu o konkursie i we wniosku.

Dziekan przyjmuje i zatwierdza sprawozdania z wykonanych grantow.

W przypadku niewywigzania sie z obowigzku ztozenia rzetelnego sprawozdania z realizacji
grantu — na mocy decyzji Dziekana — kierownik grantu moze utraci¢ prawo do sktadania
whnioskdw o pozyskanie srodkéw z Wewnetrznych Grantéw Badawczych na okres 1 roku
od daty podjecia tej decyzji.

W przypadku nieuzasadnionego zaprzestania realizacji projektu — na mocy decyzji
Dziekana — kierownik grantu moze utraci¢ prawo do sktadania wnioskdw o pozyskanie
Srodkdéw z Wewnetrznych Grantow Badawczych na okres 1 roku od daty podjecia tej
decyzji a niewykorzystane srodki finansowe powiekszajg wydziatowy Fundusz wsparcia
badan.

W przypadku utraty statusu pracownika Uczelni w trakcie realizacji zadania, beneficjent
jest zobowigzany do niezwitocznego rozliczenia grantu i nie jest uprawniony do
wydatkowania niewykorzystanych srodkow.

Nadzér nad prawidfowoscig oceny wnioskdw, realizacji grantéw i oceny sprawozdan
sprawuje Dziekan Wydziatu.

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu ul. Komandorska 118/120, 53-345 Wroctaw www.ue.wroc.pl

tel.: +48 71 36 80 100, fax: +48 71 36 72 778

e-mail: kontakt@ue.wroc.pl



