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PROJEKT WSPOLFINANSOWANY PRZEZ UNIE EUROPEJSKA W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

REGULAMIN PLATNYCH STAZY

Realizowany w ramach projektu Kuzni Kadr IV.

Projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet IV Szkolnictwo wyzsze
i nauka Dziatanie 4.1 Wzmocnienie i rozwdj potencjatu dydaktycznego uczelni oraz zwiekszenie liczby
absolwentéw kierunkéw o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy Poddziatanie 4.1.1

Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego uczelni.

. Postanowienia ogodlne
§1

Na potrzeby niniejszego Regulaminu przyjmuje sie nastepujgce definicje:

a. Rektor —Jego Magnificencja Rektor Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.

b. Organizator — Biuro Projektu Kuznia Kadr IV , Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu ul.
Komandorska 118-120, budynek L, pokoj 11.

c. Projekt —Projekt Kuznia Kadr IV, realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

d. Staz — odptatna, miesieczna badZ trzymiesieczna forma praktycznego zdobycia wiedzy przez
studentéw/absolwentéw.

e. Stazysta — student badZ absolwent do 6 miesiecy, od daty ukonczenia studidw na Uniwersytecie
Ekonomicznym we Wroctawiu odbywajgcy staz w ramach projektu.

f. Podmiot oferujagcy staz — zaktad pracy, firma badz instytucja przyjmujaca Stazyste na staz.

g. Data ukoriczenia studidow — data ztozenia egzaminu dyplomowego/magisterskiego.

h. Umowa trdjstronna o staz — umowa zawierana pomiedzy Stazystg, Podmiotem oferujgcym staz a

Organizatorem.

§2
1. Staze realizowane sg w okresie od wrzesnia 2012 roku do 31 grudnia 2015 roku tylko na terenie

Rzeczpospolitej Polskiej.

2. W celu lepszego dostosowania realizacji stazy do potrzeb i mozliwosci zgtaszanych przez pracodawcow, a
takze w celu usprawnienia obstugi ptatnych stazy, wprowadza sie rekrutacje w terminach ustalonych z

kluczowymi dla Uniwersytetu Ekonomicznego Podmiotami.
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1. Wymagania wobec Podmiotéw zgtaszajacych oferte ptatnych stazy
§3

1. Podmiot oferujacy staz dla studentow/absolwentéw Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu powinien:
a. funkcjonowac na rynku minimum 3 lata,
b. przedstawic¢ krotki opis dziatalnosci oraz wskazaé korzysci dla Stazysty wynikajgce ze skorzystania z
oferty stazu,
c. przedstawié program stazu gwarantujacy realizacje gtéwnego celu stazy u pracodawcéw, czyli lepsze
przygotowanie studentéw i absolwentdéw do wejscia na rynek pracy,
d. zapewni¢ stanowisko pracy stazysty w swojej siedzibie.
2. Podmiot oferujgcy staz dla studentéw i absolwentéw Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu powinien
uzyska¢ akceptacje (certyfikacje) Organizatora w zakresie organizacji stazu. Certyfikacja podmiotu oferujgcego
staz nastepuje w oparciu o przedstawienie sposobu organizacji stazu, w tym zakresu godzinnego oraz

harmonogramu realizacji.
Ill. Rekrutacja kandydatéw
§4
Projekt ptatnych stazy adresowany jest do :

a. studentow ostatniego roku studidow | stopnia, (czyli dla studentéw pigtego i széstego semestru, ktorzy
zgodnie ze $ciezkg nauczania majg w programie 6 semestrow studidw; oraz studentéw széstego i “ siddmego
semestru, ktérzy zgodnie ze Sciezkg nauczania majg w programie 7 semestrow studidéw),

b. studentéw ostatniego roku studiow Il stopnia, (czyli dla studentéw trzeciego i czwartego semestru studiéw
uzupetniajgcych, ktérzy zgodnie z $ciezkg nauczania majg w programie 4 semestry studiéw oraz
studentow drugiego i trzeciego semestru, ktérzy zgodnie z $ciezkg nauczania majg w programie 3
semestry studiow,

c. absolwentow do 6 miesiecy od daty ukonczenia studidow

§5

1. Student/absolwent zainteresowany ptatnym stazem oraz spetniajacy kryteria kwalifikacyjne, o ktérych mowa

w § 4powinien:

a. wybrac oferte z listy prezentowanej na stronie internetowej Organizatora,
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b. uczestniczyé w procesie rekrutacyjnym realizowanym przez Podmiot oferujacy staz i w przypadku

informacji o mozliwosci wspotpracy dostarczy¢é do siedziby Organizatora Oswiadczenie Podmiotu

oferujgcego staz o wyborze danego stazysty we wskazanym w danej edycji terminie,

c. wypetni¢ formularz zgtoszeniowy (dostepny na stronie http://kuzniad.ue.wroc.pl. Termin aktywacji

formularza jest okreslany dla kazdej edycji rekrutacji, na dwa tygodnie przed rozpoczeciem rekrutacji,

d. dostarczy¢ wymagane dokumenty w terminie wskazanym w danej edycji rekrutacyjnej do siedziby

Organizatora, pok. 11, bud. L”.

2. Wymagane dokumenty:

kserokopia dowodu osobistego,

kserokopia legitymacji studenckie, badz zaswiadczenie o ukonczeniu studiow,

deklaracja uczestnictwa w projekcie,

oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
numer konta bankowego.

kserokopia ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow

Zgtoszenia dokonywane bez zachowania powyzszych postanowien nie bedg przyjmowane.

§6

1. O zakwalifikowaniu studenta/ absolwenta na staz decyduje:

a.

C.

zaakceptowany przez Organizatora program odbywania stazu przedstawiony przez Podmiot oferujacy

staz,

pomysiny wynik rozmowy kwalifikacyjnej prowadzonej przez Podmiot oferujgcy staz na podstawie

kryteriéw okreslonych przez Podmiot oferujgcy staz,

w przypadku wiekszej liczby o0séb zgtaszajgcych sie na staz niz zaplanowana liczba miejsc podczas
rekrutacji, kryterium przyznawania stazu stanowi¢ bedzie kolejnos¢ zgtoszenn (rejestracja

elektroniczna),

2. Preferowane bedg oferty i programy stazy Podmiotdéw wspdtpracujgcych z Uniwersytetem Ekonomicznym

we Wroctawiu.

3. Przyjeci kandydaci zostang poinformowani przez Organizatora o zakwalifikowaniu sie na staze drogg

mailowa.

Kuznia Kadr IV Strona 3


http://kuznia4.ue.wroc.pl/

KAPITAL LUDZKI Uniwersytet Ekonomiczny UNIA EUROPEJSKA

MARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI we Wroctawiu EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

4. W przypadku rezygnacji kandydatéw zakwalifikowanych do odbycia stazu u danego Podmiotu oferujgcego
staz, Organizator w porozumieniu z Podmiotem oferujgcym staz moze kontaktowac sie, w ramach danej edycji,
z wybranymi osobami z listy rezerwowe] utworzonej w procesie rekrutacji przez Podmiot oferujacy staz i

zapraszac do odbycia stazu.

5. Ostatecznym warunkiem rozpoczecia stazu jest zawarcie umowy tréjstronnej pomiedzy Organizatorem,

Podmiotem oferujgcym staz oraz Stazysta.

IV. Organizacja stazy

§7

1. W trakcie trwania Projektu student/absolwent moze skorzystaé ze stazu jednorazowo.

2. Kandydat zakwalifikowany do odbycia stazu jest zobowigzany do udziatu we wstepnych szkoleniach.

3. O terminie i miejscu szkolen wstepnych zakwalifikowani kandydaci zostang poinformowani drogg mailowa.
4. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ kandydata na szkoleniach wstepnych jest réwnoznaczna z rezygnacja

udziatu w stazu.

§8

1. Stazysta podejmujacy staz zobowigzany jest do prowadzenia dziennika stazu. Dziennik stazu zawiera miedzy
innymi, termin realizacji stazu, zrealizowang liczbe godzin stazu, opis wykonywanych zadan i nabytych

umiejetnosci.
2. Stazysta zobowigzuje sie do:

a. przedktadania w okreslonych terminach wymaganych w Projekcie dokumentéw,

b. przestrzegania ustalonych zasad stazu, w tym ustalonego czasu pracy od 25 do 30 godzin tygodniowo
oraz starannego wykonywania powierzonych obowigzkéw,

c. realizacji stazu zgodnie z ustalonym z Podmiotem oferujgcym staz, a przedstawionym Organizatorowi
harmonogramem stazu, w szczegdlnosci liczbe dni oraz godzin w tygodniu,

d. przestrzegania wewnetrznych regulaminéw obowigzujagcych w Podmiocie oferujgcym staz oraz

ustalonego porzadku pracy,

e. przestrzegania przepiséw oraz zasad BHP, a takze przepiséw przeciwpozarowych,
f.  zachowania tajemnicy informacji udostepnianych w czasie odbywania stazu ze szczegdlnym naciskiem
na ochrone danych osobowych pracownikéw i klientéw zaktadu pracy,

g. dbania o dobry wizerunek Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.
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3. W terminie 7 dni od daty zakonczenia kazdego kolejnego miesigca stazu, stazysta zobowigzany jest

dostarczy¢ do Organizatora wypetniony dziennik stazu, podpisany przez Podmiot oferujacy staz.

4. Brak spetnienia warunkéw opisanych w ust. 1-3 skutkowac bedzie wstrzymaniem wyptaty stypendium za staz

lub pozbawieniem tego swiadczenia.

§9

Podmiot oferujgcy staz zobowigzany jest do organizacji stazu zgodnie z zatwierdzonym przez Organizatora

programem i harmonogramem stazu.

§10

1. Za przebyty staz Stazyscie przystuguje prawo do stypendium w wysokosci wskazanej w umowie trdjstronne;j

o staz zawartej pomiedzy Stazystg, Podmiotem oferujgcym staz a Organizatorem.

2. Powyzsza kwota moze ulec zmianie w przypadku zmiany w stawkach na ubezpieczenie spoteczne i inne

Swiadczenia.

3. Sposdb wyptaty stypendium: stypendium bedzie ptatne wytgcznie na konto bankowe studenta,

w terminach ustalonych w umowie.

V. Przepisy korncowe
§11

Stazysta ma obowigzek niezwtocznie powiadomi¢ Organizatora o zmianie danych personalnych i/lub adresu

zameldowania oraz wszelkich zdarzeniach majgcych wptyw na odbywany przez niego staz.
§12
Zataczniki do niniejszego Regulaminu stanowig:

a. wzor kwestionariusza Podmiotu oferujacego staz,
b. wzdr oswiadczenia Podmiotu oferujgcego staz,

c. wzdr umowy tréjstronnej o staz.
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§13
1. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Menedzer Projektu.

2. Stazyscie przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji Menedzera Projektu do Rektora na pismie w

terminie 7 dni.
§14

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 27 lipca 2012 roku.
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