
  Załącznik nr 6 do Instrukcji zatrudniania pracownika  
administracyjnego w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wrocławiu  

 

 
Wrocław, dnia………………………………… 

J.M. Rektor  
prof. dr hab. ................................................ 
lub 
Kanclerz………………………………  

 

Po przeprowadzeniu zewnętrznej procedury rekrutacyjnej wnioskuję o zatrudnienie Pani/Pana 

…………………………………........................................................................................................................w (nazwa jednostki) 

............................................................................................................................................................................................

na stanowisko........................................................................................... na warunkach uzgodnionych jak niżej.                       

.  * wynagrodzenie zasadnicze nie może być wyższe niż zaakceptowane w Zgłoszeniu potrzeby zatrudnienia 

                                                                                                             

 

 .................................................................. 
                                                                                                                  podpis i pieczątka kierownika jednostki organizacyjnej,  

                                                                                                                      w której pracownik ma zostać zatrudniony 

Opinia Dyrektora COSP: 

 

 

 

 

 Decyzja Rektora/Kanclerza:  

  

 

      DECYZJA O ZATRUDNIENIU – REKRUTACJA ZEWNĘTRZNA 

Data rozpoczęcia pracy na stanowisku: 
 
…………………………………………………..................................... 

Wynagrodzenie miesięczne: 
 
zasadnicze brutto: ……………............................* 
premia regulaminowa: ……………..  
staż pracy: ……………………….  
inny składnik: ………………………. (jaki), …………………. (kwota) 

Wymiar etatu: 

 cały etat   

 część etatu: ………………………......  

System czasu pracy: 

 podstawowy 

 zadaniowy 
 

Czas trwania pierwszej umowy: 

 3 miesiące 

 1 rok  

 inny: ………………………. 


