Komunikat NR 4/2020
Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finansow Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu

w sprawie wprowadzenia na Wydziale Ekonomii i Finanséw
Systemu Zapewnienia Jakosci Badan Naukowych (SZJBN)

Wprowadzenie na Wydziale Ekonomii i Finansow systemu zapewnienia jakosci badan naukowych ma
stuzy¢ zapewnieniu warunkéw dla rozwoju dziatalnosci naukowo-badawczej, wspieraniu ewaluacji
jakosci dziatalnosci naukowej oraz wspieraniu finansowania dziatalnosci naukowej w kierunku jak
najlepszego wypetnienia kryteriow ewaluacyjnych. Po uzyskaniu pozytywnych opinii komisji ds. jakosci
badan naukowych oraz po uwzglednieniu opinii cztonkéw Rady Wydziatu wprowadzam z dniem

1.02.2020 System Zapewnienia Jakosci Badan Naukowych (SZJBN).

1. Celem wprowadzenia Systemu Zapewnienia Jakosci Badan Naukowych (SZJBN) na Wydziale
Ekonomii i Finanséw jest stworzenie warunkdw dla rozwoju dziatalnosci naukowo-badawcze;j i
osiggania indywidualnych i zespotowych celdw naukowych przez pracownikéw Wydziatu, zgodnie
z misjg Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, a takze celami rozwoju Wydziatu, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zewnetrznych parametrow oceny jakosci badan naukowych,

komercjalizacji i wdrozen.
2. Na System Zapewnienia Jakosci Badan Naukowych sktadajg sie podsystemy:
1) podmiotow odpowiedzialnych za funkcjonowanie SZJBN,
2) narzedzi realizacji zadan badawczych,
3) oceny skutecznosci i jakosci badan oraz wdrozen,

4) zasad, praktyk i procedur.



3. Podmiotami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie SZJBN s3: Dziekan, Prodziekan, Kierownicy
katedr, wydziatowa Komisja ds. jakosci badan naukowych, wydziatowa Komisja ds. finansowania

badan naukowych.

4. Metodg zarzadzania i oceny jakosci badan naukowych w jednostkach Wydziatu jest zarzadzanie

przez cele (ang. Management by Objectives, MBO) w oparciu o karte celdw i karte wynikdw.

5. Katedry i pracownicy Wydziatu w zakresie dziatan finansowanych lub wspétfinansowanych ze
srodkéw finansowych z subwencji oraz z funduszu badan naukowych i komercjalizacji ich
wynikdw na Wydziale Ekonomii i Finansow Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, a
pozostajgcych w ich dyspozycji powinni kierowa¢ sie celami naukowymi okreslonymi w strategii
rozwoju wydziatu i uczelni, w tym z uwzglednieniem wiodgcych obszaréw badawczych przyjetych

na Wydziale.

6. Narzedzia realizacji i ewaluacji zadan badawczych sg okreslane zgodnie z przyjetymi dobrymi
praktykami, procedurami i zasadami przyjetymi na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu i

w srodowisku naukowym, do ktdrych zalicza sie:

a) Europejska Karte Naukowca i HR Excellence in Research,

b) Kodeks Etyki Pracownika Naukowego,

c) Kodeks Dobre praktyki w szkotach wyzszych,

d) Statut Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, szczegélnie par. 39,

e) Uchwate nr 2 Rady Wydziatu Ekonomii i Finansow z dnia 13 listopada 2019 .,

f) Zarzadzenie nr 156/2019 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 16
grudnia 2019 r. w sprawie zasad wydatkowania $rodkéw finansowych z subwencji oraz z
funduszu badan naukowych i komercjalizacji ich wynikéw w dyscyplinach prowadzonych na

Uczelni, przeznaczonych na utrzymanie i rozwdj potencjatu badawczego

g) uczelniany system oceny pracowniczej,



h) uczelniane zasady przyznawania nagrdéd pracowniczych,

i) procedure monitorowania osiggnie¢ naukowych Wydziatu przez Komisje ds. jakosci badan

naukowych,
j) ocene osiggnieé naukowych zespotéw i jednostek naukowych prowadzong na Wydziale,

k) Zasadami wykorzystania srodkow finansowych z subwencji oraz z funduszu badan naukowych
i komercjalizacji ich wynikéw na Wydziale Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu Ekonomicznego

we Wroctawiu.

Ewaluacja skutecznosci i jakosci badan oraz wdrozen przeprowadzana jest w sposdb ciggty na
podstawie danych wymaganych w systemie WIR i/lub POL-on, a ocena okresowa jednostek
naukowych zgodnie z kalendarzem raportéw dla MNiSW, w terminach okreslonych przez

dziekana, nie rzadziej niz raz na rok.

. W Katedrach i na Wydziale dla srodkéw w dyspozycji Dziekana mozna stosowac fakultatywnie
karty celow i karty wynikéw jako formy planowania i ewaluacji badan naukowych pracownikow i

zespotdéw badawczych, nie rzadziej niz raz na rok (Zatacznik 1i 2).



Zatacznik 1.

Karta celéw (wzor)

Zespot (koordynator, wykonawcy)

badawczy

Temat (nazwa w jez. polskim)

badawczy

(nazwa w jez. angielskim)

lub

nazwa

MZB

Cel Zadanie | Data Opis dziatarn | Uzasadnienie Oczekiwane Wskaznik
rozpoczecia wysokosci efekty osiggniecia
i planowanych celu
zakonczenia kosztow wartos¢

planowana




Zatacznik 2.

Karta wynikéw (wzér)

Zespot (koordynator, wykonawcy)

badawczy

Temat (nazwa w jez. polskim)

badawczy

(nazwa w jez. angielskim)

lub

nazwa

MZB

Cel Zadanie | Data Opis Poniesione Osiggniete Wskaznik
rozpoczecia | realizacji koszty efekty realizacji -
i dziatan wartos¢
zakonczenia osiggnieta




