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Odbiorcy

WSZYSCY PRACOWNICY (WP)

Szanowni Panstwo,

z przyjemnoscig informujemy, ze zgodnie z zapowiedziami Zespot ds. rownosci i
przeciwdziatania dyskryminacji UEW przechodzi do realizacji zadan. Obecnie
naszym priorytetem jest przygotowanie Planu réwnosci ptci dla UEW (Gender
Equality Plan, GEP), ktdérego celem jest zapewnienie rownego traktowania bez
wzgledu na pte¢ na UEW. Prace nad dokumentem podzielone zostaty na kilka
etapow.

Obecnie dokonalismy diagnozy pod wzgledem réwnosci na pici na UEW i
opisania w nim sytuacji na uczelni, wstepie okreslajac cele, do ktérych dazymy w
tym zakresie m. in. do osiggniecia petnej rownosci dla oséb studiujgcych i
pracujacych. Plan ten ma by¢ dokumentem uwzgledniajacym potrzeby catej
spotecznosci akademickiej zatem juz dzis chcemy zaprosi¢ Wszystkich Panstwa do
wspottworzenia go, bo przeciez Nic o nas bez nas!

W najblizszym czasie planujemy serie spotkan warsztatowych z udziatem osob
studiujgcych i pracujgcych w UEW. Celem ich bedzie wytonienie i



skoncentrowanie sie na istotnych, z punktu widzenia roznych grup UEW,
dziataniach niezbednych do podjecia na Uczelni w zakresie rownosci i
niedyskryminagji.

Warsztaty te bedg prowadzone przez cztonkinie i cztonkdw Zespotu ds. rownosci i
przeciwdziatania dyskryminacji. Zaproszenie do udziatu w warsztatach wraz ze
szczegOtami (program spotkania, sposdb zgtoszenia, termin, czas trwania)
zostanie w najblizszym czasie przekazany Panstwu poprzez komunikaty w
Komunikacji Wewnetrznej podstronie internetowej Zespotu ds. réwnosci i
przeciwdziatania dyskryminagji:

http://www.ue.wroc.pl/uczelnia/24786/zespol_ds_rownosci_i_przeciwdzialania_dys
kryminacji.html

JesteSmy do Panstwa dyspozycji i zapraszamy do kontaktu poprzez email:
rownosc@ue.wroc.pl lub adresy imienne poszczegdlnych cztonkin i cztonkéw
Zespotu.

Z powazaniem,
Cztonkinie i Cztonkowie

Zespotu ds. rownosci i przeciwdziatania dyskryminacji

Osoba do kontaktu:

lwona Kutzner, e-mail: rownosc@ue.wroc.pl lub iwona.kutzner@ue.wroc.pl
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