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REGULAMIN PROJEKTU

»Nowa jakos¢ — nowe mozliwosci. Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni”
nr projektu POWR.03.05.00-00-2221/18

81

Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady realizacji projektu ,Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci.
Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni” wspétfinansowanego ze srodkdéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj,
Priorytet Il Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy
szkét wyzszych.

Realizatorem projektu jest Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu, ul. Komandorska 118/120,
53-345 Wroctaw.

Czas trwania projektu: od 02.09.2019 r. do 01.09.2023 r.

Umowa o dofinansowanie projektu o numerze POWR.03.05.00-00-Z221/18 zostata zawarta
z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju.

Celem gtéwnym projektu jest podniesienie kompetencji oséb uczestniczagcych w edukacji na
poziomie wyzszym, odpowiadajgcych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczernstwa oraz
wsparcie zmian organizacyjnych i podniesienie kompetencji kadr w systemie szkolnictwa wyzszego
poprzez wdrozenie do dnia 01.09.2023 r. zintegrowanego programu rozwoju, bedacego
odpowiedziag na zdiagnozowane problemy rozwojowe Uczelni wynikajgce z koniecznosci jej
dostosowania do wymogoéw nowej ustawy PoSW i umozliwiajgcego dynamiczny postep uczelni
w kluczowych obszarach dziatania.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

Regulamin projektu okresla zasady realizacji oraz warunki uczestnictwa w projekcie, w tym zakres
oferowanego wsparcia, realizacje poszczegdlnych zadan, procedure rekrutacji, prawa i obowigzki
uczestnikdw projektu, prawa i obowigzki Beneficjenta, ogdlne zasady rozliczania i rezygnacji
z udziatu w szkoleniach.

§2
Stownik pojec

Uzyte w niniejszym Regulaminie sformuftowania oznaczaja:

Projekt — projekt ,Nowa jakos¢ — nowe mozliwosci. Zintegrowany program rozwoju
uczelni”, wspoétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, Priorytet Ill. Szkolnictwo wyzisze dla gospodarki

i rozwoju, Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkoét wyzszych, nr projektu: POWR.03.05.00-00-
7221/18-00.

Instytucja Posredniczaca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju z siedzibg przy ul. Nowogrodzkiej
47a, 00-695 Warszawa.

Beneficjent — Podmiot realizujgcy projekt, tj. Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu z siedziba
przy ulicy Komandorskiej 118/120, 53-345 Wroctaw.
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UEW — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu.

Modut — wyznaczona sciezka dziatania, okreslona w Regulaminie konkursu nr POWR.03.05.00-1P.08-
00-PZ2/18

Uczestnik/czka projektu — student/tka studiujgca na kierunku objetym wsparciem, ktory/a po
spetnieniu wszystkich wymogoéw okreslonych w regulaminie zostat/a zakwalifikowany/a do udziatu
w poszczegdlnych formach wsparcia realizowanych w ramach projektu i/lub kadra naukowo-
dydaktyczna, administracyjna i kierownicza Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, ktdra
przystapi do oferowanych form wsparcia.

Zespot Projektowy (ZP) — kadra odpowiedzialna za prawidtowg realizacje projektu.

Komitet Sterujacy (KS) — organ petnigcy funkcje kontrolno-doradcza, sktadajacy sie z Przedstawicieli
gtéwnych obszaréw zarzgdzania Uczelnia.

Komisja Rekrutacyjna (KR) — zespdt powotany w celu obiektywnego sprawdzenia formularzy

rekrutacyjnych, sporzadzenia protokotow oraz list rankingowych. Przewodniczagcym KR jest
Kierownik projektu.

Biuro Projektu — nalezy przez to rozumiec zespét zarzadzajgcy Projektem, odpowiadajgcy za jego
prawidtowg i terminowa realizacje, tj. Centrum Zarzadzania Projektami Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, ul. Komandorska 118/120 budynek E, pokdj 202.

§3

Zakres wsparcia udzielanego w ramach projektu

Modut 1 - Programy ksztatcenia (Zadanie 1, 2, 3)
Dziatania restrukturyzacyjne w obszarze ksztatcenia i zarzadzania UEW przez wprowadzenie zmian
jakosciowych i strukturalnych w procesie dydaktycznym, w tym:
e Organizacja dodatkowych zaje¢ w j. angielskim na studiach | i Il stopnia prowadzonych przez
zagranicznych profesoréw.
e Wzmacnianie praktycznych elementéw ksztatcenia w UEW, poprzez przygotowanie
i uruchomienie dwdch nowych specjalnosci pn. FinTech na studiach | stopnia w j. polskim
i angielskim.
Szczegdtowy zakres wsparcia okreslony zostat w zatgczniku nr 1 do niniejszego regulaminu.

Modut 2 — Podnoszenie kompetencji (Zadanie 4, 5, 6)

e Indywidualizacja procesu ksztatcenia poprzez rozwéj Biznesowego Indywidualnego
Programu Studiow - program przewidziano dla min. 50 oséb (studentow ostatniego roku
studiow | stopnia i dwdch ostatnich lat studidw |l stopnia) tacznie, ktére uczestniczyé beda
w oferowanych formach wsparcia.

e Indywidualizacja procesu ksztatcenia poprzez uruchomienie Indywidualnego Programu
Szkoleniowego w Obszarze Rachunkowosci (Rach+) - umozliwiajgcego studentom i
studentkom zdobycie i rozwdj umiejetnosci i kompetencji wykraczajgcych poza program
studidow. RACH+ to nowy program szkoleniowy, kierowany do min. 63 studentek/ow Il st.,
chcacych zdobyé¢ wyjatkowe doswiadczenie dzieki 2-semestralnej pracy pod opieka tutora
akademickiego i mentora biznesowego.

¢ Indywidualizacja procesu ksztatcenia dla min. 528 oséb z wykorzystaniem:

A. metodyki Design Thinking. Prowadzone bedg zajecia dla studentéw i studentek
o charakterze warsztatowym i zespotowym, ksztattujgce kompetencje
komunikacyjne i analityczne.
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B. symulacji gry biznesowej TopTeam. Zajecia o charakterze interdyscyplinarnym,
ksztattujgce kompetencje cyfrowe, pracy w modelu rozproszonym, przedsiebiorcze
oraz analityczne. Uczestnicy Projektu beda mieli mozliwos¢ integrowania wiedzy
i umiejetnosci z réznych dziedzin z zakresu nauk o zarzgdzaniu i nauk o finansach dla
rozwigzywania realnych probleméw biznesowych.

Szczegdtowy zakres wsparcia zostat okreslony w zataczniku nr 2 do niniejszego regulaminu.

Modut 3 — Programy stazowe (Zadanie 7)

Podniesienie kompetencji zgodnie z efektami ksztatcenia i potrzebami rynku pracy. Uczestnikami
,Stazy na start” beda studenci studiujgcych w latach akademickich: 20/21, 21/22, 22/23.
Szczegodtowy zakres wsparcia zostat okreslony w zatgczniku nr 3 do niniejszego regulaminu.

Modut 6 — Zarzgdzania w instytucjach szkolnictwa wyzszego (Zadanie 2, 4, 6, 8, 9, 10) — podzielony
na dwie czesci:

A. (Zadanie 2, 4, 6, 8) Rozwdj kluczowych kompetencji kadry naukowo-dydaktycznej
UEW: szkolenia i kursy skierowane do kadry naukowo-dydaktycznej.

B. (Zadanie 2, 6, 9, 10) Szkolenia dla kadry kierowniczej i administracyjnej UEW:
Realizacja form szkoleniowych.

Szczegdtowy zakres wsparcia zostat okreslony w zatgczniku nr 4 do niniejszego regulaminu.

§4

Ogodlne zasady uczestnictwa w projekcie

Uczestnikami projektu s3: studenci/tki oraz pracownicy/ce Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu. Dla poszczegdlnych modutéw zostaty wskazane zasady uczestnictwa w projekcie w
szczegotowych zakresach oferowanego wsparcia (w odpowiednich zatgcznikach do niniejszego
regulaminu).

Osoby zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie nabywajg status uczestnika/czki projektu
w momencie podpisania oswiadczenia uczestnika projektu oraz deklaracji uczestnictwa
w projekcie, najpdzniej w pierwszym dniu udzielonego wsparcia.

Kazdorazowo przyjmowane bedg kompletne dokumenty aplikacyjne, wypetnione na formularzach
okreSlonych w zasadach udzielanego wsparcia wraz z ewentualnymi zatgcznikami. Zgodnie
z warunkami rekrutacji danego modutu mogg byé one dostarczone w wersji papierowej, opatrzone
datg i podpisem Kandydata lub w wers;ji elektronicznej (podpis nie jest wymagany)

Za termin ztozenia dokumentéw aplikacyjnych przyjmuje sie date ztozenia wszystkich wymaganych
dokumentéw spetniajacych warunki formalne okreslone w szczegétowych zasadach udzielania
wsparcia.

Dokumenty aplikacyjne ztozone przez kandydatow/ki na Uczestnikdw projektu nie podlegajg
zwrotowi.

Wszystkie informacje na temat naboréw/termindw oraz dokumenty aplikacyjne bedg umieszczone
na stronie internetowej www.ue.wroc.pl oraz bedg dostepne w Biurze Projektu.

Rekrutacja prowadzona bedzie w oparciu o zasade niedyskryminacji, w sposéb bezstronny, zgodnie
z warunkami jawnymi i jednakowymi dla wszystkich Kandydatéw, uwzgledniajgc kryteria projektu,
w oparciu o dokumenty aplikacyjne, zgodnie z zasadg réwnosci szans, rownym dostepem do
wsparcia bez wzgledu na pteé, niepetnosprawnosc¢ itp. Przez caty okres rekrutacji Kierownik
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projektu prowadzi¢ bedzie monitoring procesu rekrutacji w celu zachowania zasady réwnego
dostepu i réwnego traktowania wszystkich zainteresowanych projektem.

§5

Prawa i obowiazki Beneficjenta

Beneficjent zastrzega sobie prawo do:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

zadania ztozenia dodatkowych dokumentéw i o$wiadczen zwigzanych z udziatem w projekcie,
gromadzenia, przetwarzania i publikowania danych o uczestnikach projektu, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych,

zmiany termindw realizacji wsparcia szczegdlnie w sytuacji wystgpienia waznych przyczyn,
zadania ztozenia zaswiadczenia o kontynuacji nauki lub informacji o podjeciu zatrudnienia lub
oswiadczeniu o zatrudnieniu w strukturach UEW,

monitorowania postepu uczestnikéw biorgcych udziat w oferowanych formach wsparcia oraz
przeprowadzenia ewaluacji projektu,

dokonywania zmian w niniejszym regulaminie.

Beneficjent zobligowany jest do:

a)

b)

d)

zapewnienia kadry merytorycznej posiadajgcej kwalifikacje w zakresie prowadzonych form
wsparcia przewidzianych w projekcie,

zabezpieczenia zaplecza technicznego i lokalowego, w tym pomieszczen i budynkow
przystosowanych do o0séb niepetnosprawnych: podjazdy, winda, zajecia w salach
z odpowiednim nagtosnieniem i sprzetem,

przestrzegania w procesie rekrutacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami,

wydania zaswiadczenia lub innych dokumentéw potwierdzajgcych udziat w zajeciach,
szkoleniach, projektach zespotowych Ilub innych form wsparcia w ramach projektu.

§6
Prawa i obowiazki Uczestnikow Projektu

Uczestnik ma prawo do:

a)
b)

c)

uczestniczenia w nieodptatnych formach wsparcia realizowanych w ramach projektu,
uczestniczenia w formach proponowanego wsparcia, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
uczestnika, pod warunkiem spetnienia wymogdéw formalnych,

otrzymania bezptatnych materiatéw dydaktycznych, materiatéw zuzywalnych przewidzianych
do realizacji okreslonych form wsparcia.

Uczestnik/czka jest zobowigzany/a, zaleznie od formy wsparcia, do:

a)

b)

podania niezbednych danych wymaganych do wypetniania obowigzkéw przez Beneficjenta
w zakresie monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwéj, w tym m.in. formularz zgtoszeniowy oraz oswiadczenie uczestnika,
ewentualnej umowy,

obligatoryjnego uczestnictwa w zajeciach, zgodnie z Regulaminem Studiéw (zadania 1, 2, 3)
i/lub warunkami uczestnictwa,

regularnego i punktualnego uczestnictwa w prowadzonych w ramach projektu zajeciach oraz
stazach (Zadania 4, 5, 6, 7, 8, 9),
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d) potwierdzania kazdorazowo obecnosci na zajeciach/szkoleniach/wyjazdach, potwierdzenia
korzystania z ewentualnego poczestunku i/lub obiadu oraz odebrania materiatéw
szkoleniowych, materiatéw zuzywalnych poprzez na listach liscie obecnosci lub potwierdzenia
odbioru w innej formie — szczegdlnie w okresie pandemii,

e) przystgpienia do badania bilansu kompetencji na poczatku i na zakoriczenie udziatu w projekcie
(w formach wymaganych w zadaniach 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10),

f) udziatu w procesie ewaluacji, na etapie przygotowania, realizowania i oceny proponowanych
form wsparcia,

g) przystgpienia do zaliczenia/egzaminu/testu lub innej formy zaliczeniowej zgodnie z warunkami
realizacji danej formy wsparcia (w tym wypetnienia pre i post testu),

h) dostarczania do Zespotu Projektowego wymaganych dokumentéw, w celu rozliczenia udziatu
w formach wsparcia,

i) informowania o wszelkich zmianach w danych uczestnika (zwtaszcza w danych dotyczgcych
zmiany nazwiska, adresu korespondencyjnego, telefonu kontaktowego) podanych w formularzu
danych osobowych, w ciggu 7 dni od ich powstania, w przypadku zaistnienia zmian uczestnik
niezwtocznie dostarcza do Zespotu Projektowego formularz aktualizujgcy dane osobowe,

j)  przekazania zaswiadczenia o kontynuacji nauki lub informacji o podjeciu zatrudnieniu (umowa
o prace, umowa cywilnoprawna, dziatalno$¢ gospodarcza) w ciggu 6 miesiecy od zakoriczenia
ksztatcenia na danym stopniu studiéw, nie pdzniej niz do 01.09.2023 r.

&7

Monitorowanie i ewaluacja projektu

W ramach realizacji projektu jest prowadzony biezgcy monitoring oraz ewaluacja projektu.
Uczestnicy projektu na potrzeby ewaluacji projektu zobowigzani sg do wypetniania ankiet
ewaluacyjnych oceniajgcych proces dydaktyczny oraz organizacje realizacji form wsparcia, testéw
kompetencji, uczestnictwa w testach sprawdzajagcych wiedze zdobytg w trakcie zajec
zrealizowanych w ramach projektu, wymaganych ankiet.

Uczestnicy akceptujg zasady monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu, co poswiadcza osobiscie

podpisem na stosownym o$wiadczeniu.

Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do przekazania informacji w terminie:

a) 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie w celu przekazania danych dotyczacych statusu
na rynku pracy oraz informacji na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania
kwalifikacji lub nabycia kompetencji,

b) 6 miesiecy od zakonczenia ksztatcenia w celu przekazania danych dotyczacych statusu na rynku
pracy — dotyczy studentéw uczestniczacych w projekcie.

§8

Zasady rezygnacji i skreslania z uczestnictwa w projekcie

Rezygnacja z udziatu w projekcie jest mozliwa wytgcznie z przyczyn zdrowotnych, dziatania sity wyzszej
lub innych wazinych przyczyn, ktére z zasady nie mogg by¢ znane uczestnikowi w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie.

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie uczestnik projektu jest zobowigzany do ztozenia
pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji z udziatu w projekcie wraz z podaniem jej powodow.
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4.

5.

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie z przyczyn innych niz okreslone w ust. 1 Uczelnia moze
zadac¢ od uczestnika projektu zwrotu kosztéw zwigzanych z jego udziatem w projekcie oraz zwrotu
ewentualnych kosztédw zwigzanych z niewywigzaniem sie z umowy o dofinansowanie projektu.
Uczestnik projektu moze zostaé skreslony z listy uczestnikdéw w ramach realizacji modutu 1 (zadania 1,
2, 3) zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie Studiéw.

Uczestnik projektu moze zosta¢ skreslony z listy uczestnikdw w przypadku opuszczenia przez niego
wiecej niz 20% zaje¢, niedopetnienia innych obowigzkdw, wynikajgcych z korzystania z danej formy
wsparcia lub innych form naruszenia niniejszego Regulaminu, umowy lub innych przepisow.

W przypadku skreslenia uczestnika z powodu wskazanego w ust. 4 Uczelnia moze zgdac¢ od niego
zwrotu kosztéw zwigzanych z jego udziatem w projekcie oraz zwrotu ewentualnych kosztéow
zwigzanych z niewywigzaniem sie z umowy o dofinansowanie projektu, a wynikajacych z zakonczenia
udziatu w projekcie przez uczestnika.

§9

Postanowienia koncowe

Kwestie nieuregulowane w niniejszym dokumencie rozstrzygane sg przez Kierownika Projektu.
W przypadku decyzji strategicznych wymagana jest opinia/decyzja Komitetu Sterujgcego. Decyzje
determinowane sg rowniez poprzez obowigzujgce przepisy prawa, w szczegélnosci zasady Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz Kodeks Cywilny.

Zespot Projektowy zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Wszelkie zmiany niniejszego
Regulaminu wymagajg formy pisemne;.

Regulamin oraz jego zmiany publikowany jest na stronie internetowej projektu oraz dostepny w biurze
projektu.

Wszyscy Uczestnicy projektu sg zobowigzani do zapoznania sie z regulaminem, oraz przestrzegania
jego zapisow.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ZALACZNIKI:

A w N

Zatacznik nr 1 — Szczegdtowy zakres wsparcia Modutu nr 1 — Programy ksztatcenia
Zatacznik nr 2 — Szczegdtowy zakres wsparcia Modutu nr 2 — Podniesienie kompetencji
Zatgcznik nr 3 — Szczegdtowy zakres wsparcia Modutu nr 3 — Programow stazowych

Zatacznik nr 4 — Szczegétowy zakres wsparcia Modutu nr 6 — Zarzadzanie w instytucjach szkolnictwa
wyzszego.
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Zatacznik nr 2

SZCZEGOLOWE ZASADY UCZESTNICTWA — MODUL NR 2
— PODNOSZENIE KOMPETENCIJI (ZADANIE NR 4, 5, 6)

Celem realizacji modutu 2 (zadanie 4, 5, 6) jest podniesienie kompetencji studentéw/tek Uniwersytetu

Ekonomicznego we Wroctawiu poprzez realizacje programoéw dydaktycznych skierowanych na rozwéj kompetencji

zawodowych, komunikacyjnych, analitycznych i przedsiebiorczosci, we wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym, w obszarach kluczowych dla gospodarki i rozwoju kraju do dnia 01.09.2023 roku.

ZAKRES WSPARCIA | GRUPY DOCELOWE

Wsparcie w ramach modutu obejmuje udziat w dodatkowych zajeciach stuzgcych podniesieniu kwalifikacji
i rozwojowi kompetencji studentéw/ek Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu w obszarach
kluczowych dla gospodarki i rozwoju kraju, realizowanych w trzech modutach:

a) Indywidualizacja procesu ksztatcenia w poza formalnym ksztatceniu (BIPS) (zadanie 4),

b) Indywidualizacja procesu ksztatcenia poprzez uruchomienie Indywidualnego Programu Szkoleniowego w
Obszarze Rachunkowosci (RACH+) (zadanie 5),

c) Indywidualizacja procesu ksztatcenia poprzez wykorzystaniem metodyki Design Thinking (c.1) oraz
symulacji gry biznesowej Business Challenger TopTeam (c.2) (zadanie 6).

Etapy udziatu w formach wsparcia rozwijajagcych kompetencje studentow/tek, wskazanych w ust. 1,
obejmuja trzy zasadnicze etapy:
— Bilans kompetencji na wejscie,
— Realizacja przyjetej sciezki rozwoju kompetencji (udziat w formach wsparcia — szkoleniach,
warsztatach, zajeciach),
— Bilans kompetencji na wyjscie.
Grupa docelowa:
Modut a) min. 50 oséb, w tym 29 studentek, 21 studentdow, ktorym do zakonczenia studiéw zostato max. 4
semestry (zadanie 4),
Modut b) min. 63 oséb, w tym 36 studentek, 27 studentow Il stopnia (zadanie 5),
Modut c1) min. 528 osdb, w tym 306 studentek, 222 studentéw 3. roku studiéw | stopnia oraz 1 roku studiow
Il stopnia UEW (zadanie 6) w podziale odpowiednio:
e min. 128 osdb, w tym 74 studentek, 54 studentéw uczestniczgcych w warsztatach metodycznych DT
/WMDT (DT WORKSHOP)
e min. 352 oséb, w tym 204 studentek, 148 studentdw uczestniczgcych w warsztatach narzedziowych
DT /WNDT (DT TOOLS) oraz w grze biznesowej TopTeam
e min. 48 oséb, w tym 28 studentek, 20 studentow uczestniczacych w Zespotach projektowych DT
/ZPDT (DT PROJECT TEAM). Grupe warsztatowa tworzg w zakresie zespotéw projektowych
przedstawiciele studentéw/studentek oraz pracownikéw/pracowniczek UEW.
Modut ¢2) min. 600 osdéb, w tym 348 studentek, 252 studentow 3. roku studidw | stopnia oraz 2. roku
studiéw Il stopnia UEW.

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci. Uniwersytet Ekonomiczny
Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni
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FORMY WSPARCIA

Kazdy z uczestnikdéw/uczestniczek obligatoryjnie bierze udziat w:

Bilansie kompetencji (na wejsciu i po szkoleniach) oraz zrealizuje program w ramach wybranego/wybranych form

wsparcia tj. modutéw a, b lub c:

a)

b)

c)

Indywidualizacja procesu ksztatcenia poprzez rozwdj Biznesowego Indywidualnego Programu Studidw
(BIPS) (formy wsparcia zostang podane w pdzniejszym terminie).

Indywidualizacja procesu ksztatcenia poprzez uruchomienie Indywidualnego Programu Szkoleniowego
w Obszarze Rachunkowosci (RACH+) realizowanego w formie:

— warsztatow ksztattujgcych kompetencje

— prac zespotowych i projektowych

— zajeciach dodatkowych w formie konsultacji z pracodawcami

Zajecia beda prowadzone w matych grupach (30s.) w 7 modutach tematycznych:

— przedsiebiorstwo produkcyjne

— przedsiebiorstwo ustugowe

— przedsiebiorstwo handlowe

—  biuro rachunkowe

- Us

- ZUS

— kancelaria biegtego rewidenta.

Cze$¢ zaje¢ realizowana bedzie w formie zespotowych rozgrywek przy wykorzystaniu unikatowej
i spersonalizowanej gry wielowariantowej odnoszacej sie do charakterystycznych probleméw firm, biur
rachunkowych, adm. skarbowej i urzedowej.

Indywidualizacja procesu ksztatcenia:

z wykorzystaniem metodyki Design Thinking (modut c1):

Prowadzone bedg zajecia o charakterze warsztatowym i zespotowym, ksztattujgce kompetencje komunikacyjne
i analityczne:

— warsztaty metodyczne DT /WMDT (DT WORKSHOP, 16h), student/studentka moze uczestniczy¢ w
warsztatach jeden raz,

— warsztaty narzedziowe DT /WNDT (DT TOOLS, 4h), student/studentka moze wzig¢ udziat w wiecej niz
jednym warsztacie pod warunkiem, ze nie dotyczg tych samych narzedzi,

— zespoty projektowe DT /ZPDT (DT PROJECT TEAM, 28h) uczestnik/uczestniczka moze uczestniczyé w
warsztatach wiecej niz raz pod warunkiem, ze warsztaty nie dotyczg tego samego tematu (problemu).

Wybdr rodzaju warsztatéw metodycznych i narzedziowych uczestnicy/uczestniczki dokonujg na etapie wypetnienia

formularza rekrutacyjnego.

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci. Uniwersytet Ekonomiczny
Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

wo Wrotliwiu
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z wykorzystaniem gry biznesowej TopTeam (modut c2):

Zajecia z wykorzystaniem gry biznesowej TopTeam, bedg miaty charakter interdyscyplinarny. Ksztattowac beda
kompetencje cyfrowe, przedsiebiorcze, analityczne oraz komunikacyjne. Rozgrywka obejmuje 66h
zaangazowania studenta/studentki.

Zostanie opracowana platforma rozwoju kompetencji pracy i zarzadzania przedsiebiorstwem funkcjonujgcym
w modelu pracy rozproszonej w warunkach cyfrowe] transformacji oparta na symulacyjnej grze biznesowej
TopTeam.

Uczestnicy Projektu bedg mieli mozliwosé:

— realizowania gry w dwdéch wariantach (8 spotkan x 2 godziny lub spotkania catodzienne, aktywnos¢
jednosemestralna oraz konsultacje merytoryczne oraz z biznesem),

— kontaktu z opiekunami merytorycznymi oraz przedstawicielami wroctawskich firm (konsultacje
wskazane przez opiekundéw i manageréw, terminy beda podawane uczestnikom przy prezentacji
zadan),

— poznania nowoczesnej gry biznesowej, w ktérej uczestnicy podzieleni na zespoty, bedg konkurowad
miedzy sobg o miejsce w rankingu pod wzgledem wartosci zarzadzanych przedsiebiorstw na rynku,

— integrowania wiedzy i umiejetnosci z rdéznych dziedzin z zakresu nauk o zarzadzaniu i nauk
o finansach dla rozwigzywania realnych probleméw biznesowych,

— zdobywanie praktycznych doswiadczen m.in. w zakresie: ksztattowania strategii rozwoju, kierowania
zespotem, komunikowania sie, zespotowego rozwigzywania problemdéw, rentownosci inwestycji,
zarzgdzania rozwojem produktéw, zarzadzania sprzedazg, czy zarzadzania wartoscia.

W realizacji rozgrywek (podejmowaniu decyzji) pomogg partnerzy programu - menedzerowie znanych
wroctawskich przedsiebiorstw, ktdorzy beda konsultowaé opracowywane plany i koncepcje, jak i oceniaé
rozwigzania i wnioski zespotéw w zakresie wchodzenia na nowe rynki, inwestycji technologicznych,
wprowadzania nowych produktdw, rozwoju i ciggtego doskonalenia, a takze inwestycji kapitatowych.

Przewiduje sie mozliwos¢ realizacji wszystkich zaplanowanych form wsparcia w trybie online.

Ill.  ZASADY REKRUTACII

1. Proces rekrutacji prowadzony bedzie zgodnie z harmonogramem, upublicznionym na stronie internetowej,
w oparciu o ustalone kryteria i limity miejsc wynikajgce z wniosku o dofinansowanie projektu nr
POWR.03.05.00-00-2221/18.

2. Jednostkg prowadzacg rekrutacje jest biuro projektu, prowadzone w Centrum Wspodtpracy z Biznesem.

3. Rekrutacja studentéw i studentek odbywac sie bedzie w trybie okreslonym przez Biuro Projektu.

4. Informacje na temat rekrutacji (w tym jej terminy, wzoréw dokumentdéw oraz regulamin) dostepne bedg na
stronie internetowej UEW, portalach spotecznosciowych UEW, w gablotach przy dziekanatach i Biurze Karier
oraz rozsytane zostang na dostepne w bazach adresy e-mailowe studentéw.

5. Rekrutacja zostanie przeprowadzona z zachowaniem réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji
0s0b z niepetnosprawnoscia.

6. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:

a) wypetnienie i ztozenie przez Kandydatéw formularza aplikacyjnego oraz dokumentéw wymaganych
w procesie rekrutacji,

b) udziat w badaniu kompetencji (ankieta on-line),

c) ocene ztozonych aplikacji przez Komisje Rekrutacyjng (etap oceny formalnej oraz merytorycznej),

d) przygotowanie i publikacje list rankingowych,

wo Wrotliwiu
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e) poinformowanie kandydatéw/kandydatki o ocenie ztozonego wniosku aplikacyjnego.
7. Student/studentka zainteresowany/a udziatem w formach wsparcia, sktada w ramach procedury
rekrutacyjnej nastepujgce dokumenty:

a) formularz rekrutacyjny (on-line), stanowigcy zatgcznik nr 1A lub 1B lub 1C do Regulaminu, w tym
oswiadczenie o braku aktywnosci w zakresie podnoszenia kompetencji w obszarach okreslonych we
whniosku w ostatnich 3 latach (wypetniane w tresci formularza zgtoszeniowego),

b) ankiete samooceny/oceny kompetencji (online), stanowigca czes¢ Il zatgcznika nr 1 do Regulaminu,

c) oswiadczenie Uczestnika/czki Projektu o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych, stanowigce
zatgcznik nr 2.B do Regulaminu,

oraz sktada w formie papierowej w Biurze Projektu:!
d) zaswiadczenie z dziekanatu potwierdzajgce status studenta (obligatoryjnie)
e) zaswiadczenie dotyczgce posiadanego orzeczenia o niepetnosprawnosci (jesli dotyczy),
f) kopie dowodu tozsamosci dotyczgca obcokrajowcow (jesli dotyczy).
8. Dokumenty niekompletne ztozone przez Kandydata/ oraz dokumenty nie zawierajgce zgody na
przetwarzanie zawartych w nich danych osobowych nie bedg przyjmowane.
9. Dokumenty ztozone przez kandydatéw i kandydatki oceniane bedg przez Komisje rekrutacyjng. Do oceny
Komisji przekazane bedg aplikacje, ktdre wptynety do Biura Projektu w okreslonym terminie.
10. O zakwalifikowaniu sie do projektu decyduje poprawno$¢ formalna ztozonych dokumentdw, ocena
merytoryczna, a takze kolejnos¢ zgtoszen.
11. Kryteria formalne:
a) Student/ka:
Modut a) ktéremu/ej do zakonczenia ksztatcenia pozostajg max 4 semestry (zadanie 4),
Modut b) Il stopnia (zadanie 5),
Modut c1) w zakresie rekrutacji na warsztaty narzedziowe i metodyczne: ktéremu/ej do zakonczenia
ksztatcenia pozostajg max 4 semestry,
Modut c1) w zakresie rekrutacji na warsztaty zespoty projektowe: ktéremu/ej do zakoriczenia
ksztatcenia pozostajg max 4 semestry oraz reprezentujacy grupe, ktérej dotyczy zagadnienie bedace
przedmiotem pracy w ramach warsztatow (opis grupy kazdorazowo doprecyzowany zostanie w
szczegdtowym opisie rekrutacji na warsztaty),
Modut c2) 3 roku studidw | stopnia oraz 2 roku studiéw Il stopnia UEW.
b) Studenci/ki, ktérzy nie brali udziatu w identycznych formach wsparcia w projektach realizowanych w
Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu.
c) Kompletne zatgczniki do formularza aplikacyjnego, w tym ankieta samooceny (dokumenty o ktérych
mowa w pkt. 7 ppkt. d-f, jesli dotyczg).
12. Dokumenty aplikacyjne oséb niespetniajgcych wymogdw formalnych nie bedg zakwalifikowane do oceny
merytorycznej.
13. W procedurze rekrutacyjnej mozna uzyska¢ maksymalnie 10 punktéw. Szczegétowe kryteria rankingowe
(merytoryczne) prezentujg sie nastepujgco:

1'W zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych, wprowadzona zostaje mozliwos¢ przesytania dokumentéw wymaganych jako zataczniki do formularza
zgtoszeniowego w wersji elektronicznej, jak rowniez pobierania zaswiadczen z dziekanatow przez Biuro Projektu (po uprzednim
poinformowaniu potencjalnych kandydatow na etapie rekrutacji).

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni
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Maksymalna warto$¢ punktow

Student/ka studiow stacjonarnych 1 pkt.
Osoba nieaktywna zawodowo/pracujgca w innym 1 pkt.
obszarze niz zgodny z programem ksztatcenia
Obcokrajowiec 1 pkt.
Osoba z niepetnosprawnoscia 1 pkt.
Brak aktywnosci w zakresie podnoszenia 1 pkt.
kompetencji w obszarach okreslonych
W programie w ciggu ostatnich 3 lat
Uzasadnienie potrzeby wsparcia (opis): 1-5 pkt.

- Potrzeba catozyciowego uczenia sie, rozwoju,
podniesienia kompetencji: 0-1 pkt.

- Wskazanie barier, ktére mogg zostac
zniwelowane poprzez udziat w

formach wsparcia : 0-1 pkt.

- Powigzanie potrzeby realizacji modutu ze
studiowanym kierunkiem (efektami): 0-1 pkt.

- Wskazanie wagi ksztatcenia w kontekscie
wejscia na rynek pracy (np. tworzenie swojej
wizytéwki jako przysztego pracownika, nabycie
doswiadczenia, umiejetnosci, atrakcyjnosci,
identyfikacja réznych form wspoétpracy): 0-1 pkt.

- Przedstawienie analizy dostepnej oferty w
zakresie preferencji i/lub zainteresowan
(dlaczego wybrana oferta jest istotna w realizacji
Twojego celu edukacyjno-zawodowego) : 0-1 pkt.

14.

15.
16.

17.

Komisja Rekrutacyjna zweryfikuje ztozone dokumenty, a jej wynikiem bedg opublikowane listy osdéb

zakwalifikowanych /przyjetych do Projektu.

W przypadku gdy liczba zgtoszen przekracza limit miejsc okreslony w projekcie tworzy, sie liste rezerwowsa.

Osoby z listy rezerwowej zostang wigczone do uczestnictwa w projekcie w przypadku rezygnacji lub
niespetnienia warunkow przez osoby wczesniej zakwalifikowane lub w przypadku uzyskania zgody przez

Instytucje Zarzadzajgca Projektem na wprowadzenie dodatkowych Uczestnikow.

dokumentdéw rekrutacyjnych.

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci.
Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni
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18. Kandydaci/tki zostang powiadomieni o wynikach rekrutacji drogg mailowg w terminie maksymalnie do 10 dni

od jej zakonczenia.

19. W przypadku:

a) duzego zainteresowania na etapie rekrutacji Kierownik Projektu moze podjgé decyzje o zwiekszeniu
limitu przyje¢ w danej edycji naboru lub utworzeniu dodatkowej edycji programu,

b) niewystarczajgcego naboru studentéw/studentek Kierownik projektu moze podjg¢ decyzje o
dodatkowym posiedzeniu Komisji lub zwiekszeniu udziatu uczestnikdw w kolejnych edycjach.

20. Kierownik projektu rozpatruje wnioski sktadane przez Studentéw/ki zwigzane z rekrutacja oraz jej wynikami.

IV. ZASADY REALIZACII

1.

Student/studentka zakwalifikowany/a do udziatu, realizuje program zgodnie z wybranym modutem (przy
zachowaniu warunkdw okreslonych w pkt. Il zatgcznika nr 2 do Regulaminu).

2. Ostatecznym warunkiem podjecia dziatan w projekcie jest podpisanie deklaracji uczestnictwa oraz oswiadczenia dot.
przetwarzania danych osobowych (przed otrzymaniem pierwszego wsparcia, zatacznik 3 i 4 do niniejszego
Regulaminu).

3.
4.

W ramach realizacji projektu prowadzony bedzie biezgcy monitoring zaplanowanych dziatan.

Uczestnicy/czki projektu zobowigzani sg do wspétdziatania z Biurem projektu w zakresie wszelkich dziatan
podejmowanych dla potrzeb monitorowania realizacji projektu, w tym do udziatu w badaniach ankietowych i
w ewentualnych testach sprawdzajgcych.

Uczestnik/czka zobowigzuje sie do:

a) udziatu w badaniu kompetencji,

b) uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia przewidzianych dla danego Uczestnika w trakcie oceny
kompetencji,

c) punktualnego i aktywnego uczestnictwa w przewidzianych formach wsparcia, w tym obecnosci w co
najmniej 80% wymiaru godzinowego kazdego wybranego szkolenia/warsztatu/zajec,

d) ztozenia podpisu na listach obecnosci w trakcie zaje¢ (jesli dotyczy) oraz ewentualnych listach
potwierdzajgcych odbidr materiatow szkoleniowych i certyfikatow, w przypadku organizacji zaje¢ on-
line lista obecnosci wypetniana jest poprzez uzupetnienie formularza elektronicznego,

e) biezgcego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktéci¢ dalszy udziat w projekcie,

f) bezzwtocznego informowania Biuro projektu o wszelkich zmianach danych zawartych w
dokumentach rekrutacyjnych.

Wszystkie szkolenia/warsztaty/gry/zajecia realizowane bedg w trybie stacjonarnym lub w uzasadnionych
przypadkach w trybie zdalnym?. Zajecia odbywaé sie bede na terenie Wroctawia albo w miejscu
wyznaczonym przez Beneficjenta. Tryb zdalny realizowany jest z wykorzystaniem platformy Microsoft Office
Teams lub innej, wskazanej studentom w korespondencji.

Podstawowym kanatem komunikacji ze studentami jest poczta elektroniczna (adresy podane w formularzach
zgtoszeniowych). W przypadku realizacji bilansu kompetencje studenci/studentki bedg proszeni o podanie
alternatywnego do uczelnianego adresu e-mail.

2 W zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych, moga zosta¢ wprowadzone inne tryby realizacji zaje¢ (hybrydowe, nauka zdalna), zgodnie z wewnetrznymi
regulacjami Uczelni oraz innymi uzyskanymi z Instytucji Posredniczacej. Tryb pracy zdalnej moze zostaé proponowany rowniez
w sytuacji uzasadnienia merytorycznego rodzaju proponowanych zajec.

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni
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Informacja o szkoleniach/warsztatach/grach/zajeciach zostanie opublikowana na stronie internetowe;j
projektu.
Zapisy na konkretne terminy szkoleri/warsztatéw/zajec¢ (nie dotyczy gry symulacyjnej oraz warsztatéw ZPDT)
odbywajg sie poprzez elektroniczny formularz zapisu, o udostepnieniu ktérego studenci/tki zostajg
poinformowani z minimum 2 dniowym wyprzedzeniem.
Zespoty, powotane w ramach gry symulacyjnej Business Challenger, tworzone sg z zachowaniem zasady
reprezentacji przez studentéw/studentki minimum 2 réznych kierunkéw studiow (jesli jest to mozliwe).
Zespoty mogg zosta¢ podane przez studentéw. W przypadku braku takiego wskazania skfad zespotu
dokonywany jest przez moderatoréw gry.
Zmiana termindw szkole/warsztatéw/zajec (nie dotyczy gry symulacyjnej i warsztatéw ZPDT) po dokonaniu
zapisu jest mozliwa przy zachowaniu nastepujgcych zasad:

— dostepnosci innego terminu dla wybranego tematu,

— dostepnosci miejsc w grupie,

— zgtoszenia ww. faktu do biura projektu na minimum 1 dzien roboczy przed terminem realizacji

szkolenia (min. 24h).

Rezygnacje w sytuacji braku kolejnego terminu bedg rozpatrywane indywidualnie na wniosek
studenta/studentki.

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni
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Zatacznik nr 1

FORMULARZ UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU

w ramach projektu ,,Nowa jakos¢ — nowe mozliwosci. Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni",
Priorytet Ill: Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju Dziatanie 3.5. Kompleksowe programy szkét wyzszych
Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach Programu Wiedza Edukacja Rozwdj

Wypetnienie ponizszego formularza jest jednoznaczne z:

1. Wyrazeniem woli uczestnictwa w projekcie.

2. Przyjeciem do wiadomosci, ze ztozenie niniejszego formularza nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem do
projektu.

3. Oswiadczeniem, iz podane ponizej dane sg zgodne z prawda.

4. Oswiadczeniem, iz spetniam kryteria kwalifikowalnosci, uprawniajgce mnie do udziatu w projekcie.

5. Oswiadczeniem, iz zostatem/am poinformowany/a wspoétfinansowaniu projektu przez Unie Europejska

ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Wiedza Edukacja Rozwdj.

CZESC I: INFORMACJE PODSTAWOWE

(modut c1)
Dane kandydata
Imie/imiona
Nazwisko
Pte€ (zaznaczy¢ wiasciwe jako X ) [] kobieta [ ] mezczyzna

Dane kontaktowe

Nr telefonu komérkowego

Adres e-mail
Kryteria udziatu w projekcie
Student/studentka:
Tryb studiow [] stacjonarne [ ] niestacjonarne
[] studia I stopnia (licencjackie)
Stopien studiéw [] Studia I stopnia (inzynierskie)

[] studia Il stopnia (magisterskie)

[ ] 2 rok I stopieri
[] 3 rok I stopieri
Rok studiow
[ ] 1 rok Il stopieri

[ ]2 rok Il stopien

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

wo Wrotliwiu

Nowa jakos¢ — nowe mozliwosci. U Uniwersytet Ekonomiczny
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[]a
Semestr studiow: (dotyczy | []s
studiow inzynierskich) e

[]7

Kierunek studiow

Nr indeksu

Obywatelstwo

Uzasadnienie potrzeby
wsparcia

Zobowigazuje sie do dostarczenia do Biura Projektu nastepujacych dokumentow:

o Zaswiadczenie z dziekanatu potwierdzajgce tryb realizowanych studidéw oraz zawierajgce informacje, ze
do zakonczenia ksztatcenia pozostajg max. 4 semestry (obligatoryjne)

o Kserokopia dokumentu tozsamosci (dotyczy obcokrajowcéw)

o Zaswiadczenie o posiadanym orzeczeniu o niepetnosprawnosci (jezeli dotyczy)

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

we Wroclawiu

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci. U Uniwersytet Ekonomiczny
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Oswiadczam, ze:

o jestem/nie jestem osobg nieaktywng zawodowo (lub bede w momencie przystgpienia do pierwszej formy
wsparcia w ramach projektu)

o jestem/nie jestem osobg pracujgcg w innym obszarze niz realizowany przeze mnie program ksztatcenia
(kierunek)

Oswiadczam, ze posiadam udokumentowany stopien niepetnosprawnosci:
o Tak
Czy w zwigzku z posiadanym stopniem niepetnosprawnosci, potrzebne bedg usprawnienia w czasie realizacji
wsparcia?
Jedli tak, to jakie:
o Nie

o Odmowa podania informacji

Oswiadczam, ze:

o Bratam/em udziat w warsztatach, rozwijajgcych umiejetnosci w zakresie Design Thinking prowadzonych w
ramach projektow realizowanych przez Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu.

o Nie bratam/em udziatu w symulacyjnych grach warsztatach, rozwijajgcych umiejetnosci w zakresie Design
Thinking, prowadzonych w ramach projektéw realizowanych przez Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu.

Oswiadczam, ze:
o W ciggu ostatnich 3 lat podejmowata/em aktywnosci w zakresie podnoszenia kompetencji w obszarach
okreslonych w module projektu, do ktérego sktadam aplikacje.

o W ciggu ostatnich 3 lat nie podejmowata/em aktywnosci w zakresie podnoszenia kompetencji w obszarach
okreslonych w module projektu, do ktérego sktadam aplikacje.

Zgtaszam swoj3a aplikacje na warsztaty metodyczne DT WORKSHOP (16h):

o Tak
o Nie

Zgtaszam swoj3a aplikacje na warsztaty narzedziowe DT TOOLS (4h). Chce uczestniczy¢ w:
student/studentka moze wzig¢ udziat w wiecej niz jednym warsztacie pod warunkiem, ze nie dotyczq tych samych narzedzi

o Jednym warsztacie (4h)
o Dwoch warsztatach (2 x 4h)
o Trzech warsztatach (3 x 4h)

o Czterech warsztatach (4 x 4h)

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

wo Wrotliwiu

Nowa jakos¢ — nowe mozliwosci. U Uniwersytet Ekonomiczny
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Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z regulaminem projektu dostepnym na stronie UEW.

o Tak

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutacji do projektu ,,Nowa jakos¢ —
nowe mozliwosci. Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni":

Klauzula informacyjna RODO:

http://www.ue.wroc.pl/p/biuro_karier/2021/klauzula _informacyjna rodo dt hub.pdf
(tres¢ zgody zamieszczona jest pod formularzem)

o Tak

o Nie

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

wo Wrotliwiu

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci. U Uniwersytet Ekonomiczny
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FORMULARZ UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU

w ramach projektu ,,Nowa jakos¢ — nowe mozliwosci. Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni",

Priorytet Ill: Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju Dziatanie 3.5. Kompleksowe programy szkét wyzszych

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach Programu Wiedza Edukacja Rozwdj

Wypetnienie ponizszego formularza jest jednoznaczne z:
1. Wyrazeniem woli uczestnictwa w projekcie.
2. Przyjeciem do wiadomosci, ze ztozenie niniejszego formularza nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem do

projektu.

3. Oswiadczeniem, iz podane ponizej dane sg zgodne z prawda.

4. Oswiadczeniem, iz spetniam kryteria kwalifikowalnosci, uprawniajgce mnie do udziatu w projekcie.

5. Oswiadczeniem, iz zostatem/am poinformowany/a wspétfinansowaniu projektu przez Unie Europejska
ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Wiedza Edukacja Rozwd;.

CZESC I: INFORMACJE PODSTAWOWE

(modut c2)

Dane kandydata

Imie/imiona

Nazwisko

PteC (zaznaczyé¢ wtasciwe jako X )

[ ] kobieta [ ] mezczyzna

Dane kontaktowe

Nr telefonu komérkowego

Adres e-mail

Kryteria udziatu w projekcie

Student/studentka:

Tryb studidow

|:| stacjonarne |:| niestacjonarne

Stopien studidow

[] studia I stopnia (licencjackie)
[] Studia I stopnia (inzynierskie)

[] Studia Il stopnia (magisterskie)

Rok studiow

[ ] 2 rok I stopien
[] 3 rok I stopieri
[ ] 1 rok Il stopieri

[ ]2 rok Il stopien

Nowa jakos¢ — nowe mozliwosci. Uniwersytet Ekonomiczny
Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

wo Wrotliwiu
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[]a
Semestr studiow: (dotyczy | []s
studiow inzynierskich) e

[]7

Kierunek studiow

Nr indeksu

Obywatelstwo

Uzasadnienie potrzeby
wsparcia

Zobowigazuje sie do dostarczenia do Biura Projektu nastepujacych dokumentéw:

o Zaswiadczenie z dziekanatu potwierdzajgce tryb realizowanych studidow oraz zawierajgce informacje, ze
do zakonczenia ksztatcenia pozostajg max. 4 semestry (obligatoryjne)

o Kserokopia dokumentu tozsamosci (dotyczy obcokrajowcéw)

o Zaswiadczenie o posiadanym orzeczeniu o niepetnosprawnosci (jezeli dotyczy)

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

we Wroclawiu

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci. U Uniwersytet Ekonomiczny
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Oswiadczam, ze:

o jestem/nie jestem osobg nieaktywng zawodowo (lub bede w momencie przystgpienia do pierwszej formy
wsparcia w ramach projektu)

o jestem/nie jestem osobg pracujgcg w innym obszarze niz realizowany przeze mnie program ksztatcenia
(kierunek)

Oswiadczam, ze posiadam udokumentowany stopien niepetnosprawnosci:
o Tak
Czy w zwigzku z posiadanym stopniem niepetnosprawnosci, potrzebne bedg usprawnienia w czasie realizacji
wsparcia?
Jesli tak, to jakie:
o Nie

o Odmowa podania informacji

Oswiadczam, ze:

o Bratam/em udziat w symulacyjnych grach biznesowych prowadzonych w ramach projektéw realizowanych
przez Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu.

o Nie bratam/em udziatu w symulacyjnych grach biznesowych prowadzonych w ramach projektéw
realizowanych przez Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu.

Oswiadczam, ze:

o W ciggu ostatnich 3 lat podejmowata/em aktywnosci w zakresie podnoszenia kompetencji w obszarach
okreslonych w module projektu, do ktérego sktadam aplikacje.

o W ciggu ostatnich 3 lat nie podejmowata/em aktywnosci w zakresie podnoszenia kompetencji w obszarach
okreslonych w module projektu, do ktérego sktadam aplikacje.

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z regulaminem projektu dostepnym na stronie UEW.

o Tak

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

wo Wrotliwiu

Nowa jakos¢ — nowe mozliwosci. U Uniwersytet Ekonomiczny
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Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutacji do projektu ,Nowa jakos¢ —
nowe mozliwosci. Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni":

Klauzula informacyjna RODO:

http://www.ue.wroc.pl/p/biuro karier/2021/klauzula informacyjna rodo dt hub.pdf

(tres¢ zgody zamieszczona jest pod formularzem)
o Tak

o Nie

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

wo Wrotliwiu

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci. U . Uniwersytet Ekonomiczny
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CZESC Il SAMOOCENA KOMPETENC)I STUDENTOW i STUDENTEK UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO WE WROCLAWIU
(wersja do modutu c.1)

Ponizej prezentujemy kompetencje rozwijane w ramach programu Design Thinking.

Prosimy o ich samoocene w skali od 1 do 5, gdzie:

1 —bardzo nisko, mam zdecydowang potrzebe rozwoju tej kompetencji;

2 — nisko, mam potrzebe rozwoju tej kompetencji;

3 —ani nisko, ani wysoko, ale mam potrzebe rozwoju tej kompetencji;

4 — wysoko, nie mam potrzeby rozwoju tej kompetencji, ale jestem otwarty na doskonalenie;

5 —bardzo wysoko, nie mam potrzeby dalszego rozwoju tej kompetencji.

Formularz mozna zapisac i powrdci¢ do jego wypetniania w dowolnym momencie (najlepiej zgodnie z terminem rekrutacji).
Przed wypetnieniem ankiety mozliwe s konsultacje z Doradcg zawodowym w Biurze Karier Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu. Spotkanie mozna uméwic poprzez kontakt na adres: biurokarier@ue.wroc.pl.

1. Jaki jest powdd Pana/Pani udziatu w realizowanym programie rozwoju kompetencji? Prosze zaznaczy¢ 3 odpowiedzi

potrzeba/cheé wzmocnienia/rozwoju kwalifikacji,

potrzeba/chedé nabycia nowych umiejetnosci,

potrzeba/che¢ zdobycia certyfikatu poswiadczajgcego zdobyte umiejetnosci,
potrzeba/che¢ wymiany doswiadczen, nawigzania znajomosci i wspotpracy,
zgodno$é tematu szkolenia/warsztatu z moimi planami zawodowymi,

tych kompetencji oczekujg pracodawcy,

bezptatna oferta rozwojowa, moze sie przyda w pracy zawodowej.

O O O 0O O O O

2. Prosze ocenic¢ swoje obecne kompetencje komunikacyjne i analityczne w zakresie wskazanym ponize;j:

Nisko Wysoko

1. Wiedza na temat procesu
projektowania o o o o o o
zorientowanego na
cztowieka/ uzytkownika

2. Wiedza na temat technik i
narzedzi myslenia o J o o o o
projektowego

3. Wiedza na temat
indywidualnych i
zespotowych technik
pracy kreatywnej

4. Umiejetnosc
projektowania rozwigzan
zgodnych z potrzebami b o d ® i i
uzytkownikow

5. Umiejetno$¢ tworzenia o o o o o o
rozwigzan w oparciu o

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

wo Wrotliwiu

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci. U . Uniwersytet Ekonomiczny
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myslenie projektowe

Umiejetnos¢
praktycznego
zastosowania narzedzi
metodyki DT

Umiejetnosé twoérczego
rozwigzywania . . . . o o
probleméw

Umiejetnosé pracy w
zespole

Umiejetnosé skutecznej
komunikacji w
interdyscyplinarnych
zespotach projektowych

Pouczenie: Student/studentka ponosi odpowiedzialno$¢ za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda, co wynika

z 0golnych przepiséw Kodeksu Cywilnego.

Dziekujemy za zainteresowanie Programem!
Formularz zostat przestany do Biura Projektu.

Tres¢ zgody umieszczona na stronie

http://www.ue.wroc.pl/p/biuro karier/2021/klauzula informacyjna rodo dt hub.pdf

Ja nizej podpisana/ny:

W zwigzku z wejsciem w zycie w dniu 25 maja 2018 r. Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oswiadczam, ze wyrazam zgode na

przetwarzanie danych koniecznych do realizacji projektu ,,Nowa jakos¢ — nowe mozliwosci. Zintegrowany Program
Rozwoju Uczelni" - nr projektu POWR.03.05.00-00-2221/187 Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze
$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Wiedza Edukacja Rozwdj. Zostatam/em

poinformowana/ny o tym, ze:

v

v

v

Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu, ul. Komandorska 118/120, 53-
345 Wroctaw, NIP: 896-000-69-97, tel. +48 71 36 80 100, fax +48 71 36 72 778, e-mail: kontakt@ue.wroc.pl;
Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych osobowych, z ktérym mozna sie kontaktowac pod adresem:
iod@ue.wroc.pl;

przekazane dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji ustug i dziatan Centrum Wspétpracy z Biznesem
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, dziatajgcego na podstawie zadan wynikajgcych z powotania
jednostki w zarzadzeniu nr 57/2018 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 23 lipca 2018 r. w
sprawie powotania Centrum Wspdtpracy z Biznesem, oraz realizowanych przez nie projektéw
wspotfinansowanych ze sSrodkéw zewnetrznych;

kategorie danych osobowych obejmujg m.in. imie i nazwisko, dane kontaktowe, doswiadczenie zawodowe, rodzaj
specjalnych potrzeb, dane dedykowane do procesu/ustugi/projektu;

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

wo Wrotliwiu

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci. U Uniwersytet Ekonomiczny
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v" odbiorcg Paistwa danych osobowych beda: pracownicy projektu, pracownicy Centrum Wspdtpracy z Biznesem,
Wtadze Wydziatéw, Rektor oraz Prorektorzy wraz z jednostkami podlegtymi;

v" Panstwa dane nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowej;

v' Panstwa dane osobowe beds przechowywane do czasu zgtoszenia zakoriczenia wspdtpracy w ramach
realizowanych kooperacji;

v'  posiadajg Paristwo prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem;

v" maja Paristwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych,
ktorym jest Prezes UODO, gdy uznajg Panstwo, iz przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 1000) lub
przepisy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz.UE. L Nr 119, str. 1); nie bedzie stosowane podejmowanie decyzji oparte wytgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu;

v" brak wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych uniemozliwi korzystanie z ustug i dziatan Centrum
Wspotpracy z Biznesem Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu oraz uniemozliwi udziat w realizowanych
przez nie projektach wspétfinansowanych ze srodkéw zewnetrznych;

v" podanie przez Paristwa danych osobowych jest dobrowolne.

CZE§C Il SAMOOCENA KOMPETENCJI STUDENTOW i STUDENTEK UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO WE WROCLAWIU
(wersja do modutu c.2)

Ponizej prezentujemy kompetencje rozwijane w ramach gry symulacyjnej Business Challenger.

Prosimy o ich samoocene w skali od 1 do 5, gdzie:

1 —bardzo nisko, mam zdecydowang potrzebe rozwoju tej kompetencji;

2 — nisko, mam potrzebe rozwoju tej kompetencji;

3 —ani nisko, ani wysoko, ale mam potrzebe rozwoju tej kompetencji;

4 — wysoko, nie mam potrzeby rozwoju tej kompetencji, ale jestem otwarty na doskonalenie;

5 — bardzo wysoko, nie mam potrzeby dalszego rozwoju tej kompetencji.

Formularz mozna zapisac i powrdécic¢ do jego wypetniania w dowolnym momencie (najlepiej zgodnie z terminem rekrutacji).
Przed wypetnieniem ankiety mozliwe sg konsultacje z Doradcg zawodowym w Biurze Karier Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu. Spotkanie mozna uméwic poprzez kontakt na adres: biurokarier@ue.wroc.pl.

1. Jaki jest powod Pana/Pani udziatu w realizowanym programie rozwoju kompetencji? Prosze zaznaczy¢ 3 odpowiedzi

potrzeba/cheé¢ wzmocnienia/rozwoju kwalifikacji,

potrzeba/che¢ nabycia nowych umiejetnosci,

potrzeba/chec zdobycia certyfikatu poswiadczajgcego zdobyte umiejetnosci,
potrzeba/che¢ wymiany doswiadczen, nawigzania znajomosci i wspotpracy,
zgodnosc¢ tematu szkolenia/warsztatu z moimi planami zawodowymi,

tych kompetenc;ji oczekuja pracodawcy,

bezptatna oferta rozwojowa, moze sie przyda w pracy zawodowe;j.

O 0O 0O 0O O O O

2. Prosze ocenic¢ swoje obecne kompetencje cyfrowe w zakresie wskazanym ponizej:

Nisko Wysoko
10. organizacja pracy wiasnej . . . . o o
Nowa jakos¢ — nowe mozliwosci. Uniwersytet Ekonomiczny
Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni we Wroclawiu
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w hybrydowych i zdalnych
modelach dziatania
zespotu
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11.

zarzadzanie danymi i
wiedzg w zespotach
rozproszonych

12.

koordynacja zespotu
dziatajgcego w warunkach
pracy zdalnej

13.

rozwijanie zaangazowania
i dobrej atmosfery pracy
w zespotach
rozproszonych

14.

dobér metod i narzedzi
informatycznych pracy w
zespotach rozproszonych

15.

zdalne rozwijanie sieci
wspotpracy z partnerami
biznesowymi

16.

rozwijanie cyfrowych
produktow i ustug

17.

diagnoza i rozwijanie
cyfrowych modeli biznesu

3. Prosze oceni¢ swoje obecne kompetencje przedsiebiorcze w zakresie wskazanym ponizej:

Nisko Wysoko
1. identyfikacja trendéw
rynkowych i wynikajgcych . o
z nich okazji biznesowych
2. diagnozowaniei
doskonalenie modelu o o
biznesu
3. ksztattowanie strategii
] [ )
rozwoju firmy
4. zarzadzanie efektywnoscia
prowadzonej dziatalnosci * ¢
5. kreowanie i wdrazanie

innowacji biznesowych

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci.

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

ue

Uniwersytet Ekonomiczny
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6. doskonalenie i szybkie
skalowanie dziatalnosci o o o o . .
biznesowej

7. zarzadzanie ryzykiem w
dziatalno$ci biznesowej

8. wycena rentownosci
inwestycji i pozyskiwanie o o o o o o
kapitatu na rozwéj firmy

9. rozwijanie sieci
wspodtpracy w warunkach . o o o o .
koopetycji

4. Prosze ocenic swoje obecne kompetencje analityczne w zakresie wskazanym ponizej:

Nisko Wysoko

1. pozyskiwanie danych i
informacji dotyczacych o o o o o o
przedsiebiorstwa i rynku

2. szybkie przyswajanie i
wykorzystywanie o o o o . .
informacji

3. wykonywanie
przekrojowych analiz . . o o o o
danych i informacji

4. odnajdywanie powigzan i
relacji pomiedzy danymi nt
rynku, technologii i
klientéw

5. komunikatywne i
prezentowanie danych dla
podejmowania ztozonych
decyzji menedzerskich

6. podejmowanie decyzji w
oparciu o liczby, dane i . o o o o o
fakty

Pouczenie: Student/studentka ponosi odpowiedzialno$¢ za sktadanie oswiadczenn niezgodnych z prawds, co wynika
z ogoblnych przepiséw Kodeksu Cywilnego.
Dziekujemy za zainteresowanie Programem!
Formularz zostat przestany do Biura Projektu.

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

we Wroclawiu

Nowa jakos$¢ — nowe mozliwosci. U . Uniwersytet Ekonomiczny
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Ja nizej podpisana/ny:

W zwigzku z wejsciem w zycie w dniu 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) o$wiadczam, ze wyrazam zgode na

przetwarzanie danych koniecznych do realizacji projektu ,,Nowa jakos¢ — nowe mozliwosci. Zintegrowany Program

Rozwoju Uczelni" - nr projektu POWR.03.05.00-00-2221/187 Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejska ze

$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Wiedza Edukacja Rozwdj. Zostatam/em
poinformowana/ny o tym, ze:

v

v

Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu, ul. Komandorska 118/120, 53-
345 Wroctaw, NIP: 896-000-69-97, tel. +48 71 36 80 100, fax +48 71 36 72 778, e-mail: kontakt@ue.wroc.pl;
Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych osobowych, z ktérym mozna sie kontaktowac¢ pod adresem:
iod@ue.wroc.pl;

przekazane dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji ustug i dziatan Centrum Wspdtpracy z Biznesem
Uniwersytetu Ekonomicznego we Woroctawiu, dziatajgcego na podstawie zadan wynikajacych z powotania
jednostki w zarzadzeniu nr 57/2018 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 23 lipca 2018 r. w
sprawie powotania Centrum Wspdtpracy z Biznesem, oraz realizowanych przez nie projektéw
wspotfinansowanych ze $rodkéw zewnetrznych;

kategorie danych osobowych obejmujg m.in. imie i nazwisko, dane kontaktowe, doswiadczenie zawodowe, rodzaj
specjalnych potrzeb, dane dedykowane do procesu/ustugi/projektu;

odbiorcg Panistwa danych osobowych bedg: pracownicy projektu, pracownicy Centrum Wspédtpracy z Biznesem,
Wtadze Wydziatéw, Rektor oraz Prorektorzy wraz z jednostkami podlegtymi;

Panstwa dane nie bedg przekazywane do pafstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowej;

Panstwa dane osobowe bedg przechowywane do czasu zgtoszenia zakonczenia wspétpracy w ramach
realizowanych kooperacji;

posiadajg Panistwo prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem;

majg Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych,
ktérym jest Prezes UODO, gdy uznajg Panistwo, iz przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 1000) lub
przepisy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz.UE. L Nr 119, str. 1); nie bedzie stosowane podejmowanie decyzji oparte wytgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu;

brak wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych uniemozliwi korzystanie z ustug i dziatan Centrum
Wspotpracy z Biznesem Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu oraz uniemozliwi udziat w realizowanych
przez nie projektach wspétfinansowanych ze srodkéw zewnetrznych;

podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne.

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

wo Wrotliwiu

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci. U Uniwersytet Ekonomiczny
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Zatacznik nr 2

KARTA OCENY UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU

w ramach projektu ,,Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci. Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni”

Priorytet lll: Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju Dziatanie 3.5. Kompleksowe programy szkét wyzszych

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska ze Srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach Programu Wiedza Edukacja Rozwdj

Dane kandydata

Informacje Komisji

Imie/imiona

Nazwisko

Data wptywu

Nr albumu

Data wptywu formularza
rekrutacyjnego

Uzyskana ocena

Kryteria formalne

Student/ka, ktéremu/ktérej do zakonczenia
ksztatcenia pozostajg max. 4 semestry t.j.
Student/ka 2 lub 3 roku studiéw | stopnia
albo 1 lub 2 roku studiéw Il stopnia UEW

[1 Tak—ocena pozytywna
[l Nie — brak mozliwosci udziatu w projekcie

Studenci/ki, ktorzy nie brali udziatu w
identycznych formach wsparcia w
projektach realizowanych w Uniwersytecie
Ekonomicznym we Wroctawiu.

[1 Tak—ocena pozytywna
[1 Nie —brak mozliwosci udziatu w projekcie

Student/ka ztozyta komplet wymaganych
dokumentéw

[1 Tak—ocena pozytywna
[1 Nie — brak mozliwosci dalszej oceny

Kryteria merytoryczne
Studenci studiéw stacjonarnych [J Tak-1 pkt.
[1 Nie -0 pkt.
Osoba nieaktywna zawodowo/pracujgca w innym [1 Tak-1 pkt.
obszarze niz zgodny z programem ksztatcenia | Nie -0 pkt.
Obcokrajowcy [1 Tak-1 pkt.
[1 Nie—0 pkt.
Osoba z niepetnosprawnoscig* [1 Tak-1 pkt.
[1 Nie—0 pkt.

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci.

Uniwersytet Ekonomiczny
Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni we Wroclawiu
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Brak aktywnosci w zakresie podnoszenia [J Tak-1 pkt.

kompetencji w obszarach okre$lonych we | Nie -0 pkt.
whniosku w ciggu ostatnich 3 lat

Uzasadnienie potrzeby wsparcia (1 - 5 pkt.)

taczna ilos$é punktow:

DECYZJA KOMISJI REKRUTACYJNEJ

[ zakwalifikowana/y do udziatu w projekcie

[1 niezakwalifikowana/y do udziatu w projekcie z powodu:

[] zgtoszenie nie spetnia kryteriow formalnych

[J uzyskania niewystarczajgcej liczby punktow

Data i podpis
przewodniczgcego komisji Rekrutacyjnej

Notatki Biura Projektu:

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci. U Uniwersytet Ekonomiczny

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni we Wroclawiu
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Zatacznik nr 3

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

(obowiazek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)

W zwigzku z przystapieniem do projektu pn. Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci. Zintegrowany Program Rozwoju

Uczelni przyjmuje do wiadomosci, iz:

1.

Administratorem moich danych osobowych jest minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego petnigcy
funkcje Instytucji Zarzadzajgcej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020, majacy siedzibe
przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa art. 6 ust. 1 lit.
c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 - dane osobowe s3
niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER) na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru ,,Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj”:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i  Rady  (UE) nr  1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotfecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013,
str. 320, z pdzn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz.
UE L347220.12.2013, str. 470, z pdzn. zm.),

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z pdzn. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programoéw
operacyjnych”:

a) rozporzadzenia  Parlamentu  Europejskiego i Rady (UE) nr  1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotfecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

b) rozporzadzenia  Parlamentu  Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady
(WE) nr 1081/2006,

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z pdzn. zm.),

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrze$nia 2014 r. ustanawiajgcego
szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci. Uniwersytet Ekonomiczny
Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

wo Wrotliwiu
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1303/2013 w odniesieniu do wzordw stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz
szczegdtowe przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami
zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczgcymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

3. Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu ,,Nowa jakos¢ — nowe mozliwosci.

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni”, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw,
udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-
promocyjnych w ramach PO WER.

Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej - Narodowemu Centrum
Badan i Rozwoju, z siedzibg przy ul. Nowogrodzkiej 47a, 00-695, Warszawa, beneficjentowi realizujgcemu
projekt - Uniwersytetowi Ekonomicznemu we Wroctawiu z siedziba przy ulicy Komandorskiej 118/120, 53-345
Wroctaw, oraz podmiotom, ktére na zlecenie beneficjenta uczestniczg w realizacji projektu. Moje dane osobowe
moga zosta¢ przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej,
Instytucji Posredniczacej lub beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zosta¢ réwniez powierzone
specjalistycznym firmom, realizujgcym, na zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji Posredniczgcej oraz
beneficjenta, kontrole i audyt w ramach PO WER.

Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest réwnoznaczna
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

W terminie 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie przekaze beneficjentowi dane dotyczagce mojego
statusu na rynku pracy i/lub informacje na temat kontynuacji ksztatcenia na studiach |, Il, Il stopnia lub na
jednolitych studiach magisterskich.

W terminie szesciu miesiecy od zakoniczenia udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczgce mojego statusu na
rynku pracy.

W celu potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw w projekcie moje dane osobowe takie jak: imie (imiona),
nazwisko, PESEL, nr albumu, data rozpoczecia udziatu w projekcie, data zakonczenia udziatu w projekcie, kod
tytutu ubezpieczenia, wysokos¢ sktadki z tytutu ubezpieczenia zdrowotnego, wysokos$é sktadki z tytutu
ubezpieczenia wypadkowego - moga by¢ przetwarzane w zbiorze ,Zbiér danych osobowych z ZUS”, ktérego
administratorem jest minister wifasciwy do spraw rozwoju regionalnego. Przetwarzanie moich danych
osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — dane osobowe sg niezbedne do realizacji
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER) na podstawie?:

1.1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

1.2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

1.3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z pézn. zm.),

1.4 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778, z pdin.
zm.).

3 Przetwarzanie danych osobowych w zbiorze Zbiér danych osobowych z ZUS dotyczy sytuacji, w ktérej umowa o dofinansowanie projektu zostata zawarta z
Beneficjentem przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej lub Wojewddzki Urzad Pracy.

Nowa jakos¢ — nowe mozliwosci. Uniwersytet Ekonomiczny
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9.

10.
11.

12.

13.

14.

Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej - Narodowemu Centrum
Badan i Rozwoju, z siedzibg przy ul. Nowogrodzkiej 47a, 00-695, Warszawa beneficjentowi realizujagcemu
projekt — Uniwersytetowi Ekonomicznemu we Wroctawiu, z siedzibg przy ulicy Komandorskiej 118/120, 53-
345 Wroctaw oraz podmiotom, ktére na zlecenie beneficjenta uczestniczg w realizacji projektu. Moje dane
osobowe mogg zosta¢ przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji
Zarzadzajgcej, Instytucji Posredniczacej lub beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zostaé réwniez powierzone
specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji Posredniczacej oraz
beneficjenta kontrole i audyt w ramach POWER.

Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.
Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Moje dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014 -2020 oraz zakoniczenia archiwizowania dokumentacji.

Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajac wiadomosé na adres poczty elektroniczne;j:
iod@miir.gov.pl lub adres poczty iod@ue.wroc.pl (gdy ma to zastosowanie - nalezy podac dane kontaktowe
inspektora ochrony danych u Beneficjenta).

Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.

MIEISCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU"

w przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oswiadczenie powinno zostac¢ podpisane przez jej prawnego opiekuna.

wo Wrotliwiu
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Zatacznik nr 4

FORMULARZ DANYCH UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU OTRZYMUJACYCH WSPARCIA?

Tytut projektu: ,,Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci. Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni”

Nr projektu: POWR.03.05.00-00-2221/18

Priorytet lll: Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju

3.5 Kompleksowe programy szkot wyzszych

FORMULARZ DANYCH UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Imie/imiona
2. Nazwisko
3. PESEL
[ ]BRAK
Kraj
Wojewddztwo
Powiat/gmina/
miejscowos¢
4. Adres zamieszkania/ adres do Ulica, nr
korespondencji budynku,
nr lokalu
Kod pocztowy,
Poczta
5. Telefon kontaktowy
6. Adres e-mail
7. Pleé [_] kobieta [ ] mezczyzna
8. Wiek w chwili przystapienia do projektu (w przypadku braku nr PESEL)
|:| nizsze niz podstawowe |:| ponadgimnazjalne

9. Wyksztatcenie:

[ ] podstawowe [ ] policealne

4 Prosimy wypetnia¢ czytelnie i drukowanymi literami.

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci. Uniwersytet Ekonomiczny
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacia Rozwdy

Rzeczpospolita

- Polska

a

Unia Europejska

£urope)skl Fundusz Spoleczny

(zaznaczy¢ wtasciwe wpisujgc X w
odpowiedniej kratce)

|:| gimnazjalnie

[] wyzsze

10. Status osoby na rynku pracy w
chwili przystgpienia do
projektu(zaznaczyé¢ wtasciwe wpisujgc X

w odpowiedniej kratce)

Osoba bezrobotna
zarejestrowana w
ewidencji urzedu
pracy

[ ] Tak

[ ] w tym- osoba diugotrwale bezrobotna

[ ] Nie

Osoba bezrobotna
niezarejestrowana
w ewidencji
urzedu pracy

[ ] Tak

[ ] Nie

Osoba bierna
zawodowo

|:| Tak

|:| w tym- osoba uczaca sie lub ksztatcaca

[ ] Nie

Osoba pracujaca

[ ]Tak
Zatrudniony w:

(poda¢ nazwe instytucji/przedsiebiorstwa)
Wykonywany zawdd:

W tym osoba pracujaca:

|:| w administracji rzgdowe;j

[ ] w administracji samorzadowej

[ ] w duzym przedsiebiorstwie

[ ] wMmSP

[ ] w organizacji pozarzadowe;j

[ ] prowadzaca dziatalno$¢ na wtasny rachunek
|:| iNNE, AZIE? ..o

[ INie

11. Osoba nalezaca do mniejszosci
narodowej lub etnicznej, migrant,
osoba obcego pochodzenia

[ ] Tak
[ ] Nie

[ ] odmowa odpowiedzi

12. Status osoby niepetnosprawnej

[ ] Tak
[ ] Nie

[ ] odmowa odpowiedzi

13. Osoba bezdomna lub dotknieta
wykluczeniem z dostepu do
mieszkan

[ ] Tak
[ ] Nie

14. Osoba w innej niekorzystnej

[ ]Tak

[ ] odmowa odpowiedzi

Nowa jako$¢ — nowe mozliwosci.
Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

Uniwersytet Ekonomiczny
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sytuacji spotecznej (innej niz |:| Nie
wymienione powyzej)

DANE DOTYCZACE WSPARCIA®

Data rozpoczecia udziatu w projekcie

Data zakonczenia udziatu w projekcie

Rodzaj przyznanego wsparcia

Sytuacja osoby w momencie zakonczenia udziatu w
projekcie

Ja, nizej podpisany/-a, swiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda,
deklaruje, iz dane podane w niniejszym formularzu i w oswiadczeniu uczestnika projektu ,,Nowa jako$¢ — nowe
mozliwosci. Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni”, sg zgodne z prawda.

Jednoczesnie oswiadczam, ze zapoznatem (-am) sie z Regulaminem Projektu i zobowigzuje sie do jego
przestrzegania; spetniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce mnie do udziatu w przedmiotowym projekcie, tj. w
dniu podpisania niniejszego dokumentu, spetniam wszystkie kryteria formalne zwigzane z przyjeciem mnie do
udziatu w projekcie.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU

5 Wypetnia Biuro Projektu.

Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni
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