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ZARZADZANIE PROJEKTEM

Opis: Celem szkolenia jest Przekazanie uczestnikom szkolenia, w sposob
przystepny i uporzgdkowany wiedzy z podstaw zarzgdzania projektami, a takze Prowadzacy: Monika Jancewicz
nabycie praktycznych umiejetnosci, ktére bedq mogli wykorzystac realizujgc
projekty lub w nich uczestniczqc. Podczas szkolenia, uczestnicy dowiedzq sie Liczba godzin: 16h
rowniez jak zastosowac a poznane w trakcie szkolenia techniki i narzedzia do
realizacji swoich zadar i przedsiewziec w codziennej pracy.

Kluczowe kompetencje: Zakres szkolenia: Wymagania:

= Projekty w organizacji —
standardy i metodyki

= Brak wymagan
wstepnych

Planowanie i

realizowanie _ _
: = Rozpoczecie projektu

pI’OJekt.U _ = Planowanie projektu

" Identyfikowanie = Realizacja projektu
mocnych i stabych = Monitorowanie i kontrola
stron projektu = Zakonczenie projektu

= Kierowanie = Team building i
projektem komunikacja w zespole

projektowym
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ZARZADZANIE PROJEKTEM

PROGRAM SZKOLENIA

Modut 1: Wprowadzenie do zarzgdzania projektami. Projekty w organizacji —
standardy i metodyki.

Modut 2: Zarzadzanie projektem krok po kroku

Modut 3: Rozpoczecie projektu

Modut 4: Planowanie projektu

Modut 5: Realizacja projektu

Modut 6: Monitorowanie i kontrola

Modut 7: Zakonczenie projektu

Modut 8: Team building i komunikacja w zespole projektowym
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ZARZADZANIE PROJEKTEM

Monika Jancewicz - od 2014 roku wspotpracuje z Uczelniami Wyzszymi jako praktyk
biznesowy. Wyktada na studiach podyplomowych, prowadzi grupy kompetencyjne i
projektowe oraz szkolenia biznesowe z zakresu Lean Six Sigma, Agile Project
Management, SCRUM, Team Building oraz technik miekkich. Od roku 2011 zwigzana
jest z firmg IBM Poland, gdzie pracowata jako Project Manager, potem jako
certyfikowany Lean Six Sigma Black Belt. Odpowiedzialna byta za prowadzenie
licznych projektow usprawnieniowych oraz zarzadzaniem dziatem zwigzanym
z wdrazaniem Lean. W 2014 roku objefa stanowisko Managera dziatu zarzadzania
projektami. W ramach swoich obowigzkow zarzgdzata
30- osobowym zespotem, sprawowata nadzor nad prowadzonymi projektami oraz
odpowiedzialna byta za utrzymaniem standardow i jakosci w firmie. Podczas swoich
szkolen t3czy swoje doswiadczenie zawodowe z rolg trenera, dzieki temu znacznie
lepiej pomaga stuchaczom zrozumiec ich wyzwania, dobiera efektywniejsze metody
pracy, potrafi szybciej dotrzec do sedna problemu.
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