PROJEKT

UCHWALA NR R.0000.[...].2020
SENATU UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO
WE WROCLAWIU
zdniaiooooiiiiannns. 12020 .

W sprawie

uchwalenia zmian w Statucie Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu

Dziatajac na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (Dz. U. 2020 poz. 85 z p6zn. zm.) Senat postanawia, co nastepuje:

§1

W Statucie Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, stanowigcym zatacznik nr 1 do Uchwaty nr
R.0000.60.2019 r. Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 10 czerwca 2019 r. w
sprawie uchwalenia Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu (dalej: Statut), wprowadza
si¢ nastgpujace zmiany:

1. W § 53 ust. 5 Statutu dodaje si¢ zdanie trzecie w brzmieniu: ,,Pelnienie funkcji kierowniczej
przez niepelng kadencje nie wlicza si¢ do liczby kadencji, o ktérej mowa w zdaniu
pierwszym.”.

2. W § 55 ust. 3 Statutu skresla si¢ stowa ,,jako podstawowym miejscu pracy”.

3. W § 56 ust. 2 Statutu skre§la si¢ przecinek i stowa: ,zatrudniony w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy”.

4. § 57 ust. 4 Statutu otrzymuje brzmienie: ,,Do zadan Dziekana nalezy w szczegoélnosci,
kierowanie pracami Rady Wydzialu oraz Rady Naukowej Dyscypliny, jezeli zostala
utworzona w ramach wydziatu i o ile nie zachodzi przypadek, o ktérym mowa w § 36 ust. 4.”.

5. W § 60 ust. 2 zdanie pierwsze Statutu oraz w § 60 ust. 2a Statutu sformutowanie ,,zatwierdza
przydzielanie zaje¢” zastepuje si¢ sformutowaniem ,zatwierdza przydzielanie zajgé

dydaktycznych”.
§2

Uchwata wchodzi w zycie w dniu jej podjecia.

Rektor
prof. dr hab. Andrzej Kaleta



PROJEKT

UZASADNIENIE

W przypadku cztonkow rady uczelni — pomimo generalnego zastrzezenia, ze ta sama osoba
moze by¢ cztonkiem rady uczelni nie wigcej niz przez dwie nastgpujace po sobie kadencje -
ustawodawca przewidzial jednoczesnie, ze w przypadku powotania nowego czlonka rady uczelni na
okres do konca kadencji cztonka, ktérego cztonkostwo wygasto - okresu tego ,,nie wlicza sie do liczby
tych kadencji”. Podobne rozwiagzanie proponuje si¢ zastosowaé wobec o0sOb pelnigcych funkcje
kierownicze Uczelni (projektowany § 53 ust. 5 zdanie trzecie Statutu UEW).

Proponowane zmiany w § 55 ust. 3 oraz w § 56 ust. 2 Statutu UEW maja charakter czysto
porzadkowy (nie oznaczaja rezygnacji z wymogu, aby Uczelnia pozostawata podstawowym miejscem
pracy dla prorektoréw oraz dziekana Szkoty Doktorskiej). W mocy i w dotychczasowym brzmieniu
pozostaje bowiem § 54 ust. 1 Statutu UEW (Rektor powoluje osoby do petnienia funkcji kierowniczych
sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.).
Zmiany w komentowanych tu przepisach maja zatem na celu wylacznie usunigcie zbednych
powtdrzen.

W dotychczasowym brzmieniu § 57 ust. 4 Statutu UEW zabrakto stwierdzenia, ze do
podstawowych zadan Dziekana nalezy kierowanie pracami Rady Wydziatu, ktérej przewodniczy.
Dostrzega si¢ takze potrzebe zastrzezenia, ze Dziekan nie kieruje pracami Rady Naukowej
Dyscypliny, o ile nie spelnia warunku okreslonego w § 36 ust. 1 Statutu UEW (bowiem
przewodniczagcym Rady Dyscypliny jest wowczas osoba powotana przez Rektora sposrod
pracownikéw spehiajacych ten warunek, por. § 36 ust. 4 Statutu UEW).

Zmiana w § 60 ust. 2 Statutu UEW ma charakter uszczegdtawiajacy (nie budzi watpliwosci, ze

chodzi w nim o zajecia dydaktyczne).



