Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

SENAT

UCHWALA NR 10 /2010

SENATU UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO
WE WROCLAWIU

z dnia 18 marca 2010 r.

w sprawie

zatwierdzenia regulaminu nagréd Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego przyznawanych
nauczycielom akademickim

Senat Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu zatwierdza nastgpujacy regulamin nagrod Rektora
Uniwersytetu Ekonomicznego przyznawanych nauczycielom akademickim:

§1

Zalozenia ogodlne

1.

Fundusz nagrdd jest tworzony i1 przyznawany w oparciu o art. 155 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. nr 164, poz. 1365 z pdzniejszymi zmianami).

Nagrody przyznawane sa osobom, ktéore w danym roku przejawialy duza aktywnos$¢ naukowa,
wyrdzniaty si¢ w dziatalno$ci naukowo-badawczej, dydaktycznej, organizacyjnej oraz angazowaty si¢
w rozwoj kadry.

Rektor moze przyzna¢ nagrody za szczeg6lne osiagnigcia, do ktorych przyktadowo zalicza sig:

a) autorstwo lub wspotautorstwo wyr6zniajacych si¢ podrgcznikéw, skryptow, przewodnikoéw
metodycznych, programow nauczania,

b) prace realizowane na rzecz Uczelni o szczegdlnym znaczeniu,

¢) pelnomocnictwo w zakresie nieodptatnego wykonywania okreslonych zadan.

Ustala sig¢ nastgpujace kategorie nagrod:

a) nagrodg I stopnia,

b) nagrodg II stopnia,

c¢) nagrodg III stopnia,

d) honorowe, pisemne wyroznienie Rektora.

Nagrody moga by¢ indywidualne i zespotowe.

Rektor, po zasiggnigciu opinii Rektorskiej Komisji ds. Nagrod i Odznaczen, wprowadzi kategorie
nauczycieli akademickich, dla ktorych odrgbnie ustala si¢ ranking i progi punktowe dla uzyskania
nagrody. Fundusz nagréd w ramach danej kategorii nauczycieli akademickich odpowiada ich

o KP&%&&E{‘Q&?&%R?E%,{%WI w funduszu ptac za oceniany okres.
tel. 71 368 01 41 « fax 71 3680770

claw

www.ue.wroc.pl



Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

SENAT

7. Osobom, ktére uzyskaty tytut naukowy profesora przystuguje nagroda specjalna Rektora w kwocie
20.000 zt.

8. Osobom, ktore uzyskaty tytut doktora honoris causa przyshuguje nagroda specjalna Rektora w kwocie
30.000 zt.

9. Osobom lub zespotom autorskim, ktére opublikowaty artykut naukowy w czasopismie z listy Journal
Citation Reports z najwyzszym wskaznikiem punktowym przystuguje nagroda specjalna w kwocie
zaproponowanej przez Rektorska Komisj¢ ds. Nagrod i Odznaczen.

10. Nagrody przyznawane sa za osiagni¢cia dokonane w roku kalendarzowym zgodnie z zasadami
podanymi nizej.

§2

Zasady przyznawania punktow

A. OSTAGNIECIA NAUKOWO - BADAWCZE

Publikacje recenzowane

Nauczyciel akademicki otrzymuje punkty przewidziane dla danej publikacji bez wzgledu na liczbg autoréw. Za
publikacje nie uznaje si¢ suplementdow, zeszytdow specjalnych, materialow konferencyjnych, artykutéw
popularnonaukowych.

1.a.

Publikacja w czasopi$mie wyroznionym z listy Journal Citation Reports (JCR)

Liczba punktow za publikacje okreslana jest na podstawie liczby punktéw przypisanych wybranym czasopismom,
ktorych wykaz jest ogtaszany w formie komunikatu w biuletynie ministra wlasciwego do spraw nauki, zwanego
dalej ,,ministrem”, oraz na stronie internetowej urz¢du obstugujacego ministra.

L.b.

Publikacja w czasopismie wyroznionym w ERIH (European Reference Index for the
Humanities)

l.c.

Publikacje w recenzowanym czasopismie krajowym lub zagranicznym wymienionym w
wykazie ministra, o ktorym mowa w § 4 ust. 4 pkt 2 rozporzadzenia

Liczba punktow za publikacje okres$lana jest na podstawie liczby punktow przypisanych wybranym czasopismom,
ktorych wykaz jest oglaszany w formie komunikatu w biuletynie ministra wlasciwego do spraw nauki, zwanego
dalej ,,ministrem”, oraz na stronie internetowej urzgdu obstugujacego ministra.

1.d.

Redaktor naczelny czasopisma bedacy pracownikiem ocenianej jednostki — punktacja zgodnie
z rozporzadzeniem M.N.iSz.W.

Monografie naukowe

Przez ,,monografi¢” nalezy rozumie¢ opracowanie naukowe minimum 6 arkuszy wydawniczych (minimum 3
arkusze wydawnicze dla pracownikéw Instytutu Chemii i Technologii Zywnosci) opublikowane jako ksiazka lub
odrgbny tom omawiajacy jakie§ zagadnienie w sposdb wyczerpujacy, oryginalny i tworczy. Za monografi¢ nie
uznaje si¢ monograficznych artykutéw opublikowanych w czasopismach. Przez ,,rozdzial w monografii” nalezy
rozumie¢ opracowanie naukowe minimum 1 arkusz wydawniczy (minimum 0,5 arkusza wydawniczego dla
pracownikéw Instytutu Chemii i Technologii Zywnoéci). Laczna liczba punktow za poszczegdlne rozdziaty,
przyznanych ocenianej jednostce, nie moze przekracza¢ maksymalnej liczby punktow za cata monografig. Nie
mozna przedstawia¢ wznowien

2.a.

Autorstwo monografii w jezyku angielskim

24

2.b.

Autorstwo monografii w jezyku innym niz angielski

12

2.c.

Autorstwo rozdzialu w monografii w jezyku angielskim
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Autorstwo rozdzialu w monografii w jezyku innym niz angielski

Redaktor wieloautorskiej monografii lub serii wydawniczej: 5 pkt — jezyk angielski, 3 pkt —
inny jezyk

Stopnie naukowe, tytuly naukowe

3.a.

Stopien naukowy doktora uzyskany przez pracownika

24

3.b.

Stopien doktora habilitowanego uzyskany przez pracownika

50

3.c.

Tytul profesora uzyskany przez pracownika

100

4a

ZASTOSOWANIA PRAKTYCZNE - dla pracownikow Instytutu Chemii 1
Technologii Zywnosci. Punktacja zgodna z aktualnym Rozporzadzeniem MNiSW w
sprawie kryteriow i trybu przyznawania oraz rozliczania $rodkéw finansowych na
dzialalno$¢ statutowa (Karta oceny jednostki naukowej dla nauk S$cistych i
technicznych)

4a.1

Nowe technologie, materiaty, wyroby, systemy, metody i ustugi oraz nowe
oprogramowanie

4a.2

Opatentowane wynalazki, prawa ochronne na wzory uzytkowe i prawa autorskie do
utworow

4a.3

Wdrozenia — wyrobu finalnego, nowej technologii — potwierdzone przez inny podmiot
wdrazajacy lub uzytkujacy wyrob

4a.4

Sprzedaz licencji, know-how

4b

ZASTOSOWANIA PRAKTYCZNE - dla pracownikéw pozostatych jednostek.
Punktacja zgodna z aktualnym Rozporzadzeniem MNiSW w sprawie kryteridw 1 trybu
przyznawania oraz rozliczania $rodkow finansowych na dziatalno$¢ statutowa (Karta
oceny jednostki naukowej dla nauk humanistycznych, spotecznych i dziedzin sztuki)

4b.1

Nowe technologie, materiaty, wyroby, systemy, metody i ustugi oraz nowe
oprogramowanie

Zrealizowane projekty badawcze za posrednictwem Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroclawiu

Projekty badawcze w rozumieniu zasad finansowania nauki. Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach
dziatalno$ci statutowej i badan wlasnych.

Udziat w migdzynarodowych programach Unii Europejskiej finansowanych ze srodkéw na
badania naukowe i prace rozwojowe (np. programy ramowe, Socrates, Leonardo da Vinci,

itp.)

5.a.l.

Kierownik projektu — za kazdy rok i kazdy projekt

12

5.a.2

Glowny wykonawca, nie wigcej niz trzy osoby wskazane przez kierownika projektu — za
kazdy rok i kazdy projekt

5.b.

Udziat w krajowych programach Europejskich finansowanych ze $rodkéw na badania
naukowe i prace rozwojowe (np. EFS, Europejski mechanizm finansowy, itp.)
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5.b.1 Kierownik projektu —za kazdy rok i kazdy projekt 5
Gtowny wykonawca projektu, nie wigcej niz trzy osoby wskazane przez kierownika
5b.2 . . S . 3
projektu — za kazdy rok i kazdy projekt
Projekt badawczy wlasny, w tym habilitacyjny (dotyczy Grantow uzyskanych ze zrdodet
S.c. centralnych, nie dotyczy projektow finansowanych z funduszu badan wlasnych Katedry,
Wydziatu lub Uczelni ani projektow finansowanych z funduszu statutowego).
S5.c.1. Kierownik projektu badawczego — wiasnego — za kazdy rok i kazdy projekt 10
500 Gloéwny wykonawca projektu — wlasnego (nie wigcej niz trzy osoby wskazane przez 3
T kierownika projektu) — za kazdy rok i kazdy projekt
5.c.3. Kierownik projektu badawczego habilitacyjnego— za kazdy rok 6
5.d. Projekt zamawiany
5.d.1. Kierownik projektu zamawianego — za kazdy rok i kazdy projekt 30
542 Gtowny wykonawca projektu zamawianego (nie wigcej niz trzy osoby wskazane przez 5
e kierownika projektu) — za kazdy rok i kazdy projekt
S.e. Projekt promotorski
S.e.l. Kierownik projektu promotorskiego — za kazdy rok i kazdy projekt 5
5.e.2. Wykonawca projektu promotorskiego, jesli jest pracownikiem UE, za kazdy rok 5
Udziat w ramach prac badawczych realizowanych na rzecz praktyki gospodarczej za
5.1 posrednictwem Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu (w sumie dla jednego
pracownika nie wigcej niz 10 pkt.)
5.f.1. Kwota umowy do 50 tys. zt; dla jednego pracownika nie wigcej niz 10 pkt. 3
5.f£.2. Kwota umowy 51 do 100 tys. zt; dla jednego pracownika nie wigcej niz 10 pkt. 4
5.£.3. Kwota umowy ponad 100 tys. zt; dla jednego pracownika nie wigcej niz 10 pkt. 5
6 Zrealizowane projekty celowe za posrednictwem Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu
' — projekty celowe w rozumieniu zasad finansowania nauki
6.a. Projekt celowy o udziale wnioskodawcy powyzej 500 tys. zt 30
6.b. Projekt celowy o udziale wnioskodawcy od 200 tys. zt do 500 tys. zt 20
6.c. Projekt celowy o udziale wnioskodawcy ponizej 200 tys. zt 10
6.d. Zrealizowany kontrakt migdzynarodowy finansowany ze srodkow zagranicznych 20
7. Inne
7.a. Opublikowanie thumaczenia monografii 6
7.b. Merytoryczny nadzor nad thumaczeniem monografii potwierdzony w publikacji 3
7.c. Referat naukowy wygloszony na konferencji
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7.c.1. W jezyku polskim 2
7.c.2. W jezyku obcym 4
B. | OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZE
1. Skrypty akademickie
l.a. | Autorstwo skryptu akademickiego 3
1.b. | Autorstwo rozdziatu w skrypcie akademickim 1
l.c. | Redakcja skryptu 1
Podreczniki akademickie
Przez ,,podregcznik akademicki” nalezy rozumie¢ opracowanie naukowe minimum 6 arkuszy wydawniczych
(minimum 3 arkusze wydawnicze dla pracownikéw Instytutu Chemii i Technologii Zywnosci) opublikowane
jako ksiazka lub odrgbny tom omawiajacy jakie$ zagadnienie w sposdb wyczerpujacy, oryginalny i tworczy. Za
2. podrecznik akademicki nie uznaje si¢ monograficznych artykuldow opublikowanych w czasopismach. Przez
,»rozdzial w podreczniku akademickim” nalezy rozumie¢ opracowanie naukowe minimum 1 arkusz wydawniczy
(minimum 0,5 arkusza wydawniczego dla pracownikéw Instytutu Chemii i Technologii Zywnosci). Laczna
liczba punktéw za poszczegélne rozdzialy, przyznanych ocenianej jednostce, nie moze przekraczaé
maksymalnej liczby punktéw za cala monografi¢. Nie mozna przedstawia¢ wznowien
2.a. | Autorstwo podrecznika akademickiego w jezyku angielskim 24
2.b. | Autorstwo podrecznika akademickiego w jezyku innym niz angielski 12
2.c. | Autorstwo rozdzialu w podreczniku akademickim w jezyku angielskim 7
2.d. | Autorstwo rozdzialu w podreczniku akademickim w jezyku innym niz angielski 3
2.e. | Redaktor podrecznika akademickiego: 5 pkt — jezyk angielski, 3 pkt — inny jezyk
3 Wyktad w jezyku angielskim (przygotowany i przeprowadzony bez wzgledu na liczbg lat i R
’ forme studidw, na ktorych jest prowadzony)
4. Nieodptatne wyklady za granica w ramach programu np. SOCRATES 8
5. Wyrdzniona w konkursie praca magisterska, licencjacka — dla promotora 2
6 Recenzje prac magisterskich, dyplomowych i podyplomowych — za kazda prace (tacznie nie 0.5
) wigcej niz 5 pkt.). Nie dotyczy promotorow. ’
7 Opieka nad aktywnie pracujacym studenckim kotem naukowym (rokiem studiow) — na 3
) pisemny wniosek dziekana
Kierownik projektu dydaktycznego lub szkoleniowego realizowanego w ramach programow
8. . L . T . 3
Unii Europejskiej — za kazdy rok i kazdy projekt
C. | OSIAGNIECIA ORGANIZACYJNE
1. Udziat w akcji rekrutacyjnej w charakterze:
l.a. Przewodniczacego uczelnianej (wydziatowej) komisji rekrutacyjne;j 4,5(3)
L.b. Sekretarza komisji uczelnianej (wydziatowej) 6(4)
l.c. Pozostatych cztonkéw komisji uczelnianej 1,5
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2. Spetnianie funkcji specjalnych:

2.a. Przewodniczacy uczelnianej (wydzialowej) komisji wyborczej 4(3)

2.b. Przewodniczacy (cztonek) komisji wydziatowej — na wniosek dziekana 3 (L,5)

2.c. Opiekun specjalnosci 3
Kierownik (opiekun naukowy) studiow podyplomowych — w sumie dla jednego

2.d. N 3(1,5)
pracownika nie wigcej niz 9 (4,5) pkt.

3 Pelienie z wyboru funkcji w gremiach naukowych i innych akademickich (w sumie dla

) jednego pracownika nie wigcej niz 18 pkt.)

3.a. Migdzynarodowych 6

3.b. Ogodlnopolskich 4

3.c. Regionalnych 2

4 Praca w komitetach redakcyjnych lub radach programowych (naukowych) czasopism

) naukowych (w sumie dla jednego pracownika nie wigcej niz 6 pkt.)

4.a. Migdzynarodowych 3

4.b. Ogolnopolskich (w tym Rada Naukowa zeszytow dziedzinowych UE we Wroctawiu) 2

4.c. Regionalnych 1

5. Udziat w pracach komisji rektorskich / senackich — po 2 pkt. 2
Zorganizowanie konferencji naukowej za posrednictwem Uniwersytetu Ekonomicznego we
6. Wroctawiu. Punkty dla wspoétorganizatorow, proporcjonalnie do procentowego udziatu,
przydzielane decyzja kierownika naukowego (nie wigcej niz trzy osoby plus kierownik)
Migdzynarodowej (konferencja ma charakter migdzynarodowy, gdy w jej
programie okreslono, ze jezykami konferencji sa angielski, francuski, niemiecki,

6.a. hiszpanski lub rosyjski oraz w uczestnicza w niej goscie z zagranicy. Jako 12
potwierdzenie zalaczy¢ wydrukowany program konferencji oraz liste
uczestnikow z podaniem afiliacji)

6.b. Ogodlnopolskiej z udziatem gosci zagranicznych 10

6.c. Ogolnopolskiej 8

6.d. Regionalnej 4

- Zaangazowanie w biezacych pracach katedry (maksymalnie dla 20% sktadu osobowego Po 3

’ katedry) — punkty do dyspozycji kierownika katedry

Zaangazowanie w biezacych pracach wydziatu (liczba pracownikéw nie moze przekraczaé
8. 30% liczby katedr na wydziale po zaokragleniu do cze$ci calkowitej), punkty do dyspozycji Po 6

dziekana
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D. | KSZTALCENIE KADR NAUKOWYCH

1. Zatwierdzona habilitacja (punkty dla kierownika katedry lub osoby przez niego wskazanej) 16
2. Doktorat (dla promotora) 8
Opieka nad doktorantami studidéw doktoranckich prowadzonych na Uniwersytecie
3 Ekonomicznym we Wroctawiu oraz nad doktorantami asystentami zatrudnionymi na 1
) Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroclawiu (za kazdego doktoranta i doktoranta
asystenta)
4. Recenzje
4.a. Pracy doktorskiej 4
4b Dorobku naukowego w przewodzie habilitacyjnym, do tytutu naukowego profesora oraz 2
e w postgpowaniu o nadanie tytulu doktora honoris causa
4o Dorobku naukowego na stanowisko profesora nadzwyczajnego Iub profesora 6
e ZwWyczajnego
Pojedynczych artykutow i innych prac badawczych oraz wnioskow o finansowanie przez
4.d. M.N.iSz.W. projektow badawczych w jezyku polskim / obcym / obcym do czasopismaz | 0,5/1/2
listy filadelfijskiej
4e Opracowan zwartych (w tym recenzje wydawnicze rozpraw habilitacyjnych) w jezyku 0.5 (1)
e polskim (obcym). Punkty za kazdy arkusz autorski ’
5 Udziat w przewodzie doktorskim w charakterze przewodniczacego (cztonka) Komisji — nie 2 (1)
’ wiecej niz 20 (10) pkt. dla jednej osoby
6. Udziat w przewodzie habilitacyjnym w charakterze przewodniczacego (cztonka) Komisji 6(2)

§3

Tryb przyznawania nagrod

1. Nagrody przyznawane sa przez Rektora Uczelni na podstawie wnioskow Rektorskiej Komisji ds.

Nagrod 1 Odznaczen.

2. Wnioski o nagrody Rektora sktadaja do Rektorskiej Komisji ds. Nagrod i Odznaczen dyrektorzy
instytutow, kierownicy katedr i kierownicy jednostek migdzywydzialowych w terminie wyznaczonym

przez Przewodniczacego Rektorskiej Komisji ds. Nagréd i Odznaczen.

3. Z oceny wylaczone sa osoby, ktore:
a) pracuja krocej niz rok kalendarzowy, ktérego ocena dotyczy,

b) w ocenianym roku kalendarzowym wigcej niz pot roku przebywaty na urlopach macierzynskich,

wychowawczych, zdrowotnych i1 bezptatnych oraz na stazach zagranicznych.

4. Za rzetelno$¢ danych dotyczacych oceny pracownika odpowiedzialny jest pracownik oraz bezposredni

przetozony, do ktoérego nalezy weryfikacja danych.
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5. Po ocenie wnioskow Komisja sporzadza listy rankingowe dla wyrdznionych kategorii nauczycieli
akademickich.

6. Komisja po ocenie wnioskow proponuje progi punktowe dla przyznania nagrody I, II i III stopnia.
Zatwierdzenia progow punktowych dokonuje Rektor.

7. Honorowym pisemnym wyroznieniem Rektora nagradza si¢ pracownikoéw, ktérzy nie zgromadzili
punktow wymaganej do otrzymania nagrody Rektora, a w ocenianym roku kalendarzowym uzyskali
stopien naukowy doktora habilitowanego lub doktora, badz tez szczegdlnie wyrdznili sig¢ w pracy.

§4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjgcia.

Rektor

Prof. dr hab. Bogustaw Fiedor
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