Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

SENAT

UCHWALA NR 0000 - 72/11

SENATU UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO

WE WROCLAWIU
z dnia 15 grudnia 2011 r.

w sprawie

zmiany Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w zwigzku ze zmiang ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym oraz ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w
zakresie sztuki

Dziatajac na podstawie art. 56 ust. 1 oraz art. 59 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.), Senat postanawia, co nastgpuje:

§1

W Statucie Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 18 maja 2006 roku wprowadza sig
nastepujace zmiany:

1. Preambutla otrzymuje brzmienie:
,Misja Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu jest by¢ wiodacym osrodkiem twoérczej mysli i
ksztatcenia ekonomicznego w naszym regionie Europy.”.

2. W§2:
1) pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) prowadzi ksztalcenie studentow w celu zdobywania i uzupetniania wiedzy oraz umiejgtnosci
niezbednych w pracy zawodowe;j;”,
2) dodaje sig pkt 5, 6, 7, 8, 9,w brzmieniu:
,J) ksztatci i promuje kadry naukowe;”,
,0) upowszechnia i pomnaza osiagnig¢cia nauki, kultury narodowej i techniki, w tym poprzez
gromadzenie i udostgpnianie zbioréw bibliotecznych i informacyjnych;”,
,»7) prowadzi studia podyplomowe, kursy i szkolenia w celu ksztalcenia nowych umiejgtnosci
niezbednych na rynku pracy w systemie uczenia si¢ przez cale zycie;”,
,,8) stwarza warunki do rozwoju kultury fizycznej studentow;”,
,9) stwarza osobom niepetnosprawnym warunki do pelnego udzialu w procesie ksztalcenia i w
badaniach naukowych;”,

_ 3) dotychczasowe pkt 5. 6.1 7 otrzymuja nowe oznaczenie 10, 111 12.
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3. W4
1) po ust. 5 dodaje sig ust 6, 7, 8, w brzmieniu:

,0. Uczelnia moze prowadzi¢ studia o profilu praktycznym z udzialem podmiotow
gospodarczych. Sposdb prowadzenia 1 organizacj¢ tych studiow okresla umowa zawarta w
formie pisemnej migdzy Uczelnig a podmiotem gospodarczym.”,

,»7. Uniwersytet w celu realizacji zadan dydaktycznych moze utworzy¢ poza swoja siedziba
zamiejscowa jednostke organizacyjna w formie:

1) podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni (wydziatu),
2) filii, zamiejscowej jednostki organizacyjnej uczelni, w ktorej sktad wchodza co najmniej
dwie podstawowe jednostki organizacyjne Uczelni;”,

,»8. Uniwersytet moze utworzy¢ poza swoja siedziba zamiejscowa jednostke organizacyjna o
zadaniach innych niz dydaktyczne, takze w formie innej niz okreslona w ust. 7.”,

2) dotychczasowy ust. 6 otrzymuje oznaczenie 9.

4. W § 10 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1. Zaktad, katedr¢ 1 instytut tworzy, przeksztatca i likwiduje Rektor po zasiggnigciu opinii Senatu,
na wniosek Dziekana, zaopiniowany przez radg wydziatu.”.

5. W § 12 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Miedzywydzialowe jednostki organizacyjne tworzy, przeksztalca 1 likwiduje Rektor po
zasiggnigciu opinii Senatu.”.

6. Skresla si¢ § 18 w dotychczasowym brzmieniu.

7. Dziat Il otrzymuje tytut:
,»MIENIE I FINANSE UNIWERSYTETU”,

8. Nowy § 18 umieszcza si¢ w dziale III w brzmieniu:

§ 18
,Mienie Uczelni obejmuje wlasno$¢ i inne prawa majatkowe.”

9. W§20:
1) Ust. 1 przyjmuje brzmienie:
,»1. Uniwersytet uzyskuje srodki finansowe z:
1) dotacji z budzetu panstwa, o ktorych mowa w art. 94 ust. 1 pkt 1, 7, 10, 11 oraz art. 94 b
Ustawy,
2) uzyskanych z budzetu panstwa S$rodké6w na nauke, o ktorych mowa w ustawie
wymienionej w art. 97 Ustawy,
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12.
§ 28
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3) odptatnosci za $wiadczone ustugi edukacyjne, w szczegdlnosci za ksztatcenie, o ktorym
mowa w art. 99 ust. 1 pkt 1 - 5 Ustawy, oraz za ksztalcenie na studiach i studiach
doktoranckich prowadzonych w formach niestacjonarnych,

4) opftat za postgpowanie zwigzane z przyjeciem na studia,

5) jednorazowych oplat za wydanie dyplomu, S$wiadectwa oraz innego dokumentu
zwiazanego z tokiem studiow,

6) odptatnosci za ustugi badawcze i specjalistyczne, specjalistyczne 1 wysokospecjalistyczne
ustugi diagnostyczne, a takze optaty licencyjne i przychody z dziatalnos$ci kulturalne;,

7) przychodow z dziatalno$ci gospodarcze;,

8) przychodow z udzialow 1 odsetek,

9) przychodow ze sprzedazy sktadnikéw wlasnego mienia oraz z odptatnosci za korzystanie z
tych skladnikéw przez osoby trzecie na podstawie umowy najmu, dzierzawy albo innej
umowy,

10) przychodow z tytulu darowizn, dziedziczenia, zapisow oraz ofiarnosci publicznej,

11) $rodkow pochodzacych ze zrodet zagranicznych.”.

2) Dodaje si¢ ust. 3 w nastepujacym brzmieniu:
,,3. Przychody wtasne uczelnia publiczna gromadzi na odrgbnych rachunkach bankowych.”.

W § 22:

1) Skresla sig ust. 5,

2) Dotychczasowy ust. 6 otrzymuje oznaczenie 5.

W § 26 ust. 1 punkty 4 1 5 otrzymuja brzmienie:

»4) 23 wybranych przedstawicieli nauczycieli akademickich ze wszystkich wydzialow,
posiadajacych tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego, wybranych
wedlug regulaminu wyborczego, proporcjonalnie do liczby tych nauczycieli zatrudnionych na
poszczegodlnych wydziatach,”,

»J) 6 wybranych przedstawicieli pozostatych nauczycieli akademickich wybranych wedlug
regulaminu wyborczego, proporcjonalnie do liczby tych nauczycieli zatrudnionych na
poszczegolnych wydziatach,”.

§ 28 otrzymuje brzmienie:

,»1. Do kompetencji Senatu nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie Statutu Uczelni oraz wprowadzenie w nim — w miarg potrzeby — zmian;
2) uchwalanie i aktualizowanie strategii rozwoju Uniwersytetu oraz zwiazanych z nig programow,
3) ustalanie gléwnych kierunkéw dziatalnosci Uczelni,
4) ocena dziatalno$ci Uczelni, zatwierdzanie rocznych sprawozdan Rektora z jego dziatalnosci oraz

5

6

ocena dziatalnosci Rektora;
) podejmowanie uchwat w sprawie utworzenia lub likwidacji filii, wydzialu lub wydziatu
zamiejscowego oraz jednostki, o ktoérej mowa w § 4 ust. 8;
) uchwalanie regulaminu funkcjonowania Senatu;
i mow studiéw, w tym takze doktoranckich i podyplomowych;
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8) okreslanie zasad przyjecia na studia, w tym na studia doktoranckie;
9) ustalanie liczby studentow stacjonarnych finansowanych z budzetu panstwa na poszczegolnych
kierunkach studiow;

9a) ustalanie zasad pobierania optat, wiazacych Rektora przy zawieraniu umow ze studentem, o
ktorych mowa w art. 160 ust. 3 Ustawy, oraz trybu i warunkéw zwalniania - w catosci lub czesci -
z tych optat studentow lub doktorantow, w szczegolnosci osiagajacych wybitne wyniki w nauce, a
takze tych, ktorzy znalezli si¢ w trudnej sytuacji materialnej;

10) uchwalanie wytycznych dla rad wydzialéw w sprawach nalezacych do kompetencji Senatu;

11) uchwalanie regulaminu nagrdéd i wyrdznien;

12) podejmowanie uchwat w sprawie utworzenia lub likwidacji kierunku studiow;

13) ustalanie pensum dla poszczegdlnych stanowisk i rodzajow zaje¢é rozliczanych w ramach tego
pensum;

14) wyrazanie zgody na utworzenie akademickiego inkubatora przedsigbiorczosci lub centrum
transferu technologii;

15) nadawanie tytulu doktora honoris causa;

16) powotywanie statych i doraznych komis;ji senackich;

17) wyrazanie opinii spotecznosci akademickiej Uczelni oraz opinii w sprawach przedtozonych przez
Rektora, rade wydziatu lub cztonkéw Senatu w liczbie 1/3 jego statutowego sktadu;

18) zatwierdzanie planu rzeczowo-finansowego Uczelni, zgodnie z przepisami o finansach
publicznych oraz o rachunkowosci;

19) zatwierdzanie sprawozdania finansowego Uczelni zgodnie z przepisami o rachunkowosci,

20) ustalanie zasad nabywania, zbywania i1 obciazania papierow wartosciowych instrumentami
finansowymi;

21) uchwalanie regulaminu zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi, prawami
wlasno$ci przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikow badah naukowych 1 prac
rozwojowych, ktory okresla:

a) prawa 1 obowiazki uczelni, pracownikow oraz studentow i doktorantow w zakresie ochrony i
korzystania z praw autorskich i praw pokrewnych oraz praw wtasnosci przemystowej;

b) zasady wynagradzania tworcow;

c¢) zasady 1 procedury komercjalizacji wynikoéw badan naukowych 1 prac rozwojowych;

d) zasady korzystania z majatku uczelni wykorzystywanego do komercjalizacji wynikow badan
naukowych i prac rozwojowych oraz §wiadczenia ustug naukowo-badawczych;

22) okreslanie w drodze uchwaly $rodkéw na wdrazanie strategii rozwoju Uczelni, w tym
pochodzacych z funduszu rozwoju Uczelni;

23) uchwalanie plandw wydawniczych;

24) wyrazanie zgody na rozpisanie referendum w sprawach wymagajacych wypowiedzi calej
spoteczno$ci akademickiej Uczelni;

25) wyrazanie zgody na: nabycie, zbycie lub obciazenie mienia o warto$ci nie mniejszej niz 50 000
EURO oraz przyjgcie przez Uczelnig¢ darowizny, spadku lub zapisu o warto$ci nie mniejszej niz
20 000 EURO;

26) wyrazanie zgody na utworzenie przez Uniwersytet spotki prawa handlowego lub fundacji albo na

TeTl Ini¢ do takiej spoitki;
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27) inicjowanie form utrzymania wigzi z absolwentami oraz emerytami Uczelni;
28) inne kompetencje wynikajace z obowiazujacych przepisow oraz postanowien Statutu.”.

13. W § 31 ust. 1 otrzymuje nast¢pujace brzmienie:
,»1. Uchwaly Senatu, podjete w sprawach nalezacych do jego kompetencji stanowiacych, sa wiazace
dla innych organow Uczelni, w tym Rektora, jej pracownikéw, doktorantow 1 studentow.”.

14. W § 32 ust. 2 otrzymuje nast¢pujace brzmienie:
,»2. W sktad Konwentu, ktéremu przewodniczy Rektor, wchodza w szczegdlnosci przedstawiciele:
1) organow panstwowych;
2) organdw samorzadu terytorialnego i zawodowego;
3) instytucji i stowarzyszen naukowych, zawodowych oraz tworczych;
4) organizacji pracodawcow oraz, jezeli statut tak stanowi, organizacji samorzadu gospodarczego;
5) przedsigbiorcow i instytucji finansowych.”.

15. Po § 33 dodaje si¢ § 33 a w nastepujacym brzmieniu:

§33a

,»la sama osoba nie moze by¢ cztonkiem Senatu lub cztonkiem Konwentu dtuzej niz dwie nastgpujace po
sobie kadencje. Nie dotyczy to 0os6b wchodzacych w sktad Senatu lub Konwentu w zwiazku z pelnieniem
funkcji organu jednoosobowego Uczelni.”.

16. W § 38 ust. 1 dodaje si¢ pkt 12 w nastgpujacym brzmieniu:
,»12) uchwalanie po zasiggnigciu opinii wlasciwego organu samorzadu studenckiego, zgodnie z
wytycznymi ustalonymi przez Senat, planow studiéw i programéw ksztatcenia.”.

17. W § 39 ust. 1 otrzymuje nast¢pujace brzmienie:
,»1. Uchwaty rady wydzialu, podjgte w sprawach nalezacych do jej kompetencji, sa wiazace dla
Dziekana oraz pracownikéw, doktorantéw i studentow wydziatu.”.

18.  Po§ 40 dodajesi¢ §40a,§ 40b, § 40 c w nastepujacym brzmieniu:
§ 40 a,
,»1. Rektor jest powolywany w drodze rownych, posrednich wyborow, ktére odbywaja si¢ w gtosowaniu
tajnym.
2. Wyboru Rektora dokonuje Kolegium elektorow.
3. Kolegium Elektoréw dokonujace wyboru Rektora sktada si¢ ze stu osob.
4. W sktad Kolegium wchodza wybrani przedstawiciele:
1) nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora oraz nauczycieli akademickich
posiadajacych stopien naukowy doktora habilitowanego w liczbie pigecdziesigciu,
2) pozostatych nauczycieli akademickich w liczbie dwudziestu pigciu,
3) studentow i doktorantow w liczbie dwudziestu,
4) pracownikow niebgdacych nauczycielami akademickimi w liczbie pigciu.
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Wybory do Kolegium Elektoréw powinny by¢ zakonczone do dnia 15 czerwca roku konczacej si¢
kadencji.

Czynne prawo wyborcze w wyborach do Kolegium Elektorow przystuguje:

1) nauczycielom akademickim zatrudnionym w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy,

2) pracownikom niebgdacym nauczycielami akademickimi, zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu

pracy,
3) studentom,
4) doktorantom.

7. Bierne prawo wyborcze w wyborach do Kolegium Elektorow przystuguje:

1) nauczycielom akademickim zatrudnionym w uczelni jako podstawowym miejscu pracy, ktdrzy nie
ukonczyli szes¢dziesiatego piatego roku zycia, a w przypadku osob posiadajacych tytut profesora
— siedemdziesiatego roku zycia,

2) pracownikom niebedacym nauczycielami akademickimi, zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu
pracy,

3) studentom,

4) doktorantom.

8. Tryb wyboru oraz czas trwania kadencji przedstawicieli studentow i1 doktorantow w Kolegiach
Elektorow oraz czas trwania ich mandatéw w tych organach okre$laja odpowiednio regulamin
samorzadu studenckiego i regulamin samorzadu doktorantow.

9. Warunkiem wyboru do Kolegium Elektorow jest uzyskanie w gtosowaniu kolejno najwigkszej liczby
gtosow. W przypadku uzyskania takiej samej liczby gloséw przez kilku kandydatow o ich kolejnosci
decyduje losowanie przeprowadzone przez Uczelniang Komisje Wyborcza.

10. Kandydatow do Kolegium Elektorow maja prawo zglasza¢ wszyscy wyborcy, ktorym przystuguje
czynne prawo wyborcze.

11. Kandydatow na Rektora maja prawo zglasza¢ wszyscy wyborcy, ktorym przystuguje czynne prawo

wyborcze.

12. Do przeprowadzenia wyborow wystarczajace jest zgtoszenie jednego kandydata na Rektora.

13. Warunkiem wyboru Rektora jest uzyskanie przez kandydata najwigkszej liczby gltosoéw, nie mniejszej
jednak niz bezwzgledna wigkszos¢ gtosow, oddanych w obecno$ci co najmniej polowy statutowego
sktadu kolegium.

14. W przypadku, gdy w glosowaniu nie wyloniono elekta, przeprowadza si¢ nastgpne glosowania. W
kazdej kolejnej turze glosowania eliminuje si¢ kandydata, ktéry otrzymal najmniejsza liczbg
glosow.”.

§40b

,»1. Rektorem moze by¢ tylko nauczyciel akademicki zatrudniony na Uniwersytecie jako podstawowym
miejscu pracy, posiadajacy tytut naukowy profesora.

2. Rektorem nie moze by¢ osoba pehiaca funkcje¢ organu jednoosobowego w innej uczelni lub bedaca
zalozycielem uczelni niepubliczne;.

3. Kandydaci do funkcji (stanowiska) Rektora zobowiazani sg poinformowac¢ wyborcow o:

1) pelionych funkcjach,
2) zatrudnieniu poza Uczelnia,
rggmieciu wieku emerytalnego w trakcie nadchodzacej kadencji.”.
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§40c:
,» 1. Rektor powotany w drodze wyboréw moze by¢ odwotany przez organ, ktéry dokonat wyboru.

2.

19.
§ 41

Whniosek o odwotanie Rektora moze by¢ zgltoszony przez co najmniej potowe statutowego sktadu
Senatu Uczelni.”.

§ 41 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

,»1. Rektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych funkcjonowania i rozwoju Uczelni,

niezastrzezonych przez Ustaweg lub Statut dla innych organéw Uniwersytetu lub Kanclerza.

Do kompetencji Rektora, poza wymienionymi w Ustawie, nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie wlasciwych warunkow funkcjonowania Uniwersytetu,

2) realizacja strategii rozwoju Uczelni, uchwalanej przez Senat,

3) podejmowanie decyzji dotyczacych mienia i gospodarki Uczelni, w tym w zakresie zbycia lub
obciazenia mienia do wysokosci okreslonej w Ustawie, z zastrzezeniem postanowien § 28 pkt 25

4) zapewnienie nalezytej obsady stanowisk kierowniczych na Uniwersytecie,

5) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia jednostek organizacyjnych Uniwersytetu oraz
dziatalnoscia dydaktyczna i badawcza Uczelni,

6) zapewnienie porzadku i bezpieczenstwa na terenie Uczelni,

7) podpisywanie umoéw o wspolprace z partnerami zagranicznymi,

8) tworzenie, przeksztalcanie lub likwidacja tych jednostek organizacyjnych Uczelni, ktorych
powolywanie lub likwidacja nie nalezy do kompetencji innego organu Uniwersytetu,

9) sprawowanie nadzoru nad wdrozeniem 1 doskonaleniem uczelnianego systemu zapewnienia

10) powotywanie dyrektora Akademickiego Inkubatora Przedsigbiorczosci lub Centrum Transferu
Technologii, dziatajacych w formie ogolnouczelnianych jednostek organizacyjnych, po
zasiggnigciu opinii Senatu Uczelni, sposrdd kandydatéow przedstawionych przez rady nadzorujace

W celu realizacji szczegdtowych zadan (ustawowych i statutowych) Rektor wydaje zarzadzenia i

Rektor za zgoda Senatu, w celu komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych,
tworzy spotke z ograniczona odpowiedzialno$cia lub spotke akcyjna, zwana dalej ,,spotka celowa”.
Do zadan spoéiki celowej nalezy w szczegolnosci obejmowanie udziatéw w spotkach kapitatowych
lub tworzenie spotek kapitalowych, ktore powstaja w celu wdrozenia wynikow badah naukowych lub

Rektor, w drodze umowy, moze powierzy¢ spodlce celowej zarzadzanie prawami wlasno$ci
przemystowej Uczelni w zakresie jej komercjalizacji.”.

2.
Statutu,
jakosci ksztalcenia,
tych jednostek.
3.
pisma okolne.
4.
prac rozwojowych prowadzonych w Uczelni.
5.
20 W§42:
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1) poust. 1 dodaje sigust. 1 a, 1 b, 1 ¢, 1dilew nastgpujacym brzmieniu:
,»1 a) Prorektorzy sa powotywani w drodze rownych, posrednich wyborow, ktore odbywaja sig¢ w
gltosowaniu tajnym.

1 b) Do wyboru prorektorow stosuje si¢ regulacje zawarte w § 40 a ust. 2 — 10 oraz 13.

1 ¢) Kandydatéw na prorektorow zgtasza Rektor Elekt.

1 d) Do przeprowadzenia wyboréw wystarczajace jest zgltoszenie co najmniej jednego kandydata
na okre$lone stanowisko prorektora.

1 e) Kandydat na prorektora do spraw dydaktyki musi uprzednio uzyska¢ zgode wigkszosci
przedstawicieli studentow i doktorantow w Kolegium Elektorow. Niezajgcie stanowiska w tej
sprawie przez wspomnianych w zdaniu poprzednim przedstawicieli w terminie 7 dni od dnia
poinformowania ich przez Rektora o osobie kandydata, na ktérego maja wyrazi¢ zgode,
uwaza si¢ za wyrazenie zgody.”.

2) Po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2 a w nastgpujacym brzmieniu:
,»2 a) Do wyboru prorektorow stosuje si¢ regulacje zawarte w § 40 b ust. 3.”.

W § 45:
1) W ust. 2 skresla si¢ zdanie drugie.
2) W ust. 4:
a) dodaje si¢ pkt 2 w nastgpujacym brzmieniu:
,»2) opracowanie strategii rozwoju wydziatu zgodnej ze strategia rozwoju Uczelni,”
b) dotychczasowe pkt 2, 3, 4 1 5 otrzymuja oznaczenie 3,4, 51 6.
c) po pkt 6 dodaje si¢ pkt 7 w nastgpujacym brzmieniu:
»7) podejmowanie decyzji 1 wydawanie zarzadzen niezb¢dnych do prawidlowego
funkcjonowania wydziatu.”.
3) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
,Od decyzji Dziekana stuzy odwotanie do Rektora.”.

22. Po §45 dodaje si¢ § 45 a1 § 45 b w brzmieniu:
§45a
,1. Dziekan jest powotywany w drodze rownych, posrednich wyboréw, ktore odbywaja si¢ w

2.
3.

glosowaniu tajnym.
Wyboru Dziekana dokonuje Kolegium Elektorow.
Kolegium Elektoréw do wyboru Dziekandéw tworza:
1) osoby posiadajace tytul profesora albo stopien doktora habilitowanego, zatrudnione na wydziale,
stanowiace 55% sktadu Kolegium Elektorow,
2) wybrani przedstawiciele:
a) pozostatych nauczycieli akademickich zatrudnionych na wydziale, stanowiacy 20% sktadu
Kolegium Elektoréw,
b) studentdéw i doktorantow wydziatu, stanowiacy 20% sktadu Kolegium Elektorow,
c) pracownikow wydziatlu niebgdacych nauczycielami akademickimi, stanowiacy 5% skladu
Kolegium Elektorow.
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Liczbg przedstawicieli, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2, ustala uchwala Rada Wydziatu, przyjmujac za
punkt wyjscia liczbg zatrudnionych na wydziale nauczycieli akademickich posiadajacych tytut
naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego.

Wybory do Kolegium Elektorow do wyboru Dziekanéw powinny by¢ zakonczone do dnia 15

czerwca roku konczacej si¢ kadencji.

Czynne prawo wyborcze w wyborach do Kolegium Elektorow do wyboru Dziekanow przystuguje:

1) nauczycielom akademickim zatrudnionym na Uczelni jako podstawowym miejscu pracy,

2) pracownikom niebedacym nauczycielami akademickimi, zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu
pracy,

3) studentom,

4) doktorantom.

Bierne prawo wyborcze w wyborach do Kolegium Elektorow do wyboru Dziekanow przystuguje:

1) nauczycielom akademickim zatrudnionym na Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, ktorzy
nie ukonczyli sze$cdziesiatego piatego roku zycia, a w przypadku osob posiadajacych tytut
profesora — siedemdziesiatego roku zycia,

2) pracownikom niebedacym nauczycielami akademickimi, zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu
pracy,

3) studentom,

4) doktorantom.

Tryb wyboru oraz czas trwania kadencji przedstawicieli studentéw i1 doktorantow w Kolegiach

Elektorow oraz czas trwania ich mandatéw w tych organach okre$laja odpowiednio regulamin

samorzadu studenckiego i regulamin samorzadu doktorantow.

Warunkiem wyboru do Kolegium Elektorow do wyboru Dziekandw jest uzyskanie w glosowaniu

kolejno najwigkszej liczby gltosow. W przypadku uzyskania takiej samej liczby gltosow przez kilku

kandydatow o ich kolejnosci decyduje losowanie przeprowadzone przez Wydzialowa Komisjg

Wyborcza.

Kandydatow do Kolegium Elektoréw do wyboru Dziekandw maja prawo zgtasza¢ wszyscy wyborcy,

ktorym przystuguje czynne prawo wyborcze.

Warunkiem wyboru Dziekana jest uzyskanie przez kandydata najwigkszej liczby glosoéw, nie

mniejszej jednak niz bezwzgledna wigkszo$¢ gltosow, oddanych w obecnosci co najmniej potowy

ustalonego sktadu Kolegium.

W przypadku, gdy w glosowaniu nie wyloniono elekta, przeprowadza si¢ nast¢pne gtosowania. W

kazdej kolejnej turze glosowania eliminuje si¢ kandydata, ktéry otrzymal najmniejsza liczbg

glosow.”.

§45b

1.

2.

3.

Dziekanem moze by¢ tylko nauczyciel akademicki zatrudniony na Uniwersytecie jako podstawowym
miejscu pracy, posiadajacy tytut naukowy profesora lub stopien doktora habilitowanego.

Dziekanem nie moze by¢ osoba petniaca funkcje organu jednoosobowego w innej uczelni lub bedaca
zalozycielem uczelni niepubliczne;.

Kandydaci do funkcji (stanowiska) Dziekana zobowiazani sa poinformowaé wyborcow o:

9
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2) zatrudnieniu poza Uczelnia,
3) ewentualnym osiagni¢ciu wieku emerytalnego w trakcie nadchodzacej kadencji.”.

23. W § 46:
1) Poust, 1 dodajesigust. 1a,1b,1c,1dilew brzmieniu:

,»1 a) Prodziekani sa powotywani w drodze réwnych, posrednich wybordw, ktore odbywaja si¢ w
glosowaniu tajnym.

1 b) Do wyboru prodziekanow stosuje si¢ regulacje zawarte w § 45 aust. 2 — 11.

1 ¢) Kandydatéw na prodziekanow zgtasza Dziekan Elekt.

1 d) Do przeprowadzenia wyboréw wystarczajace jest zgltoszenie co najmniej jednego kandydata
na okres$lone stanowisko prodziekana.

1 e) Kandydat na prodziekana zajmujacego si¢ sprawami studenckimi musi uprzednio uzyskac
zgodg wigkszosci przedstawicieli studentow i doktorantoéw w Kolegium Elektorow do wyboru
Dziekana 1 prodziekanow. Niezajecie stanowiska w tej sprawie przez wspomnianych w
zdaniu poprzednim przedstawicieli w terminie 7 dni od dnia poinformowania ich przez
Dziekana o osobie kandydata, na ktérego maja wyrazi¢ zgodg, uwaza si¢ za wyrazenie
zgody.”.

2) Po ust. 2 dodaje sig ust. 2 a w nastgpujacym brzmieniu:
,2 a) Do wyboru prodziekanow stosuje si¢ regulacje zawarte w § 45 b ust. 3.”.

24.  Po § 58 dodaje si¢ § 58 a w brzmieniu:
§58a
,» 1. Pracownicy naukowo-dydaktyczni sa obowigzani:
1) ksztatci¢ 1 wychowywa¢ studentow, w tym nadzorowaé opracowywanie przez studentow prac
zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych, pod wzglgdem merytorycznym i metodycznym;
2) prowadzi¢ badania naukowe 1 prace rozwojowe, rozwija¢ tworczos¢ naukowa albo artystyczna;
3) uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych Uczelni.
2. Pracownicy naukowi sa obowiazani:
1) prowadzi¢ badania naukowe i prace rozwojowe, rozwija¢ tworczos¢ naukowa,
2) uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych Uczelni.
3. Do obowiazkéw nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego nalezy roéwniez ksztalcenie kadry naukowe;.
4. Pracownicy dydaktyczni sa obowiazani:
1) ksztatci¢ 1 wychowywaé studentow, w tym nadzorowaé opracowywanie przez studentoOw prac
zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych, pod wzglgdem merytorycznym i metodycznym;
2) podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe;
3) uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych Uczelni.”.

25. § 59 otrzymuje brzmienie:
§ 59
,»1. Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastg¢puje na podstawie mianowania albo

awie mianowania zatrudnia si¢ wylacznie nauczyciela akademickiego
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posiadajacego tytut naukowy profesora. Zatrudnienie na podstawie mianowania nast¢puje w pelnym
wymiarze czasu pracy.

Zatrudnienie na stanowisko profesora zwyczajnego lub nadzwyczajnego osoby majacej inne niz
Uniwersytet podstawowe miejsce pracy moze nastapi¢ wylacznie na podstawie umowy o pracg.
Zatrudnienie na stanowisko asystenta, adiunkta, starszego wykladowcy, wyktadowcy, lektora i
instruktora moze nastapi¢ wytacznie na podstawie umowy o prace.

3 a) Dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownicy dokumentacji i informacji naukowej sa

10.

3.

27.
§ 63

zatrudniani na stanowiskach starszego kustosza dyplomowanego, starszego dokumentalisty
dyplomowanego, kustosza  dyplomowanego, dokumentalisty = dyplomowanego, adiunkta
bibliotecznego, adiunkta dokumentacji 1 informacji naukowej, asystenta bibliotecznego, asystenta
dokumentacji i informacji naukowej wylacznie na podstawie umowy o pracg.

Na stanowisko nauczyciela akademickiego w Studium Jezykoéw Obcych lub Studium Wychowania
Fizycznego 1 Sportu zatrudnia Rektor na wniosek kierownika danej jednostki.

Tryb postgpowania poprzedzajacego zatrudnienie nauczyciela akademickiego okresla zarzadzeniem
Rektor.

Nauczyciel akademicki sktada na Uczelni oswiadczenie, w ktérym upowaznia wybrang podstawowa
jednostke organizacyjna Uczelni do zaliczania go do minimum kadrowego jednego kierunku
jednolitych studiéw magisterskich albo jednego kierunku studidw pierwszego oraz drugiego stopnia,
albo jednego kierunku studiéw tylko pierwszego stopnia, albo jednego kierunku studiow tylko
drugiego stopnia.

Nauczyciel akademicki moze dodatkowo ztozy¢ w jednostce organizacyjnej tej samej Uczelni albo w
jednostce organizacyjnej innej Uczelni co najwyzej jedno oswiadczenie, upowazniajace t¢ jednostke
do zaliczenia go do minimum kadrowego jednego kierunku studiéw pierwszego stopnia.
Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 6 1 7, sktada si¢ przed rozpoczeciem roku akademickiego, nie
p6zniej jednak niz do dnia 30 czerwca roku poprzedzajacego rok akademicki.

Pomiedzy nauczycielem akademickim a zatrudnionym na tej samej Uczelni jego malzonkiem,
krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia wlacznie oraz osoba pozostajaca w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli nie moze powsta¢ stosunek bezposredniej podlegtosci stuzbowe;.
Nie dotyczy to osob petniacych funkcje organéw jednoosobowych Uczelni, dla ktoérych ustawa
przewiduje powotywanie ich w drodze wyborow.

Nauczyciela akademickiego, ktory nabyt uprawnienia emerytalne, mozna zatrudni¢ ponownie na tym
samym stanowisku, na tej samej Uczelni bez postgpowania konkursowego.”.

. W § 60 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

Zatrudnienie na Uczelni w charakterze nauczyciela akademickiego cudzoziemca nastgpuje bez
koniecznosci uzyskania zezwolenia 1 zgody organu zatrudnienia. Zezwolenia 1 zgody nie wymaga
takze powierzenie cudzoziemcowi innej pracy zarobkowej w zakresie zadan, o ktérych mowa w §
58a.”.

§ 63 otrzymuje brzmienie:
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»l. Zatrudnienie nauczyciela akademickiego w wymiarze przewyzszajacym potowe¢ etatu na czas
okreslony lub nieokreslony na stanowiskach, o ktérych mowa w § 57 ust. 1 1 § 58 ust.1 nastgpuje po
przeprowadzeniu otwartego konkursu.

2. Informacj¢ o konkursach, o ktorych mowa w ust. 1, oglasza si¢ na stronach internetowych Uczelni,
Urzegdu obstugujacego Ministra wilasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego oraz Ministra
nadzorujacego Uczelnig, a takze na stronach internetowych Komisji Europejskiej w europejskim
portalu dla mobilnych naukowcow, przeznaczonym do publikacji ofert pracy naukowcow.

3. Ogloszenie o konkursie powinno zawierac:

1) okreslenie kwalifikacji wymaganych na dane stanowisko,
2) wykaz wymaganych dokumentow,

3) termin sktadania podan,

4) termin rozstrzygnigcia konkursu.

4. Czas trwania konkursu nie moze by¢ krotszy niz cztery tygodnie. Rozstrzygnigcie konkursu
nastepuje w glosowaniu tajnym zwykla wigkszoscia glosow. Podstawowe kryteria kwalifikacyjne
obowiazujace w konkursie okresla § 57 Statutu.”.

28. § 64 otrzymuje brzmienie:

§ 64

,»1. Zatrudnienie na stanowisku asystenta osoby, ktéra nie uzyskata stopnia doktora, nast¢puje wytacznie
na podstawie umowy o pracg na czas nieokreslony. Okres zatrudnienia na stanowisku asystenta
osoby, ktdra nie uzyskata stopnia doktora, nie moze przekroczy¢ 8 lat.

2. Bieg wskazanych wyzej terminéw ulega zawieszeniu na czas trwania urlopu macierzynskiego i
wychowawczego, urlopu dla poratowania zdrowia.”.

29. Po § 64 dodaje si¢ § 64 a w brzmieniu:

§ 64 a

,»1. Postanowienia, o ktérych mowa w § 64, dotycza oséb zatrudnionych na stanowisku asystenta po
wejsciu w zycie niniejszego Statutu.

2. Status pracowniczy 0sob zatrudnionych na stanowisku asystenta przed wejsciem w Zycie niniejszego
Statutu okreslaja postanowienia jego Dzialu XI - ,,Postanowienia przejsciowe i koncowe”.”.

30. § 65 otrzymuje brzmienie:

§ 65

,»1. Zatrudnienie na stanowisku adiunkta osoby, ktéra nie uzyskata stopnia doktora habilitowanego,
nastepuje wylacznie na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony. Okres zatrudnienia na
stanowisku adiunkta osoby, ktora nie uzyskata stopnia doktora habilitowanego, nie moze przekroczy¢
8 lat.

2. Bieg wskazanych wyzej terminéw ulega zawieszeniu na czas trwania urlopu macierzynskiego i
wychowawczego, urlopu dla poratowania zdrowia.”.

31. W § 66 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Postanowienia, o ktérych mowa w § 65, dotycza os6b zatrudnionych na stanowisku adiunktow po

2

ul. Komandorska 118/120, 53-345 Wroctaw
tel. 71 368 01 41 « fax 71 3680770

www.ue.wroc.pl



Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

SENAT

32. W § 67 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Rozwiazanie stosunku pracy z mianowanym nauczycielem akademickim za  wypowiedzeniem
nastgpuje z dniem 28 lub 29 lutego albo z dniem 30 wrzes$nia, z zachowaniem trzymiesigcznego
okresu wypowiedzenia.”.

33. § 68 otrzymuje brzmienie:
§ 68
»1. Rektor moze rozwiaza¢ za wypowiedzeniem stosunek pracy z mianowanym nauczycielem
akademickim w przypadku:
1) czasowej niezdolnosci do pracy spowodowanej choroba, jezeli okres tej niezdolnosci przekracza
okres zasitkowy, a w przypadku stwierdzenia przez uprawnionego lekarza poprawy stanu zdrowia
1 mozliwosci powrotu do pracy, jezeli okres ten przekracza dwa lata,
2) wszczgceia postgpowania w sprawie likwidacji Uczelni,
3) podjecia dodatkowego zatrudnienia na zasadach okreslonych w art. 129 ust. 1 Ustawy, bez
uzyskania zgody Rektora,
4) w przypadku otrzymania przez nauczyciela akademickiego oceny negatywnej, o ktoérej mowa w §
75 Statutu.”.

34. § 69 otrzymuje brzmienie:

§ 69

»Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim moze by¢ rozwiazany réwniez z innych
waznych przyczyn, po uzyskaniu opinii Senatu.”.

35. W § 71 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Stosunek pracy mianowanego nauczyciela akademickiego zatrudnionego na uczelni publicznej
wygasa z koncem roku akademickiego, w ktorym ukonczyl on sze$cdziesiaty piaty rok zycia.
Stosunek pracy mianowanego nauczyciela akademickiego posiadajacego tytut naukowy profesora,
zatrudnionego na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub zwyczajnego na uczelni publiczne;,
wygasa z koncem roku akademickiego, w ktérym ukonczyl on siedemdziesiaty rok zycia.”

36. § 72 otrzymuje brzmienie:

§ 72

,»1. Rozwiazanie lub wygasnigcie umowy o pracg z nauczycielem akademickim nastgpuje na zasadach
okreslonych w Kodeksie pracy, z tym zZe rozwiazanie umowy o prac¢ za wypowiedzeniem moze
nastapi¢ z koncem semestru, tj. 28 lub 29 lutego albo 30 wrze$nia.

2. Rozwiazanie lub wygasnigcie umowy o prace z nauczycielem akademickim nastepuje na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, z tym Ze rozwiazanie stosunku
pracy za wypowiedzeniem nastepuje z koncem semestru.

3. Nauczyciel akademicki zatrudniony na Uczelni moze podja¢ lub kontynuowaé zatrudnienie w

lko u jednego dodatkowego pracodawcy prowadzacego dziatalnos¢
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dydaktyczna lub naukowo-badawcza. Podjecie lub kontynuowanie przez nauczyciela akademickiego

dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy u pracodawcy, o ktérym mowa w zdaniu

pierwszym, wymaga zgody Rektora. Podjecie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia bez

zgody Rektora stanowi podstawe rozwiazania stosunku pracy za wypowiedzeniem.

Rektor odmawia wyrazenia zgody, o ktorej mowa w ust. 3, jezeli $wiadczenie ustug dydaktycznych

lub naukowych u innego pracodawcy zmniejsza zdolno$¢ prawidtowego funkcjonowania Uczelni lub

wiaze si¢ z wykorzystaniem jej urzadzen technicznych i zasobéw Uczelni.

Nauczyciel akademicki prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza informuje o tym Rektora Uczelni, ktora

jest dla niego podstawowym miejscem pracy.

Przepisu ust. 3 nie stosuje si¢ do nauczycieli akademickich podejmujacych zatrudnienie w ramach

stosunku pracy:

1) w urzegdach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 i ust. 2 pkt 1, 2 i 4a ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r.
o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 86, poz. 953, z p6zn. zm.);

2) w organach towarzystw naukowych i zawodowych;

3) w organach wymiaru sprawiedliwosci;

4) w instytucjach kultury;

5) we wiladzach Polskiej Akademii Nauk 1 Polskiej Akademii Umiejetnosci;

6) w samorzadowych kolegiach odwotawczych.

Podjecie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy przez nauczyciela

akademickiego, bedacego organem jednoosobowym Uczelni lub kierownikiem Studium Jg¢zykow

Obcych oraz Studium Wychowania Fizycznego 1 Sportu, wymaga uzyskania zgody Senatu. Zgoda

jest wydawana na okres kadencji. W przypadku powotania nauczyciela akademickiego do petnienia

funkcji organu jednoosobowego kolejnej kadencji okres, ktérego dotyczy zgoda, ulega przedtuzeniu

o0 cztery miesiace.

Zgoda, o ktérej] mowa w ust. 3, jest wydawana w terminie dwdch miesigcy od dnia wystapienia o

zgodg na podjecie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia, a zgoda w przypadku, o ktérym

mowa w ust. 7, w terminie dwoch miesiecy od dnia rozpoczegcia kadencji organu jednoosobowego.

9. W terminie czterech miesigcy od dnia nieuzyskania zgody wlasciwego organu kolegialnego na

10.

kontynuowanie przez nauczyciela akademickiego bedacego organem jednoosobowym uczelni
publicznej dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy nauczyciel akademicki jest
obowiazany zaprzesta¢ kontynuowania dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy.
Niezaprzestanie kontynuowania dodatkowego zatrudnienia powoduje wygas$nigcie mandatu organu
jednoosobowego uczelni publicznej.

Wypowiedzenie stosunku pracy, o ktébrym mowa w ust. 3, nastgpuje z koncem miesiaca
nastepujacego po miesiacu, w ktorym Rektor powziat wiadomos$¢ o niezaprzestaniu przez
nauczyciela akademickiego kontynuowania dodatkowego zatrudnienia. Wygasnigcie mandatu, o
ktorym mowa w ust. 9, nastepuje z dniem stwierdzenia niezaprzestania kontynuowania dodatkowego
zatrudnienia.

11. Wypowiedzenia stosunku pracy oraz wygasnigcie mandatu, o ktérych mowa w ust. 3 1 9, dokonuje

12.

lub stwierdza Rektor.
W przypadku, gdy nauczyciel akademicki podejmuje dodatkowe zatrudnienie w innej Uczelni,
instytucie naukowym lub pomocniczej jednostce naukowej Polskiej Akademii Nauk, instytucie
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badawczym lub migdzynarodowym instytucie naukowym utworzonym na podstawie odrgbnych
przepisoéw, dziatajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, Rektor jest obowigzany
powiadomi¢ o tym w terminie czternastu dni Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. W
zawiadomieniu wskazuje si¢ podstawowa jednostke organizacyjna nowej Uczelni lub instytut, w
ktorym nauczyciel akademicki podjat dodatkowe zatrudnienie.”.

37. § 74 otrzymuje brzmienie:

§ 74
”1-

Rektor, uwzgledniajac petnione przez nauczyciela akademickiego funkcje z wyboru na Uczelni lub w
gremiach naukowych, a takze powierzajac mu wykonywanie innych waznych zadan dla Uczelni,
moze obnizy¢ wymiar jego zaj¢¢ dydaktycznych w okresie pelnienia wspomnianych funkcji,
wykonywania waznych zadan lub realizowania przez nauczyciela akademickiego projektow
badawczych czy tez innych zadan przewidzianych w Statucie ponizej dolnej granicy, ustalonej
zgodnie z art. 130 ust. 3 Ustawy.

Rektor przy obnizaniu wymiaru zaj¢¢ bierze pod uwage nastepujace kryteria:

1) pelnione funkcje z wyboru na Uczelni lub w gremiach naukowych i akademickich,

2) stanowisko, na ktorym jest zatrudniony nauczyciel akademicki,

3) stan zdrowia.

3. W szczeg6lnych przypadkach, uzasadnionych koniecznos$cia realizacji programu ksztalcenia,

38.
§ 75
”1-

2.

nauczyciel akademicki moze by¢ obowiazany prowadzi¢ zajecia dydaktyczne w godzinach
ponadwymiarowych, w rozmiarze nieprzekraczajacym dla pracownika naukowo-dydaktycznego Y4, a
dla pracownika dydaktycznego /2 wymiaru obowiazkéow dydaktycznych, okre§lonym zgodnie z art.
130 ust. 3 14 Ustawy.”.

§ 75 otrzymuje brzmienie:

Nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie, ktorej czestotliwos¢ okresla Rektor w drodze
zarzadzenia.
Okresowej oceny dokonuje Senacka Komisja ds. Rozwoju Kadr Naukowych, nie rzadziej niz raz na
dwa lata na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej nauczyciel akademicki jest
zatrudniony (Dziekana, kierownika katedry, Kierownika Studium Jezykow Obcych, Kierownika
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu). Oceny nauczycieli zatrudnionych w Bibliotece Gtownej
dokonuje specjalna Biblioteczna Komisja Oceniajaca powotana przez Rektora. Z wnioskiem o
dokonanie oceny Kierownika Studium Jgzykéw Obcych, Kierownika Studium Wychowania
Fizycznego 1 Sportu, Dyrektora Biblioteki Gtownej oraz nauczyciela akademickiego petniacego
funkcje¢ Dziekana wystgpuje Rektor.
Whniosek o dokonanie oceny nauczyciela akademickiego zatrudnionego na wydziale — z wyjatkiem
wniosku Rektora, o ktorym mowa w ust. 2 — opiniuje Wydzialowa Komisja ds. Rozwoju Kadr
Naukowych. Natomiast wniosek Rektora kieruje si¢ bezposrednio do Senackiej Komisji ds. Rozwoju
Kadr Naukowych.
W uzasadnionych przypadkach Dziekan, kierownik katedry, Kierownik Studium Jezykow Obcych,
Kierownik Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oraz Dyrektor Biblioteki Gléwnej moze
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wystapi¢ z wnioskiem do Rektora o dokonanie oceny w okresie krotszym anizeli okre$lone to
zostato w zarzadzeniu.

5. Nauczyciel akademicki otrzymuje oceng Senackiej Komisji ds. Rozwoju Kadr Naukowych

(Bibliotecznej Komisji Oceniajacej) na pismie.

6. Oceny nauczyciela akademickiego posiadajacego tytut naukowy profesora, zatrudnionego na

7.

39,
§ 76

podstawie mianowania, dokonuje si¢ nie rzadziej niz raz na cztery lata.

Od dokonanej oceny nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo odwotania si¢ do Rektora, za
posrednictwem Senackiej Komisji ds. Rozwoju Kadr Naukowych (Bibliotecznej Komisji
Oceniajacej), w terminie czternastu dni od daty dorgczenia oceny.

§ 76 otrzymuje brzmienie:

,Podstawe oceny nauczyciela akademickiego stanowia nastepujace kryteria:

40.

41.
42.
23
43.

44.
”1 .

1) osiagnigcia w naukowo-badawcze (dotyczy pracownikow naukowo-dydaktycznych oraz
naukowych),

2) osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze,

3) osiagnigcia organizacyjne (w szczegolnosci na rzecz Uczelni),

4) osiagnigcia w ksztatceniu kadr naukowych (dotyczy nauczycieli akademickich posiadajacych tytut
naukowy profesora lub stopien doktora habilitowanego),

5) przestrzeganie praw autorskich i praw pokrewnych, a takze prawa wlasno$ci przemystowe;j.”.

W § 77
1) dotychczasowa tre$¢ otrzymuje oznaczenie ust. 1,
2) po ust, 1 dodaje sig ust. 2 w brzmieniu:
»2. Szczegotowe zasady oceny, uwzgledniajace kryteria okreslone w § 76 1 77 ust. 1, okresli
Rektor w drodze zarzadzenia.”.

W § 80 ust. 1 skresla sig pkt 3,. a dotychczasowy pkt 4 otrzymuje oznaczenie pkt 3.

W § 81 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:
Mianowany nauczyciel akademicki moze, nie czg$ciej niz raz na siedem lat zatrudnienia na
Uniwersytecie, otrzymac¢ platny urlop dla celéw naukowych, w wymiarze do roku.”.

Uchyla sig § 83.

§ 84 otrzymuje brzmienie:

Nauczyciel akademicki zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy, po przepracowaniu co
najmniej pigciu lat na Uczelni, ma prawo do ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia w wymiarze
nieprzekraczajacym jednorazowo szesciu miesigcy, jezeli stan jego zdrowia wymaga powstrzymania
si¢ od pracy w celu przeprowadzenia zaleconego leczenia. Laczny wymiar urlopu dla poratowania
zdrowia w okresie catego zatrudnienia nauczyciela akademickiego nie moze przekracza¢ dwoch lat.
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Podstawa udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia jest orzeczenie lekarza ubezpieczenia
zdrowotnego leczacego nauczyciela, wystawione w trybie okreslonym rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 14 grudnia 2006 r. w sprawie orzekania o potrzebie udzielenia nauczycielowi
akademickiemu ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia (Dz. U. 2006, nr 247. poz. 1817).
Udzielenie urlopu, o ktorym mowa w ust. 1, nie moze zakloci¢ w istotny sposdb procesu
dydaktycznego na Uniwersytecie.

Nauczyciel akademicki korzystajacy z urlopu okre§lonego w ust. 1 nie moze w czasie jego trwania
wykonywa¢ pracy w ramach stosunku pracy ani prowadzi¢ dzialalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek.”.

. W § 89 dotychczasowa tre$¢ oznacza sig jako ust. 1. Po ust. 1 dodaje si¢ ust. 2 1 ust. 3 w brzmieniu:
2.

Odpis orzeczenia o udzieleniu kary dyscyplinarnej z uzasadnieniem witacza si¢ do akt osobowych
nauczyciela akademickiego.

Komisja Dyscyplinarna dla Nauczycieli Akademickich rozstrzyga samodzielnie wszelkie
zagadnienia faktyczne oraz prawne i nie jest zwigzana rozstrzygnig¢ciami innych organdéw stosujacych
prawo, z wyjatkiem prawomocnego skazujacego wyroku sadu oraz opinii komisji do spraw etyki w
nauce.”.

W § 94 po ust. 3 dodaje sig ust. 4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13 i 14 w brzmieniu:

4. Student rozpoczynajacy studia ma prawo do przeszkolenia w zakresie praw 1 obowiazkéw studenta.

5.

10.
1.

12.

ul. Komandorska 118/120, 53-345 Wroctaw

Senat Uczelni ustala warunki i tryb rekrutacji, w tym prowadzonej w drodze elektronicznej, dla
poszczegbdlnych kierunkow studiow. Uchwate podaje si¢ do wiadomos$ci publicznej nie pozniej niz
do dnia 31 maja roku poprzedzajacego rok akademicki, ktéorego uchwata dotyczy, i przesyla
ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego. W przypadku uruchomienia nowego
kierunku studiéw Senat podejmuje uchwale i przesyla ja ministrowi wilasciwemu do spraw
szkolnictwa wyzszego, podajac ja niezwlocznie do publicznej wiadomosci.

Podstawe przyjgcia na studia pierwszego stopnia stanowia wyniki egzaminu maturalnego. Senat
Uczelni ustala w trybie okreslonym na podstawie ust. 5, jakie wyniki egzaminu maturalnego
stanowia podstawg przyjgcia na studia.

Szczegdtowe zasady przyjmowania na studia laureatow oraz finalistow olimpiad stopnia centralnego
okresla Senat Uczelni na okres co najmniej trzech lat.

Senat Uczelni moze okresli¢ szczegotowe zasady przyjmowania na studia laureatow konkursow
mig¢dzynarodowych oraz ogoélnopolskich, w tym organizowanych przez Uczelnig.

Rekrutacje przeprowadzaja Komisje Rekrutacyjne powotane przez Dziekana. Komisja Rekrutacyjna
podejmuje decyzje w sprawach przyjecia na studia.

Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej stuzy odwotanie, w terminie czternastu dni od dnia dorgczenia
decyzji, do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjne;.

Podstawa odwotania w przypadku, o ktorym mowa w ust. 8, moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia
warunkow 1 trybu rekrutacji na studia, okreslonych zgodnie z ust. 5.

Po rozpatrzeniu odwotania wnoszonego w trybie ust. 9 decyzj¢ podejmuje Uczelniana Komisja
Rekrutacyjna. Decyzja ta jest ostateczna.

iK1 i tacyjnego sa jawne.
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Komisji Rekrutacyjnej nie powotuje si¢ w przypadku, gdy wstgp na studia jest wolny. Decyzje w
sprawie przyjecia na studia podejmuje w takim przypadku kierownik podstawowej jednostki
organizacyjnej Uczelni lub inny organ wskazany w Statucie.”.

§ 117 otrzymuje brzmienie:

. Kadencja jednoosobowych i kolegialnych organéw Uczelni wybranych przed wejsciem w zycie

niniejszego Statutu trwa cztery lata, to jest do dnia 31 sierpnia 2012 .

Postanowienie ust. 1 dotyczy rowniez 0sob oraz rdéznego rodzaju zespotow petniacych swe funkcje
na Uczelni przez okres oznaczony w dawnym Statucie, w tym zwlaszcza dyrektorow instytutow,
kierownikoéw katedr i1 zaktadow, Rad Instytutow, Komisji Senackich, Rektorskich i Komisji
Dyscyplinarnych oraz Rady Bibliotecznej.”.

§ 118 otrzymuje brzmienie:
Dziewigcioletni okres zatrudnienia adiunkta, zatrudnionego po wejsciu w zycie Statutu z dnia 18
maja 2006 r., moze by¢ przedtuzony na wniosek kierownika katedry nie wigcej jak o dwa lata, o ile
adiunkt uzyskat pozytywna ocen¢ Wydziatowej Komisji do spraw Rozwoju Kadr o dotychczasowym
dorobku naukowo-badawczym oraz stanie zaawansowania pracy habilitacyjnej, rokujacym pomysine
zakonczenie przewodu habilitacyjnego w dodatkowym okresie zatrudnienia. W takim przypadku po
uptywie roku od dnia przedtuzenia zatrudnienia powinna zosta¢ dokonana ocena pracy adiunkta.
Os$mioletni okres zatrudnienia asystenta, zatrudnionego po wejéciu w zycie Statutu z dnia 18 maja
2006 r., moze by¢ przedluzony na wniosek kierownika katedry nie wigcej jak o dwa lata, o ile
asystent uzyskal pozytywna oceng Wydziatowej Komisji do spraw Rozwoju Kadr o dotychczasowym
dorobku naukowo-badawczym oraz stanie zaawansowania pracy doktorskiej, rokujacym pomysine
zakonczenie przewodu doktorskiego w dodatkowym okresie zatrudnienia. W takim przypadku po
uptywie roku od dnia przedtuzenia zatrudnienia powinna zosta¢ dokonana ocena pracy asystenta.
W stosunku do nauczyciela akademickiego nieposiadajacego stopnia naukowego doktora
habilitowanego, zatrudnionego na stanowisku adiunkta okres zatrudnienia na tym stanowisku nie
moze przekroczy¢ ustawowych dziewigciu lat.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Rektor, na wniosek Dziekana, zaopiniowany przez Radg
Wydziatu, moze przedtuzy¢ ustawowy okres zatrudnienia nie wigcej niz o trzy lata.
Postanowienia, o ktorych mowa w ust. 3 1 4, dotycza adiunktéw zatrudnionych po wejsciu w zycie
Statutu uchwalonego w dniu 21 pazdziernika 2003 r.
Nauczycielowi akademickiemu nieposiadajacemu stopnia naukowego doktora habilitowanego,
zatrudnionemu na stanowisku adiunkta przed wejsciem w Zycie Statutu uchwalonego w dniu 21
pazdziernika 2003 r., w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Rektor, na wniosek Dziekana,
zaopiniowany przez Radg¢ Wydzialu, moze przedtuzy¢ okres zatrudnienia na tym stanowisku
maksymalnie o dziewig¢ lat, w stosunku do okresu wskazanego w ust. 3.
Warunki przedtuzenia okresu zatrudnienia, o ktérym mowa w ust. 4 i 6, okresla zarzadzeniem
Rektor.”.
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49. § 119 otrzymuje brzmienie:

,»1. Statut Uniwersytetu uchwala oraz dokonuje w nim zmian Senat, przy czym dla podjecia uchwaty w
tym zakresie wymagane jest osiagniecie wigkszosci 2/3 gloséw cztonkéw wchodzacych w sktad
Senatu, po zasig¢gnigciu opinii zwiazkow zawodowych dziatajacych na Uczelni.

2. Zwiazki zawodowe przedstawiaja opini¢ w terminie 30 dni.

3. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 2, wymog zasiggnigcia opinii
uwaza si¢ za spetniony.

4. Statut uczelni publicznej wchodzi w zycie z dniem okreslonym w Uchwale Senatu.”.

§2

Upowaznia si¢ J. M. Rektora do sporzadzenia jednolitego tekstu Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego
wraz z wprowadzeniem jednolitej numeracji.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.

Rektor

Prof. dr hab. Bogustaw Fiedor
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