Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

SENAT

UCHWALA NR R.0000.31.2018

SENATU UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO
WE WROCLAWIU
z dnia 26 kwietnia 2018 .

W sprawie

zatwierdzenia efektéw ksztalcenia dla kierunku studiow Zarzgdzanie studia pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogélnoakademickim dla studentéw rozpoczynajacych studia od roku akademickiego
2018/2019)

Na podstawie art. 6 ust. 1. ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym ( t.j. Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183), ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji ( t.j. Dz. U. z 2017 .
poz. 986 z pdzn.zm.), rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w
sprawie warunkéw prowadzenia studiow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1596), oraz rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzZszego po uzyskaniu
kwalifikacji pelnej na poziomie 4 — poziomy 6-8 (Dz. U. z 2016 r. poz. 1594) oraz § 28 pkt 13) Statutu
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Senat uchwala co nastgpuje:

§1
Senat zatwierdza efekty ksztalcenia dla kierunku studiow Zarzgdzania na studiach pierwszego i drugiego

stopnia o profilu ogdlnoakademickim dla studentdow rozpoczynajacych studia na Wydziale Ekonomii,
Zarzadzania i Turystyki od roku akademickiego 2018/2019.

§2

Efekty ksztalcenia dla kierunku studiow Zarzgdzanie na studiach pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogb6lnoakademickim dla studentdéw rozpoczynajacych studia na Wydziale Ekonomii, Zarzadzania
i Turystyki od roku akademickiego 2018/2019. stanowig zalaczniki do uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Rektor

prof. dr hab. Andrzej Kaleta
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Zalgcznik nr 1 do Uchwaly Senatu nr R.0000.31.2018 z 26 kwietnia 2018 r.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA KIERUNKU STUDIOW ZARZADZANIE
STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA — PROFIL OGOLNOAKADEMICKI

Umiejscowienie kierunku w obszarze ksztalcenia:

kierunek studiow Zarzgdzenia o profilu ogoélnoakademickim nalezy do obszaru ksztalcenia w zakresie nauk
spotecznych

Przygotowano na podstawie:

Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 986 i
1475).

Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych
w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji pelnej na poziomie 4 — poziomy 6-8 (Dz. U. z
2016 r. poz. 1594).

Objasnienie oznaczen w symbolach efektow ksztalcenia:

K (przed podkreslnikiem) — kierunkowe efekty ksztatcenia dla studiéw pierwszego stopnia

— kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu ksztalcenia

S1A — obszar ksztalcenia w zakresie nauk spotecznych, studia pierwszego stopnia,

profil ogélnoakademicki wedlug Krajowych Ram Kwalifikacji

Kody wedtug Polskiej Ramy Kwalifikacji

P6S
S
WG
WK
uw
UK

uo
uu
KK
KO

KR

— poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji (studia pierwszego stopnia)

— obszar ksztalcenia w zakresie nauk spotecznych

— kategoria wiedza: zakres i glgbia / kompletno$¢ perspektywy poznawczej i zaleznos$ci

— kategoria wiedza: kontekst / uwarunkowania, skutki

— kategoria umiejetnosci: wykorzystanie wiedzy / rozwigzywane problemy i wykonywane zadania

— kategoria umiejetnosci: komunikowanie si¢ / odbieranie i tworzenie wypowiedzi,
upowszechnianie wiedzy w srodowisku naukowym i postugiwanie si¢ jezykiem obcym

— kategoria umiejetnosci: organizacja pracy / planowanie i praca zespotowa

— kategoria umiejetnosci: uczenie si¢ / planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych oso6b

— kategoria kompetencji spotecznych: oceny / krytyczne podejscie

— kategoria kompetencji spolecznych: odpowiedzialno$¢ / wypehianie zobowigzan spolecznych i
dzialanie na rzecz interesu publicznego

— kategoria kompetencji spolecznych: rola zawodowa / niezalezno$¢ i rozwoj etosu
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WIEDZA (W) — absolwent zna i rozumie:

Odniesienie do

Odniesienie do

. charakterystyk
| ot | g
Symbol i . stopnia Polskiej
nr efektu . se . , zakresu wiedzy Ramy
Kierunko- Wiedza absolwenta studiow pierwszego stopnia dla obszaru Kwalifikacji, w
Wego nauk tym
spotecznych wg W obszarze
Krajowych Ram nauki
Kwalifikacji spoleczne
1 2 3 4
podstawowe typy i elementy systemoéw gospodarczych oraz
. . . .. o S1A W01
K Wo1 fundamentalne_ zasady i koncepcje teorii ekonqmu odnosme_: S1A W02 P6S S WK
- funkcjonowania rynku i gospodarowania zgodnie z zasadami S1A W08 - =
ZrOWNowazonego rozwoju -
geneze i rozwdj nauk o zarzadzaniu oraz rdznice pomig¢dzy
koncepcjami  zarzadzania, a takze migdzynarodowe
K_W02 uwarunkowania procesu zarzadzania w roznych obszarach S1A_WO8 P6S_S_WK
funkcjonalnych organizacji
w zaawansowanym stopniu — konstytutywne atrybuty oraz
obszary funkcjonowania przedsigbiorstwa, organizacji sektora S1A_WO01
K_WO3 publicznego oraz organizacji pozarzadowych, a takze funkcje S1A_W03 P6S_S_WG
zarzadzania oraz role i funkcje organizacyjne
w zaawansowanym stopniu — relacje miedzy podmiotami
gospodarczymi a instytucjami tworzacymi ich otoczenie S1A_WO01
K_Wo4 ekonomiczne, prawne, technologiczne, spoteczne S1A_ W02 P6S_S_WG
i sSrodowiskowe.
teorie i modele motywacji i ich konsekwencje w sferze S1A W03
K_WO05 | systeméw motywacyjnych., a takze istote i uwarunkowania S1A W04 P6S_S WK
przedsiebiorczosci jednostek ludzkich i zespolow -
zatozenia, cechy, cele i instrumentarium koncepcji zarzadzania
zasobami ludzkimi, funkcje kierowania ludzmi oraz elementy S1A W04
K_WO06 | procesu kadrowego w roznego typu organizacjach, a takze role S1A W07 P6S_S WK
przywodztwa 1 pracy zespotowej w procesie doskonalenia -
organizacji
K W07 poje;cie kultury organizacji i jej wplyw na funkcjonowanie S1A W04 P6S S WG
- 1 rozw0j organizacji — — =
metody  statystyczne,  ekonometryczne i  narzedzia
informatyczne gromadzenia, analizy i prezentacji danych
ekonomicznych 1 spolecznych oraz metody badan
K W08 operacyjnych 1 innych  wspomagajacych  procesy S1A W05 P6S S WG
- podejmowania  decyzji, a takze metody  badan - - =

w poszczegolnych obszarach dzialalnosci przedsigbiorstwa:
badania rynku, analizy finansowej, analizy ekonomicznej,
logistyki, poziomu jako$ci produktow, itp.
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W zaawansowanym stopniu — istot¢ analizy strategicznej,
strategii rozwoju i konkurencji oraz strategii podstawowych

K_WO09 | obszaréow funkcjonalnych przedsigbiorstwa, a takze metody S1A W05 P6S_S WG
1 narzedzia zarzadzania projektami gospodarczymi oraz
zarzadzania procesowego
K W10 podstawowe przepisy prawa regulujagce funkcjonowanie S1A W06 P6S S WK
- podmiotoéw gospodarczych - - -
w zaawansowanym stopniu — miedzynarodowe i krajowe
normy i standardy oraz ich zastosowanie w poszczegélnych
K_W11 | obszarach dzialalnosci organizacji, takie jak: standardy S1A_ W06 P6S_S_WG
rachunkowosci, znormalizowane systemy  zarzadzania,
standardy i modele zarzadzania ryzykiem, itp.
podstawy  wspoltczesnej  ekonomiki  transportu  oraz
K_ W12 uwarunkowania, cele, narzedzia polityki transportowej SIA_WO7 P6S_S_WK
globalne trendy w zakresie racjonalnej gospodarki S1A W03
K_W13 | pozostato$ciami oraz dostosowane do nich systemy logistyczne S1A W08 P6S_S WK
oraz tancuchy dostaw —
UMIEJETNOSCI (U) — absolwent potrafi:
L Odniesienie do
Odniesienie do
efektow charaktferystyk
. ksztalcenia w dr_u giego
Symbol i Sakresie stopnia Polskiej
nr efektu . . . e, . ., . Ramy
kierunko- Umiejetnosci absolwenta studiow pierwszego stopnia umiejetnosci dla Kwalifikacji, w
wego obszaru nauk tym ’
spo{ecznych wg w obszarze
Krajowych Ram nauki
Kwalifikacji spoleczne
wykorzystywa¢ posiadang wiedze w  poszczegodlnych
K_U01 obszarach funkcjonalnych organizacji i jest specjalistg w tym S1A UO06 P6S_ S UW
zakresie (w powigzaniu ze studiowang specjalnoscia)
samodzielnie podja¢ dzialalnos¢ gospodarcza, myslec
K_U02 Istra_tegicznie i dzial'ac' racjopalnie, a tglee stosowac orientacje; S1A_U06 P6S_S UW
ogistyczno-marketingowa i prowadzi¢ podstawowe badania
marketingowe
obserwowac zjawiska i procesy w organizacji oraz dokonywac S1A U0
K _U03 ich opisu, analizy i interpretacji z wykorzystaniem posiadanej S1A U02 P6S S UW
wiedzy -
stosowac¢ i ocenia¢ odpowiednie metody i narzedzia do opisu
oraz analizy 1 rozwigzywania probleméw w obszarach
dzialalno$ci przedsiebiorstw, instytucji publicznych oraz S1A_U02
K_U04 instytucji trzeciego sektora gospodarki, a takze odpowiednie S1A_U03 P6S_S_UW
metody 1 narzedzia do opisu 1 analizy otoczenia
przedsiebiorstwa/instytucji
analizowac i prognozowac¢ poziom oraz dynamike wybranych
K_U05 wielko$ci i miernikodw osiggniec przedsigbiorstwa/instytucji S1A_U04 P6S_S_UW
zarzadza¢ projektami rozwojowymi w organizacji, dokonywac
K_U06 oceny proponowanych rozwigzan i uczestniczy¢ w procesach S1A _U07 P6S_S_UW

podejmowania decyzji na poziomie taktycznym i operacyjnym
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stosowa¢ odpowiednie metody, narzgdzia analityczne oraz

K_U07 systemy informatyczne wspomagajace procesy podejmowania S1A_U07 P6S_S UW
decyzji
przeprowadza¢ audyty wybranych obszaréw przedsiebiorstwa
lub innej organizacji oraz postugiwa¢ si¢ normami
K U08 i standardami w procesach planowania, organizowania, S1A UO5 P6S S UW
- motywowania i kontrolowania, w warunkach obowiazujacych - -
wymagan prawnych i przyjetych standardow (rachunkowosci,
bhp, jakosci, ryzyka, itp.)
identyfikowa¢ potrzebe zmian w organizacji, ocenia¢
1 projektowac strategie rozwoju i konkurencji oraz wybrane P6S S UW
K_U09 strategie funkcjonalne w organizacji, a takze planowac S1A_U06 P6S S UO
i organizowac pracg zespotow w projektach wprowadzajacych - =
okreslone zmiany w organizacji
postugiwa¢ si¢ instrumentami komunikacji i rozwigzywania
konfliktow, przekazywaé swoja wiedzg i przedstawiaé rozne
K_U10 opinie i stanowiska oraz dyskutowa¢ o nich, a takze rozwijac S1A_U06 P6S_S_UK
i skutecznie wykorzystywac zdolnosci interpersonalne
dokonywa¢ analizy sektora transportowego w ujeciu lokalnym
) . . . R ) . S1A_U01
K U1l i g.lobalnym, a takze projektowac, wdraza}c i monitorowa¢ S1A U02 P6S S UW
- polityke transportowa, przy uwzglednieniu aktualnych - - =
, cooETY. S1A_U03
uwarunkowan oraz powiazan miedzynarodowych
. . S ., C S1A _U02
K U12 pI’OJ.ekt(.)WZIC,. wdrazac_ 1 ocenia systemy ekologistyki na S1A U03 P6S S UW
poziomie regionalnym i w przedsiebiorstwie S1A_U07
K U13 posiugiwgé si¢ co najmniej jednym jezykiem obcym S1A U1l P6S S UK
- a poziomie B2 - - =
samodzielnie planowa¢ i zdobywaé przez cale zycie wtasng
K Ul4 wiedze oraz umiejetnoséci profesjonalne i badawcze, a takze S1A KO5 P6S S UU
- aktywnie porusza¢ si¢ i adaptowa¢ do nowych warunkéw i - - =
sytuacji na rynku pracy
KOMPETENCJE SPOLECZNE (K) — absolwent jest gotéw do:
Odniesienie do
efektow Odniesienie do
Symbol | ksztalcen_ia w charaktferystyk
nr efektu zakre5|_e_ dr_uglego .
Kierunko- Kompetencje absolwenta studiow pierwszego stopnia kompetencji dla | stopnia Polskiej
wego obszaru nauk Rgmy )
spolecznych wg Kwalifikacji
Krajowych Ram
Kwalifikacji
myslenia i dzialania w sposob przedsigbiorczy, oraz brania
K_KO01 udzialu w budowaniu projektow spolecznych rozmaitej natury, S1A_KO02 P6S_S KO
objasniajac aspekty ekonomiczne i zarzadcze przedsigwzieé
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i zachowania szacunku do
K_KO02 odmiennych pogladoéw, a takze uznawania wiedzy w imi¢ S1A KO3 P6S_S_KK
osiggania wspolnych celow poznawczych i praktycznych
K_KO03 przyjmowania odpowiedzialno$¢ za powierzone mu zadania S1A K07 P6S S KR
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przed wspotpracownikami oraz postgpowania etycznego S1A_KO06

w ramach wyznaczonych rdél organizacyjnych i spotecznych

realizowania celéw ekonomicznych w sposob odpowiedzialny S1A K03 P6S S KO
K_Ko04 przy jednoczesnym przestrzeganiu zasad etyki oraz S1A K04 P6S S KR

poszanowaniu celow spolecznych i sSrodowiskowych S1A_KO05 - =

zaangazowania si¢ w projekty stuzace spoteczenstwu

lokalnemu 1 globalnemu oraz podejmowania dziatan S1A KO3
K_K05 zmierzajacych do poprawy warunkéw funkcjonowania S1A_KO05 P6S_S_KO

organizacji
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Zatgcznik nr 2 do Uchwaly Senatu nr R.0000.31.2018 z 26 kwietnia 2018 r.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA KIERUNKU STUDIOW ZARZADZANIE
STUDIA DRUGIEGO STOPNIA — PROFIL OGOLNOAKADEMICKI

Umiejscowienie kierunku w obszarze ksztalcenia:

e kierunek studiow Zarzgdzenia o profilu ogoélnoakademickim nalezy do obszaru ksztalcenia w zakresie nauk
spotecznych

Przygotowano na podstawie:

e Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 986 i
1475).

e Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych
w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4 — poziomy 6-8 (Dz. U. z
2016 r. poz. 1594).

Objasnienie oznaczenh w symbolach efektow ksztalcenia:

K (przed podkres§lnikiem)  — kierunkowe efekty ksztatcenia dla studiéw pierwszego stopnia

w

— kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu ksztalcenia

S2A — obszar ksztalcenia w zakresie nauk spotecznych, studia drugiego stopnia, profil

ogolnoakademicki wedtug Krajowych Ram Kwalifikacji

Kody wedtug Polskiej Ramy Kwalifikacji

P7S — poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji (studia drugiego stopnia)

S — obszar ksztalcenia w zakresie nauk spotecznych

WG — kategoria wiedza: zakres 1 glebia / kompletnos$¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci

WK — kategoria wiedza: kontekst / uwarunkowania, skutki

uw — kategoria umiejetnosci: wykorzystanie wiedzy / rozwiazywane problemy i wykonywane
zadania

UK — kategoria umiejetno$ci: komunikowanie sie / odbieranie i tworzenie wypowiedzi,
upowszechnianie wiedzy w srodowisku naukowym i postugiwanie si¢ jezykiem obcym

9]0) — kategoria umiejetno$ci: organizacja pracy / planowanie i praca zespotowa

Uuu — kategoria umiejetno$ci: uczenie si¢ / planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych osob

KK — kategoria kompetencji spotecznych: oceny / krytyczne podejscie

KO — kategoria kompetencji spotecznych: odpowiedzialno$¢ / wypetnianie zobowigzan spotecznych i
dzialanie na rzecz interesu publicznego

KR — kategoria kompetencji spotecznych: rola zawodowa / niezalezno$¢ i rozwoj etosu
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WIEDZA (W) — absolwent zna i rozumie:

Odniesienie
Odniesienie do do
efektow charakteryst
ksztalcenia z | yk drugiego
Symbol i zakresu wiedzy stopnia
I?ilc;flj?‘ll:(tg- Wiedza absolwenta studiow drugiego stopnia dlar(]):jf(aru Pg;‘;‘?
wego spotecznych Kwalifikacji,
wg Krajowych W tym w
Ram obszarze
Kwalifikacji nauki
spoleczne
1 2 3 4
w poglebionym stopniu wspotczesne doktryny ekonomiczne
K W01 |i teoric przedsicbiorstwa postugujac si¢ terminologia nauk S2A_W01 P7S_S WG
ekonomicznych
w poglebionym stopniu istote i dynamike wspodtczesnych
K W02 systemow gospodarczych 1 politycznych oraz przyczyny, S2A_W01 P7S_S WG
- mechanizmy i skutki ekonomiczno-spoteczne rodznicujace S2A_W02 P7S_S WK
zaawansowanie gospodarcze panstw i regionow
w poglebionym stopniu wspodtczesne koncepcje zarzadzania
K_W03 organ i Zacj ami S2A_W05 P7S S WG
w poglebionym stopniu zasady funkcjonowania i zarzadzania P7S S WG
K_W04 | malym przedsicbiorstwem w  kontekScie podejmowania S2A_W02 P7S S WK
samodzielnych inicjatyw gospodarczych - =
w poglebionym stopniu strategiczne i operacyjne zarzadzanie
zasobami materialnymi i niematerialnymi organizacji oraz
K W05 uwarunkowania zarzadzania wiedza i innowacjami w kontekscie S2A W06 P7S S WG
- budowania systemu zarzadzania niematerialnymi zasobami S2A W08 P7S_ S WK
organizacji, w tym zasady ochrony wlasnosci przemyslowej
i prawa autorskiego.
w poglebionym stopniu istot¢ i1 znaczenie zréwnowazonego
rozwoju, spotecznej odpowiedzialnoéci przedsigbiorstwa, norm P7S S WG
K_WO06 | etycznych i moralnych Zzycia gospodarczego oraz ich przejawy S2A_W03 P7S S WK
z perspektywy mozliwosci zastosowania instrumentarium -
ksztattowania wizerunku przedsi¢biorstwa.
w poglebionym stopniu wspotczesne koncepcje organizacji pracy
K_WO07 | zespolowej, zasady i etapy zarzadzania praca zespotu oraz style S2A_W04 P7S_S WG
przywodztwa.
w poglebionym stopniu systemy wspomagajace procesy
K_WO08 | podejmowania decyzji w oparciu 0 metody statystyczne, S2A_ W05 P7S_ S WG
ekonometryczne i przy zastosowaniu narzedzi informatycznych.
w poglebionym stopniu przepisy, dyrektywy i zalecenia Unii
Europejskiej regulujace funkcjonowanie podmiotow P7S_S WG
K_WO09 gospodarczych oraz przeptyw towardéw, uslug i ludzi na S2A_W06 P7S_S WK
jednolitym rynku europejskim.
Kwio |V poglebionym stopniu istote zarzadzania procesami, zarzadzania S2A W07 P7S S WG

projektami oraz procesow restrukturyzacyjnych i odnowy
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strategicznej organizacji.

w poglebionym stopniu strategiec negocjacyjne oraz istote

K W11 |. . TR . S2A_ W07 P7S_S WG
instytucjonalizacji dziatan zespotowych
S2A_W02
w poglebionym stopniu ide¢ zarzadzania logistycznego S2A W03 P7S S WG
K_W12 | i zarzadzania tancuchem dostaw oraz znaczenie i uwarunkowania S2A_W04 P7S S WK
wspoOlpracy przedsiebiorstw na $ciezce ekonomicznej produktu. S2A_W06 - =
S2A W08
K_W13 w pogiqblo_nym .sts)pmu istote, metody, oraz. mozliwosci SPA_W06 P7S S WG
wykorzystania wynikéw modelowania systemow logistycznych
UMIEJETNOSCI (U) — absolwent potrafi:
Odniesienie do Odmgswme
, 0
efektow
. charakteryst
ksztalcenia w K drugi
. zakresie yK drugiego
Symbol i umieietosci stopnia
nr efektu C . . . /e Polskiej
. Umiejetnosci absolwenta studiow drugiego stopnia dla obszaru
kierunko- nauk Ramy
wego Kwalifikacji,
spotecznych
) w tym w
wg Krajowych
obszarze
Ram X
e nauki
Kwalifikacji
spoleczne
obserwowac zjawiska i procesy w organizacji oraz tworczo $2A U01
K_U01 analizowa¢ 1 interpretowa¢ wyniki przy zastosowaniu - P7S_S UW
. 4 , S2A_U02
zaawansowanych uje¢ teoretycznych i paradygmatow badawczych -
dobiera¢ odpowiednie metody 1 narzedzia do opisu oraz
K U02 krytycznej analizy probleméw i innowacyjnych obszarow S2A_U02 P7S S UW
- dziatalnosci organizacji i jej otoczenia oraz ocenia¢ ich S2A_U03 - =
przydatnos¢ i skutecznosé
. . . . . S2A_U04
implementowaé wspolczesne koncepcje zarzadzania S2A U03
K_U03 | w organizacjach oraz modelowa¢ i przewidywaé przebieg S2A UOL P7S S UW
wybranych proceséw w przedsiebiorstwie/organizacji. S92 A:U 02
projektowa¢ 1 stosowa¢ w zarzadzaniu systemy miernikéw S2A_U03
K_U04 dokonan przedsiebiorstwa/organizacji S2A_U06 P7S_S_UW
K_U05 integrowac Wledze;' z ,roznych ’d21ed21n w celu tworzenia S2A_U07 P7S S UW
innowacyjnych rozwigzan problemow S2A _U02
uczestniczy¢ 1 prowadzi¢ debat¢ w procesach podejmowania
decyzji strateglcz_nych oraz proponowac procedury rozstrzygnigé S2A_U07 P7S S _UW
K_U06 z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi
: . . . ; S2A_U04 P7S_S_UK
wspomagajacych procesy podejmowania decyzji, w tym technik
informacyjno-komunikacyjnych (ICT).
K_U07 przeprgwa}dzw komplelfsowy_ auflyt wybranych  obszarow S2A_U05 P7S S_UW
przedsigbiorstwa lub catej organizacji.
K_U08 postugiwac si¢ normami i standardami w procesach planowania, S2A _U05 P7S_S_UW
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organizowania, motywowania i kontrolowania (pracy, jakosci, S2A_U04
etyki itp.) w ramach realizacji funkcji organicznych na poziomie
zintegrowanym.
projektowa¢ i realizowal procesy zarzadzania zmianami
K_U09 z uwzgl‘;dr}lenlem ;rodia 0porow przeciwko _zmianom, S2A_U06 P7S_S_UW
opracowywac¢ plany ich neutralizacji oraz komunikowaé je P7S_S UK
zréznicowanym kregom odbiorcow.
zastosowa¢ instrumentarium koncepcji zarzadzania zasobami P7S S UW
K_U10 ludzkimi, kierowaé praca zespotu oraz projektowa¢ i wdrazac S2A_U08 P7S S UO
systemy motywacyjne w organizacji. - =
analizowa¢, ocenia¢ i doskonali¢ systemy logistyczne i tancuchy S2A_U03
dostaw, wykorzystujac przy tym zaawansowane narzedzia S2A_U04
K_U11 > I : . P7S_S_UW
- pozyskiwania i przetwarzania danych, nowoczesne koncepcje S2A _U06 - =
i metody zarzadzania oraz umiejgtnosci spoteczne S2A_U07
projektowac¢ systemy logistyczne i tancuchy dostaw oraz
K_U12 | rozwigzywa¢ problemy w logistyce poprzez wykorzystanie S2A_U04 P7S_S_UW
wynikoéw symulacji procesow i systemow logistycznych.
postugiwac si¢ co najmniej jednym jezykiem obcym na poziomie
K U13 B2+ Egropej skiego .Systemu Op1§u Ksztglgema J t;z_ykowe_go oraz S2A U1 P7S S UK
- w wyzszym stopniu w zakresie specjalistycznej terminologii - - =
z zakresu ekonomii, zarzadzania i logistyki.
K Ul4 gktywme .uczestnlczyrc i kierowa¢  pracg  zespotow S2A KO P7S S UO
- interdyscyplinarnych w §rodowisku pracy - - =
samodzielnie zdobywaé i doskonali¢ wiedze¢ oraz umiejetnosci
K_U15 profesjonalne w warunkach proceséw integracyjnych w Europie S2A_KO05 P7S_S UU
i globalizacji w §wiecie oraz
samodzielnie podejmowac dziatalno$¢ gospodarcza oraz stuzyc
K U16 doradztwem w zakresie tworzenia nowych podmiotow S2A _U06 P7S S UW
- gospodarczych stosujac wyspecjalizowang wiedze z okreslonego S2A_U10 P7S_S UU
obszaru nauk o zarzadzaniu i nauk pokrewnych
KOMPETENCJE SPOLECZNE (K) — absolwent jest gotow do:
Odniesienie do
efekt‘".v Odniesienie
ksztalcenia w do
Symbol i zakresie . charakteryst
nr efektu kompetencji yk drugiego
. Kompetencje absolwenta studiow drugiego stopnia dla obszaru .
kierunkow nauk stopnia
ego Polskiej
spolecznych Ramy
wg Krajowych | alifikacii
Ram
Kwalifikacji
definiowania i samodzielnego kierowania ztozonymi projektami S2A_KO2
L S o o S2A_KO01 P7S_S KO
K_KO01 gospodarczymi i spotecznymi, bioragc odpowiedzialno$¢ za - e
Ktv ek . . d dsiowzied S2A_KO04 P7S_S_KR
aspekty ekonomiczne i zarzadcze przedsiewzigc S2A_KO7
komunikowania si¢ z otoczeniem w miejscu pracy i poza nim oraz
K_K02 przekazywania swojej wiedzy osobom niebgdacym specjalistami S2A_K03 P7S_S KO

w zakresie organizacji i1 zarzadzania (w jezyku ojczystym
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i obcym)
K KO3 prowadzenia debat, przekonywania i negocjowania w imi¢ S2A KO3 P7S_S_KK
- osiagania wspolnych celow S2A_ K01 P7S S KO
przestrzegania i propagowania etycznych postaw i wrazliwosci
K_K04 spotecznej w ramach wyznaczonych 16l organizacyjnych S2A_KO06 P7S_S_KR
i spotecznych
K KO5 krytycznej oceny oraz samodzielnego podejmowania decyzji S2A K06 P7S S KK
- w sytuacjach kryzysowych np. podczas konfliktu spotecznego S2A K01 P7S_S KO
K K06 ponoszenia odpowiedzialno§¢ przed wspolpracownikami oraz S2A_KO07 P7S_S KO
- przed spoteczenstwem za realizowane zadania S2A K02 P7S S KR
wspotpracy zar6wno w ramach wewnetrznych — struktur S1A K02
K_KO07 organizacyjnych, jak rowniez migdzyorganizacyjnych, w ujeciu S1A K05 P7S_S KO
lokalnym, regionalnym i globalnym -
propagowania i rozwijania nowoczesnych metod i narzedzi
K_KO08 dedykowanych  identyfikacji i rozwigzaniu  probleméw S2A_KO1 P7S_S_KK
S2A_KO06 P7S_S_KR

wystepujacych w zakresie zarzadzania organizacjami
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