Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

SENAT

UCHWALA NR R.0000.64.2019

SENATU UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO

WE WROCLAWIU
z dnia 27 czerwca 2019 r.

W sprawie

zasad stosowania 50 % kosztow uzyskania przychodu ze stosunku pracy w Uniwersytecie
Ekonomicznym we Wroclawiu

Na podstawie art. 116 ust. 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U. z 2018 r. poz. 1668 z p6zniejszymi zmianami), w zwigzku z art. 22 ust. 9 pkt 3, ust. 9a oraz ust. 9b
ustawy z dnia 26 lipca 1991r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych ( tj. Dz.U. z 2018r. poz.1509, z
pozniejszymi zmianami) uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Na podstawie art. 116 ust. 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
w zw. z art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych
wykonywanie obowiazkoéw nauczyciela akademickiego stanowi dzialalno$¢ tworcza o indywidualnym
charakterze. Wynagrodzenie za prace nauczyciela akademickiego bedacego pracownikiem:

1) badawczo-dydaktycznym;

2) badawczym;

3) dydaktycznym
jest objete w catosci uprawnieniem do zastosowania 50% kosztéw uzyskania przychodoéw, o ktérym
mowa w art. 22 ust. 9 pkt 3 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych.

§2

1. Zgodnie z art. 136 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce za sktadniki wynagrodzenia uwaza
sig:
1) wynagrodzenie zasadnicze,
2) dodatek funkcyjny,
3) dodatek zadaniowy,
4) dodatek za staz pracy,
5) dodatek za prace w warunkach szkodliwych dla zdrowia i ucigzliwych,
6) inne dodatki jezeli zostaty okreslone w regulaminie wynagradzania,
7) wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe lub godziny nadliczbowe
2. Do wynagrodzenia zalicza si¢ rOwniez:
1) wynagrodzenie za platny urlop naukowy w celu przeprowadzenia badan, albo udzielony osobie
przygotowujacej rozprawe doktorska,
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2) wynagrodzenie za platny urlop w celu odbycia za granica ksztalcenia, stazu naukowego albo
dydaktycznego, uczestnictwa w konferencji albo uczestnictwa we wspolnych badaniach
naukowych prowadzonych z podmiotem zagranicznym na podstawie umowy o wspotpracy
naukowej,

3) wynagrodzenie za recenzj¢ rozprawy doktorskiej, recenzj¢ w postgpowaniu habilitacyjnym, w
postepowaniu o nadanie tytutu profesora, a takze za opracowanie oceny dorobku naukowego,
dydaktycznego i organizacyjnego w postepowaniu kwalifikacyjnym poprzedzajacym zatrudnienie
na stanowisku profesora lub profesora uczelni,

4) wynagrodzenie nalezne promotorowi i promotorowi pomocniczemu w postgpowaniu w sprawie
nadania stopnia doktora, stopnia doktora habilitowanego lub tytulu profesora oraz
cztonkowi komisji habilitacyjnej.

§3

Nie stosuje si¢ 50 % kosztéw uzyskania przychodu do wynagrodzen wyptacanych za okres nieobecnosci
W pracy, w szczegolnosci:

1) urlopu wypoczynkowego. Dla prawidtowego rozliczenia przyjmuje si¢ okres urlopu w miesigcach

lipiec-sierpien zgodnie z iloscig dni przystugujacego pracownikowi urlopu,

2) urlopu dla poratowania zdrowia,

3) urlopu okoliczno$ciowego,

4) urlopu macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego, urlopu ojcowskiego,

5) zwolnienia lekarskiego,

6) z tytulu sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny,

7) zwolnienia od pracy udzielonego na podstawie art.188 Kodeksu pracy.

§4

Nie stosuje si¢ 50 % kosztéw uzyskania przychodu od:
1) swiadczen wyptacanych przez ZUS,
2) $wiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
3) nagrod jubileuszowych,
4) odpraw emerytalno-rentowych,
5) odpraw pieni¢znych przyznawanych na podstawie wlasciwych przepisow prawa,
6) ekwiwalentu za urlop wypoczynkowy,
7) ryczaltow przystugujacych pracownikom za uzywanie samochodu prywatnego do celow
stuzbowych.

§5

1. W razie sprzecznosci innych uchwat Senatu UE z powyzszymi unormowaniami, zastosowanie majg
przepisy niniejszej Uchwaly.

2. Z dniem 30 czerwca 2019 r. traci moc uchwata Senatu UE nr R.0000.82.2018 z dnia 20 grudnia 2018
r. w sprawie zasad stosowania 50 % kosztow uzyskania przychodu ze stosunku pracy w
Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu.
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§6
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2019 1.

Rektor

prof. dr hab. Andrzej Kaleta



