Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

SENAT

UCHWALA NR R.0000.72.2019

SENATU UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO

WE WROCLAWIU
z dnia 11 lipca 2019 r.

W sprawie

wyrazenia opinii dotyczacej Regulaminu Organizacyjnego w cze$ci zwiagzanej z zakresem dzialania
organow Uczelni oraz funkcji kierowniczych w Uczelni
§1
1. Dzialtajac na podstawie § 28 pkt 20 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu Senat wyraza
pozytywna opini¢ na temat Regulaminu Organizacyjnego przedstawionego w czgsci dotyczacej
zakresu dziatania organéw Uczelni oraz funkcji kierowniczych w Uczelni.

2. Zakresy dziatania organdéw Uczelni oraz funkcji kierowniczych w Uczelni, o ktorych mowa w ust.
1 stanowig zalgcznik do niniejszej Uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Rektor

prof. dr hab. Andrzej Kaleta
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I.POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Zadania Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu jako akademickiej uczelni publicznej, okresla
w szczegblnoscei:

1)

2)

ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (tekst jednolity Dz.U.
22018 r., poz. 1668 z pdzn. zm),
Statut Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.

§2

Regulamin organizacyjny okresla:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci 0oso6b petigcych funkcje kierownicze w Uczelni,
strukturg organizacyjng administracji Uczelni, w tym podporzadkowanie jednostek organizacyjnych
Uczelni,

podstawowe zadania kierownikow jednostek administracji/organizacyjnych oraz tryb ich
zatrudniania,

podstawowe obowigzki pracownikow Uczelni,

zasady 1 zakres dzialania jednostek organizacyjnych,

zasady reprezentacji i zaciggania zobowigzan,

zasady przygotowywania, podpisywania, uwierzytelniania i archiwizowania dokumentow,

zasady zastgpowania oraz przekazywania funkcji i stanowisk,

zasady tworzenia regulacji wewngtrznych,

10) zasady przygotowywania i przechowywania umow,
11) zasady udzielania informacji w imieniu Uczelni,

§3

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

Uczelni — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu;

Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
I nauce (tekst jednolity Dz.U. z 2018 r., poz. 1668 z p6zn. zm);

Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroclawiu;

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu

Radzie Uczelni — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Uczelni Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu;

Senacie — nalezy przez to rozumie¢ Senat Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu;

Rektorze — nalezy przez to rozumie¢ Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu;

Filii - nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu Fili¢ w Jeleniej Gorze;
Pionie - nalezy przez to rozumie¢ ogo6t jednostek podleglych Rektorowi, danemu prorektorowi,
Kanclerzowi, Kwestorowi lub dziekanowi, zwanymi Kierownikami Pionow,

10) jednostce organizacyjnej lub jednostce - nalezy przez to rozumie¢ jednostk¢ lub komorke

organizacyjng okreslona w niniejszym Regulaminie;
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11) kierowniku jednostki organizacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ osobe zarzqdzajgcq jednostka
organizacyjna;

12) stanowisku — nalezy przez to rozumie¢ podstawowy, pojedynczy i niepodzielny element struktury
organizacyjnej Uczelni ze S$ci§le przyporzadkowanym zakresem obowigzkéw wynikajacym
ze stosunku pracy.

Il. STRUKTURA ORGANIZACYJINA

Kolegialne organy Uczelni

§4

Kolegialnymi organami Uczelni s3:
1) Rada Uczelni,
2) Senat,
3) Rady Naukowe Dyscyplin.
Zadania, zasady powolywania i tryb funkcjonowania organdéw kolegialnych Uczelni okres$la Ustawa
i Statut, a w przypadku Rady Naukowej Dyscypliny takze uchwata Senatu..

Rektor

§5

Rektor kieruje dziatalnoscig Uczelni 1 reprezentuje ja na zewnatrz.
Rektor jest przetozonym pracownikoéw Uczelni.

Rektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych Uczelni, z wyjatkiem spraw
zastrzezonych przez Ustawe lub Statut do kompetencji innych organow.

Funkcje Kierownicze

§6

. Funkcjami kierowniczymi w Uczelni s3:

1) Prorektor,
2) Dziekan,
3) Prodziekan.

. Rektor powotuje osobe do peklnienia funkcji kierowniczej 1 odwotuje w trybie 1 na zasadach

okreslonych w Statucie.
Rektor kieruje dziatalno$cig Uczelni przy pomocy nie wiecej niz czterech prorektoréw, w tym
Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia oraz Prorektora ds. Nauki.
Na czas swojej nieobecnosci Rektor powierza kierowanie dzialalnoscig Uczelni 1 jej reprezentowanie
wyznaczonemu prorektorowi udzielajac pisemnego petnomocnictwa.
Osoby pehigce funkcje kierownicze w Uczelni ponoszg odpowiedzialno$¢ za dzialalnos¢ Uczelni
w zakresie posiadanych kompetencji, a w szczego6lnosci za:

1) brak realizacji powierzonych obowigzkow,
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2) nieprawidlowe korzystanie z przyznanych uprawnien, zwlaszcza za dziatanie bez umocowania lub
przekroczenie zakresu umocowania do dokonywania czynno$ci prawnych oraz za dziatanie bez
pelnomocnictwa administracyjnego lub z przekroczeniem jego zakresu,

3) nienalezyte sprawowanie nadzoru nad podlegtymi jednostkami i komorkami organizacyjnymi,

4) skutki decyzji dotyczacych wydatkowania S$rodkow publicznych, zwlaszcza za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych,

5) nieprzestrzeganie przepisdOw powszechnie obowigzujacych, jak i uregulowan wewnetrznych.

6. Rektor, prorektorzy i dziekani sa przetozonymi pracownikéw niebgdacych nauczycielami
akademickimi, zatrudnionych w podlegtych komorkach.

7. Kierownicy Pionow:
1) opiniujg zmiany w strukturze organizacyjnej w zakresie swojego obszaru dziatania oraz
2) realizuja polityke osobowa i ptacowa Uczelni w stosunku do podlegtych im pracownikow,

8. Szczegotowy zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialno$ci osob petnigcych funkcje prorektora
okresla Zatacznik nr 1 do Regulaminu.

9. Szczegoélowy zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialno$ci osob petnigcych funkcje dziekana okresla
Zatacznik nr 2 do Regulaminu.

10. Szczegdlowy zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci oséb petnigcych funkcje prodziekanow
okreslaja wlasciwi dziekani w formie pisemne;.
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Zalgcznik nr 1 do zalgcznika nr 1 uchwaly nr R.0000.72.2019 7 11 lipca 2019

Szczegolowy zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci oséb pelnigcych funkcje Prorektorow

1. Zakres zadan prorektora:

Do zakresu zadan prorektora nalezy:

1) realizacja i monitorowanie misji i strategii Uczelni w obszarze wtasciwym danemu prorektorowi,
w ramach wyznaczonego zakresu odpowiedzialnosci;

2) wyznaczanie celow podleglym jednostkom organizacyjnym;

3) zapewnienie $rodkow niezbednych do wykonania zadan natozonych na podlegte jednostki
organizacyjne;

4) motywowanie i mobilizowanie pracownikow zatrudnionych w podlegtych jednostkach
organizacyjnych do realizacji zadan i podnoszenia kompetencji zawodowych;

5) sprawowanie nadzoru i kontroli nad realizacjg zadan w podlegtych jednostkach organizacyjnych;

6) dbalo$¢ o przestrzeganie przez pracownikow zatrudnionych w podlegltych jednostkach
organizacyjnych warto$ci i norm etycznych;

7) przygotowywanie merytoryczne projektow uchwatl Senatu dotyczacych funkcjonowania
1 dziatalnosci Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu w obszarze wlasciwym prorektorowi;

8) opracowywanie merytoryczne projektow zarzadzen Rektora dotyczacych funkcjonowania
1 dziatalnosci Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu w obszarze wlasciwym prorektorowi;

9) nadzorowanie realizacji Uchwal Senatu i Zarzadzen Rektora w obszarze wilasciwym danemu
prorektorowi;

10) ocenianie kierownikow podleglych jednostek organizacyjnych;

11) ciagte doskonalenie wewnetrznej struktury organizacyjnej w czesci podlegtej prorektorowi;

12) inicjowanie kontaktoéw oraz stala wspoOlpraca w zakresie ksztaltowania wizerunku Uczelni,
udzialu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu w przedsiewzieciach srodowiskowych oraz
w krajowych 1 miedzynarodowych sieciach uniwersyteckich z:

a. $rodkami masowego przekazu,

b. jednostkami administracji panstwowej oraz administracji samorzadowej,
C. przedsigbiorstwami i organizacjami samorzadu gospodarczego,

d. innymi podmiotami otoczenia;

13) inicjowanie dziatan shuzacych pozyskiwaniu srodkow na prowadzenie dzialan w obszarze swojej
dzialalno$ci, zaré6wno samodzielnie, jak réwniez w ramach wspolpracy z pozostatymi
prorektorami i dziekanami oraz z podmiotami zewng¢trznymi. Dziatania wywotujace skutki
finansowe wymagaja opinii Prorektora ds. Finansow 1 Rozwoju.

2. Zakres dzialania Prorektora do spraw Nauki

Oprocz zadan wymienionych w ustepie 1 zatacznika nr 1 do zadan Prorektora do Nauki nalezy:

1) inicjowanie, nadzorowanie i koordynowanie realizacji indywidualnych i zespotowych programow
1 projektow w zakresie dzialalnosci naukowej stuzacych rozwojowi Uczelni 1 naukowemu
rozwojowi pracownikow,

2) wspoélpraca z UIP w upowszechnianiu wynikéw badan w jednostkach otoczenia gospodarczego
oraz instytucjonalnego,
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3) tworzenie warunkéw materialnych i instytucjonalnych do rozwoju badan naukowych na Uczelni,
W tym podejmowanie 1 wspieranie inicjatyw zmierzajacych do nawigzania wspotpracy naukowe;j

[
V4

badawczej Uczelni z osrodkami naukowymi w kraju oraz za granica we wspOtpracy
Prorektorem ds. Wspotpracy z Zagranicg;

4) przygotowywanie wraz z wilasciwymi komisjami projektow zmian doskonalgcych regulaminy
ocen i nagradzania nauczycieli akademickich;

5) nadzor nad studiami doktoranckimi;

6) wspolpraca z Dziekanem Szkoty Doktorskiej w zakresie zwigzanym z ksztatceniem doktorantow,

7) wspieranie dziatalno$ci naukowej kot naukowych,

8) przygotowanie w porozumieniu z Samorzadem Doktorantéw oraz Dzialem Swiadczen
Stypendialnych projektoéw zarzadzen i decyzji Rektora w sprawie pomocy materialnej dla
doktorantéw oraz nadzorowanie ich realizacji, w tym nadzor merytoryczny nad realizacja zadan
Dzialu Swiadczen Stypendialnych w zakresie spraw socjalnych i bytowych doktorantow;
powotanie w porozumieniu z Samorzadem Doktorantdéw oraz nadzorowanie pracy Komisji
Stypendialnej dla Doktorantow oraz Odwolawczej Komisji Stypendialnej dla Doktorantow.

9) Prorektor ds. Nauki — na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Rektora — posiada
umocowanie do dokonywania w imieniu i na rzecz Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
nastepujacych czynnosci prawnych zawierania, aneksowania 1 rozwigzywania umow
w szczegblnosci:

a.

—h

dotyczacych organizowanych przez Uczelni¢ konferencji naukowych, w tym studenckich
konferencji naukowych, w szczeg6lnosci umow o $wiadczenie ustug zwigzanych z obshuga
konferencji (hotelarsko-restauracyjnych), umow sponsoringu i darowizny;

. sponsoringu i darowizny na rzecz Uczelni (réwniez rozwigzywania oraz dokonywania ich

zmian 1 uzupelnien) zwigzanych z dzialalnoscig kot naukowych, jezeli s zwigzane z ich
dziatalnoscig naukowa;

dotyczacych dofinansowywania przez Uczelni¢ — ze srodkéw finansowych przeznaczonych na
badania naukowe — publikacji pozycji wydawniczych pracownikow Uczelni przez inne
wydawnictwo niz Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu,

. umoéw dotyczacych procedur awansowych pracownikéw Uczelni procedowanych w innych

uczelniach, zakupdéw bibliotecznych, umoéw zwigzanych z dziatalnoscig Wydawnictwa Uczelni
oraz zwigzanych z zakupami aparatury badawczej;

wynikajacych z dziatalnosci badawczej finansowanej ze srodkow pozyskanych z zewnatrz;
umow zlecenia i o dzieto zwigzanych ze studiami doktoranckimi,

g. ponadto kontrasygnowania umow dotyczacych komercjalizacji wynikow badan; dotyczacych

10)

publikowania w §rodkach masowego przekazu ogloszen dotyczacych prowadzonych przez
Uczelni¢ studiéw, szkolen 1 kurséw, organizowanych konferencji naukowych 1 imprez
studenckich, a takze ogloszen promujacych Uczelni¢ lub jego przedsiewziecia.

W zwiazku z realizacja wyznaczonego zakresu odpowiedzialno$ci i kompetencji, Prorektor

ds. Nauki nadzoruje i kontroluje dziatalno$¢ nastepujacych komorek i jednostek organizacyjnych

Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu:

a) Centrum Obstugi Badan Naukowych,

b) Sekcja ds. obstugi studiow III stopnia,

c) Biblioteka Gtowna i Biblioteka Filii,

d) Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu,

e) Centrum Marketingu.
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3. Zakres dzialania Prorektora do spraw Studenckich i Ksztalcenia

Oprécz zadan wymienionych w ustepie 1 zatacznika nr 1 do zadan Prorektora do spraw Studenckich

1 Ksztalcenia nalezy:

1) inicjowanie, nadzorowanie, koordynowanie dziatan stuzacych realizacji celow i programow
ksztatcenia, doskonaleniu procesu dydaktycznego oraz obstlugi studentow, a takze podejmowanie
decyzji dotyczacych dziatalno$ci w obszarze wiasciwym ww. Prorektorowi

2) organizowanie dziatalnosci dydaktycznej Uczelni, w tym zwlaszcza:

a. ustalanie ram organizacji roku akademickiego 1 zasad wykorzystania dostgpnych zasobow
stuzacych dydaktyce;

b. nadzorowanie prac komisji rekrutacyjnych;

C. inicjowanie i nadzorowanie realizacji procesoOw doskonalenia jakos$ci ksztatcenia i jakos$ci
obstugi dydaktyki oraz dziatan shuzacych ksztattowaniu wizerunku Uczelni przyjaznej
studentom;

3) przygotowanie w porozumieniu z Rada Uczelniang Samorzadu Studenckiego (dalej ,,RUSS”) oraz
Dziatem Swiadczen Stypendialnych Regulaminu $wiadczen dla studentow, projektow zarzadzen
1 decyzji Rektora w sprawie §wiadczen dla studentow oraz nadzorowanie ich realizacji, w tym
nadzér nad praca Dzialu Swiadczen Stypendialnych w zakresie spraw socjalnych i bytowych
studentow; powotanie w porozumieniu z RUSS oraz nadzorowanie pracy Komisji Stypendialnej
dla Studentow oraz Odwotawczej Komisji Stypendialnej dla Studentow.

4) ksztattowanie warunkow dziatania oraz wspotpraca z RUSS i organizacjami studenckimi;

5) nadzoér nad organizacjami studenckimi dziatajacymi na Uniwersytecie Ekonomicznym we
Wroclawiu;

6) okreslanie ram organizacyjnych i nadzorowanie prac Komisji Dyscyplinarnej dla Studentow
1 Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej dla Studentéw oraz Rzecznikéw Dyscyplinarnych dla
Studentow;

7) zatwierdzanie kosztoryséw studiow podyplomowych, w tym stawek za zajecia dydaktyczne na
tych studiach, realizowane na podstawie umow cywilnoprawnych;

8) nadzorowanie proceséw akredytacji kierunkow;

9) organizowanie i monitorowanie wspotpracy Uczelni w obszarze zawierania umow dotyczacych
wspoélnych lub podwojnych dyploméw z uczelniami krajowymi i zagranicznymi w porozumieniu
z prorektorem ds. wspdlpracy z zagranica,

10)wspotdziatanie z Prorektorem ds. Wspoltpracy z Zagranicag w zakresie wymiany migdzynarodowe;j
studentéw, w tym zwtlaszcza odbywajacej si¢ w ramach programow europejskich;

11)Prorektor ds. Studenckich i Ksztalcenia — na podstawie odpowiedniego pelnomocnictwa
udzielonego przez Rektora — posiada umocowanie do dokonywania w imieniu i na rzecz
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu nastgpujacych czynnosci prawnych: zawierania,
aneksowania i rozwigzywania umow, dotyczacych w szczegolnosci:

a. wykonania na rzecz Uczelni ustug edukacyjnych realizowanych w CKU,;

b. wydarzen studenckich, w tym Ekonomaliow;

c. sponsorowania dzialalno$ci organizacji studenckich przez podmioty zewngtrzne;

d. przyznawania stypendiow dla studentow przez podmioty zewnetrzne;

e. nadzor nad dziatalnoscig Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

12)Prorektorowi do spraw Studenckich i Ksztatcenia podlegajg bezposrednio:

a. Dziekan do spraw Ksztalcenia,
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b. Dziekan do spraw Studenckich,
c. Dziekan Filii
d. Dyrektor Programu EMBA.

13)W zwigzku z realizacja wyznaczonego zakresu odpowiedzialno$ci i kompetencji, Prorektor
ds. Studenckich i1 Ksztatcenia nadzoruje i1 kontroluje dziatalno$¢ nastepujacych komorek
organizacyjnych Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu:

a. Centrum Obstugi Dydaktyki i Spraw Studenckich,
b. Dziat Swiadczen Stypendialnych,

c. Centrum Ksztatcenia Ustawicznego,

d. Studium Jezykoéw Obcych,

e. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu,
f.Centrum Jakosci Ksztalcenia,

g. Uniwersytet Trzeciego Wieku,

14)Ponadto Prorektor ds. Studenckich i Ksztalcenia nadzoruje dziatalnos¢ Petnomocnikéw Rektora
wskazanych w zataczniku nr 7

4. Zakres dzialania Prorektora do spraw Finansow i Rozwoju

Oprocz zadan wymienionych w ustepie 1 zatacznika nr 1 do zadan Prorektora do Finanséw i Rozwoju

nalezy w szczegolnosci:

1) nadzor nad dziatalno$cig zawigzang z zarzadzaniem finansami Uczelni,

2) nadzor nad przygotowaniem projektu planu rzeczowo-finansowego i zatwierdzanie go w celu
uzyskania akceptacji organow Uczelni,

3) koordynowanie procesu planowania i kontroli budzetowej w drodze controllingowej procedury
budzetowej oraz aktualizowanie budzetow czastkowych w trakcie roku budzetowego,

4) koordynowanie dziatan stuzacych pozyskiwaniu §rodkow ze zrodet zewnetrznych,

5) koordynowanie projektow realizowanych w Uczelni, z wyjatkiem projektéw finansowanych przez
Narodowe Centrum Nauki,

6) tworzenie warunkow sprzyjajacych opracowywaniu wnioskow i realizacji projektow

7) inicjowanie oraz wspotorganizowanie wraz z Prorektorem ds. Studenckich i Ksztalcenia
przedsigwzie¢ 1 dziatan stuzacych ksztattowaniu wizerunku Uczelni jako przyjaznej dla studenta,

8) nadzorowanie i koordynowanie dziatan zwigzanych z budowaniem trwatej i efektywnej
wspolpracy Uczelni z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego

9) koordynowanie dziatan w zakresie dziatalno$ci, naukowej, dydaktycznej, doradczej
I konsultingowej w otoczeniu biznesowym,

10)sprzyjanie aktywizacji zawodowej studentow i absolwentow oraz wspieranie wejscia studentow
na rynek pracy,

11)inicjowanie 1 koordynowanie przedsiewzie¢ shuzagcych rozwojowi przedsiebiorczosci
akademickiej,

12)stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych komercjalizacji whasnosci intelektualnej oraz komercjalizacji
wiedzy oraz nadzor nad $§wiadczeniem ustug eksperckich, doradczych i konsultingowych,

13)inicjowanie oraz koordynowanie uczestnictwa Uczelni w $rodowiskowych i ogoélnopolskich
sieciach 1 inicjatywach, w szczegdélnosci parkach technologicznych, centrach doskonalosci,
Klastrach itp.,
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14)Prorektor ds. Finansé6w i Rozwoju — na podstawie odpowiedniego pelnomocnictwa udzielonego
przez Rektora — posiada umocowanie do dokonywania w imieniu i na rzecz Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu nastepujacych czynnosci prawnych, w szczegolnosci zawierania,
aneksowania i rozwigzywania umow dotyczacych:

a. wspotpracy Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,

b. ktoérych przedmiotem jest realizacja projektow rejestrowanych w Centrum Zarzadzania
Projektami,

c. dotyczacych komercjalizacji wilasnosci intelektualnej oraz ushug eksperckich, doradczych
i konsultingowych.

15)W zwiazku z realizacja wyznaczonego zakresu odpowiedzialnosci i kompetencji, Prorektor
ds. Finanséw 1 Rozwoju nadzoruje 1 kontroluje dziatalno§¢ nastgpujacych komorek
organizacyjnych Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu:

a. Centrum Zarzadzania Projektami,

b. Centrum Wspodlpracy z Biznesem,

c. Dzial Controllingu,

d. InQUBE Uniwersytecki Inkubator Przedsigbiorczosci.

Zakres dzialania Prorektora do spraw Wspolpracy z Zagranica

Oprocz zadan wymienionych w ustepie 1 zalacznika nr 1 do zadan Prorektora do spraw Wspotpracy

z Zagranicg nalezy:

1) inicjowanie oraz nadzorowanie procesu migdzynarodowych akredytacji Uczelni, a takze
wspolpraca z innymi jednostkami w tym obszarze;

2) organizowanie i koordynowanie wizyt zagranicznych pracownikéw naukowych w ramach stazy
naukowych i programow Visiting Professors, we wspotpracy z innymi jednostkami Uczelni;

3) inicjowanie i nadzorowanie wspotpracy naukowej ze strategicznymi zagranicznymi jednostkami
naukowymi oraz organizacjami mi¢dzynarodowymi,

4) organizowanie i monitorowanie wspoOlpracy Uczelni w obszarze zawierania umow dotyczacych
wspolnych lub  podwojnych dyploméw z uczelniami zagranicznymi, W porozumieniu
z Dziekanem ds. Ksztatcenia/Dziekanem Filii oraz Dziekanem Szkoty Doktorskiej;

5) inicjowanie, podpisywanie i koordynowanie umow bilateralnych z uczelniami zagranicznymi
I instytutami naukowo-badawczymi;

6) organizowanie i koordynacja mi¢dzynarodowej mobilnosci pracownikow i studentow Uczelni
w ramach programu Erasmus+, uméw bilateralnych 1 innych programéw miedzynarodowych,
a takze rozliczanie tych aktywnosci;

7) inicjowanie i wspieranie studenckich projektow o zasiegu miedzynarodowym;

8) organizowanie procesu pozyskiwania srodkow finansowych w ramach programu Erasmus+,
wybranych projektow NAWA oraz w innych instytucjach krajowych 1 zagranicznych zwigzanych
z obszarami internacjonalizacji Uczelni oraz nadzorowanie ich realizacji;

9) nadzorowanie tworzenia i aktualizacji stron www Uczelni w jezyku angielskim oraz w innych
jezykach obcych, zwigzanych z realizacja dziatah Centrum Wspotpracy Migdzynarodowej oraz
wspotpracy z innymi jednostkami Uczelni w tym zakresie;

10)inicjowanie i nadzorowanie dziatan promocyjnych za granica zmierzajacych do rozszerzenia
rozpoznawalno$ci Uczelni na arenie mig¢dzynarodowej, w tym udziat w targach edukacyjnych,
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misjach gospodarczych i promocyjnych, wspolpraca z przedstawicielstwami i placowkami
dyplomatycznymi na catym $wiecie;

11)nadzorowanie dziatalnosci szkoét letnich organizowanych w  Uczelni oraz  wspotpraca
z pelnomocnikami tych szkét w zakresie ich promocji zagranicznej i zatwierdzania kosztorysow;

12)organizowanie i hadzorowanie procesu internacjonalizacji kampusu we wspotpracy ze wszystkimi
jednostkami Uczelni;

13)wspotdziatanie z Prorektorem ds. Studenckich i Ksztalcenia w zakresic wymiany
migdzynarodowej studentéw, w tym zwlaszcza odbywajacej si¢ w ramach programow
europejskich;

14)Prorektor ds. Wspolpracy z Zagranica — na podstawie odpowiedniego pelnomocnictwa
udzielonego przez Rektora — posiada umocowanie do dokonywania w imieniu i na rzecz
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu czynnoéci prawnych w sprawach z zakresu
kierowania za granic¢ pracownikow 1 studentow Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
w celach naukowych, dydaktycznych i szkoleniowych, w szczegdlnosci zawierania, aneksowania
1 rozwigzywania umow dotyczacych kierowania za granicg, przyznawania stypendiéw i innych
Swiadczen;

15)W zwigzku z realizacja wyznaczonego zakresu odpowiedzialno$ci i kompetencji, Prorektor do
spraw Wspolpracy z Zagranicg nadzoruje i kontroluje dziatalno$¢:
a. Centrum Wspotpracy Miedzynarodowe;j,
b. Pelomocnikow Rektora wskazanych w zataczniku nr 7.



Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

SENAT

Zalgcznik nr 2 do zalgcznika nr 1 uchwaly nr R.0000.72.2019 7 11 lipca 2019

Szczegolowy zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnos$ci oséb pelnigcych funkcje dziekanéw

Zakres zadan Dziekana Wydzialu

o E

10.

11.

13.

14.

Dziekan Wydziatu kieruje wydziatem.

Dziekan za wykonywanie powierzonych zadan odpowiada przed Rektorem.

W przypadku nieobecnosci Dziekana zastgpuje go prodziekan wydziatu.

Dziekan okresla zakres zadan 1 obowigzkow prodziekana.

Dziekan podejmuje dziatania i decyzje niezb¢dne do prawidlowego funkcjonowania wydziatu
nienalezace do kompetencji innych organow Uczelni, sprawuje nadzoér oraz odpowiada
w szczegblnosci za prowadzone na wydziale badania naukowe i prace rozwojowe w ramach
dyscypliny naukowej lub dyscyplin naukowych wiasciwych dla danego wydziatu.

Dziekan jest przetozonym wszystkich pracownikéw wydziatu. W szczego6lnosci pelni nadzoér nad
pracownikami zatrudnionymi w katedrach wydzialu w zakresie realizacji obowiazku sktadania
o$wiadczen wymaganych przepisami.

Dziekan dba o przestrzeganie prawa i porzadku przez pracownikéw wydziatu, kontroluje
przestrzeganie dyscypliny pracy oraz egzekwuje stosowanie przez podleglych sobie pracownikow
przepisbw powszechnie obowigzujacych oraz wewngtrznych dotyczacych funkcjonowania
Uczelni.

Dziekan realizuje polityke kadrowa wydzialu, w tym w szczegolnosci w zakresie wystepowania
z wnioskiem do Rektora w sprawie: nawigzywania, zmiany i rozwigzania stosunku pracy
z nauczycielem akademickim albo pracownikiem niebgdagcym nauczycielem akademickim,
nagradzania oraz udzielania urlopow naukowych oraz opiniowania awansow nauczycieli
akademickich w grupie pracownikow badawczych oraz badawczo-dydaktycznych wydziatu,
a takze opiniowania innych spraw kierowanych do Rektora oraz wnioskuje o powotanie
1 odwotanie kierownikow komodrek administracyjnych i organizacyjnych wydziatu;

Dziekan organizuje funkcjonowanie wydzialu, w tym w drodze wystepowania z wnioskami
w sprawie utworzenia, przeksztatcenia lub likwidacji katedr.

Dziekan moze powolywac state oraz dorazne komisje ustalajgc ich sktad, zadania 1 kadencje,
wspierajace kierowanie wydziatem.

Dziekan, na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Rektora, posiada umocowanie do
dokonywania w imieniu i na rzecz Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu czynnosci
prawnych zawierania, aneksowania i rozwigzywania umow w szczegolnosci:

1) w postgpowaniach o nadanie stopnia naukowego jako przewodniczacy rady dyscypliny,

2) w postgpowaniach o nadanie tytulu honorowego profesora uczelni,

3) w postgpowaniach o nadanie tytulu doktora honoris causa,

4) w postepowaniach o nadanie stopnia doktora realizowanych w trybie eksternistycznym,
Dziekan dysponuje $rodkami finansowymi przyznanymi dla wydzialu na prowadzenie
dziatalnosci badawczej, w tym kontrasygnuje wnioski kierownikoéw katedr o finansowanie
dzialalnosci badawcze;.

Do zadan Dziekana nalezy w szczego6lnosci:
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1) peknienie roli przewodniczacego rady naukowej dyscypliny i organizowanie pracy tej rady oraz
rady wydziatu;
2) reprezentowanie rady dyscypliny, podpisywanie uchwal i decyzji w imieniu rady
w postepowaniach o nadanie stopnia naukowego,
3) opracowanie strategii rozwoju dyscypliny naukowej, zgodnej ze strategia Uczelni, jej
monitorowanie i realizacja we wspotpracy z rada wydziatu.
15. Dziekan wspotpracuje z Dziekanem Szkoly Doktorskiej w zakresie zwigzanym z ksztatceniem
doktorantow.
16. Dziekan wspotpracuje z pozostatymi dziekanami i innymi jednostkami Uczelni oraz podmiotami
zewngtrznymi w zakresie prowadzenia badan naukowych.
17. Dziekan sktada Rektorowi corocznie sprawozdanie z dziatalno$ci wydziatu.
18. W zwiazku z realizacja wyznaczonego zakresu odpowiedzialnosci i kompetencji, Dziekanowi
Wydziatu podlegaja bezposrednio:
1) prodziekan,
2) kierownik biura wydziatu,
3) pracownicy obstugi administracyjnej katedr,
4) kierownicy katedr.

Il. Zakres zadan Dziekana Szkoly Doktorskiej

1. Do zadan Dziekana Szkoty Doktorskiej nalezy:

1) kierowanie Szkota Doktorska i jej reprezentowanie na podstawie udzielonego pelnomocnictwa;

2) wystgpowanie do Rektora z wnioskiem zaopiniowanym przez Prorektora ds. Nauki
o powotanie Rady Szkoty;

3) ustalanie zakresu obowigzkéw i nadzoér nad Prodziekanem Szkoty Doktorskiej w przypadku
jego powotlania;

4) przedstawianie Senatowi, po zasiegnieciu opinii Rady Szkoty Doktorskiej i rady wydziatu
wlasciwej dla dyscypliny reprezentowanej w Szkole Doktorskiej, wniosku w sprawie
utworzenia, zmiany lub likwidacji programu ksztalcenia w Szkole Doktorskiej;

5) przedstawianie Senatowi, po zasiegni¢ciu opinii Rady Szkoty Doktorskiej, wniosku w sprawie
Regulaminu Szkoty Doktorskiej;

6) przedstawianie Senatowi, po zasiggnieciu opinii Rady Szkoty Doktorskiej, zasad rekrutacji do
Szkoty Doktorskie;j;

7) ustalanie zakresu zadan koordynatoréw sprawujgcych nadzor merytoryczny nad programem
doktorskim w ramach $ciezki ksztalcenia;

8) podejmowanie decyzji w sprawach dotyczacych zasad i trybu ksztalcenia w Szkole
Doktorskiej, nieuregulowanych w Regulaminie Szkoty Doktorskie;j;

9) podejmowanie decyzji w sprawach mienia i gospodarki Szkoty Doktorskiej, w zakresie
ustalonym przez Rektora;

10) organizowanie pracy Szkoty Doktorskiej;

11) sprawowanie nadzoru nad realizacja programow ksztalcenia w szkole doktorskiej;

12) przygotowywanie ewaluacji Szkoty Doktorskiej;

13) zatwierdzanie listy doktorantow przyjetych do Szkoty Doktorskiej;

14) wyznaczanie, zmiana lub odwolywanie promotora (promotora pomocniczego) w trybie
okreslonym w Regulaminie Szkoty Doktorskiej;
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15) okreslanie  szczegdtowego ukladu Indywidualnych Planéw Badan  doktorantow,
po zasiggnieciu opinii Rady Szkoly Doktorskie;j;

16) wyrazanie zgody na przedtuzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej, zawieszenie
ksztatcenia doktoranta w Szkole Doktorskiej na zasadach okreslonych w Regulaminie Szkoty
Doktorskiej;

17) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie odmowy przyjecia do Szkoty Doktorskiej
1 skreslenia z listy doktorantéw, na podstawie upowaznienia Rektora;

18) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie stypendiow doktoranckich, na podstawie
upowaznienia Rektora;

19) wspotpraca z Samorzadem Doktorantow;

20) wspotpraca z Prorektorem ds. Nauki oraz z dziekanami wydziatbw w zakresie ksztatcenia
doktorantow;

. Dziekan Szkoty Doktorskiej na podstawie odpowiedniego pelnomocnictwa udzielonego przez

Rektora — posiada umocowanie do dokonywania w imieniu i na rzecz Uniwersytetu

Ekonomicznego we Wroctawiu czynno$ci prawnych, w tym zawierania, aneksowania

1 rozwigzywania umow, dotyczacych w szczegdlnosci:

1) wykonania na rzecz Uczelni ustug edukacyjnych w Szkole Doktorskiej,

2) ktorych przedmiotem jest realizacja projektow i przedsiewzig¢ w Szkole Doktorskiej
finansowanych ze §rodkow zewnetrznych lub we wspoétpracy z innymi podmiotami;

. W zwiazku z realizacjg wyznaczonego zakresu odpowiedzialnosci 1 kompetencji, Dziekanowi

Szkoty Doktorskiej podlegaja bezposrednio:

a. prodziekan, jesli zostal powotany;

b. kierownik Biura Szkoty Doktorskiej;

c. koordynatorzy, w zakresie zadah realizowanych w Szkole Doktorskiej.

Zakres zadan Dziekana do spraw Ksztalcenia

Dziekan do spraw Ksztatcenia koordynuje 1 realizuje zadania zwigzane z procesami ksztatcenia na

studiach pierwszego i1 drugiego stopnia, z wylaczeniem programu EMBA, w szczegodlnosci

inicjuje nowe kierunki lub modyfikacje istniejacych kierunkow ksztalcenia zgodnie

z zapotrzebowaniem rynku pracy oraz misjg i strategia Uczelni.

Dziekan do spraw Ksztatlcenia wspiera 1 monitoruje rozwdj kompetencji dydaktycznych

prowadzacych zajecia, oraz aktywnos¢ pracownikow dydaktycznych.

Do zadan Dziekana do spraw Ksztalcenia nalezy w szczegolnosci:

1) planowanie i organizowanie pracy rad dydaktycznych;

2) inicjowanie nowych rozwigzan organizacyjnych w zakresie dydaktyki i programow
ksztalcenia;

3) inicjowanie i1 opiniowanie projektow dotyczacych dydaktyki finansowanych ze zrodet
wewnetrznych i zewnetrznych

4) nadzorowanie terminowej realizacji zadan zwigzanych z organizacja procesu ksztalcenia
1 prowadzeniem spraw dotyczacych tworzenia nowych kierunkdw i zmian w programach
ksztalcenia na istniejacych kierunkach;

5) nadzorowanie przygotowania dokumentacji do akredytacji kierunkow;

6) analizowanie wynikéw ankiet studenckich oceniajacych jako$¢ prowadzenia zajeé
dydaktycznych;
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7) wystepowanie do Rektora z wnioskiem o zatrudnienie na stanowisko w grupie pracownikow
dydaktycznych na zasadach okreslonych w Statucie

8) opiniowanie wnioskéw o zatrudnienie na stanowiskach dydaktyczne na podstawie umowy
0 prace oraz opiniowanie awansOw nauczycieli akademickich w grupie pracownikéw
dydaktycznych;

9) nadzorowanie realizacji zadan przez menedzerow kierunkow;

10) nadzorowanie réwnomiernego obcigzenia obowigzkami dydaktycznymi nauczycieli
akademickich;

11) wyrazanie zgody na realizowanie przedmiotu w trybie ksztalcenia na odlegtos¢;

12) wspotpraca z Centrum Marketingu w zakresie promocji kierunkow studiow.

13) wspotpraca z Kanclerzem w zakresie rozwoju infrastruktury dydaktycznej Uczelni.

Dziekan ds. ksztalcenia ma mozliwo$¢ dokonywania modyfikacji programoéw studidow w zakresie

przewidzianym przez przepisy prawa i nie zastrzezonych w Ustawie lub Statucie do kompetencji

organow Uczelni;

Dziekan ds. ksztalcenia powotuje i odwotuje cztonkéw rad dydaktycznych kierunkow studiow

prowadzonych we Wroctawiu

Dziekan ds. ksztalcenia powotuje i odwoluje cztonkéw rad kierunkéw na wniosek witasciwych

menedzerow kierunkéw studidw prowadzonych we Wroctawiu.

Dziekan ds. ksztalcenia — na podstawie odpowiedniego petlnomocnictwa udzielonego przez

Rektora — posiada umocowanie do dokonywania w imieniu i na rzecz Uniwersytetu

Ekonomicznego we Wroctawiu czynno$ci prawnych zawierania, aneksowania i rozwigzywania

uméw, dotyczacych w  szczegdlnosci wykonania na rzecz Uczelni uslug edukacyjnych,

z wylaczeniem umow zawieranych w CKU.

W zwigzku z realizacja wyznaczonego zakresu odpowiedzialnosci i kompetencji, Dziekanowi

ds. ksztatcenia podlegaja bezposrednio:

a. Prodziekan ds. ksztalcenia,

b. menedzerowie kierunkow studiow realizowanych we Wroctawiu.

W przypadku nieobecnosci Dziekana ds. Ksztalcenia, zastepuje go Prodziekan ds. Ksztatcenia.

Zakres zadan Dziekana do spraw Studenckich

1. Do zadan Dziekana do spraw Studenckich nalezy:

1) powotywanie koordynatorow ECTS dla poszczegdlnych grup kierunkow

2) podejmowanie, na warunkach okreslonych w szczegdlnosci w Regulaminie Studiéw, decyzji
w indywidualnych sprawach studenckich,

3) podejmowanie decyzji w zakresie realizacji programu studiow w uczelniach zagranicznych;

4) rozstrzyganie spraw spornych dotyczacych realizacji postanowien w sprawach: realizacji prac
dyplomowych i stosowania JSA,

5) nadzoér nad przebiegiem zaliczen oraz egzamindw w sesji podstawowej i poprawkowej oraz
egzaminéw dyplomowych;

6) opiniowanie spraw na wniosek Prorektora ds. studenckich i ksztalcenia,

7) przedstawianie Prorektorowi ds. studenckich i ksztalcenia projektow zmian w wewnetrznych
aktach prawnych dotyczacych spraw studenckich,
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8) wspotpraca z Dziekanem ds. Ksztalcenia w sprawach zapewnienia jakosSci ksztalcenia oraz
akredytacji kierunkow,

9) wspotpraca z Samorzadem Studenckim oraz innymi organizacjami studenckimi dziatajgcymi
na Uczelni;

10) prowadzenie mediacji w sprawach spornych mig¢dzy studentami a pracownikami Uczelni;

11) rozpatrywanie skarg i wnioskow studentow.

Dziekan ds. Studenckich — na podstawie odpowiedniego pelnomocnictwa udzielonego przez

Rektora — posiada umocowanie do dokonywania w imieniu i na rzecz Uniwersytetu

Ekonomicznego we Wroctawiu czynnosci prawnych zawierania, aneksowania i rozwigzywania

umow, dotyczacych w szczegdlnosci odplatnosci za ustugi edukacyjne na studiach pierwszego

i drugiego stopnia.

W zwigzku z realizacjg wyznaczonego zakresu odpowiedzialnosci i kompetencji, Dziekanowi ds.

Studenckich podlegaja bezposrednio prodziekani ds. studenckich.

Zakres zadan Dziekana Filii

Dziekan Filii kieruje dziatalno$cig dydaktyczng i organizacyjna Filii.

Dziekan Filii realizuje zadania Dziekana ds. Studenckich i Dziekana ds. Ksztalcenia w zakresie
dotyczacym Filii.

Dziekan Filii podejmuje dzialania i decyzje niezbedne do prawidlowego funkcjonowania Filii,
nienalezace do kompetencji innych oséb, organdw lub gremiéow funkcjonujacych w Uczelni
1 sprawuje nadzoér oraz odpowiada w szczegdlnoSci za dziatania zwigzane z dzialalnoscia
dydaktyczng 1 organizacyjng w Filii.

Dziekan Filii jest przetozonym nauczycieli akademickich, realizujacych proces ksztalcenia w Filii,
w zakresie wynikajagcym z organizacji dziatalnosci dydaktyczne;.

Dziekan Filii jest przetlozonym pracownikow administracyjnych Filii w podleglych mu
bezposrednio jednostkach i1 samodzielnych stanowiskach, w tym pracownikéw obstugi
administracyjnej katedr z siedziba w Filii.

Dziekan Filii wystepuje z wnioskiem do Rektora w sprawach nagradzania oraz awansowania
pracownikow dydaktycznych realizujacych proces ksztalcenia w Filii, a takze opiniuje inne
sprawy zwigzane z procesem ksztatcenia kierowane do Rektora lub Prorektora ds. Studenckich
1 Ksztatcenia.

Dziekan Filii wystepuje do Rektora z wnioskiem o powotanie i odwotanie Prodziekana Filii oraz
menedzerdw kierunkéw studiow prowadzonych w Filii.

Dziekan Filii powotuje i odwotuje cztonkow Rady Dydaktycznej Filii.

Dziekan Filii powotuje 1 odwotluje cztonkéw rad kierunkoéw studiow prowadzonych w Filii na
wniosek wiasciwych menedzerow kierunkow.

Dziekan Filii powoluje i odwoluje Koordynatora ds. przedmiotow i punktéw ECTS w Filii.
Dziekan Filii moze powotywac stale oraz dorazne komisje wspierajace kierowanie Filig, ustalajac
ich sktad, zadania i kadencje.

Dziekan Filii organizuje funkcjonowanie Filii, w tym w drodze wystepowania z wnioskami
w sprawie utworzenia, przeksztalcenia lub likwidacji jednostek administracyjnych
1 samodzielnych stanowisk zwigzanych z organizacjg procesu ksztalcenia i obslugg studentow
Filii.
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SENAT

Dziekan Filii na podstawie odpowiedniego petnomocnictwa udzielonego przez Rektora — posiada

umocowanie do dokonywania w imieniu i na rzecz Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu

czynnosci prawnych zawierania, aneksowania i rozwigzywania umOow sponsoringu, promocji

I darowizny na rzecz Filii.

Dziekan Filii wspotpracuje z Dziekanem ds. Studenckich i1 Dziekanem ds. Ksztalcenia

odpowiednio w zakresie spraw studentow i ksztatcenia oraz wspodipracuje z innymi jednostkami

Uczelni 1 poza Uczelnig w zakresie prowadzenia dzialalnosci dydaktyczne;.

Dziekan Filii wspotpracuje z Dyrektorem Administracyjnym Filii w celu prawidlowego

funkcjonowania Filii.

Do zadan Dziekana Filii, oprocz zadan wskazanych w punkcie 2., nalezy w szczegdlnosci:

a. opracowanie strategii rozwoju Filii, zgodnej ze strategia Uczelni, jej monitorowanie i realizacja
we wspotpracy z Rada Dydaktyczng Filii,

b. wspolpraca z Samorzadem Studenckim, kotami naukowymi oraz innymi organizacjami
studenckimi dziatajacymi w Filii;

C. inicjowanie i nadzorowanie wspolpracy Filii z Akademickim Centrum Koordynacyjnym Szkot
Wyzszych Euroregionu Nysa oraz wspoétpraca z petnomocnikiem Rektora ds. wspolpracy
z Akademickim Centrum Koordynacyjnym Szkot Wyzszych Euroregionu Nysa;

d. wspolpraca z Pelnomocnikiem Rektora ds. Uniwersytetu Trzeciego Wieku Oddziat
w Bolestawcu oraz z Prezydium Samorzadu Stuchaczy;

e. organizowanie i1 koordynacja pracy Rady Menedzerow Biznesu 1 Administracji dziatajacej przy
Filii;

f. inicjowanie kontaktéw oraz wspoélpraca z podmiotami otoczenia w zakresie ksztaltowania
wizerunku Filii oraz udziatu w przedsigwzigciach srodowiskowych;

g. inicjowanie, kierowanie 1 nadzér nad dzialaniami promocyjnymi Filiit we wspotpracy
z Centrum Marketingu;

h. nadzorowanie tworzenia i aktualizacji informacji na stronie internetowej Uczelni o dziatalnosci
Filii.

Dziekan Filii sktada Rektorowi corocznie sprawozdanie z dziatalnos$ci Filii.

W zwiazku z realizacja wyznaczonego zakresu odpowiedzialnosci i kompetencji, Dziekanowi Filii

podlegaja bezposrednio:
a) Prodziekan Filii,
b) menedzerowie kierunkow studiow realizowanych w Filii,
¢) Kierownik Biura Filii,
d) Kierownik Dziekanatu Filii,
e) pracownicy obshugi administracyjnej katedr z siedzibg w Filii.

W przypadku nieobecnosci Dziekana Filii, zastepuje go Prodziekan Filii.



