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W sprawie

ustalenia programu studiow podyplomowych Dyrektor Finansowy

Dziatajac na podstawie § 30 pkt 12 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu, Senat
ustala:

§1

Program studiow podyplomowych Dyrektor Finansowy.

§2

Program studiéw podyplomowych Dyrektor Finansowy, stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Rektor

prof. dr hab. Andrzej Kaleta

ul. Komandorska 118/120, 53-345 Wroctaw
tel. 71368 01 41 » fax 71 3680770
e-mail:rektor@ue.wroc.pl
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Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

SENAT

Zalgcznik nr 1 do uchwaly nr R.0000.155.2020 7 24 wrzesnia 2020 r.

Nazwa studiéw podyplomowych (kierunku):
Dyrektor Finansowy

Liczba godzin 176 Liczba punktéw ECTS 30
(min. 140) (min. 30)

Imie i nazwisko kierownika studiéw:
Marek Pauka

e-mail: Telefon: Pok./bud.
marek.pauka@ue.wroc.pl 7136 80 751 107A

1.Sylwetka absolwenta i cele studiow

Studia sg skierowane do 0sdb, ktére ukonczyly studia co najmniej |. stopienia oraz sg nastawione na prace w dziatach
finansowych oraz w instytucjach finansowych, zajmujacych sie finansowag obstugg przedsiebiorstw czy tez w aparacie
skarbowym, obstugujgcym przedsiebiorstwa.

Absolwent Studiéw Podyplomowych zna podstawowe i fachowe stownictwo z dziedziny finanséw przedsiebiorstw
sprawozdawczosci finansowej i podatkéw. Rozumie i potrafi swobodnie wykorzystywacé jezyk fachowy. Absolwent umie
korzysta¢ z podstawowych narzedzi zarzadzania finansami przedsigbiorstwa i zarzgdzania podatkami.

Celem studiow jest:

- przekazanie wiedzy z zakresu finansow przedsigbiorstw i zarzgdzania podatkami w przedsiebiorstwach,

- zdobycie umiejetnosci wykorzystywania instrumentéw finansowych, analizy finansowej, produktéw bankowych i
produktow ubezpieczeniowych,

- zdobycie kompetencji miekkich, wspomagajacych prace w obszarze finanséw i zarzgdzania podatkami.

Po ukonczeniu studidw stuchacz otrzymuje swiadectwo ukonczenia studiow podyplomowych.

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

1. Co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe w obszarze (alternatywnie) rachunkowosci, ksiegowosci, kontrolingu,
finanséw, bankowosci korporacyjnej, bankowosci inwestycyjnej, analiz finansowych

2. Podstawowa znajomos$c¢ arkusza MS Excel, w szczegdlnosci poruszanie sie, edytowanie, podstawowe formuty

3. Umiejetnosc¢ pracy w grupie

4. Zdolnos¢ do samodzielnego szybkiego uczenia sie i che¢ do poznawania nowych dziedzin zycia

5. Otwarto$¢ na poznawanie nowych zagadnien i nowych metod ich rozwigzywania

3. Efekty uczenia sie na poziomie catego programu

Odniesienie do charakterystyk
poziomoéw 6-8 drugiego stopnia
typowych dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach systemu

Symbol Opis efektdw uczenia sie szkolnictwa wyzs7ego /
charakterystyk pozioméw drugiego
stopnia typowych dla kwalifikacjo o
charakterze zawodowym
WIEDZA
DYFI_W1 Znajomos¢ podstawowych zasad finansow (warto$¢ pienigdza w P7S_WG

czasie, sprawozdanie finansowe, cechy podatkéw, ryzyko finansowe i
ubezpieczen)

DYFI_W2 Znajomos¢ cech instrumentéw finansowych finansowych stosowanych P7S_WG
w finansach przedsiebiorstw

ul. Komandorska 118/120, 53-345 Wroctaw
tel. 71368 01 41 » fax 71 3680770
e-mail:rektor@ue.wroc.pl

www.ue.wroc.pl


mailto:marek.pauka@ue.wroc.pl

Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

SENAT
DYFI_W3 Znajomos¢ zasad zarzadzania finansami przedsigbiorstw P7S_WG
DYFI_W4 Znajomos¢ funkcjonowania rynkéw finansowych z perspektywy P7S_WK
kapitatobiorcy ]
UMIEJETNOSCI
DYFI _U1l Umiejetnos¢ przeprowadzania analiz finansowych na podstawie P7S_UW
sprawozdan finansowych
DYFI _U2 Umiejetno$¢ dokonywania analiz i ocen produktéw finansowych (ofert P7S_UW
posrednikow finansowych)
DYFI _U3 Umiejetnos$¢ dyskutowania z wykorzystaniem jezyka finansow i P7S_UK
bankowosci
DYFI _U4 P7S_UW
Umiejetno$¢ rozumienia, oceniania i krytykowania raportéw instytucji
finansowych
DYFI _U5 P7S_UW
Umiejetno$¢ rozumienia, oceniania i weryfikowania biznesplanéw
KOMPETENCJE SPOLECZE
DYFI _K1 Umiejetno$¢ aktywnego stuchania PS7_KK
DYFI _K2 Zachowanie asertywnosci w pracy dyrektora finansowego. Radzenie PS7_KK
sobie w sytuacjach trudnych
DYFI _K3 PS7_KO
Praca w zespole
4. Program studiow
. Liczba Liczba Liczba
Lp. | Przedmiot / modut Przzek?]";zt/irglosi%w godzin godzin godzin PEIJ(r;:.(tSy
Jezy 9 tacznie teoretycznych | praktycznych
M1- Zarzad_zan_le LR Financial management 16 8 8 3
przedsigbiorstw
Zarzadzanie ptynnoscig
1.1. (budzet gotéwkowy) Cash management 0 1
1.2. | Ubezpieczenia Insurance 8 4 4 1
1.3. | Transfery do wtascicieli Value transfers to owners 4 4 0 1
M2- Spra_woz_dawczosc i Flne_lnual_reportlng_ and 68 8 60 11
analiza finansowa financial analysis
2.1. :_(reowanle sprawozdan Financial reporting 8 4 4 1
inansowych
2.2. Anallza sprawozdan Financial analysis 16 0 16 3
finansowych
2.3 | Ocena projektéw Capital budgeting 12 0 12 2
inwestycyjnych
2.4 | Controlling Controlling 20 4 16 3
2.5 | Wycena przedsiebiorstwa Company valuation 12 0 12 2
M3- | Rynki finansowe Financial markets 16 4 12 4
Rynek .Iokowanla Money market 2 0 2 1
nadwyzek
Zarzgdzanie ryzykiem Financial riska
- . 6 0 6 1
finansowym (hedging) management
Wspolpraga Corporate banking 4 0 4 1
przedsiebiorstwa z
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bankami
Fundusze venture Venture capital/private
capital/private equity, equity, alternative 4 4 0 1
NewConnect markets
M4- | Zarzadzanie podatkami Tax management 28 14 14 4
Formy prawne,
przeksztatcenia, Legal form and liability 4 2 2 1
odpowiedzialnos¢
Podatki dochodowe Income taxes 8 4 4 1
Podatki posrednie VAT 8 4 4 1
Procedury podatkowe Tax procedures 8 4 4 1
ms. | flarzedzia stosowane w Financial tools 32 2 30 5
Decyzje strategiczne Strategic decisions
(fuzje i przejecia, (mergers and aquisitions, 4 0 4 1
restrukturyzacja restructuring)
Makroekonomia Macroeconomy 4 2 2 1
Upadios$é Bankruptcy 8 0 8 1
MS Excel w finansach MS Excel in finance 16 0 16 2
M6- Kompetencje miekkie Soft skills of finanacial 16 4 12 3
CFO manager
Kompetencje miekkie
dyrektora finansowego Soft skills (motivating,
(motywowanie, creativity, conflict 16 4 12 3
kreatywnos¢, sytuacje resolution)
konfliktowe)
Suma: 176 40 136 30
" | (min. 140) (min.30)

W programie studiow dokonano zmian w zakresie powyzej 30% ogolnej liczby efektow uczenia sie: NIE

5. Metody i narzedzia dydaktyczne

M1 - wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych
M2 - analiza przypadkow (case study)
M3 - éwiczenia warsztatowe

6. Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

a) na poziomie poszczegodlnych przedmiotéw (ocena formujgca i podsumowujgca)

O1 - rozwigzywanie zadan (éwiczenia indywidualne i zespotowe)
02 — analiza przypadkéw i rozwigzywanie probleméw

03 - testy wiedzy do samodzielnego wykonania

04 — egzamin koncowy

7. Kwalifikacja czgstkowa PRK

Poziom 7
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