Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

SENAT

UCHWALA NR R.0000.39.2022

SENATU UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO
WE WROCtAWIU

z dnia 15 wrzesnia 2022 r.

w sprawie

uchwalenia Regulaminu zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i prawami wtasnosci
przemystowej oraz zasad komercjalizacji w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu

Na podstawie art. 152 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 574 ze zm.) Senat Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu uchwala
»,Regulamin zarzqdzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i prawami wtasnosci przemysfowej
oraz zasad komercjalizacji” w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu” w nastepujgcym brzmieniu:

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

81

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia rozumie sie nastepujgco:

1. Uczelnia lub UEW — nalezy przez to rozumieé Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu.

2. Badania naukowe —zgodnie z art. 4 ust. 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz.U 2 2022 r. poz. 574 z pdzn. zm.) zwanej dalej ,,Ustawg” jest to dziatalnos¢ obejmujaca:
badania podstawowe — prace empiryczne lub teoretyczne majgce przede wszystkim na celu
zdobywanie nowej wiedzy o podstawach zjawisk i obserwowalnych faktéw bez nastawienia na
bezposrednie zastosowanie komercyjne; badania aplikacyjne — prace majace na celu zdobycie nowej
wiedzy oraz umiejetnosci, nastawione na opracowywanie nowych produktow, procesow lub ustug lub
wprowadzanie do nich znaczgcych ulepszen.

3. Centrum — Centrum Transferu Wiedzy i Innowacji oraz Komercjalizacji Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu, bedace jednostka organizacyjng, powotang w celu komercjalizacji bezposredniej débr
intelektualnych nalezgcych do UEW, w tym utwordw, do ktdrych przystugujg UEW autorskie prawa
majgtkowe oraz utwordw niemajgcych charakteru samodzielnych doébr intelektualnych, lecz
petnigcych role pomocniczg wobec wynikéw badan naukowych lub prac rozwojowych lub know —how
zwigzanego z takimi wynikami.

4. Dobro intelektualne — utrwalony w dowolnej formie wynik badai naukowych lub prac rozwojowych,
takze nieukonczony, ktéry jest przedmiotem prawa autorskiego i praw pokrewnych lub przedmiotem
prawa witasnosci przemystowej lub know-how zwigzane z tymi wynikami.
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Jednostka organizacyjna lub jednostka - jednostka Iub komdrka organizacyjna okreslona
w Regulaminie organizacyjnym Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.

Kierownik jednostki — osoba zarzadzajgca jednostkg organizacyjna.

Know-how - pakiet nieopatentowanych informacji praktycznych, wynikajgcych gtéwnie
z doswiadczenia i badan, ktére sg: niejawne (czyli nie sg powszechnie znane lub tatwo dostepne),
istotne (czyli wazne i uzyteczne z punktu widzenia stworzenia lub wykorzystania konkretnej
technologii, wytwarzania produktéw lub swiadczenia ustug) oraz zidentyfikowane, czyli opisane
w wystarczajgco zrozumiaty sposéb, aby mozna byto sprawdzié, czy spetniajg kryteria niejawnosci
i istotnosci.

Komercjalizacja bezposrednia — sprzedaz wynikéw dziatalnosci naukowej lub know-how zwigzanego
z tymi wynikami albo oddawanie do uzywania tych wynikéw lub know-how, w szczegdlnosci na
podstawie umowy licencyjnej, najmu oraz dzierzawy.

Komercjalizacja posrednia — obejmowanie lub nabywanie udziatéw lub akcji w spoétkach lub
obejmowanie warrantéw subskrypcyjnych uprawniajacych do zapisu lub objecia akcji w spdtkach,
w celu wdrozenia lub przygotowania do wdrozenia wynikéw dziatalno$ci naukowej lub know-how
zwigzanego z tymi wynikami.

Komisja — Komisja ds. Komercjalizacji Wtasnosci Intelektualnej Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu.

Prace rozwojowe - zgodnie z art. 4 ust. 3 Ustawy - nabywanie, f3czenie, ksztattowanie
i wykorzystywanie dostepnej aktualnie wiedzy i umiejetnosci, w tym w zakresie narzedzi
informatycznych lub oprogramowania, do planowania produkcji oraz projektowania i tworzenia
zmienionych, ulepszonych lub nowych produktéw, proceséw lub ustug, z wytgczeniem dziatalnosci
obejmujacej rutynowe i okresowe zmiany wprowadzane do nich, nawet jezeli takie zmiany majg
charakter ulepszen.

Pracownik — osoba zatrudniona w UEW na podstawie umowy o prace lub aktu mianowania, ktéra
w zakresie obowigzkow stuzbowych tworzy dobra intelektualne.

Regulamin — niniejszy Regulamin zarzgdzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i prawami
wtasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu.
Spotka celowa — jednoosobowa spotka kapitatowa utworzona przez UEW w celu komercjalizacji
posredniej wynikow badan naukowych i prac rozwojowych lub spdtka utworzona na podstawie
art.150 ust. 1 Ustawy, do ktérej przystgpita Uczelnia.

Tworca — osoba, ktéra stworzyta dobro intelektualne.

Umowa cywilnoprawna — umowa zawarta pomiedzy UEW a Wspdtpracownikiem, ktérej przedmiotem
jest okreslenie warunkow wspotpracy w zwigzku z uczestnictwem Wspdtpracownika w badaniach
naukowych lub pracach rozwojowych prowadzonych w ramach UEW.

Utwér — utwér w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych, tj. kazdy przejaw dziatalnosci twodrczej o indywidualnym charakterze, ustalony
w jakiejkolwiek postaci, niezaleznie od wartosci, przeznaczenia i sposobu wyrazenia;

Utwér naukowy — rezultat naukowego procesu poznawczego, w szczegdlnosci rozprawa, monografia,
artykut, praca dyplomowa, opartego na oryginalnych wynikach lub odwotujgcego sie do materiatéw
zrodtowych, dotyczgcego okreslonej dyscypliny naukowej, z wytgczeniem koncepcji badawczych,
pomystow badawczych, odkry¢ oraz wynikéw badan naukowych;
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19. Wspoétpracownik - kazda osoba (w tym réwniez student lub doktorant) uczestniczagca w badaniach
naukowych lub pracach rozwojowych prowadzonych w UEW, na podstawie umowy cywilnoprawnej,
jak réwniez pracownicy UEW, ktdrzy stworzyli dobra intelektualne poza zakresem obowigzkow
wynikajgcych ze stosunku pracy i na podstawie umowy cywilnoprawne;j.

§2

=

Regulamin stosuje sie do:

a) Pracownikow, ktérzy w zakresie obowigzkdow stuzbowych tworzg dobra intelektualne, tj. w okresie
zatrudnienia w UEW i w ramach wykonywania obowigzkéw wynikajgcych ze stosunku pracy, w tym
podczas urlopu naukowego, odbywania stazu lub stypendium w innej jednostce i podczas realizacji
grantu badawczego, chyba ze ustalono inaczej.

b) Wspodtpracownikéw, ktérzy tworzg dobra intelektualne poza zakresem obowigzkéw wynikajgcych
ze stosunku pracy, na podstawie odrebnej umowy zawartej z UEW.

2. Uczelnia zawierajagc umowy dotyczgce krajowych lub zagranicznych stazy lub stypendiéw dla
Pracownikéw powinna dgzyé¢ do okreslenia w tych umowach podmiotu uprawnionego do ddbr
intelektualnych osiggnietych w czasie stazu lub stypendium oraz warunkéw wykorzystania praw do
tych dobr.

3. Zawarcie umowy, zgodnie z ktdorg prawa do dobr intelektualnych stworzonych przez Pracownika

delegowanego do innej szkoty wyzszej, placoéwki naukowej lub badawczej w Polsce lub zagranicg

miatyby przystugiwac takiej jednostce wymaga zgody Rektora lub osoby przez niego upowaznione;j.

83

1. Regulamin stosuje sie w sprawach zarzadzania witasnoscig intelektualng oraz komercjalizacji débr
intelektualnych tworzonych przez osoby wskazane w §2 Regulaminu.

2. Pracownik moze ztozyé Uczelni propozycje zawarcia umowy nabycia praw do utworéw naukowych,
ktdrych jest on twodrcg, a zakres przeniesienia praw oraz zasady podziatu korzysci z komercjalizacji
zostang okreslone w umowie, w tym np. z odpowiednim wykorzystaniem przepisdw Regulaminu.

3. Pracownik moze ztozy¢ Uczelni propozycje zawarcia umowy nabycia praw do przedmiotow prawa
wiasnosci przemystowej, ktére do niego nalezg, a do ktérych UEW nie nabedzie praw na podstawie
ustawy lub innej umowy, a zakres przeniesienia praw oraz zasady ewentualnego podziatu korzysci
z komercjalizacji zostang okreslone w umowie, w tym np. z odpowiednim wykorzystaniem przepisow
Regulaminu.

84

Rektor lub osoba przez niego upowazniona moze zawiera¢ umowy (w szczegdlnosci licencji, najmu oraz
dzierzawy), na mocy ktéorych prawa do ddbr intelektualnych stworzonych przez Pracownika lub
Wspodtpracownika UEW i nalezgce do UEW bedg przystugiwaty innemu niz Uczelnia podmiotowi.
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§5

Osoby wymienione w § 2 Regulaminu zobowigzane sg do zapoznania sie i przestrzegania postanowien
niniejszego Regulaminu.

Rozdziat i
Postanowienia dotyczace débr intelektualnych bedgcych przedmiotem ustawy o prawie autorskim
i prawach pokrewnych

§6

Tworcy dobra intelektualnego stanowigcego przedmiot praw autorskich przystugujg autorskie prawa
osobiste, w tym prawo do:
1) autorstwa utworu,
2) oznaczenia utworu swoim nazwiskiem lub pseudonimem albo do udostepniania go anonimowo,
3) nienaruszalno$ci tresci i formy utworu oraz jego rzetelnego wykorzystania,
4) decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu publicznosci,
5) nadzoru nad sposobem korzystania z utworu.

§7

1. Z chwilg przyjecia Utworu UEW przystugujg autorskie prawa majgtkowe zwigzane z dobrem
intelektualnym stanowigcym przedmiot praw autorskich, powstatym w ramach stosunku pracy

i jednoczesnie niebedgcym utworem naukowym, takie jak prawo do wynagrodzenia za korzystanie

z utworu oraz rozporzadzania i korzystania z utworu na wszystkich znanych w chwili ustalenia utworu

polach eksploatacji, w szczegdlnosci tych wymienionych w art. 50 ustawy o prawie autorskim

i prawach pokrewnych, jak np.:

1) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania utworu - wytwarzanie okreslong technika egzemplarzy
utworu, w tym technika drukarska, reprograficzng, zapisu magnetycznego oraz technika cyfrowg;

2) w zakresie obrotu oryginatem albo egzemplarzami, na ktérych utwdr utrwalono - wprowadzanie
do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy;

3) w zakresie rozpowszechniania utworu w sposdb inny niz okreslony w pkt 2 - publiczne wykonanie,
wystawienie, wyswietlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a takze publiczne
udostepnianie utworu w taki sposéb, aby kazdy mdégt mie¢ do niego dostep w miejscu i w czasie
przez siebie wybranym.

2. Z chwilg przyjecia Utworu UEW nabywa wtasnos$é nosnikdw, na ktdrych utwory te utrwalono.

§8
UEW nabywa autorskie prawa majgtkowe do ddébr intelektualnych stanowigcych przedmiot praw

autorskich stworzonych przez Wspodtpracownika, na podstawie postanowienn Umowy cywilnoprawnej i na
zasadach w niej okreslonych.
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§9

1. Uniwersytetowi Ekonomicznemu we Wroctawiu przystuguje pierwszedstwo opublikowania utworu
naukowego pracownika, ktory stworzyt ten utwoér w wyniku wykonywania obowigzkéw wynikajacych
ze stosunku pracy.

2. Prawo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu do pierwszeristwa opublikowania wygasa, jezeli
W ciggu szesciu miesiecy od dostarczenia utworu Uczelnia nie zawrze z twdrcg umowy o wydanie
utworu albo jezeli w okresie dwdch lat od daty jego przyjecia utwér nie zostat opublikowany.

3. Na wniosek autora monografii Uczelnia moze zrezygnowad z prawa pierwszenstwa publikacji utworu
naukowego na rzecz wydawnictwa z wykazu wydawnictw naukowych ogtoszonego przez ministra
wiasciwego ds. nauki i szkolnictwa wyzszego, szczegdlnie w przypadku publikacji w wydawnictwie
punktowanym wyzej niz Wydawnictwo UEW. Decyzje w tej sprawie podejmuje Prorektor wtasciwy
ds. nauki. Autor monografii jest zobowigzany zgtosi¢ wniosek przed zawarciem umowy
z wydawnictwem zewnetrznym.

4. Za tres¢ umowy z wydawnictwem zewnetrznym, nadzorowanie jej, rozliczenie catego procesu
publikacji odpowiada autor publikacji.

5. W przypadku publikacji innego niz monografia utworu naukowego (zwtaszcza artykutu, recenzji,
rozdziatu w monografii, materiatach konferencyjnych oraz innego utworu), jesli twdrca uzna za celowe
opublikowanie tego utworu w wydawnictwie specjalistycznym niebedgcym wydawnictwem Uczelni,
informuje o tym Uczelnie i zobowigzuje sie do umieszczenia w publikacji, obok nazwiska twércy,
petnej nazwy Uczelni. Zrealizowanie obowigzku, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim czyni zados¢
prawu pierwszenstwa publikacji po stronie Uczelni.

6. Publikacja utworu naukowego stworzonego przez Pracownika w ramach stosunku pracy powinna
zawierac afiliacje w brzmieniu: Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu lub Wroctaw University
of Economics and Business.

7. Publikacje utworéw naukowych, ktére finansowane sg ze $rodkdw pochodzacych z projektéw
realizowane sg na zasadach okreslonych przez instytucje finansujace.

8§10

1. Uczelnia ma prawo do nieodptatnego rozpowszechniania i przekazywania do uzytku przez inne osoby
w celach dydaktycznych, w kazdy znany w momencie ustalenia sposdb, ddbr intelektualnych
stanowigcych przedmiot praw autorskich stworzonych przez Pracownika w ramach stosunku pracy
lub przez Wspotpracownika na podstawie Umowy cywilnoprawnej. Do tych débr zaliczy¢ mozna m.in.:
materiaty do nauczania na odlegtosé, skrypty, etc.

2. Uczelnia moze, bez odrebnego wynagrodzenia, korzysta¢ z materiatu naukowego zawartego
w utworze naukowym, w szczegdlnosci w celach badawczych lub dydaktycznych oraz udostepniac ten
utwor osobom trzecim na zasadach niekomercyjnych, jezeli to wynika z uzgodnionego przeznaczenia
utworu lub zostato postanowione w umowie.

3. W przypadku uzyskania przez UEW przychodu z tytutu komercyjnego wykorzystania utwordéw, do
ktorych przystuguja jej autorskie prawa majgtkowe, podziatu srodkéw z ewentualnej komercjalizacji
dokonuje sie na zasadach okre$lonych w § 24 ust. 6-12.
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Postanowienia niniejszego Regulaminu dotyczgce praw autorskich stosuje sie odpowiednio do débr
intelektualnych stanowigcych przedmiot praw pokrewnych, w tym m.in. prawa do fonogramoéw
i wideogramow, prawa do pierwszych wydan oraz wydan naukowych i krytycznych, przy szczegdlnym
uwzglednieniu specyfiki tych praw wynikajgcej z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

8§12

Uczelnia nabywa, z chwilg przyjecia od Pracownika, prawa do stworzonych przez Pracownika baz danych.
Bazy danych rozumiane sg jako: zbiér danych lub innych materiatéw i elementéw zgromadzonych wedtug
okreslonej systematyki lub metody, indywidualnie dostepnych w okreslony sposdb, wymagajgcych
istotnego, co do jakosci lub ilosci, naktadu inwestycyjnego w celu sporzadzenia, weryfikacji lub prezentacji
jego zawartosci.

8§13

Jezeli baza danych zostanie stworzona przez Wspotpracownika, prawa do niej UEW uzyska¢ moze na
podstawie postanowien zawartej z nim Umowy cywilnoprawnej.

Rozdziat Il
Postanowienia dotyczgce dobr intelektualnych bedacych przedmiotem ustawy Prawo wtasnosci
przemystowej

814

1. W razie stworzenia przez Pracownika dobra intelektualnego pozostajgcego przedmiotem praw
wtasnosci przemystowej, w szczegdlnosci:
2) wynalazku,
3) wzoru uzytkowego,
4) znaku towarowego,
5) wzoru przemystowego,
6) topografii uktaddw scalonych,
prawo do uzyskania patentu na wynalazek albo prawa ochronnego na wzdr uzytkowy, znak towarowy, jak
rowniez prawa z rejestracji wzoru przemystowego przystugujg UEW, z zastrzezeniem § 24 Regulaminu.

§15
1. Jezeli dobro intelektualne, o ktérym mowa w niniejszym Rozdziale zostanie stworzone przez

Wspbdtpracownika, prawa do niego, o ktorych mowa w §14 powyzej Uczelnia uzyska¢ moze na
podstawie postanowien Umowy cywilnoprawnej i na zasadach w niej przewidzianych.
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2. Umowy cywilnoprawne podczas wykonywania ktérych mogg powstac dobra intelektualne powinny
przewidywaé zapewnienie UEW odpowiednich praw do takich débr w kazdym przypadku, gdy dobro
intelektualne bedace rezultatem wykonywania umowy powstaje przy pomocy Uczelni rozumianej
zgodnie z zapisami §17 ust. 2.

8§16

Uczelni przystuguja skuteczne wobec wszystkich prawa dotyczgce ochrony przed bezprawnym
pozyskiwaniem, wykorzystywaniem i ujawnianiem stworzonego przez Tworce know-how.

817

1. Jesli UEW ponidst znaczacy i bezposredni wktad w stworzenie dobra intelektualnego stanowigcego
przedmiot praw wtasnosci przemystowej, przystuguje mu prawo korzystania z tego dobra we wtasnym
zakresie, o ile umowy ze Wspdtpracownikiem lub podmiotem trzecim zawarte w zwigzku z tym
Dobrem nie stanowig inaczej.

2. Znaczacy i bezposredni wktad Uczelni w powstawanie dobra intelektualnego oznacza poniesione przez
Uczelnie naktady finansowe, techniczne (w tym w szczegdlnosci udostepnienie infrastruktury
badawczej i pomieszczen), organizacyjne badz naktady niefinansowe (w szczegdlnosci wiedze
specjalistyczng), bez ktérych nie dosztoby do powstania dobra intelektualnego.

3. Uczelni mogg przystugiwaé w catosci lub w czesci prawa majgtkowe do débr intelektualnych
stworzonych przy jej wktadzie, o ile uzgodniono tak w umowie ze Wspédtpracownikiem lub podmiotem
trzecim, dotyczacej wniesienia tego wktadu. W szczegdlnosci dotyczy to umodw zawieranych
z podmiotami trzecimi, a zastrzegajgcymi wtasnos¢ wynikdw na rzecz Uczelni, powigzanych z nimi
umoéw cywilnoprawnych z twércami oraz umow o finansowanie prac badawczych ze sSrodkéw
publicznych.

Rozdziat IV
Postanowienia wspdlne dotyczace débr intelektualnych

§18

1. Z zastrzezeniem ustepdw ponizej, zapisy umoéw zawieranych z instytucjami finansujgcymi, uméw
o wspodtpracy lub umdw konsorcjdw powinny byé niesprzeczne z postanowieniami niniejszego
Regulaminu.

2. Prawa do débr intelektualnych wytworzonych w catosci lub w czesci w ramach projektow
finansowanych i wspétfinansowanych ze srodkéw zewnetrznych, realizowanych w UEW, jak rowniez
zasady korzystania z wynikow tych projektéw (w tym co do zasad komercjalizacji tych wynikow
i podziatu sSrodkéw uzyskanych z tej komercjalizacji) regulujg w pierwszej kolejnosci umowy
z instytucjg finansujgca, a postanowienia w nich zawarte majg pierwszenstwo nad postanowieniami
niniejszego Regulaminu. Pracownik UEW kierujgcy pracami naukowymi lub rozwojowymi jest
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zobowigzany do analizy tresci umoéw, o ktérych mowa zdaniu poprzednim, jak rowniez do zadbania,
aby odpowiednie regulacje zostaty zawarte w umowach z wykonawcami projektu (pracownikami,
wspotpracownikami, konsorcjantami etc.).

3. Prawa do débr intelektualnych wytworzonych w wyniku realizacji projektéw wspdlnie z podmiotami
zewnetrznymi na podstawie zawartych porozumien o wspotpracy lub w ramach konsorcjow, jak
rowniez zasady korzystania z wynikdéw tych projektédw i obowigzki wzgledem pozostatych partneréw,
reguluje umowa o wspétpracy lub umowa konsorcjum.

8§19

1. Dobra intelektualne powstate w Uczelni objete sg klauzulg poufnosci, zobowigzujacg Pracownikow,
Wspotpracownikéw oraz inne osoby uczestniczace w dziatalnosci naukowej Uczelni do takiego
postepowania, aby nie narazi¢ Uczelni na straty z powodu ujawnienia wynikéw dziatalnosci naukowe;j
lub know — how zwigzanego z tymi wynikami, o ile nie sg to informacje publicznie dostepne lub
informacje, co do ktérych Uczelnia wyrazita pisemng zgode na ich ujawnienie lub informacje,
ujawnienie ktorych moze by¢ wymagane na podstawie przepisow prawa powszechnie
obowigzujgcego.

2. Klauzula poufnosci, o ktérej mowa w ustepie powyzej dotyczy wszelkich nieujawnionych publicznie
informacji, majgcych wartosc rynkowa, ktérych ujawnienie wigze sie z ryzykiem pozbawienia ochrony
prawnej lub niweczy mozliwos¢ uzyskania ochrony prawnej lub dalszej komercjalizacji.

3. Twborca dobra intelektualnego obowigzany jest do takiego postepowania, aby w razie mozliwosci
uzyskania na podstawie wynikéw jego dziatalnosci naukowe] praw wytgcznych do przedmiotéw
wiasnosci przemystowej — prawa te zostaty nabyte przez Uczelnie lub podmiot z nig wspétpracujacy
(jezeli prawa wynikajace z takiej ochrony mogg przystugiwa¢ Uczelni lub podmiotowi z nig
wspotpracujgcemu na mocy niniejszego Regulaminu, Ustawy lub odrebnej umowy).

4. Obowigzki, o ktérych mowa powyzej dotyczg w szczegdlnosci okresu poprzedzajgcego podjecie przez
UEW decyzji co do sposobu wykorzystania dobra intelektualnego i jego komercjalizacji,
w szczegdlnosci okresu poprzedzajgcego podjecie decyzji co do poszukiwania ochrony prawnej
rozwigzania oraz co do dokonywania zgtoszenia rozwigzania noszgcego znamiona praw wifasnosci
przemystowej do witasciwego urzedu patentowego (co najmniej do dnia otrzymania potwierdzenia
zgtoszenia z urzedu patentowego, w tym takze po ustaniu stosunku pracy lub wspétpracy).

Rozdziat V
Obowigzki twércow i zasady wynagradzania

8§20

1. Tworcy, w odniesieniu do ktérych zastosowanie ma niniejszy Regulamin, zobowigzani sg:
1) zgtosi¢ dobro intelektualne, ktore zostato przez nich stworzone, a do ktérego prawo posiada lub
naby¢ moze Uczelnia,
2) przestrzegac zasad, o ktérych mowa w § 19 ust. 1-4 powyze;j.
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2.  Pracownik lub Wspétpracownik, ktory prowadzi dziatalno$é poza UEW, nie moze bez uprzedniej zgody
Komisji, uczyni¢ uzytku z dobra intelektualnego, do ktdrego prawa majgtkowe ma Uczelnia, jak
rowniez ma prawo z niego korzysta¢ wytacznie w zakresie dziatalnosci naukowej i dydaktycznej
prowadzonej w UEW i wyfacznie pod warunkiem, ze nie zagraza to wykonywaniu przez Uczelnie
przystugujacych jej uprawnien z tytutu praw do tego dobra.

3. Zasady wynagradzania Tworcy z tytutu przeniesienia na UEW autorskich prawa majatkowych do
utworow, jak réwniez praw do uzyskania patentu na wynalazek, prawa ochronnego na wzér uzytkowy
lub prawa z rejestracji wzoru przemystowego (w przypadkach, w ktérych UEW nie nabywa tych praw
z mocy prawa) okresla zawarta z Tworcg umowa.

Rozdziat VI
Zasady i procedury komercjalizacji wynikdw badan naukowych i prac rozwojowych, zasady korzystania
z majatku UEW wykorzystywanego do komercjalizacji wynikow badan naukowych i prac rozwojowych
oraz swiadczenia ustug naukowo-badawczych

§21

1. Uniwersytet, w celu komercjalizacji posredniej wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych moze
utworzy¢ spétke z ograniczong odpowiedzialnoscig lub spotke akcyjng, zwang dalej ,,spdtkg celows”.
Spotke celowg tworzy Rektor za zgodg Senatu UEW. Do zadan spoétki celowej nalezy w szczegdlnosci
obejmowanie udziatéw w spdtkach kapitatowych lub tworzenie spétek kapitatowych, ktére powstajg
w celu wdrozenia wynikéw badan naukowych lub prac rozwojowych prowadzonych w Uniwersytecie.

2. Uczelnia w celu realizacji zadan okreslonych w ust. 1 moze przekaza¢ spdtce celowej w formie aportu
wyniki badain naukowych i prac rozwojowych, w szczegdlnosci uzyskane prawa witasnosci
przemystowej.

§22

1. Catos¢ prac zwigzanych z komercjalizacja doébr intelektualnych nalezgcych do UEW prowadzi
i koordynuje Centrum.
2. Centrum prowadzi ewidencje komercjalizowanych débr.

§23

1. Dobro intelektualne bedgce przedmiotem prawa wtasnosci przemystowej lub know-how stworzone
przez Pracownika lub Wspdtpracownika podlega zgtoszeniu do Komisji poprzez Centrum,
z powiadomieniem kierownika jednostki organizacyjnej.

2. Pracownicy oraz Wspotpracownicy sg zobowigzani do zgtoszenia wszystkich stworzonych przez siebie
débr intelektualnych bedgcych przedmiotem prawa wtasnosci przemystowej lub know-how do Komisji
za posrednictwem Centrum.

3. Zgtoszenie powinno zosta¢ dokonane na formularzu stanowigcym Zatgcznik 1 do Regulaminu.
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4. Kierownik jednostki organizacyjnej po zapoznaniu sie ze zgtoszeniem dobra intelektualnego moze przekazaé
Komisji opinie o poziomie innowacyjnosci, atrakcyjnosci rynkowej, potencjalnych mozliwosciach komercjalizacji
i efektywnosci przedstawionego rozwigzania.

5. Komisja po zapoznaniu sie ze zgtoszeniem i opinig kierownika jednostki organizacyjnej, dokonuje oceny
rozwigzania, sporzadza opinie dotyczacag dalszego postepowania i przekazuje jg Rektorowi lub osobie przez
Niego upowaznionej. Komisja ma prawo do zasiegniecia opinii twércy/twdrcéw i rzecznika patentowego.

6. Decyzje dotyczacg dobra intelektualnego bedacego przedmiotem prawa wtasnosci przemystowej lub know-
how w sprawie zgtoszenia dobra intelektualnego w celu uzyskania prawa wytgcznego, podjecia innych krokéw
koniecznych do jego ochrony oraz decyzji o komercjalizacji oraz jej sposobie lub decyzje, o ktérej mowa w § 24
ust. 1 podejmuje Rektor lub osoba przez Niego upowazniona w oparciu o opinie Komisji, w ciggu 3 miesiecy od
dokonania zgtoszenia, o ktérym mowa w ust. 3.

7. Decyzja, o ktérej mowa w ust. 6 powyzej przekazywana jest drogg elektroniczng na adres email osoby
wskazanej do kontaktu w Zgtoszeniu.

§24

1. W przypadku podjecia przez Rektora lub osobe przez Niego upowazniong decyzji o niedokonywaniu
komercjalizacji albo po bezskutecznym uptywie terminu, o ktorym mowa w § 23 ust. 6, Uczelnia
w terminie 30 dni sktada pracownikowi oferte zawarcia bezwarunkowej i odptatnej umowy
0 przeniesienie praw do wynikéw dziatalnos$ci naukowej oraz know-how zwigzanego z tymi wynikami,
tacznie z informacjami, utworami wraz z wtasnoscig nos$nikéw, na ktdérych utwory te utrwalono,
i doswiadczeniami technicznymi.

2. Pracownik powinien odnies¢ sie do oferty w ciggu 30 dni od jej otrzymania. W przypadku nieprzyjecia
oferty albo w przypadku bezskutecznego uptywu terminu, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym,
prawa do wynikéow dziatalnosci naukowe] oraz know-how zwigzanego z tymi wynikami, fgcznie
z informacjami, utworami wraz z wifasnosciag nosnikdw, na ktérych utwory te utrwalono,
i doswiadczeniami technicznymi, przystugujg Uczelni.

3. Umowe, o ktdrej mowa w ust. 1, zawiera sie w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
Wynagrodzenie przystugujace UEW za przeniesienie praw wynosi 5% przecietnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej w roku poprzednim, ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego na podstawie art. 20 pkt | lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

4. W przypadku komercjalizacji dokonanej przez Pracownika, Uczelni przystuguje 25% wartosci Srodkow
uzyskanych przez Pracownika z komercjalizacji, obnizonych o nie wiecej niz 25% kosztéw bezposrednio
zwigzanych z tg komercjalizacjg, ktére zostaty poniesione przez Pracownika, przy czym przez koszty
zwigzane bezposrednio z komercjalizacjg rozumie sie koszty zewnetrzne, w szczegdlnosci koszty
ochrony prawnej, ekspertyz, wyceny wartosci przedmiotu komercjalizacji i opfat urzedowych,
z pomieciem wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 3.

5. W przypadku komercjalizacji dokonanej przez Pracownika, najpdzniej do korica pierwszego kwartatu
roku kalendarzowego nastepujgcego po roku, w ktérym nastgpita ta komercjalizacja, pracownik
przekazuje Uczelni informacje o wysokosci srodkow uzyskanych z komercjalizacji oraz informacje
o kosztach, o ktérych mowa w ust. 3 powyzej, wraz z dowodami ich poniesienia. Pracownik ma
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obowigzek dostarczy¢ Uczelni na jej zadanie wszelkich dokumentéw pozwalajgcych w sposdb
wiarygodny potwierdzié¢ wysokos¢ srodkow uzyskanych z komercjalizacji.

W oparciu o informacje i dowody wskazane w ust. 4 powyzej pomiedzy Uczelnig a pracownikiem
zawierana jest umowa o wypftate na rzecz UEW srodkow z komercjalizacji.

W przypadku komercjalizacji dokonanej przez Uczelnie, Twdrcy przystuguje 50% wartosci srodkéw
uzyskanych przez UEW z komercjalizacji bezposredniej, obnizonych o 25% kosztdw bezposrednio
zwigzanych z tg komercjalizacjg, ktore zostaty poniesione przez Uczelnie. Pozostate srodki przystuguja
UEW.

Przez koszty zwigzane bezposrednio z komercjalizacjg rozumie sie koszty zewnetrzne, w szczegdlnosci
koszty ochrony prawnej, ekspertyz, wyceny wartosci przedmiotu komercjalizacji i optat urzedowych.
Do kosztéw tych nie wlicza sie kosztdw poniesionych przed podjeciem decyzji o komercjalizacji.
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 3, przystuguje Pracownikowi w okresie stosunku pracy, jak tez
po jego ustaniu.

Wynagrodzenie o ktéorym mowa w ust. 3, przystuguje Wspdtpracownikowi zgodnie z zapisami Umowy
cywilnoprawne;.

Najpdzniej do korica pierwszego kwartatu roku kalendarzowego nastepujacego po roku, w ktérym
nastgpita komercjalizacja, Uczelnia przekazuje Pracownikowi informacje o wysokosci srodkow
uzyskanych dokonanej komercjalizacji oraz informacje o kosztach poniesionych bezposrednio
w zwigzku z tg komercjalizacja.

Pracownik ma prawo zgda¢ od Uczelni okazania dowodéw poniesienia kosztéw, o ktérych mowa
w ust. 7 powyzej oraz dokumentdw pozwalajgcych w sposéb wiarygodny potwierdzi¢ wysokosé¢
srodkéw uzyskanych przez Uczelnie z komercjalizacji.

W oparciu o informacje i dowody wskazane w ust. 7 powyzej pomiedzy Uczelnig a Pracownikiem
zawierana jest umowa o wypfate przez UEW na rzecz Pracownika srodkéw z komercjalizacji.

8§25

Dobra intelektualne UEW mogg byé komercjalizowane w drodze komercjalizacji bezposredniej lub
komercjalizacji posredniej.

Decyzje o wyborze sposobu komercjalizacji podejmuje Rektor lub osoba przez Niego upowazniona po
zasiegnieciu opinii Komisji, jezeli przepisy prawa nie stanowig inacze;j.

Tworca jest zobowigzany do wspotdziatania z UEW dla maksymalnie efektywnej komercjalizacji dobra
intelektualnego oraz do zaniechania jakichkolwiek dziatan, ktére mogtyby uniemozliwi¢ lub znacznie
utrudnic te komercjalizacje.

Koszty zwigzane z komercjalizacjg dobr intelektualnych ponosi Uczelnia chyba, ze umowa z Twércg
stanowi inaczej.

8§26

Wewnetrzne wykorzystywanie doébr intelektualnych przez inng jednostke organizacyjng UEW wymaga
kazdorazowo zgody kierownika jednostki organizacyjnej, w ktérej powstaty dobra intelektualne.
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Za wewnetrzne wykorzystanie débr intelektualnych, do ktdérych prawa posiada UEW, Twérca nie bedzie
otrzymywat zadnego wynagrodzenia.

§27

1. Sprawy dotyczgce wspodtpracy z podmiotami gospodarczymi zwigzane ze S$wiadczeniem ustug
w zakresie dziatalno$ci naukowej, w tym zwigzane z opracowywaniem ekspertyz, wykonywaniem prac
badawczych i badawczo-rozwojowych, wdrazaniem wynikdéw tych prac oraz realizacjg wspdlnych
projektéw wynalazczych regulujg Zarzadzenia Rektora.

2. Prawa do débr intelektualnych wytworzonych w ramach wspotpracy, o ktérej mowa w ust. 1 reguluje
umowa pomiedzy uczelnig a podmiotem gospodarczym.

3. W celu utatwiania rozwijania dziaftalno$ci UEW w zakresie wspotpracy, o ktérej mowa w ust.
1, polepszenia lub zwiekszenia wynikéw tej dziatalnosci, Rektor za zgodg Senatu moze utworzy¢ lub
wiaczy¢ Uniwersytet jako cztonka do innej formy prawnej prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej,
w szczegdlnosci europejskiego zgromadzenia intereséw gospodarczych.

§28

1. Zawierajgc umowy w sprawie komercjalizacji dobra intelektualnego, Uczelnia moze przyznaé drugiej
stronie umowy prawo do postugiwania sie znakiem towarowym UEW lub/i podawania informacji (np.
na produktach) o zwigzku dobra intelektualnego z UEW. Korzystanie ze znaku towarowego UEW
odbywa sie na zasadach okreslonych w umowie. W przypadku braku uregulowan umownych,
korzystanie ze znaku towarowego UEW odbywa sie na zasadach okreslonych w Regulaminie
udostepniania do korzystania znakéw towarowych Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.

2. W zwigzku z komercjalizacjg dobra intelektualnego Uczelnia moze zezwoli¢ na korzystanie
z infrastruktury UEW takiej jak np. pomieszczenia, aparatura badawcza, komputery, sprzet
laboratoryjny, bazy danych, itp. na podstawie odrebnych uméw i za stosowng optata.

3. Wysokos¢ optaty, o ktérej mowa w ust. 2, w przypadku infrastruktury badawczej okresla Regulamin
korzystania z infrastruktury badawczej w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu, a zasady
udostepniania i odpfatnosci innej infrastruktury (np. pomieszczen) ustala Kanclerz na podstawie
wydanych zarzadzen.

Rozdziat VII
Komisja do spraw Komercjalizacji Wiasnosci Intelektualnej Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu

§29
Komisja jest wtasciwa w sprawach, do ktérych ma zastosowanie niniejszy Regulamin, w szczegdlnosci do

jej zadan nalezy ocena potencjatu rynkowego dobr intelektualnych powstatych w Uniwersytecie,
sporzgdzanie opinii na temat zasadnosci komercjalizacji oraz rozstrzyganie wszelkich kwestii zwigzanych
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z zarzadzaniem wilasnoscig intelektualng UEW. W celu realizacji zadan Komisja moze powotywac
ekspertéw lub konsultantéw zewnetrznych.

§30

Komisje powotuje Rektor na okres swojej kadencji. W sktad Komisji wchodzg z urzedu: Prorektor wiasciwy
ds. rozwoju jako Przewodniczgcy, Prorektor wiasciwy ds. nauki, osoby odpowiedzialne za poszczegdlne
dyscypliny, w ktérych Uniwersytet prowadzi dziatalnos¢ naukows, przedstawiciel Biura Prawnego,
Redaktor Naczelny Wydawnictwa UEW, kierownik Centrum.

§31

1. Komisja wydaje opinie i podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej ilosci
gtoséw za i przeciw decyduje gtos Przewodniczgcego. Komisja podejmuje decyzje bez nieuzasadnione;j
zwtoki. Rozstrzygniecia Komisji majg forme pisemng pod rygorem niewaznosci. Kazde rozstrzygniecie
wymaga uzasadnienia.

2. Komisja moze realizowac zadania, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej w trybie obiegowym.

3. Zobrad Komisji sporzgdzany jest protokét.

8§32

Cztonek Komisji nie bierze udziatu w podejmowaniu decyzji w sprawach:
1) dotyczacych osdéb, z ktédrymi wigze go stosunek osobisty lub majatkowy,
2) w ktérych brat udziat jako osoba podejmujgca wigzgce rozstrzygniecia,
3) jezeli istnieje okolicznos¢ tego rodzaju, ze mogtaby wywota¢ uzasadniong watpliwos¢ co do jego
bezstronnosci w danej sprawie.

8§33
Komisja corocznie dokonuje oceny gospodarowania dobrami intelektualnymi majgcej na celu ustalenie
wielkosci dochoddéw czerpanych z nich przez UEW i oceny optacalnosci utrzymywania ich ochrony oraz
wytyczenia kierunkdw dziatan majacych na celu poprawe efektywnosci eksploatacji tych débr.

§34
Komisja ustala propozycje podziatu zyskéw przypadajagcych UEW z tytutu komercjalizacji débr
intelektualnych, do ktdrych zastosowanie ma niniejszy Regulamin i przekazuje jg Rektorowi lub osobie
przez Niego upowaznione;j.

§35

Centrum prowadzi obstuge administracyjng Komisji oraz zapewnia archiwizacje dokumentac;ji jej prac.
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Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe

§36

O ile Regulamin nie stanowi inaczej decyzje w sprawach objetych Regulaminem w imieniu UEW podejmuje
Rektor lub osoba przez niego upowazniona.

§37

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg przepisy obowigzujgcego
prawa.

§38

Traci moc uchwala nr R.0000.28.2019 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z 28 marca
2019