Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

Rektor

R/DOP-014-1-54/12

ZARZADZENIE NR 54/2012

Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu z dnia 26 lipca 2012 roku

w sprawie zatrudniania nauczycieli akademickich

I. Ogodlne zasady zatrudniania nauczycieli akademickich

§1

1. Nauczycielami akademickimi, zgodnie z art. 108 ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym, sa:

1.1 pracownicy naukowo-dydaktyczni,

1.2 pracownicy dydaktyczni,

1.3. pracownicy naukowi,

1.4. dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownicy dokumentacji i informacji
naukowej.
Pracownicy naukowo- dydaktyczni i naukowi zatrudnieni moga by¢ na stanowisku:

2.1. profesora zwyczajnego,

2.2. profesora nadzwyczajnego,

2.3. profesora wizytujacego,

2.4. adiunkta,

2.5. asystenta.
Pracownicy dydaktyczni zatrudnieni moga by¢ na stanowisku:
3.1.starszego wyktadowcy,
3.2. wyktadowcy,
3.3.lektora lub instruktora.

§2

Zatrudnienie nauczycieli akademickich, o ktorych mowa w § 1, w wymiarze
przewyzszajacym poloweg etatu na czas okreslony lub nieokreSlony nastepuje po
przeprowadzeniu otwartego konkursu.
Informacje¢ o konkursie, o ktorym mowa w punkcie 1, umieszcza si¢ na stronie internetowe;j
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, urzedu obshugujacego ministra wtasciwego do
spraw szkolnictwa wyzszego oraz ministra nadzorujacego uczelnig¢, a takze na stronach
internetowych Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych naukowcéw
przeznaczonym do publikacji ofert pracy naukowcow.
Zatrudnienie nauczyciela akademickiego nast¢puje na podstawie mianowania lub umowy
0 pracg.
Zatrudnienie na podstawie mianowania lub umowy o pracg moze by¢ zawarte na czas
nieokreslony lub okreslony.
Na podstawie mianowania zatrudnia si¢ wylacznie nauczyciela akademickiego posiadajacego
tytul naukowy profesora. Zatrudnienie na podstawie mianowania moze by¢ tylko w pelnym
wymiarze czasu pracy.
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Warunkiem zawarcia z nauczycielem akademickim stosunku pracy na podstawie mianowania
jest zlozenie na piSmie o$wiadczenia, ze Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu jest dla
niego podstawowym miejscem pracy.
Nauczyciele akademiccy, o ktorych mowa w § 1 pkt 2.2, 2.3, 2.4, 2.5 oraz 3.1, 3.2, 3.3
zatrudniani sa na podstawie umowy o prace w pelnym badz niepelnym wymiarze czasu pracy.
Zatrudnienie w niepelnym wymiarze czasu pracy stosowane jest w sytuacji niemozliwosci
zapewnienia liczby godzin dydaktycznych zgodnie z Uchwata Senatu, a dotyczaca zasad
rozliczania zajg¢ dydaktycznych.
§3

Na stanowisku profesora zwyczajnego moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytut
naukowy profesora.
Na stanowisku profesora nadzwyczajnego moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytut
naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego.
Na stanowisku profesora wizytujacego moze by¢ zatrudniona osoba bgdaca pracownikiem
innej uczelni, posiadajaca stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytul naukowy
profesora, jak tez posiadajaca stopien naukowy doktora oraz znaczne i tworcze osiagnigcia
W pracy naukowe;j.
Na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba, ktora posiada stopien naukowy doktora
habilitowanego.
Na stanowisku adiunkta moze by¢ rowniez zatrudniona osoba ze stopniem naukowym
doktora, ktoéra co najmniej rok byta zatrudniona na stanowisku asystenta w Uniwersytecie
Ekonomicznym we Wroctawiu i w tym okresie wykazata przydatnos¢ do pracy naukowo-
dydaktycznej potwierdzonej na podstawie przeprowadzonej oceny.
Na stanowisku asystenta moze by¢ zatrudniona osoba , ktora posiada stopien naukowy
doktora.
W wyjatkowych sytuacjach, Rektor moze wyrazi¢ zgod¢ na zatrudnienie na stanowisku
asystenta osoby z tytulem zawodowym magistra, w szczegdlnos$ci uczestnika ostatniego roku
studiow doktoranckich. Pierwsze zatrudnienie nastepuje wowczas na okres jednego roku.
Stuchacz studiow doktoranckich starajacy si¢ o zatrudnienie na stanowisku asystenta
powinien spetia¢ przynajmniej jedno z nizej wymienionych kryteriow:

a) ma otwarty przewdd doktorski,

b) otrzymal grant promotorski w konkursie Preludium NCN lub w innym konkursie,

pozwalajacym na sfinansowanie jego badan nad dysertacja doktorska,
¢) uczestniczy w innych projektach badawczych lub rozwojowych katedry, w ktorej
bedzie zatrudniony.

9. Wymiar zatrudnienia uczestnika studiow doktoranckich ustala Rektor indywidualnie, majac
na uwadze spelnienie warunkow okreslonych w ust.8 pkt a — c.

10. Rektor podejmujac decyzje w sprawie zatrudnienia na stanowisku asystenta w pelnym

wymiarze czasu pracy moze skorzysta¢ z prawa do indywidualnego ustalenia obnizonego pensum

i ustali¢, stosownie do tego pensum, poziom ptacy zasadnicze;j.
11. Na stanowisku starszego wykladowcy, wyktadowcy, instruktora i lektora moze by¢
zatrudniona osoba posiadajaca tytut zawodowy magistra lub tytul rownorzedny.
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12. Na stanowisku dyplomowanych bibliotekarzy oraz dyplomowanych pracownikéw dokumentacji
1 informacji naukowej moga by¢ zatrudnione osoby spetniajace wymagania okre$lone w art.117
ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym.

13. Osoby zatrudnione na stanowiskach, o ktéorych mowa w ust.1-6, oprocz okreslonych wymagan,
musza spetnia¢ warunki zawarte w Statucie Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.

I1. Procedura zatrudniania nauczycieli akademickich

§ 4
Postgpowanie zwiazane z zatrudnieniem nauczyciela akademickiego rozpoczyna si¢ od
ztozenia wniosku przez kierownika katedry /kierownika studium jezykow obcych/kierownika
studium wychowania fizycznego i sportu/ dyrektora biblioteki.
Kierownik katedry sktada wniosek do Dziekana Wydziahu.
Kierownik studium jezykow obcych/kierownik studium wychowania fizycznego
i sportu/dyrektor biblioteki, sktada wniosek o wyrazenie zgody na ogloszenie postgpowania
konkursowego bezposrednio do Rektora.
W sytuacji, gdy =zatrudnienie nauczyciela akademickiego powigkszy sktad osobowy
katedry/zaktadu/ studium jezykéw obcych/studium wychowania fizycznego i sportu, wniosek
poddawany jest weryfikacji przez dzial nauczania. Dziat nauczania sprawdza i przedstawia na
pismie Rektorowi jak ksztaltowalo si¢ na przestrzeni ostatnich trzech lat obcigzenie
dydaktyczne nauczycieli akademickich w ramach studium jezykéw obcych/studium
wychowania fizycznego i sportu, jak tez w ramach katedry oraz instytutu, do ktorego katedra
nalezy, jak tez w katedrach, w ktérych zakres prowadzonych zaje¢ dydaktycznych jest zbiezny
z zajeciami katedry ubiegajacej si¢ o zatrudnienie pracownika.
Postgpowanie zwiazane z zatrudnieniem uwaza si¢ za rozpoczg¢te po zaakceptowaniu przez
Rektora wniosku Dziekana Wydziatu/kierownika studium jezykow obcych/kierownika
studium wychowania fizycznego i sportu/dyrektora biblioteki o ogloszenie postgpowania
konkursowego.
Dziekan/ kierownik studium jezykéw obcych/kierownik studium wychowania fizycznego
i sportu/dyrektor biblioteki po zaakceptowaniu wniosku o ogloszenie postgpowania
konkursowego przez Rektora, oglasza konkurs i powotuje komisje konkursowa.
Na stanowisko profesora zwyczajnego konkurs oglasza i komisje konkursowa powoluje
Rektor.
Po uptywie miesiaca od ogloszenia przez Rektora/Dziekana Wydziatu/ kierownika studium
jezykéw obeych/kierownika studium wychowania fizycznego i1 sportu/ dyrektora biblioteki
konkursu, komisja konkursowa rozpoczyna dziatania w zakresie wyboru kandydata na
stanowiska, na ktory konkurs zostat ogtoszony.

§5
Kandydat ubiegajacy si¢ o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego sktada do
przewodniczacego komisji stosowne dokumenty.
Dokumenty te powinny obejmowac:

a. dyplom potwierdzajacy posiadanie tytulu naukowego/stopnia naukowego/tytulu
zawodowego,
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b. wykaz osiagnig¢ naukowych/badawczych/dydaktycznych - w zaleznosci od
stanowiska, o ktore ubiega si¢ kandydat,
C. Zyciorys.
Na wniosek komisji konkursowej kandydat jest zobowiazany dostarczy¢ inne dokumenty, jesli
komisja konkursowa uzna, ze sa niezbedne.

§6

Komisja konkursowa, po przeprowadzeniu postgpowania konkursowego przedstawia
Dziekanowi Wydzialu dokumentacj¢ konkursowa wraz z wskazaniem kandydata, ktory
pozytywnie przeszedt postgpowanie konkursowe.

Kandydat, ktory przeszedt pozytywnie postgpowanie konkursowe, sktada, za posrednictwem
Dziekana Wydzialu, podanie o zatrudnienie do Rektora. Do podania wymagane jest
dotaczenie zyciorysu, kwestionariusz osobowego kandydata do pracy oraz oswiadczenie
kandydata, ze Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu bedzie jego podstawowym miejscem

pracy.

§7

Komisja konkursowa w studium jezykoéw obcych/studium wychowania fizycznego i
sportu/biblioteki po przeprowadzeniu postgpowania konkursowego przedstawia Rektorowi
dokumentacji konkursowa wraz we wskazaniem kandydata, ktéry pozytywnie przeszedt
postgpowanie konkursowe.

Kandydat, ktory przeszedt pozytywnie postgpowanie konkursowe sklada, za posrednictwem
kierownika studium jezykéw obcych/ kierownika studium wychowania fizycznego i
sportu/biblioteki, podanie o zatrudnienie do Rektora. Do podania wymagane jest ztozenie
zyciorysu wraz z kwestionariuszem osobowy kandydata do pracy.

§ 8

Zatrudnienie na stanowiska nauczycieli akademickich nastgpuje z poczatkiem semestru,
tj. 15 lutego i 1 pazdziernika

II1. Postanowienia koncowe

L.

§9
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym zarzadzeniu, a dotyczacym zatrudniania
nauczycieli akademickich, stosuje si¢ przepisy ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz
Statut Uczelni.
Wnhniosek kierownika katedry stanowi zatacznik 1.
Whiosek Dziekana Wydzialu/ kierownika studium jezykéw obcych/kierownika studium
wychowania fizycznego i sportu/dyrektora biblioteki o wyrazenie zgody na ogloszenie
postgpowania konkursowego stanowi zalacznik 2 do niniejszego zarzadzenia.

§10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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2. Traci moc Zarzadzenie nr 37/2006 Rektora Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego we
Wroctawiu z dnia 17 pazdziernika 2006 r. w sprawie zatrudniania nauczycieli akademickich.

Rektor

prof. dr hab. Bogustaw Fiedor
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Zalacznik 1

WZOR WNIOSKU
KIEROWNIKA KATEDRY

Zwracam si¢ z prosba o rozpoczgcie procedury w zakresie zatrudnienia pracownika na stanowisku

W K ALEAIZE ..o e

Uzasadnienie:
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Zatacznik 2

WZOR WNIOSKU

DZIEKANA/KIEROWNIKA STUDIUM JEZKOW OBCYCH/STUDIUM WYCHOWANIA
FIZYCZNEGO I SPORTU/DYREKTORA BIBLIOTEKI

O WSZCZECIE POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO

Zwracam si¢ z uprzejma prosba o wyrazenie zgody na ogloszenie postgpowania konkursowego w
sprawie zatrudnienia pracownika na stanowisku ..............cccoiiiiiiiiii

data podpis Dzickana/Kierownika Studium Jezykéw Obcych/Kierownika Studium Wychowania Fizycznego i Sportu /Dyrektora Biblioteki
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