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R-DOP.014.2.3.2015 
PISMO OKÓLNE NR 3/2015 

REKTORA UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO WE WROCŁAWIU 
z dnia 07 maja 2015 r. 

 
w sprawie dopłat do wypoczynku urlopowego pracowników i ich dzieci w 2015 r. 

 
 

1. Zgodnie z Regulaminem Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych ustalam wysokość dopłat 
do wypoczynku urlopowego pracowników oraz wypoczynku wakacyjnego dzieci pracowników Uniwersytetu 
Ekonomicznego we Wrocławiu na podstawie przychodów uzyskanych w 2014 r., według niżej podanych 
progów: 
 

Średni miesięczny przychód    
na 1 członka rodziny w PLN 

Wysokość dopłaty do wypoczynku pracownika   
w PLN Wysokość dopłaty             

do wypoczynku dziecka 
Kwota ogółem

Kwota płatna   
w czerwcu 

Kwota płatna    
w grudniu 

do 2.000,- 2.400,- 1.800,- 600,- 720,- 

2.001,-  do 3.000,- 2.000,- 1.500,- 500,- 600,- 

3.001,-  do 4.500,- 1.600,- 1.200,- 400,- 480,- 

4.501,-  do 6.000,- 1.200,- 900,- 300,- 360,- 

powyżej 6.000,- 800,-  600,- 200,- 240,- 

 

2. Rozpatrywane będą wnioski o przyznanie świadczeń złożone do dnia 29 maja 2015 r. w Sekcji Socjalnej 
Działu Polityki i  Zarządzania Kadrami  w  budynku  D pok. 2b. 

 
3. Niezłożenie wniosku, o którym mowa w pkt. 2 oznacza rezygnację pracownika z ubiegania się o wymienione 

powyżej dopłaty w 2015 r. 
          

                                                                                                                   Rektor  

          prof. dr hab. Andrzej Gospodarowicz 

Otrzymują: 

wszystkie jednostki i komórki organizacyjne 


