Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

Rektor

R-DOP.014.1.16.2016

ZARZADZENIE NR 16/2016
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu
z dnia 11 kwietnia 2016 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Gospodarowania Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu wprowadzonego
Zarzadzeniem Rektora nr 2/2016 z dnia 19 stycznia 2016 r.

Na podstawie art. 8 ust 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu swiadczen
socjalnych Rektor Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu zarzadza, co nastepuje:

§1
W Regulaminie Gospodarowania Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 19 stycznia 2016 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 2 pkt 6) otrzymuje brzmienie:

,»0) $redni dochod miesigczny na osobe w rodzinie — suma dochodow o0sob uprawnionych
do $wiadczen z funduszu, pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym, osiggnietych
w roku podatkowym poprzedzajacym zlozenie wniosku, podzielonych przez liczbe tych osdb
oraz liczbg¢ miesigcy w roku;”;

2) § 2 pkt 7)otrzymuje brzmienie:

» 1) Dochodem w zalezno$ci od zrodta jego powstania jest:

a) w przypadku dochodu ze stosunku pracy, z tytulu emerytury, renty, umowy zlecenia,
umowy o dzielo oraz innych zroédet — przychdéd pomniejszony o koszty uzyskania
przychodu, podatek dochodowy, sktadki na ubezpieczenie spoteczne oraz ubezpieczenie
zdrowotne;

b) w przypadku dochodu z tytulu prowadzonej dzialalnosci gospodarczej opodatkowanego
na zasadach ogdlnych — przychdd pomniejszony o koszty uzyskania przychodu, podatek
dochodowy oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne oraz ubezpieczenie zdrowotne;

¢) w przypadku dochodu z tytutu prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej opodatkowanego
w formach zryczattowanych (karta podatkowa oraz ryczalt od przychodow
ewidencjonowanych) — kwota stanowigca podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie
spoteczne,

d) w przypadku gdy z tytulu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej nie istnieje obowigzek
ubezpieczenia spotecznego — kwota nie nizsza niz minimalna w danym roku podstawa
wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne dla os6b prowadzacych dziatalnosé¢
gospodarczg, oplacajacych sktadki na zasadach ogdlnych.”;

3) w § 2 skreéla si¢ pkt 8) oraz pkt 9);
4) w § 3 ust. 1 pkt 1) lit. a) po stowie: ,,wypoczynku” dodaje si¢ wyrazenie: ,,(doptata do
wypoczynku rodziny pracownika, emeryta i rencisty oraz dodatkowa doptata do wypoczynku

dziecka pracownika, emeryta i rencisty)”;

5) §4 otrzymuje brzmienie:
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,1. Osobami uprawnionymi do korzystania ze $§wiadczen z Funduszu przewidzianych niniejszym

Regulaminem sa:

1) pracownicy — niezaleznie od podstawy nawigzania stosunku pracy, rodzaju umowy o prace
oraz wymiaru czasu pracy, w tym réwniez pracownicy przebywajacy na urlopach
wychowawczych;

2) emeryci i rencisci, ktorym prawo do emerytury lub renty przyznano bezposrednio po
ustaniu ich zatrudnienia w Uczelni; ;

3) cztonkowie rodzin pracownikéw oraz emerytow i rencistow.

2. Cztonkami rodzin pracownikéw oraz emerytow i rencistow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, sa
pozostajacy we wspolnym gospodarstwie domowym z pracownikiem, emerytem lub rencista:

1) wspotmatzonek;

2) dzieci wtlasne, przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepczej,
o ile nie pozostaja w zwigzku malzenskim oraz nie osiagaja dochodow, z wyjatkiem
Swiadczen z pomocy spoteczne;j:

a) od ukonczenia 3 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia;

b) po ukonczeniu 18 roku zycia do zakonczenia ksztalcenia w szkole lub szkole wyzszej,
nie dluzej jednak niz do ukonczenia 25 roku zycia;

c) bez wzgledu na wiek, jezeli orzeczeniem uprawnionych organow stwierdzono
wzgledem nich catkowitg niezdolnos¢ do pracy.”;

6) w § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,,2. Swiadczenia przyznawane sa na wniosek osoby uprawnionej, jej przetozonego, przedstawiciela
ustawowego lub organizacji zwigzkowej. Wniosek skladany jest w Dziale Polityki
i Zarzadzania Kadrami na odpowiednich formularzach, stanowigcych zataczniki Nr 1, 2 ITub 3
do niniejszego Regulaminu.”;

7) w § 5 skresla si¢ ust. 4;

8) w § 5 ust. 5 zdanie pierwsze wyrazenie: ,,0s0by z nim spokrewnione lub niespokrewnione,
pozostajace w faktycznym zwigzku, wspdlnie z nim zamieszkujace i gospodarujace” zastepuje si¢
wyrazeniem: ,,inne osoby uprawnione, pozostajace z nim w gospodarstwie domowym”;

9) w § 6 poust. 1 dodaje si¢ kolejno:

1) ust. la w brzmieniu: ,,Doptata do wypoczynku przyznawana jest rodzinie pracownika, emeryta
i rencisty oraz dodatkowo do wypoczynku dziecka pracownika, emeryta i rencisty, o ile
pozostaje ono uprawnione w rozumieniu § 4 ust. 2 pkt 2).”;

2) ust. 1 b w brzmieniu: ,,Jezeli osoby, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1) i 2), pozostaja w tej
samej rodzinie, maja prawo do odrgbnych doptat.”;

10) w § 6 ust. 3:

1) po wyrazeniu ,,wniosku 0” dodaje si¢ stowo: ,,dodatkowq”;

2) wyrazenie: ,,§ 2 pkt 8) lit. ¢.” zastgpuje si¢ wyrazeniem: ,,§ 4 ust. 2 pkt 2) lit. ¢”;

3) wyrazenie: ,lekarza orzecznika Zakladu Ubezpieczen Spotecznych, Komisji Lekarskiej
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub orzeczenie sadu powszechnego” zastgpuje si¢
wyrazeniem: ,,uprawnionego organu”;

11) w § 6 ust. 4:
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1) w pkt 1) po stowie: ,,przypadku”: dodaje si¢ wyrazenie: ,,doptat do wypoczynku rodzin”;
2) w pkt 2) po stowie: ,,przypadku”: dodaje si¢ wyrazenie: ,,doptat do wypoczynku rodzin”;
3) w pkt 3) po stowie :przypadku”: dodaje si¢ wyrazenie: ,,dodatkowych doptat do

wypoczynku”;

12) w § 8 ust.5 stowo: ,,przecigtny” zastepuje si¢ stowem: ,,Sredni”;
13) w § 9 ust. 4 po liczbie: ,,4” dodaje si¢ wyrazenie :,,ust.1”;

14) w § 18 ust. 1 liczbe: ,,2” zastepuje si¢ liczba: ,,47;

15) w§ 18 ust. 2 :

1) w zdaniu pierwszym, po stowie: ,,Uczelni” dodaje si¢ przecinek oraz wyrazenie: ,,zatrudnione
na podstawie stosunku pracy na czas nieokre$lony lub na czas okreslony, ktoérego termin
uplywa nie wczesniej, niz w dniu zwrotu pozyczki.”;

2) w zdaniu drugim po liczbie: ,,4” dodaje si¢ wyrazenie: ,,ust. 1”;

16) w miejsce zatacznika nr 1 ,,Wzoér formularza wniosku o przyznanie §wiadczenia z ZFSS”
wprowadza si¢ zatgczniki:

1) nr 1 - ,,Wzor formularza wniosku o przyznanie $wiadczenia z ZFSS (innego niz doptata do
wypoczynku)”;

2) nr 2 - ,,Wzor formularza wniosku o przyznanie doptaty do wypoczynku rodziny pracownika i
dodatkowej doptaty do wypoczynku dziecka”;

3) nr 3 - ,,Wzér formularza wniosku o przyznanie doptaty do wypoczynku emeryta / rencisty i
dodatkowej doptaty do wypoczynku dziecka”;

- stanowiace zalaczniki do niniejszego zarzadzenia;

17) Zalacznik nr 2 - ,,Wz6r umowy pozyczki” Regulaminu w dotychczasowym brzmieniu otrzymuje
numer 4 .
§3
Ustala si¢ tekst jednolity Regulaminu Gospodarowania Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, ktory stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. dr hab. Andrzej Gospodarowicz

Zalaczniki:

1) Wzér formularza wniosku o przyznanie $wiadczenia z ZFSS (innego niz doptata do wypoczynku);

2)Wzér formularza wniosku o przyznanie doptaty do wypoczynku rodziny pracownika i dodatkowej doptaty do
wypoczynku dziecka;

3) Wzor formularza wniosku o przyznanie doptaty do wypoczynku emeryta / rencisty i dodatkowej doptaty do
wypoczynku dziecka;

4) teksty jednolity Regulaminu Gospodarowania Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroclawiu.
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