Zalgcznik do
Zarzgdzenia Rektora nr 30/2017

Na podstawie § 109 w zwiazku z § 107 ust. 7 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
komisja dyscyplinarna dla doktorantéw Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu uchwala
ponizszy regulamin postgpowania.

Rozdzial 1

Przepisy ogolne

§ 1

I[lekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

)

8)
9)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1842, ze zm.);

rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie ministra nauki 1 szkolnictwa
wyzszego z dnia 6 grudnia 2006 r. w sprawie szczegotowego trybu postgpowania
wyjasniajacego i1 dyscyplinarnego wobec doktorantow (Dz. U. z 2006 r. Nr 236, poz. 1707);

kodeksie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania
karnego (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1749, ze zm.),

uczelni — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
uchwalony uchwata Senatu nr 89/2006 z dnia 18 maja 2006 r.

obwinionym — nalezy przez to rozumie¢ doktoranta, przeciwko ktoremu zostalo wszczete
postepowanie wyjasniajace lub dyscyplinarne;

rzeczniku — nalezy przez to rozumie¢ rzecznika dyscyplinarnego do spraw doktorantow
powotanego przez Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu;

stronach — nalezy przez to rozumie¢ obwinionego oraz rzecznika dyscyplinarnego;

komisji dyscyplinarnej — nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Dyscyplinarng dla doktorantow
w rozumieniu § 109 statutu;

10) komisji odwotawczej — nalezy przez to rozumie¢ Odwotawczg Komisje Dyscyplinarng dla

doktorantow w rozumieniu § 109 statutu;

11) przewodniczacym komisji — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela akademickiego,

wchodzacego w sktad komisji, wybranego na stanowisko przewodniczacego na pierwszym
posiedzeniu komisji;

12) zastepcy przewodniczacego komisji — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela akademickiego,

1.

wchodzacego w sklad komisji, wybranego na stanowisko zastgpcy przewodniczacego na
pierwszym posiedzeniu komis;ji.

§2

Doktorant ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng przed komisja dyscyplinarng za
naruszenie przepisOw obowigzujacych w uczelni oraz za czyny uchybiajace godnosci
doktoranta.



1)
2)
3)
4)
5)

10.

Karami dyscyplinarnymi s3:

upomnienie;

nagana;

nagana z ostrzezeniem;

zawieszenie w okre$lonych prawach doktoranta na okres do jednego roku;
wydalenie z uczelni.

Pracami komisji dyscyplinarnej kieruje przewodniczacy komisji. Przewodniczacy komisji
moze powierzy¢ wykonywanie swoich obowigzkéw zastepcy przewodniczacego komisji,
ktéry wykonuje woéwczas zadania i kompetencje w zakresie powierzonym przez
przewodniczacego komisji.

Komisje dyscyplinarne sg niezawiste w zakresie orzekania.

Komisje dyscyplinarne rozstrzygaja samodzielnie wszelkie zagadnienia faktyczne oraz
prawne i nie s3 zwigzane rozstrzygni¢ciami innych organdéw stosujacych prawo, z
wyjatkiem prawomocnego skazujacego wyroku sadu.

Podstawe wszelkich rozstrzygnie¢ powinny stanowi¢ prawdziwe ustalenia faktyczne.

Organy prowadzace postgpowanie dyscyplinarne sa obowigzane bada¢ oraz uwzglgdnia¢
okolicznosci przemawiajace zar6wno na korzysé, jak i na niekorzy$¢ obwinionego.

Obwinionego uwaza si¢ za niewinnego, dopdki wina jego nie zostanie udowodniona i
stwierdzona prawomocnym orzeczeniem.

Niedajace si¢ usungé watpliwosci rozstrzyga si¢ na korzy$¢ obwinionego.

Organy dyscyplinarne  ksztaltuja swe przekonanie na podstawie  wszystkich
przeprowadzonych dowoddéw, ocenianych swobodnie =z uwzglgdnieniem zasad
prawidlowego rozumowania oraz wskazan wiedzy i dos§wiadczenia zyciowego.

§3

Rektor uczelni, po otrzymaniu wiadomosci o postgpowaniu uchybiajacym godnosci
doktoranta lub naruszeniu przepisow obowigzujacych na uczelni, zleca rzecznikowi
dyscyplinarnemu przeprowadzenie postgpowania wyjasniajacego.

W razie podejrzenia popetnienia przez doktoranta czynu polegajacego na przypisaniu sobie
autorstwa istotnego fragmentu lub innych elementéw cudzego utworu rektor niezwtocznie
poleca przeprowadzenie postgpowania wyjasniajgcego.

Rzecznik przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce zgodnie z regutami okreSlonymi w
rozdziale drugim rozporzadzenia.

informacji majacych znaczenie w prowadzonym przez niego postgpowaniu wyjasniajacym.

Po zakonczeniu postepowania wyjasniajacego rzecznik kieruje wniosek o ukaranie lub
umarza postgpowanie. Rzecznik moze réwniez ztozy¢ rektorowi wniosek o wymierzenie
kary upomnienia.

Postanowienie o umorzeniu postgpowania wyjasniajacego wydaje rzecznik dyscyplinarny
do spraw doktorantow, a zatwierdza rektor. W przypadku odmowy zatwierdzenia
postanowienia rektor moze poleci¢ innemu rzecznikowi dyscyplinarnemu do spraw
doktorantow wniesienie wniosku o ukaranie. Powtdérne postanowienie rzecznika
dyscyplinarnego do spraw doktorantow o umorzeniu postgpowania wyjasniajacego jest



1)

2)

ostateczne.

Jezeli w wyniku postgpowania wyjasniajagcego zebrany material potwierdza popetnienie
czynu, o ktorym mowa w ust. 2, rektor wstrzymuje postgpowanie o nadanie tytulu
zawodowego do czasu wydania orzeczenia przez komisj¢ dyscyplinarng oraz sklada
zawiadomienie o popetnieniu przestepstwa.

Rozdzial 2
Postepowanie przed komisja dyscyplinarng

§ 4
Komisja rozpatruje wnioski o ukaranie sktadane przez rzecznika dyscyplinarnego.
Whiosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego i o ukaranie powinien by¢ sporzadzony
na piSmie 1 zawierac:
1) imig, nazwisko i adres obwinionego oraz informacje¢ o kierunku i roku studiow;
2) doktadne okreslenie zarzucanego czynu, ze wskazaniem czasu, miejsca, sposobu i
okolicznosci jego popeltnienia;
3) proponowany rodzaj kary dyscyplinarne;j;
4) uzasadnienie wniosku o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego i o ukaranie.

W przypadku stwierdzenia brakow formalnych we wniosku komisja, w terminie siedmiu dni
od dnia zlozenia wniosku o wukaranie, na posiedzeniu niejawnym, moze wydac
postanowienie polecajace rzecznikowi dyscyplinarnemu uzupelnienie w wyznaczonym
terminie brakéw formalnych.

Termin na uzupetienie brakéw formalnych wniosku nie moze przekracza¢ 7 dni.

§5

Po otrzymaniu od rzecznika wniosku o wukaranie nieobarczonego wada formalng
przewodniczacy komisji wydaje postanowienie 0o wszczeciu postgpowania oraz wyznacza
sktad orzekajacy.

Sktad orzekajacy tworzy jego przewodniczacy, ktorym jest nauczyciel akademicki oraz co
najmniej dwoch cztonkow komisji dyscyplinarnej powotywanych w réwnej liczbie sposrod
nauczycieli akademickich oraz doktorantéw zasiadajacych w komisji, wedtug kolejnosci
alfabetycznej.

§6

W efekcie ztozenia skutecznego wniosku o ukaranie przewodniczacy komisji wyznacza
termin posiedzenia niejawnego sktadu orzekajgcego komisji dyscyplinarnej, ktore powinno
si¢ odby¢ w ciggu 14 dni od dnia wptywu wniosku.

. Na posiedzeniu niejawnym sktad orzekajacy wydaje postanowienie o:

wszczeciu postepowania dyscyplinarnego i skierowaniu wniosku o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego i o ukaranie do rozpoznania na rozprawie albo

odmowie wszczgcia postegpowania dyscyplinarnego, albo



3)

1))

2)

3)

4)

1)
2)

3)

zwrocie wniosku o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego i o ukaranie rzecznikowi
dyscyplinarnemu w celu uzupelnienia postgpowania wyjasniajagcego, wskazujac, w jakim
zakresie 1 kierunku ma nastapi¢ uzupelnienie postgpowania, oraz wyznaczajac termin
zakonczenia tego postepowania, nie dluzszy niz 30 dni.

Odpisy postanowien wydanych na posiedzeniu niejawnym dorgcza si¢ rzecznikowi
dyscyplinarnemu, obwinionemu, jego obroncy i rektorowi uczelni.

Na postanowienie odmawiajagce wszczecia postgpowania dyscyplinarnego rzecznikowi
dyscyplinarnemu przystuguje prawo wniesienia zazalenia do odwotawczej komisji
dyscyplinarnej, w terminie 7 dni od dnia dor¢czenia mu postanowienia.

§ 7
Przygotowujac rozprawe przewodniczacy sktadu orzekajacego:

wyznacza termin rozprawy, ktéra powinna odby¢ si¢ w ciggu 30 dni od dnia wniesienia
przez rzecznika dyscyplinarnego wniosku o ukaranie;

wyznacza obwinionemu obroncg z urzedu sposréd nauczycieli akademickich lub
doktorantdow w przypadku, gdy rzecznik dyscyplinarny wnosi o wydalenie z uczelni, a
obwiniony nie posiada obroncy z wyboru;

zawiadamia na pismie rektora uczelni oraz rzecznika dyscyplinarnego o terminie rozprawys;
wzywa na rozpraw¢ obwinionego 1 zawiadamia obronce o terminie rozprawy;

wzywa na rozprawe swiadkow i bieglych.
Obwinionemu dorecza si¢ wraz z wezwaniem na rozprawe:
odpis wniosku rzecznika o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego i o ukaranie;

liste cztonkow sktadu orzekajacego komisji dyscyplinarnej wyznaczonego do rozpoznania
wniosku o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego i o ukaranie;

informacj¢ o uprawnieniach obwinionego dotyczacych mozliwo$ci wylaczenia czilonka
sktadu orzekajacego 1 o skutkach niestawiennictwa na rozprawie.

Termin rozprawy powinien by¢ tak wyznaczony, aby miedzy dor¢czeniem obwinionemu
wezwania a dniem rozprawy uptyne¢to co najmniej 7 dni. W przeciwnym wypadku rozprawa
moze ulec odroczeniu na wniosek obwinionego lub jego obroncy.

§8
Udzial rzecznika w rozprawie jest obowigzkowy.

Nieusprawiedliwione niestawiennictwo na rozprawie prawidlowo wezwanego obwinionego,
ktory ztozyt juz wyjasnienia na rozprawie nie stanowi przeszkody w rozpoznaniu sprawy,
chyba ze komisja uzna jego obecnos¢ za konieczna.

W razie uznania niestawiennictwa obwinionego za usprawiedliwione rozpraw¢ odracza sig¢,
wyznaczajac nowy termin. Rozprawa moze ulec odroczeniu na okres do 30 dni. Jezeli
jednak w tym terminie stawienie si¢ obwinionego z przyczyn od niego niezaleznych nie jest
mozliwe, termin ten moze zosta¢ przedtuzony do czasu ustania przeszkod.



§9

Komisja dyscyplinarna wydaje orzeczenie po przeprowadzeniu rozprawy, podczas ktorej
wystuchuje rzecznika dyscyplinarnego do spraw doktorantow i obwinionego Iub jego
obroncy.

Rozprawg kieruje przewodniczacy sktadu orzekajacego.

Rozprawa rozpoczyna si¢ od sprawdzenia obecnosci stron i1 innych os6b wezwanych na
rozprawe.

W dalszej kolejnosci, przewodniczacy zarzadza opuszczenie sali przez $§wiadkow oraz
odczytuje wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego i o ukaranie wraz z
uzasadnieniem. Nastepnie zapytuje obwinionego, czy przyznaje si¢ do popetnienia
zarzucanego mu czynu oraz czy i jakie zamierza ztozy¢ wyjasnienia.

§ 10

Po zlozeniu wyjasnien przez obwinionego przewodniczacy =zarzadza postepowanie
dowodowe, przestuchuje $wiadkow, zasigga opinii bieglych oraz przeprowadza inne
dowody. Jezeli zadna ze stron postgpowania nie wyrazi sprzeciwu, a bezposrednie
przeprowadzenie dowodu nie jest niezbedne, przewodniczacy moze odczyta¢ zeznania
swiadkow 1 opinie bieglych oraz przedstawi¢ inne dowody zebrane w postepowaniu
wyjasniajacym.

Przedmiotem kazdego dowodu sa fakty majace znaczenie dla rozstrzygniecia sprawy.

W trakcie rozprawy komisja dyscyplinarna, na wniosek stron lub z urzedu, dopuszcza
dowody z zeznan $§wiadkéw 1 opinii bieglych oraz inne dowody, jezeli uzna, Ze ich
przeprowadzenie jest istotne dla sprawy.

Wnoszac o przeshluchanie $wiadka nalezy dokladnie oznaczy¢ fakty, ktoére majg byc
udowodnione jego zeznaniami. Zgloszenie dowodu z przestuchania jest dopuszczalne
wylacznie w celu przedstawienia komisji wiedzy $wiadka o pewnych faktach, a nie jego
opinii.

Obwiniony, jego obronca i rzecznik dyscyplinarny maja prawo zadawa¢ pytania swiadkom i
biegtym oraz wypowiadac¢ si¢ co do kazdego dowodu.

Jezeli wyjasnienia obwinionego, ktoéry na rozprawie przyznaje si¢ do winy, nie budza
watpliwosci, komisja dyscyplinarna za zgoda stron moze nie przeprowadza¢ postgpowania
dowodowego lub je ograniczyc.

Po zakonczeniu postgpowania dowodowego przewodniczacy sktadu orzekajgcego udziela
glosu rzecznikowi dyscyplinarnemu, obroncy i obwinionemu. Obwinionemu przystuguje
zawsze glos ostatni.

§11

Z przebiegu rozprawy sporzadza si¢ protokoél, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie skladu
orzekajacego i protokolant.

Protokolantem nie moze by¢ rzecznik ani cztonek komisji dyscyplinarne;.

Protokél postgpowania sporzadza si¢ w trakcie rozprawy, dokumentujac dokonywane
czynnosci oraz o$wiadczenia.



1)

2)
3)

1)
2)

3)
4)
S)
6)

§12

Po wystuchaniu stron przewodniczacy sktadu orzekajacego zamyka rozprawe, a komisja
dyscyplinarna przystepuje niezwlocznie do narady nad orzeczeniem.

Przebieg narady i glosowania nad orzeczeniem sg tajne. Podczas narady i1 glosowania oprocz
cztonkéw skladu orzekajagcego moze by¢é obecny jedynie protokolant, chyba ze
przewodniczacy uzna jego obecno$¢ za zbedna.

. Narada i glosowanie odbywaja si¢ osobno co do winy i osobno co do kary. Przewodniczacy

sktadu orzekajacego glosuje ostatni.

§13
Postanowienia i orzeczenia komisji dyscyplinarnej zapadaja zwykta wickszoscig glosow.

Glosy cztonkow sktadu orzekajacego wstrzymujacych si¢ od glosowania licza si¢ na
korzy$¢ obwinionego.

Jesli przy gltosowaniu co do kary zdania cztonkow sktadu orzekajacego tak si¢ podziela, ze
na zadng z proponowanych kar nie przypadnie wigkszo$¢ gloséw, zdanie najmniej
przychylne dla obwinionego przylacza si¢ do zdania najbardziej do niego zblizonego.

Przeglosowany cztonek sktadu orzekajacego ma prawo ztozy¢ na pismie zdanie odrebne z
uzasadnieniem.

§ 14
Komisja dyscyplinarna wydaje orzeczenie o:

ukaraniu, w ktorym uznaje obwinionego za winnego popelnienia zarzucanego mu czynu i
wymierza karg, albo

uniewinnieniu obwinionego od zarzutu popetnienia przewinienia dyscyplinarnego, albo
umorzeniu postgpowania.

W razie stwierdzenia po wszczeciu postgpowania dyscyplinarnego, ze spoteczna
szkodliwo$¢ czynu byta znikoma albo ze postepowanie co do tego samego czynu juz si¢
toczy badz tez zostalo prawomocnie zakonczone albo ze obwiniony zmart lub nastgpito
przedawnienie karania lub przedawnienie orzekania, albo jezeli rzecznik dyscyplinarny
odstapi na rozprawie od wniosku o ukaranie, komisja dyscyplinarna wydaje orzeczenie o
umorzeniu postepowania.

W razie stwierdzenia ze czynu nie popelniono albo popetniony czyn nie zawierat znamion
przewinienia dyscyplinarnego komisja dyscyplinarna wydaje orzeczenie o uniewinnieniu
obwinionego.

§ 15
Orzeczenie powinno by¢ sporzadzone na pismie i zawierac:
nazwe¢ komisji dyscyplinarnej, datg 1 miejsce rozpoznania sprawy i wydania orzeczenia;

imiona i nazwiska cztonkow sktadu orzekajacego, rzecznika dyscyplinarnego, protokolanta i
obroncy obwinionego;

imi¢ i nazwisko, adres obwinionego oraz informacj¢ o kierunku i roku studiow;
opis zarzucanego czynu, z okresleniem miejsca i daty jego popetnienia;
rozstrzygnigcie komisji dyscyplinarnej;

uzasadnienie zawierajgce wyjasnienie podstawy faktycznej 1 prawnej orzeczenia.



Orzeczenie wraz z uzasadnieniem podpisujg wszyscy cztonkowie sktadu orzekajacego.

§ 16
Orzeczenie powinno by¢ ogloszone bezposrednio po naradzie.

Z waznych powodow ogloszenie orzeczenia moze by¢ odroczone na czas nieprzekraczajacy
7 dni. Termin ogloszenia orzeczenia powinien by¢ podany na rozprawie.

Po ogloszeniu orzeczenia przewodniczacy sktadu orzekajacego podaje ustnie motywy
orzeczenia i poucza obwinionego o trybie 1 terminie wniesienia odwotania.

Orzeczenie wraz z pisemnym uzasadnieniem powinno by¢ dorgczone stronom, obroncy i
rektorowi uczelni w terminie 14 dni od jego ogloszenia.

Orzeczenie komisji dyscyplinarnej, od ktorego nie zostato wniesione odwotanie w terminie
przewidzianym w § 19, staje si¢ prawomocne i podlega wykonaniu.

Odpis prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego dorgcza si¢ rektorowi uczelni i zatacza
si¢ do akt osobowych doktoranta.

Wykonanie prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego zarzadza niezwlocznie rektor
uczelni.

§17

Zatarcie kary dyscyplinarnej nastgpuje z mocy prawa po uplywie trzech lat od
uprawomocnienia si¢ orzeczenia o ukaraniu.

Organ, ktory orzekl kare dyscyplinarna, moze orzec o jej zatarciu na wniosek ukaranego,
ztozony nie wczesniej niz po uptywie roku od uprawomocnienia si¢ orzeczenia o ukaraniu.

Z chwilg zatarcia orzeczonej kary rektor uczelni zarzadza usunigcie z akt osobowych
doktoranta dokumentéw dotyczacych ukarania.

§ 18

W razie przeniesienia si¢ obwinionego do innej uczelni w czasie toczacego si¢ przeciwko
niemu postepowania dyscyplinarnego rektor uczelni zawiadamia o fakcie prowadzenia
postepowania dyscyplinarnego rektora uczelni, do ktérej obwiniony si¢ przenidst, a po
ukonczeniu postepowania przysyta mu odpis prawomocnego orzeczenia.

O fakcie przestania informacji o toczacym si¢ postepowaniu dyscyplinarnym rektorowi
innej uczelni nalezy poinformowa¢ obwinionego.

Rozdzial 3

Postepowanie przed komisjg odwotawcza

§19

Stronom przystuguje prawo wniesienia odwotania od orzeczenia komisji dyscyplinarnej do
odwotawczej komisji  dyscyplinarnej. Wniesienie  odwotania przez rzecznika
dyscyplinarnego na korzy$¢ obwinionego wymaga zgody obwinionego.

Odwotanie, wraz z uzasadnieniem 1 odpisami dla stron, wnosi si¢ za posrednictwem komisji
dyscyplinarnej, ktora wydata orzeczenie, w terminie 14 dni od dnia otrzymania orzeczenia
wraz z jego pisemnym uzasadnieniem. Ztozenie odwolania wstrzymuje wykonanie



orzeczenia.

Odwotanie moze by¢ cofnigte do chwili rozpoczecia rozprawy w postgpowaniu
odwotawczym. Cofnigcie odwolania pocigga za sobg uprawomocnienie si¢ orzeczenia
komisji dyscyplinarne;.

Cofnigcie odwotania wniesionego na korzys¢ obwinionego, jezeli on sam nie zlozyt
odwotania, moze nastapi¢ tylko za jego zgoda.

Przewodniczacy komisji odwotawczej wyznacz sklad orzekajacy ztozony z
przewodniczacego sktadu orzekajacego, ktorym jest nauczyciel akademicki, oraz w roéwne;j
liczbie, z nauczycieli akademickich i doktorantéw, bedacych cztonkami komisji
odwotawczej oraz zarzadza doreczenie odpisu odwotania stronie przeciwne;.

§ 20

Rozprawa odwotawcza powinna odby¢ si¢ w terminie 14 dni od dnia wplywu odwotania do
odwotawczej komisji dyscyplinarne;.

Przewodniczacy odwolawczej komisji dyscyplinarnej, w drodze postanowienia, odrzuca
odwotlanie w razie wniesienia go po uptywie terminu przewidzianego w § 19 ust. 2 albo
przez osobe nieuprawniong.

Przewodniczacy odwotawczej komisji dyscyplinarnej, na wniosek strony, moze przywrocié
uchybiony termin do wniesienia odwolania, je$li uprawdopodobni ona, ze uchybienie
nastgpito z przyczyn od niej niezaleznych.

Whiosek o przywrdcenie terminu sktada si¢ wraz z odwotaniem za posrednictwem komisji
dyscyplinarnej, ktéra wydata zaskarzone orzeczenie, w terminie 7 dni od dnia ustania
przeszkody.

Na postanowienie o odrzuceniu odwotlania lub odmawiajgce przywrdcenia terminu do
wniesienia odwotania przystuguje zazalenie do odwotawczej komisji dyscyplinarnej, w
terminie 7 dni od dnia dorgczenia postanowienia.

§ 21

Rozprawe odwotawcza rozpoczyna sprawozdanie, w ktorym wyznaczony czlonek sktadu
orzekajacego przedstawia przebieg dotychczasowego postepowania dyscyplinarnego, tres¢
zaskarzonego orzeczenia, przytoczone w odwotaniu zarzuty oraz okoliczno$ci faktyczne
sprawy, jak rowniez zawiadamia strony o postanowieniu sktadu orzekajagcego w sprawie
dopuszczenia nowych dowodow.

Przed zakonczeniem rozprawy odwolawczej przewodniczacy sktadu orzekajgcego udziela
glosu rzecznikowi dyscyplinarnemu, obroncy i obwinionemu, przy czym pierwszy glos
przystuguje stronie, ktora wniosta odwotanie.

§22

Odwotawcza komisja dyscyplinarna utrzymuje w mocy zaskarzone orzeczenie komisji
dyscyplinarnej, uchyla orzeczenie w catosci lub w cze$ci 1 wydaje w tym zakresie
orzeczenie co do istoty sprawy albo przekazuje sprawe komisji dyscyplinarnej do
ponownego rozpoznania.

Jezeli obwiniony zostal uniewinniony i zachodzi konieczno$¢ uzupetnienia postepowania
dowodowego, odwotawcza komisja dyscyplinarna uchyla orzeczenie w catosci 1 przekazuje



sprawe¢ do ponownego rozpoznania przez inny sktad komisji dyscyplinarnej, od ktorej
orzeczenia przyshuguje odwotlanie.

§23

1. Zazalenia na postanowienia komisji dyscyplinarnej oraz przewodniczacego odwolawczej
komisji dyscyplinarnej rozpoznaje odwotawcza komisja dyscyplinarna w innym sktadzie na
posiedzeniu niejawnym.

2. Rozpoznanie zazalenia powinno nastapi¢ w terminie do 14 dni od dnia wplywu zazalenia do
odwotawczej komisji dyscyplinarne;j.

3. Postanowienie odwotawczej komisji dyscyplinarnej utrzymujace w mocy postanowienie
komisji dyscyplinarnej o:

1) odmowie wszczecia postepowania dyscyplinarnego,
2) odrzuceniu odwotania albo
3) odmowie wznowienia postgpowania konczy postgpowanie.

4. Uwzgledniajac zazalenie, odwotawcza komisja dyscyplinarna uchyla zaskarzone
postanowienie 1 rozstrzyga w przedmiocie Wwszczecia postepowania, zawieszenia
postgpowania, przywrocenia terminu do wniesienia odwotania i1 przyjecia odwotania albo
wznowienia postgpowania.

§ 24

Do postepowania przed odwolawcza komisja dyscyplinarng w sprawach nieuregulowanych stosuje
si¢ odpowiednio przepisy o postgpowaniu przed komisja dyscyplinarng.

§ 25

Od prawomocnego orzeczenia odwolawczej komisji dyscyplinarnej stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

§ 26

1. O wznowieniu postgpowania dyscyplinarnego orzeka na posiedzeniu niejawnym komisja
dyscyplinarna, ktora wydatla orzeczenie konczace postgpowanie, w innym sktadzie.

2. Postanowienie w sprawie wznowienia postepowania dorecza si¢ ukaranemu doktorantowi,
jego obroncy, rzecznikowi dyscyplinarnemu i rektorowi uczelni.

3. Na wydane przez komisj¢ dyscyplinarng postanowienie o odmowie wznowienia
postepowania stronom przystuguje, w terminie 7 dni od dnia dorgczenia postanowienia,
zazalenie do odwotawczej komisji dyscyplinarne;.

Rozdzial 4

Przepisy koncowe

§27

W sprawach nieuregulowanych zastosowanie znajdujg ustawa, rozporzadzenie, statut oraz
odpowiednio kodeks z wylaczeniem art. 82.



