Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

R-B -SOP.021.1.47.2021

ZARZADZENIE NR 154/2021
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
z dnia 19 listopada 2021 roku

W sprawie zmiany zarzadzenia nr 66/2021 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu w sprawie wykonywania pracy przez pracownikoéw niebedacych nauczycielami
akademickimi

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2021 roku, poz. 478, z pdzn. zm.) oraz w zwigzku z art. 3 ustawy
z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotfanych nimi
sytuacji kryzysowych (t.j. Dz. U. z 2020, poz. 1842 z pdzn. zm.), zarzgdza sie, co nastepuje:

§1
W zarzadzeniu nr 66/2021 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 24
maja 2021 r. w sprawie wykonywania pracy przez pracownikéw niebedgcych nauczycielami
akademickimi w § 1 wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1. ust. 3 otrzymuje brzmienie:
3. Praca zdalna moze by¢ wykonywana przez pracownika gdy:
1) jest on objety kwarantanng lub izolacjg;
2) przebywat w bezposrednim kontakcie z innym pracownikiem Uczelni, u ktérego
stwierdzono zarazenie wirusem SARS-CoV-2.
2. dodaje sie ust. 3a. w brzmieniu:
3a.Kierownik pionu moze podjgé decyzje o skierowaniu pracownika na prace zdalng w
przypadku stwierdzenia realnego zagrozenia rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-CoV-
2 w danej jednostce organizacyjnej. Polecenie pracy zdalnej moze by¢ w kazdej chwili
odwotane, co zobowigzuje pracownika do bezzwtocznego stawienia sie w miejscu
statego wykonywania pracy.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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