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Metody badawcze w naukach spotecznych.

Etapy procesu badawczego.

Pojecie i klasyfikacja kosztow dziatalnosci przedsiebiorstwa.
Zrédta pozyskiwania kapitatu w dziatalnoéci przedsiebiorstwa.
Zakres i metody analizy strategicznej.

Rodzaje strategii rozwoju przedsiebiorstw.

Cele i rodzaje logistyki.

tancuch dostaw i zarzgdzanie taicuchami dostaw.

Wybory strategiczne w ujeciu I. Ansoffa i M. Portera.

. Znaczenie réznorodnosci i kultury organizacyjnej we wspoétczesnym przedsiebiorstwie.
. Outsourcing i warunki jego stosowania w przedsiebiorstwie.
. Role i cechy przywédcy.

. Cechy i rodzaje sieci miedzyorganizacyjne w biznesie.

. Lean Management jako koncepcja zarzgdzania.

. Formy zatrudnienia, charakterystyka i zastosowanie.

. Podejscie systemowe w zarzadzaniu.

. Elementy i cechy systemu zarzgdzania.

. Metody ilosciowe a metody jakosciowe w badaniach naukowych z zakresu zarzgdzania: istota i réznice miedzy

nimi.

Jakos¢é w podejsciu do zarzadzania przedsiebiorstwem.
Wywieranie wptywu na pracownikéw i ich i motywowanie.
Wptyw cyfryzacji na zarzadzanie przedsiebiorstwem.

Uwarunkowania rozwoju przedsiebiorstwa w kierunku umiedzynarodowienia i globalizacji.

Teoria zrbwnowazonego rozwoju jako wyzwanie wspdtczesnej ekonomii.
Istota spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstwa.

Cechy ustugi, rynku ustug i pojecie segmentacji klientow.

Analiza i projektowanie wartosci i celéw przedsiebiorstwa.

Rola strategii rozwoju we wspodtczesnym przedsiebiorstwie.

Etapy zarzgdzania procesami w organizacji.

Otoczenie prawne funkcjonowania organizacji.

Decyzje menedzerskie w kontekscie analizy progu rentownosci.

Aspekty etyczne i spoteczne wykorzystywania metod i technik zarzadzania ludzmi.

Zasady skuteczniej komunikacji w organizacji.

Problem badawczy w naukach o zarzgdzaniu: istota, rodzaje i przyktady.
Rola baz danych o klientach w systemie informacji marketingowe;.

Zalety i wady posiadania wtasnej firmy.

Dobér zmiennych wyjasniajgcych w badaniach naukowych.

Role kierownicze i grupowe menedzera.

Podejscie procesowe w zarzgdzaniu.

Otoczenia, jego skfadniki i znaczenie w formutowaniu strategii organizacji.
Przetozenie strategii na cele i zadania.
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