Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa

przy Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu
ul. Komandorska 118/120

53-345 Wroctaw

STATUT
Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
przy Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroclawiu

l. Postanowienia ogolne

§1

Celem dziatalnosci Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu
(zwanej dalej jako ,,KZP”) jest udzielanie jej cztonkom pomocy materialnej w formie nieoprocentowanych

pozyczek, a w miarg posiadanych srodkow takze zapomog.

§2
Cztonkowie KZP wptacajg wpisowe oraz miesigczny wktad.
Zarowno wpisowe, jak i wktady, moga by¢ potracane z wynagrodzenia za prace, zasitku chorobowego,
zasitku macierzynskiego, zasitku wychowawczego, za zgoda pracownika wyrazong na pismie i
przekazywane bezposrednio na konto KZP.

§3

Wktady cztonkowskie oraz pozyczka udzielona cztonkowi KZP nie s3 oprocentowane.

§4

KZP ma prawo przyjmowac subwencje i darowizny na zasilenie funduszu rezerwowego.

§5

Za zobowiazania KZP odpowiadajg jej cztonkowie solidarnie, do wysokosci swoich wktadow.

§6

Obstuge organizacyjng i prawng oraz obsluge finansowo-ksiegowg KZP sprawuje pracodawca, zgodnie z
zasadami, okreslonymi w art. 6 Ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. 0 kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz.
U. 2021 poz. 1666, zwanej dalej jako ,,Ustawa”).

1.

1)

§7
Kontrolg¢ nad KZP sprawuje dziatajaca na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroclawiu zakladowa
organizacja zwigzkowa, o ktorej mowa w art. 25 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych.
Jezeli u pracodawcy dziata wiecej niz jedna zaktadowa organizacja zwigzkowa, kontrole nad KZP
sprawujga wspolnie te organizacje, tworzac wspdlng reprezentacje zwigzkowa, o ktoérej mowa w art 30
ust 4 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 0 zwigzkach zawodowych, oraz wyznaczajac osobg, o ktorej mowa
w ust 6. W przypadku nieutworzenia wspdlnej reprezentacji zwiazkowej kontrolg¢ nad KZP sprawuje
zakladowa organizacja zwigzkowa zrzeszajaca najwigksza liczbe osO6b wykonujacych prace
zarobkowa u pracodawcy.

§8
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
osobie wykonujacej prace zarobkowa — nalezy przez to rozumie¢ pracownika lub osobe §wiadczaca
pracg za wynagrodzeniem na innej podstawie niz stosunek pracy w Uniwersytecie Ekonomicznym we
Wroclawiu;



2)
3)

4)

b)

1)

2)

3)
4)

5)

pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu (zwany dalej jako
,Uczelnia”);

wkladzie cztonkowskim — nalezy przez to rozumie¢ sum¢ zgromadzonych przez czionka KZP
miesigcznych wktadow cztonkowskich;

zasitku (wyptacane przez pracodawce i podlegajace rozliczeniu w cig¢zar sktadek na ubezpieczenia
spoteczne) — nalezy przez to rozumie¢ zasitek lub §wiadczenie rehabilitacyjne z:

ubezpieczenia w razie choroby i macierzynstwa, o ktorych mowa w ustawie z dnia 25 czerwca 1999
r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U.
z 2021 r. poz. 11331 1621),

ubezpieczenia z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia
30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytulu wypadkow przy pracy 1 chorob
zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1205 oraz z 2021 r. poz. 1621).

I1. Czlonkowie KZP oraz ich prawa i obowiazki

§9
Czlonkiem KZP moze by¢ osoba wykonujaca prace zarobkowa w Uniwersytecie Ekonomicznym we
Wroctawiu.
PrzejScie na emeryture lub rente nie pozbawia osoby, o ktorej mowa w ust. 1, prawa czlonkostwa w
KZP.

§ 10
Czlonkowie przyjmowani sg na podstawie deklaracji przystgpienia do KZP, zlozonej w formie
pisemnej lub elektronicznej.
Uchwal¢ o przyjeciu osoby wykonujgcej prace zarobkowg w Uczelni w poczet cztonkéw KZP,
podejmuje zarzad nie pozniej niz w terminie miesigca od dnia ztozenia deklaracji.

§11
Czionek KZP jest zobowigzany:
wplaci¢ wpisowe, w terminie 30 dni od podjecia przez zarzad KZP uchwaty o jego przyjeciu w poczet
czlonkow KZP,
wplaca¢ miesieczny wklad cztonkowski w minimalnej wysokosci lub wyrazi¢ zgod¢ na potrgcenie
wktadu z wynagrodzenia za prace lub zasitku. Na wniosek cztonka PKZP, zadeklarowany na pismie,
sktadka cztonkowska moze by¢ wnoszona w kwocie wyzszej niz minimalna.
przestrzega¢ postanowien statutu oraz uchwat organow KZP,
wskaza¢ co najmniej jedng osobe, uprawniong do otrzymania wktadu cztonkowskiego w razie swoje;j
Smierci, zwang dalej ,,0s0bg uprawniong”, i przedtozy¢ o$wiadczenie tej osoby, o ktérym mowa w §
45,
aktualizowa¢ swoje dane osobowe.
Kwoty wpisowego oraz minimalnego wktadu czlonkowskiego ustalane sa przez walne zebranie
cztonkoéw KZP osobng uchwatg i oglaszane na stronie internetowej KZP.
Czlonek KZP odpowiada za zobowigzania KZP w czgsci odpowiadajacej jego wkladowi

cztonkowskiemu.
§12

Cztonek KZP ma prawo:

1.
2.
3.

gromadzi¢ wktady cztonkowskie w KZP na zasadach okreslonych w statucie,

Zaciagac pozyczki,

w razie wydarzen losowych, ubiega¢ si¢ o udzielenie zapomog, o ile KZP posiada $rodki na ich
udzielenie,



No ok

1)
2)

3)
4)

bra¢ udzial w obradach walnego zebrania cztonkow,

wybierac i by¢ wybranym do zarzadu lub komisji rewizyjnej,

zapoznawac si¢ z trescig aktualnego statutu KZP,

zaznajamia¢ si¢ z uchwatami organow KZP, protokotami z posiedzen organow KZP, protokotami z
kontroli, przeprowadzanych przez komisj¢ rewizyjng oraz sprawozdaniami finansowymi, o ktorych
mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci.

§13
Uprawnienia, okreslone w § 12 pkt 114 — 7, cztonek KZP nabywa po wptaceniu wpisowego.
Uprawnienia okreslone w § 12 pkt 2 i 3 cztonek KZP nabywa po wptaceniu wpisowego i dwoch
kolejnych miesigcznych wkltadow cztonkowskich.

§14
Skreslenie z listy cztonkow KZP nastepuje na skutek uchwaty zarzadu, podjete;:
na wniosek cztonka KZP, ktorego wniosek dotyczy, ztozony w formie pisemnej, dokumentowej lub
elektronicznej,
W razie ustania stosunku prawnego mie¢dzy cztonkiem KZP a pracodawca, z wyjatkiem przej$cia na
emeryture lub rente,
w razie Smierci cztonka KZP,
w wyniku niedopetnienia przez cztonka KZP obowigzku, o ktérym mowa w § 11 ust. 1 pkt.1.
Zarzad moze podja¢ uchwale o skresleniu z listy cztonkow KZP na skutek niedopeinienia przez
cztonka KZP obowigzku, okreslonego w § 11 ust. 1 pkt. 2 lub 3.
W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, 2 14 oraz ust. 2, uchwata o skresleniu z listy cztonkow
KZP jest doreczana cztonkowi KZP wraz z uzasadnieniem.

§ 15

Czilonkowie KZP, skresleni z listy cztonkéw na wlasne zadanie, moga by¢ ponownie przyjeci do KZP, po
uptywie 1 roku od dnia skreslenia — po ztozeniu deklaracji i wptaceniu wpisowego — na zasadach ogdlnych.

§ 16
Osobie skreslonej z listy cztonkow KZP, a w przypadku $mierci cztonka KZP- osobie uprawnionej,
przystuguje zwrot wktadu cztonkowskiego w terminie do 2 miesiecy od dnia skreslenia z listy
czlonkéw lub $mierci.
Po $mierci cztonka KZP zarzad niezwlocznie wzywa osob¢ uprawniong do podania numeru konta
bankowego, na ktory zostanie przelany wktad czlonkowski zmartego cztonka KZP. Jesli zmarty
cztonek posiadat zadluzenie, kwota wktadu zostanie potracona o wysoko$¢ zadluzenia.
Zwracane wklady przelewane sa na wskazane przez czlonka lub osob¢ uprawniong konto bankowe.
Niepodjete wktady zarzad przenosi na fundusz rezerwowy okreslony w statucie.

§17
Emeryci 1 rencisci pozostajacy cztonkami kasy, moga by¢ zwolnieni od wplacania miesigcznych
wktadow cztonkowskich, zzachowaniem prawa do korzystania z pozyczek, do wysokosSci
zgromadzonego wktadu.
Emeryci i renci$ci wptacajacy wklady miesieczne, korzystaja z pozyczek KZP na zasadach ogolnych.
W stosunku do cztonkéw KZP, przebywajacych na urlopach bezptatnych, macierzynskich i
wychowawczych, zarzad moze zawiesi¢ obowigzek wptacania miesiecznych wktadéw cztonkowskich
do czasu podjecia pracy. Osoby korzystajace z tego zwolnienia, mogg otrzymac¢ pozyczke tylko do
wysokosci zgromadzonego wktadu cztonkowskiego.
Osoby, o ktorych mowa w ust. 3, wptacajace wktady miesigczne, korzystajg z pozyczek na zasadach
ogolnych.



I11. Organy KZP

§18

1. Organami KZP s3:

1) walne zebranie cztonkow,

2) zarzad,

3) komisja rewizyjna.

2. Jezeli KZP liczy wigcej niz 100 cztonkdw, zamiast walnego zebrania cztonkow zarzad moze zwotywaé
walne zebranie delegatow. Liczbe delegatow ustala sie na liczbe 1 delegat na 10 czlonkow.

3. Delegaci wybierani sg w jednostkach organizacyjnych Uczelni wg zasady 1 delegat na pi¢¢ osob, w
danej jednostce, nalezacych do KZP.

4. Liste wybranych delegatow kierownik jednostki lub inny jej przedstawiciel przekazuje na pismie,
wskazanemu osobnym komunikatem, cztonkowi zarzadu KZP, najp6zniej na tydzien przed wskazang
datg walnego zebrania delegatow.

5. Do walnego zebrania delegatow majg zastosowanie postanowienia statutu, dotyczace walnego
zebrania cztonkow.

§19

1. Zarzad i komisja rewizyjna pochodzg z wyboru.

Wybory oraz odwotanie organow KZP odbywajg si¢ w sposob jawny.

3. Organy KZP moga obradowa¢ na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem $rodkow
komunikacji elektronicznej, o ktorych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu
ustug drogg elektroniczng (Dz.U. z 2020 r. poz. 344), co moze obejmowac w szczegdlnosci:

1) transmisj¢ posiedzenia w czasie rzeczywistym miedzy uczestnikami posiedzenia;

2) wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej uczestnicy posiedzenia moga
wypowiadac si¢ w jego toku;

3) identyfikacje osoby, ktora korzysta ze srodkéw komunikacji elektronicznej;

4) oddanie gtosu z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektroniczne;.

4. Uchwaty organow KZP zapadajg zwykta wigkszoscig gloséw, w obecnosci co najmniej potowy liczby
ich cztonkow.

N

§ 20

1. Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa cztery lata.

2. Zarzad 1 komisja rewizyjna dzialaja do dnia pierwszego posiedzenia nowo wybranego zarzadu i
komisji rewizyjnej.

3. Jezeli kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej uptywa w okresie obowigzywania stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii, o ktorych mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobiegniu
oraz zwalczaniu zakazen i choroéb zakaznych u ludzi, lub do 30 dni po odwotaniu danego stanu,
podlega ona przedtuzeniu do czasu wyboru tych organéw na nowa kadencje, jednak nie dtuzej niz 60
dni od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii.

4. W trakcie kadencji czlonek organu KZP moze by¢ odwolany na wniosek organu, ktorego jest
czlonkiem oraz w razie razacego naruszenia przez niego postanowien statutu KZP.

5. W razie odwotania cztonka organu KZP, zrzeczenia si¢ pelnienia funkcji przez cztonka lub skreslenia
cztonka z listy czlonkéw KZP przeprowadza si¢ wybory uzupelniajagce do zarzadu lub komisji
rewizyjnej, gdy spowoduje to zmniejszenie liczby cztonkow tych organdw ponizej trzech 0sob.

6. Zmian w sktadzie zarzadu i komisji rewizyjnej dokonuje walne zebranie cztonkéw (delegatow).

§21
Czlonkowie organow KZP nie otrzymuja wynagrodzenia z tytulu wykonywanych czynnosci.



A. Walne zebranie czlonkéw (delegatéow)

§ 22

1. Walne zebranie cztonkow (delegatow) moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne zebranie cztonkéw (delegatow) zwoluje zarzad co najmniej raz w roku.

3. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkdéw zwoluje zarzad w razie potrzeby lub na wniosek:

1) komisji rewizyjnej,

2) 1/3 liczby cztonkéw KZP,

3) zakladowej organizacji zwigzkowej, o ktorej mowa w art. 25 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o
zwigzkach zawodowych. Jezeli u pracodawcy dziala wigcej niz jedna zakladowa organizacja
zwigzkowa wniosek sktadajg wspolnie te organizacje, tworzac wspolng reprezentacje zwigzkowa, o
ktorej mowa w art. 30 ust. 4 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych. W przypadku
nieutworzenia wspodlnej reprezentacji zwigzkowej wniosek sktada zaktadowa organizacja zwigzkowa
zrzeszajaca najwieksza liczbg oséb wykonujacych prace zarobkowa u pracodawcy, u ktoérego dziata ta
organizacja.

4. Nadzwyczajne walne zebranie czlonkow zwotuje si¢ nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia
zgtoszenia wniosku i nie wezesniej niz po uptywie 5 dni roboczych od dnia zawiadomienia cztonkow
KZP o zebraniu.

§23
Do kompetencji walnego zebrania cztonkéw KZP nalezy:

1) uchwalenie statutu i wprowadzanie w nim zmian,

2) wybor i odwotywanie cztonkow zarzadu oraz cztonkow komisji rewizyjnej,

3) ustalanie wysokosci wpisowego i minimalnych miesiecznych wktadow cztonkowskich,

4) ustalanie zasad udzielania zapomog,

5) zatwierdzanie sprawozdan finansowych, o ktorych mowa w art. 45 ust.1 ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowosci,

6) przyjmowanie sprawozdan zarzadu z biezacej dziatalno$ci oraz sprawozdan i wnioskow komisji
rewizyjnej,

7) w razie powstania szkdd i strat, rozpatrywanie ich przyczyn oraz podejmowanie decyzji w sprawach
ich pokrycia,

8) ustalanie sposobu tworzenia i podziatu funduszy, o ktorych mowa w § 33,34,35,

9) podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych likwidacji KZP,

10) podjecie uchwaty o dostosowaniu struktury organizacyjnej KZP w zwigzku ze zmiang struktury
organizacyjnej pracodawcy,

11) podj¢cie uchwaty o przeksztatceniu.

B. Zarzad KZP

§24
1. Zarzad sktada si¢ z co najmniej 3 cztonkow.
2. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczacego, sekretarza i skarbnika.
§ 25
Posiedzenia zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu. Z kazdego
posiedzenia zarzadu sporzadza si¢ protokot.
§ 26
1. Do kompetencji zarzadu nalezy w szczego6lnos$ci:



1) przyjmowanie cztonkow KZP i skreslanie ich z listy cztonkow KZP,

2) prowadzenie ewidencji cztonkéw KZP,

3) przyznawanie pozyczek i ustalanie okresu ich splaty,

4) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia splaty pozyczek, wedlug zasad
okreslonych w statucie,

5) udzielanie zapomog,

6) sprawowanie kontroli nad terminowym i wlasciwym dokonywaniem wptat i wyplat oraz
ewidencjonowaniem tych operacji,

7) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i rachunkowosci KZP przez pracodawce,

8) informowanie czlonkéw KZP, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wkladéow cztonkowskich i
zadtuzen, w sytuacji braku mozliwosci biezacego dostepu przez cztonkow KZP do tych informacji,

9) podpisywanie dyspozycji pieni¢znych i innych dokumentow,

10) zwoltywanie walnych zebran cztonkow,

11) sktadanie walnemu zebraniu cztonkéw sprawozdan z biezacej dziatalnosci,

12) przedktadanie walnemu zebraniu cztonkow do zatwierdzenia sprawozdania finansowego, o ktorym
mowa w art.45 ust.1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, wraz z protokotem z kontroli
dziatalnosci KZP, sporzadzonym przez komisj¢ rewizyjna,

13) sporzadzanie sprawozdan finansowych, o ktorych mowa w art.45 ust.1 ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci,

14) reprezentowanie interesow KZP wobec pracodawcy,

15) ustosunkowywanie si¢ do wnioskow i ustalen komisji rewizyjnej,

16)  wspoltdziatanie z podmiotami, sprawujgcymi kontrole nad KZP,

17) wspotdziatanie z osobami wyznaczonymi przez pracodawce do pomocy w zakresie prowadzenia
rachunkowosci, obstugi kasowej i obstugi prawnej KZP,

18) podjecie uchwaty o likwidacji KZP w przypadku niepodjecia takiej uchwaly przez cztonkéw walnego
zgromadzenia w sytuacji wskazanej Ustawg

19) sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotow gospodarki narodowej oraz
o zmian¢ danych, objetych wpisem do tego rejestru, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 czerwca
1995 r. o statystyce publicznej (Dz.U. z 2021 r. poz. 955 i 1641).

2. Zarzad KZP reprezentuje interesy KZP na zewnatrz.

C. Komisja rewizyjna

§ 27
1. Komisja rewizyjna KZP sktada si¢ co najmniej z 3 cztonkow.
2. Komisja rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczacego i sekretarza.
§ 28
Przewodniczacemu komisji rewizyjnej lub delegowanemu przez niego czlonkowi komisji rewizyjnej,
przystuguje prawo uczestnictwa w posiedzeniach zarzadu z gtosem doradczym.
§ 29
Komisja rewizyjna jest organem kontrolujagcym dziatalno$¢ finansowg zarzadu.
§ 30
1. Podstawowymi zadaniami komisji rewizyjnej sa:
1) ochrona mienia KZP,
2) kontrola przestrzegania przez zarzad przepisOw prawa, postanowien statutu KZP i uchwat organow
KZP,
3) czuwanie nad prawidtowym dokumentowaniem wszystkich wptat i wyptat.



2.

1.

2.

Komisja rewizyjna sklada na walnym zebraniu cztonkdéw sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci oraz
ustosunkowuje si¢ do dziatalno$ci zarzadu.

§31
Komisja rewizyjna przeprowadza kontrol¢ dzialalno$ci KZP co najmniej raz na kwartat i sporzadza
protokot z tej kontroli.
W razie stwierdzenia, ze zarzad w swej dziatalno$ci finansowej nie przestrzega przepiséw prawa lub
ze dzialalno$¢ zarzadu jest sprzeczna z postanowieniami statutu KZP lub zasadami wspotzycia
spotecznego, komisja rewizyjna wystepuje z zadaniem zwotania, w trybie natychmiastowym,
nadzwyczajnego walnego zebrania czlonkdéw, podczas ktorego sktada wniosek o odwotanie zarzadu.

IV. Gospodarka finansowa KZP

§32
Na $rodki finansowe KZP sktadajg si¢ fundusze:
1) fundusz oszczednos$ciowo-pozyczkowy,
2) fundusz rezerwowy,
3) fundusz zapomogowy.
§33

N

Fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy powstaje z wktadow cztonkowskich 1 przeznaczony jest na
udzielanie pozyczek.
Cztonkowie KZP wptacaja wpisowe, miesieczne wktady cztonkowskie 1 raty pozyczek na rachunek
bankowy KZP.
Wktady cztonkowskie oraz raty pozyczek, wnoszone w wysokosci i w terminach ustalonych w statucie
KZP, zapisuje si¢ na imiennym rachunku cztonka KZP.
Whpisowe, miesi¢czne wktady cztonkowskie 1 raty pozyczek cztonkéw KZP, bedacych pracownikami,
mogg by¢ za ich zgodg wyrazong w formie pisemnej lub elektronicznej, potrgcane z ich
wynagrodzenia, lub z zasitku.
Emeryci i renci$ci wplacajg swoje wkiady i raty pozyczek na rachunek bankowy KZP.
W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzad, na wniosek cztonka KZP, moze wyrazi¢
zgode na czasowe zawieszenie obowigzku wptacania miesi¢ecznych wktadéw cztonkowskich lub rat
pozyczKi.

§ 34
Fundusz rezerwowy powstaje z wptat wpisowego, wnoszonych przez cztonkow wstepujacych do KZP,
z niepodjetych zwrotow wkiladéw cztonkowskich, z odsetek od lokat terminowych i odsetek
zasgdzonych przez sad oraz z darowizn, spadkow lub zapisow.
Fundusz rezerwowy przeznaczony jest na pokrycie szkdd 1 strat, nieSciggalnych zadtuzen cztonkow,
prowizji i optat za czynno$ci zwigzane z prowadzeniem rachunku ptatniczego oraz na odpis na fundusz
Zapomogowy.

§ 35
Fundusz zapomogowy powstaje z odpiséw funduszu rezerwowego oraz z dobrowolnych wptat
czlonkéw KZP i innych wptywow, okreslonych w statucie.
Fundusz zapomogowy przeznaczony jest na udzielanie zapomog cztonkom KZP w razie szczegdlnych
zdarzen losowych.

§ 36
Srodki pieniezne KZP przechowuje si¢ na rachunkach bankowych.
Rachunki bankowe KZP sg otwierane na wniosek zarzadu.
Zarzad wskazuje osoby uprawnione do dysponowania tymi rachunkami.
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V. Udzielanie Swiadczen i likwidacja zadluzen KZP

§ 37

Pozyczka lub zapomoga jest udzielana na wniosek cztonka KZP.
Umowa pozyczki wymaga zachowania formy pisemnej lub elektroniczne;.
Jezeli suma pozyczki przekracza wysokos¢ zgromadzonego wktadu cztonkowskiego, warunkiem
udzielenia pozyczki jest zobowigzanie si¢ co najmniej dwoch porgczycieli do sptaty zadluzenia
cztonka KZP w przypadku, gdyby nie sptacit on zadtuzenia w terminie.
Poreczycielem moze by¢ osoba wykonujaca prace zarobkowa w Uniwersytecie Ekonomicznym we
Wroctawiu, jezeli:
1) $wiadczy prace przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy,
2) umowa lub inny akt, na podstawie ktorych osoba wykonujgca prace zarobkowg $wiadczy prace,

zostaly zawarte co najmniej na okres splaty pozyczki przez cztonka KZP,
3) stosunek prawny taczacy ja z pracodawcg nie zostal wypowiedziany,
4) nie jest malzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze migdzy malzonkami zostala ustanowiona

rozdzielno$¢ majatkowa.
Wraz ze zobowigzaniem, o ktérym mowa w ust. 3, porgczyciel wyraza zgode¢ na potracenie z
przystugujacego mu od pracodawcy wynagrodzenia lub zasitku zobowigzan z tytulu pozyczki,
udzielonej cztonkowi KZP.
Wyptata pozyczki lub zapomogi jest dokonywana przez KZP na wskazany przez jej cztonka rachunek
bankowy.

§ 38

KZP udziela pozyczek dlugoterminowych na okres nie dluzszy niz liczba miesi¢gcy oraz do
maksymalnej kwoty, ustalonej odrebng uchwatg walnego zebrania cztonkow.
Udzielone pozyczki podlegaja sptacie w terminach i ratach ustalonych w harmonogramie sptaty, ktory
stanowi zatagcznik do umowy o udzielenie pozyczki.
Cztonkom KZP bedgcym pracownikami, raty pozyczek potraca si¢ z wynagrodzenia lub zasitku, na
ktore pozyczkobiorca udzielit pelnomocnictwa we wniosku o udzielenie pozyczki.
Pierwszg rat¢ pozyczki potraca si¢ z najblizszego wynagrodzenia, po jej otrzymaniu. W wyjatkowych
przypadkach, na wniosek pozyczkobiorcy, termin pierwszej splaty moze zosta¢ przesunigty o 1
miesiac.
Emeryci i renci$ci zobowigzani sg wplacaé raty pozyczki na rachunek bankowy KZP.
Wysokos$¢ zadeklarowanej po raz pierwszy sktadki cztonkowskiej, wyzszej od minimalnej, mozna
zmniejszy¢ dopiero po uptywie 12 miesigcy od dnia pierwszej wplaty.
W miare posiadanych $rodkéw finansowych, zarzad KZP moze udzieli¢ pozyczki uzupeiniajacej do
wysokosci maksymalnej pozyczki, jednak tylko raz w czasie splaty przyznanej pozyczki
dhlugoterminowej. Warunkiem udzielenia pozyczki uzupetniajacej, jest regularna sptata przez cztonka
KZP, co najmniej polowy kwoty posiadanej pozyczki dtugoterminowej, w zadeklarowanych we
wniosku ratach.
W przypadku braku §rodkéw na rozpatrzenie biezaco wszystkich wnioskow, zarzad moze obnizy¢
wysokos$¢ przyznawanych pozyczek proporcjonalnie do posiadanych wktadow.
Pozyczka dlugoterminowa moze zosta¢ udzielona dopiero po splaceniu poprzednio pobranej
Pozyczkobiorca, w trakcie sptacania pozyczki, moze zawnioskowa¢ o zmniejszenie kwoty raty
splacanej pozyczki, przy zachowaniu warunku maksymalnej liczby rat 30, liczac od daty pierwszej
raty.
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Pozyczkobiorca, w trakcie splacania pozyczki, moze zawnioskowaé¢ o zwigkszenie kwoty raty

splacanej pozyczki.

Zwigkszenie lub zmniejszenie raty pozyczki, o ktorej mowa w ustgpie 12 i 13, wymaga podpisania

aneksu do zatagcznika do umowy o dzielenie pozyczki — harmonogramu sptaty pozyczki.

§ 39

Whiosek o udzielenie pozyczki powinien by¢ ztozony na wilasciwym formularzu, zawierajgcym

zobowigzanie sptaty oraz wyrazenie zgody na potracanie rat pozyczki z wynagrodzenia lub zasitku,

a W razie skreslenia z listy cztonkdéw — zgody na natychmiastowe uregulowanie zadtuzenia pozostatego

do sptaty.

Cztonek KZP moze by¢ jednoczesnie poreczycielem tylko dwoch pozyczek. Po ztozeniu pisemnego

oswiadczenia o pelnej $wiadomosci podjetej decyzji, moze by¢ poreczycielem wigkszej liczby

pozyczek, jednak nie wigcej niz czterech.

Cztonek KZP, ktéremu z wynagrodzenia za prace lub zasitku Sciggane sg raty w kwocie mniejszej niz

zadeklarowana we wniosku o pozyczke, zobowigzany jest do jej regularnego uzupetniania, poprzez

samodzielng wptate na konto bankowe KZP.

Zarzad KZP wstrzymuje wyplate wktadow naleznych poreczycielom, skreslonych z listy cztonkow

KZP, gdy dtuznikowi, ktéremu udzielili poreczenia, pozostala do sptacenia kwota pozyczki,

przewyzszajaca wysokos¢ jego wktadow.

Whioski o udzielenie pozyczek, mozna ztozy¢ do 15-go dnia kazdego miesigca, a rozpatrywane beda

w miar¢ posiadanych srodkow, z uwzglednieniem terminu wplynigcia wniosku.

Warunkiem przelania pozyczki na wskazane we wniosku konto bankowe jest podpisania umowy o jej

udzielenie przez pozyczkobiorce.

§ 40

W miarg posiadanych $rodkéw finansowych KZP moze udzieli¢ pozyczki gotowkowej uzupetniajace;,

do wysokosci maksymalnej pozyczki, jednak tylko raz w czasie sptaty, przyznanej pozyczki

dhugoterminowe;.

Warunkiem udzielenia takiej pozyczki jest regularna splata przez cztonka KZP, co najmniej potowy

kwoty posiadanej pozyczki dlugoterminowej w zadeklarowanych we wniosku ratach.

Pierwsza pozyczke uzupeilniajagca mozna otrzyma¢ po roku cztonkostwa. Decyzje w sprawie

przyznania pozyczki uzupetniajacej podejmuje zarzad.

Pozyczek uzupehniajacych udziela si¢ wg nastepujacych zasad:

1) 1aczna suma zadluzenia nie moze przewyzszaé maksymalnej wysokosci pozyczki
dhlugoterminowej, udzielonej w PKZP i przystugujacej danemu pozyczkobiorcy, a do sptaty
pozostato nie wiecej niz potowa posiadanej pozyczki dtugoterminowe;j,

2) warunkiem udzielenia pozyczki uzupetniajacej jest poreczenie jej splaty przez te same osoby, ktore
poreczyly pozyczke nie sptaconag,

3) w przypadku, gdy dotychczasowy zyrant nie jest juz pracownikiem Uczelni, nalezy wskaza¢
nowego zyranta,

4) udzielenie pozyczki uzupetniajacej, powoduje koniecznos¢ ponownego ustalenia wysokosci rat i
okresu sptaty catosci zadtuzenia.

§41

W razie skreslenia z listy czlonkéw KZP czlonka, posiadajgcego zadluzenie, na poczet zadluzenia

potraca si¢ wklady czlonkowskie.

Jezeli suma wktadow nie wystarcza na pokrycie zadtuzenia, zarzad KZP moze wyrazi¢ zgode na splate

pozostalej kwoty w ratach miesigcznych, na zasadach ustalonych w umowie pozyczki.

W razie skreslenia z listy cztonkéw KZP na wlasng prosbe lub z ich winy, sptata zadluzenia jest

natychmiast wymagalna, niezaleznie od terminow sptaty, ustalonych przy udzielaniu pozyczki.



4. W razie zwtoki w splacie zadtuzenia wobec KZP nalezy niezwtocznie wezwac dtuznika na pismie do
uregulowania nalezno$ci, wyznaczajac termin sptaty, a kopi¢ tego wezwania nalezy dorgczy¢ poreczy-
cielom. W razie niedokonania wptaty przez dtuznika w wyznaczonym terminie, zarzad KZP ma prawo
pokry¢ to zadluzenie z wktadow cztonkowskich poreczycieli lub potraci¢ je z ich wynagrodzenia lub
zasitku.

§ 42
W razie $mierci cztonka KZP, jego zadluzenie nie podlega sptacie przez porgczycieli. Nie§ciggalne zadtuzenie
moze by¢ umorzone i pokryte z funduszu rezerwowego.

§ 43
W razie koniecznoséci wniesienia powodztwa do sadu, z powodu niesptacenia pozyczki przez cztonka KZP i
jego poreczycieli, w imieniu 1 w interesie KZP wystepuje upowazniony cztonek zarzadu lub inna upowazniona
przez zarzad osoba.

VI. Rachunkowos¢ i sprawozdawczos¢ KZP

§ 44

1. Rachunkowos¢ KZP jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci.

2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

3. Rachunkowos$ci KZP nie moga prowadzi¢ cztonkowie zarzadu, komisji rewizyjnej ani cztonkowie
komisji likwidacyjnej.

4. Sprawozdanie finansowe, o ktorym mowa w art.45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o
rachunkowosci, podpisuja:

1) zarzad,

2) Komisja rewizyjna, po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci KZP, z ktorej protokot dotgcza sie do
sprawozdania finansowego,

3) osoba, ktorej powierzono prowadzenie ksigg rachunkowych.

V1I. Postanowienia koncowe

§ 45
Przetwarzanie przez KZP danych osobowych w celu realizacji zadan ustawowych, zwigzanych z
cztonkostwem w KZP, w tym gromadzeniem wktadéw cztonkowskich oraz udzielaniem pomocy materialnej
w formie pozyczek lub zapomog, a takze dochodzeniem zwigzanych z nimi praw lub roszczen, nast¢puje na
podstawie zgody udzielonej w formie o$wiadczenia cztonka KZP, osoby uprawnionej lub poreczyciela.
§ 46
KZP uzywa pieczeci podtuznej z dodang nazwa i adresem zaktadu pracy.
§ 47
1. Podstawe dzialania KZP stanowi ustawa z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo —
pozyczkowych (Dz. U. 2021 poz. 1666)
2. We wszystkich sprawach, dotyczacych KZP, nieuregulowanych przepisami, o ktérych mowa
w ust. 1 oraz niniejszym statutem, stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego.
§ 48
Zmiany w statucie zostaly zatwierdzone na walnym zebraniu cztonkéw KZP, w dniu ......... r. i obowiazuja
od dnia jego zatwierdzenia.
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