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VII

Stacjonarne / Niestacjonarne

Zmiana społeczna, proces 
społeczny, kultura, nowe ruchy 
społeczne, ponowoczesność, 
globalizacja, postindustrializm.

Dane podstawowe

Forma zajęć Liczba godzin Semestr Punkty ECTS

Wykłady 30/16 VII/VII

Ćwiczenia 0/0 -/-

Laboratoria 0/0 -/- 2.0/2.0

Seminarium 0/0 -/-

Inne 0/0 -/-

Wymagania wstępne

Osiągnięcie efektów wynikających z realizacji przedmiotów

Zakres materiału ze szkoły średniej

Efekty i cele
Cele kształcenia dla przedmiotu

Kod Opis

C1 Pozyskanie wiedzy przez studenta na temat zmian społecznych, głównie o charakterze kulturowym.

C2 Pozyskanie wiedzy dotyczącej historycznych uwarunkowań procesów kulturowych, zachodzących współcześnie.

C3 Poznanie współczesnych zjawisk i procesów społecznych implikujących zmiany przeobrażające kulturowy obraz 
współczesnego świata.

Efekty kształcenia dla przedmiotu

Wiedza

Symbol Opis Efekty kierunkowe Cele

W1 Posiada podstawową wiedzę o charakterze i zasięgu zmian społecznych. K_W18 C1, C2, C3

W2 Posiada wiedzę na temat współczesnych zmian kulturowych zachodzących w 
społeczeństwach późnego kapitalizmu.

K_W18 C1, C2, C3

Zmiany kulturowe we współczenym świecieSylabus przedmiotu:

Data wydruku: 23.01.2016

Dla rocznika: 2015/2016

Kierunek: Zarządzanie i inżynieria produkcji

Opis przedmiotu

Przedmiot obejmuje zarówno podstawowe zagadnienia teoretyczne z zakresu socjologii zmian społecznych, jak i 
wiedzy na temat podstawowych zbiorowości społecznych i współczesnych problemów społecznych, szczególnie w 
kontekście różnorodnych procesów kulturowych wpływających na powstawanie zbiorowości, ich funkcjonowanie i 
rozwój. Wiedza ta może być przydatna przyszłym absolwentom w zrozumieniu złożoności życia społecznego, zmian 
w nim zachodzących, szczególnie zmian o charakterze kulturowym.

Wydział: Inżynieryjno-Ekonomiczny

Forma zaliczenia: Zal

Specjalność: Wszystkie specjalności
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W3 Posiada wiedzę dotyczącą tzw. nowych ruchów społecznych. K_W18 C1, C2, C3

Umiejętności

Symbol Opis Efekty kierunkowe Cele

U1 Potrafi pozyskiwać wiedzę opisującą społeczeństwo i zmiany kulturowe w nim 
zachodzące oraz wyjaśnić wpływ zmian kulturowych na funkcjonowanie organizacji 
gospodarczych

K_U13 C1, C2, C3

U2 Potrafi identyfikowac najważniejsze czynniki kształtujące zmiany kulturowe 
zachodzące we współczesnym świecie oraz wyjaśnić wpływ zmian kulturowych na 
funkcjonowanie organizacji gospodarczych

K_U13 C1, C2, C3

Kompetencje społeczne

Symbol Opis Efekty kierunkowe Cele

K1 Rozumie relatywny charakter różnych kontekstów kulturowych, jest wrażliwy na 
"odmienność kulturową".

K_K08 C1, C2, C3

K2 Ocenia znaczenie zjawisk i procesów kulturowych zachodzących we współczesnym 
świecie.

K_K08 C1, C2, C3

Tematy zajęć

Kryteria ocen

Wiedza

W1 Posiada podstawową wiedzę 
o charakterze i zasięgu 
zmian społecznych.

Posiada podstawową 
wiedzę o charakterze i 
zasięgu zmian 
społecznych.

Posiada podstawową wiedzę 
o charakterze i zasięgu 
zmian społecznych.

Posiada podstawową 
wiedzę o charakterze i 
zasięgu zmian 
społecznych.

W2 Posiada wiedzę na temat 
współczesnych zmian 
kulturowych zachodzących w 
społeczeństwach późnego 
kapitalizmu.

Posiada wiedzę na temat 
współczesnych zmian 
kulturowych 
zachodzących w 
społeczeństwach 
późnego kapitalizmu.

Posiada wiedzę na temat 
współczesnych zmian 
kulturowych zachodzących w 
społeczeństwach późnego 
kapitalizmu.

Posiada wiedzę na temat 
współczesnych zmian 
kulturowych zachodzących 
w społeczeństwach 
późnego kapitalizmu.

W3 Posiada wiedzę dotyczącą 
tzw. nowych ruchów 
społecznych.

Posiada wiedzę 
dotyczącą tzw. nowych 
ruchów społecznych.

Posiada wiedzę dotyczącą 
tzw. nowych ruchów 
społecznych.

Posiada wiedzę dotyczącą 
tzw. nowych ruchów 
społecznych.

Umiejętności

U1 Potrafi pozyskiwać wiedzę 
opisującą społeczeństwo i 
zmiany kulturowe w nim 
zachodzące.Potrafi oceniać 
znaczenie zjawisk i 
procesów kulturowych 
zachodzących we 
współczesnym świeecie.

Potrafi pozyskiwać wiedzę 
opisującą społeczeństwo i 
zmiany kulturowe w nim 
zachodzące.Potrafi 
oceniać znaczenie 
zjawisk i procesów 
kulturowych 
zachodzących we 
współczesnym świeecie.

Potrafi pozyskiwać wiedzę 
opisującą społeczeństwo i 
zmiany kulturowe w nim 
zachodzące.Potrafi oceniać 
znaczenie zjawisk i 
procesów kulturowych 
zachodzących we 
współczesnym świeecie.

Potrafi pozyskiwać wiedzę 
opisującą społeczeństwo i 
zmiany kulturowe w nim 
zachodzące.Potrafi 
oceniać znaczenie zjawisk 
i procesów kulturowych 
zachodzących we 
współczesnym świeecie.

U2 Potrafi oceniać znaczenie 
zjawisk i procesów 
kulturowych zachodzących 
we współczesnym świeecie.

Potrafi oceniać znaczenie 
zjawisk i procesów 
kulturowych 
zachodzących we 
współczesnym świeecie.

Potrafi oceniać znaczenie 
zjawisk i procesów 
kulturowych zachodzących 
we współczesnym świeecie.

Potrafi oceniać znaczenie 
zjawisk i procesów 
kulturowych zachodzących 
we współczesnym 
świeecie.

Kompetencje społeczne

K1 Rozumie relatywny charakter 
różnych kontekstów 
kulturowych, jest wrażliwy na 
"odmienność kulturową".

Rozumie relatywny 
charakter różnych 
kontekstów kulturowych, 
jest wrażliwy na 
"odmienność kulturową".

Rozumie relatywny charakter 
różnych kontekstów 
kulturowych, jest wrażliwy na 
"odmienność kulturową".

Rozumie relatywny 
charakter różnych 
kontekstów kulturowych, 
jest wrażliwy na 
"odmienność kulturową".

K2 Identyfikuje najważniejsze 
czynniki kształtujące zmiany 
kulturowe zachodzące we 
współczesnym świecie.

Identyfikuje najważniejsze 
czynniki kształtujące 
zmiany kulturowe 
zachodzące we 
współczesnym świecie.

Identyfikuje najważniejsze 
czynniki kształtujące zmiany 
kulturowe zachodzące we 
współczesnym świecie.

Identyfikuje najważniejsze 
czynniki kształtujące 
zmiany kulturowe 
zachodzące we 
współczesnym świecie.

Efekty kształcenia Na ocenę 2 Na ocenę 3 / 3,5 Na ocenę 4 / 4,5 Na ocenę 5
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W C L S I W C L S I

Suma 30 0 0 0 0 25 0 0 0 0

Łącznie godzin 30 25

Tematy - praca własna

Temat Stac. Niestac. Cele 
kształcenia

Efekty kształcenia

 1. Zmiany kulturowe w aspekcie geograficznym (dla wybranych państw) 15 15 C1;C2;C3 W1, W2, U1, U2

Suma: 15 15

Macierz kontrolna

Weryfikacja efektów kształcenia

Symbol Tematy zajęć Praca własna Tematy zajęć Praca własna C1 C2 C3 C4 C5

W1 1 1 1 0 0

W2 1 1 1 0 0

W3 1 1 1 0 0

U1 1 1 1 0 0

U2 1 1 1 0 0

K1 1 1 1 0 0

K2 1 1 1 0 0

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Temat W C L S I W C L S I Cele Efekty

 1. Wprowadzenie do problematyki zmiany 
społecznej.

3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 C1;C2;C3 K2;U1;W1

 2. Przełom postindustrialny. 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 C1;C2;C3 K1;K2;U2;W1;W
2

 3. Ponowoczesność a kryzys projektu 
oświeceniowego.

2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 C1;C2;C3 K1;K2;U1;W1;W
2

 4. Postmodernizm społeczny. 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 C1;C2;C3 K1;U1;W1;W2

 5. Procesy globalizacji ekonomicznej, 
politycznej i kulturowej.

2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 C1;C2;C3 K1;U1;W2;W3

 6. Ewolucja społeczeństw tyradycyjnych w 
społeczeństwo sieciowe.

2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 C1;C2;C3 K1;U1;W2;W3

 7. Rozwój wspólnot wirtualnych. 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 C1;C2;C3 K1;K2;U1;W2;W
3

 8. Multikulturalizm i rozwój diaspor. 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 C1;C2;C3 K1;U1;W2;W3

 9. Społeczeństwo konsumpcyjne, 
konsumeryzm, konsumpcjonizm.

2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 C1;C2;C3 K1;K2;U1;W1;W
2;W3

 10. Ewolucja współczesnych miast 
(neomediawalizacja, gettyzacja, 
koszaryzacja, miasta policentryczne).

2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 C1;C2;C3 K1;U1;W2

 11. Nomadyzacja, postturystyka, odwrócony 
drenaż mózgów.

2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 C1;C2;C3 K1;K2;U1;W2;W
3

 12. Konflikty międzypokoleniowe. 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 C1;C2;C3 K1;K2;U1;W1

 13. Pokolenie "second life". 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 C1;C2;C3 K1;K2;U1;W3

 14. Erozja tradycyjnych systemów wartości. 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 C1;C2;C3 K1;K2;U1;U2;W
1;W2;W3
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Symbol Opis Egzamin Praca 
kontrolna

Projekty Aktywność
na zajęciach 

Praca 
własna

W1 Posiada podstawową wiedzę o charakterze i zasięgu zmian 
społecznych.

- + - + +

W2 Posiada wiedzę na temat współczesnych zmian kulturowych 
zachodzących w społeczeństwach późnego kapitalizmu.

- + - + +

W3 Posiada wiedzę dotyczącą tzw. nowych ruchów społecznych. - + - + +

Symbol Opis Egzamin Praca 
kontrolna

Projekty Aktywność
na zajęciach

Praca 
własna

U1 Potrafi pozyskiwać wiedzę opisującą społeczeństwo i zmiany 
kulturowe w nim zachodzące oraz wyjaśnić wpływ zmian 
kulturowych na funkcjonowanie organizacji gospodarczych

- + - + +

U2 Potrafi identyfikowac najważniejsze czynniki kształtujące zmiany 
kulturowe zachodzące we współczesnym świecie oraz wyjaśnić 
wpływ zmian kulturowych na funkcjonowanie organizacji 
gospodarczych

- + - + +

Symbol Opis Egzamin Praca 
kontrolna

Projekty Aktywność
na zajęciach

Praca 
własna

K1 Rozumie relatywny charakter różnych kontekstów kulturowych, 
jest wrażliwy na "odmienność kulturową".

- + - + +

K2 Ocenia znaczenie zjawisk i procesów kulturowych zachodzących 
we współczesnym świecie.

- + - + +

Obciążenie studenta

Formy aktywności studenta Stacjonarne Niestacjonarne

Godziny zajęć dydaktycznych zgodnie z planem studiów 30 16

Praca własna studenta 15 15

Przygotowanie do prac kontrolnych 15 15

Zapoznanie się z literaturą przedmiotu i materiałami dydaktycznymi dostarczonymi przez prowadzącego 
zajęcia

10 10

Suma:  70 56

Stacjonarne Niestacjonarne

min max min max

Liczba punktów ECTS zgodnie z planem studiów

2 2

2 2

Sugerowana liczba punktów ECTS dla przedmiotu (min-max) 2 1

Literatura podstawowa

Tytuł Autorzy (nazwisko, 
inicjał imienia)

Wydawnictwo Miejsce wydania Rok wydania

Społeczeństwo konsumpcyjne Wątroba W. UE Wrocław 2009

Homo Postmillennicus Wątroba W. UE Wrocław 2009

Literatura uzupełniająca

Waga w ogólnej weryfikacji efektów kształcenia w % Łącznie: 100% 0% 50% 0% 10% 40%
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Tytuł Autorzy (nazwisko, 
inicjał imienia)

Wydawnictwo Miejsce wydania Rok wydania

Socjologia. Analiza społeczeństwa Sztompka P. Znak Kraków 2012

The Rise of the Network Society Castells M. Blackwell Cambridge 2000

Prowadzący

Tytuł 
naukowy

Imię Nazwisko Forma 
zajęć

Telefon Email Strona WWW Budynek
 i pok

Jednostka 
organizacyjna

dr hab. Wiesław Wątroba W 71 3680200 wieslaw.watroba@ue.wroc.pl bud A, 
pok.116

Katedra 
Socjologii i 
Polityki 
Społecznej
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