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Opis przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw ze strukturg i budowg zintegrowanych systeméw informatycznych
zarzgdzania oraz sposobodw ich konfigurowania i wdrazania

Dane podstawowe

Nazwa angielska:

Kod przedmiotu:
Status przedmiotu:
Autor:

Poziom studiéw:
Semestr:

Forma studiéw:

Stowa kluczowe:

Enterpise Resources Planning
(ERP)

Obowiazkowy

Andrzej Bytniewski

2

Stacjonarne / Niestacjonarne

zintegrowane systemy
informatyczne zarzadzania,
zintegrowane systemy
zarzgdzania, komputerowe
wspomaganie zarzadzania,
systemy informatyczne
zarzadzania

Forma zaje¢ Liczba godzin Punkty ECTS

Semestr

Wykiady 20/9 I

Cwiczenia 15/7 1]

Laboratoria 0/0 -I- 4.0/4.0
Seminarium 0/0 -I-

Inne 0/0 -I-

Forma zaliczenia: Egz

Wymagania wstepne

Osiggniecie efektow wynikajgcych z realizacji przedmiotow

Zakres materiatu z | st. studiow

Efekty i cele ] .
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Kod Opis
C1 Zapoznanie studentdéw z wiedzg dotyczgca struktury i budowy zintegrowanych systemoéw zarzgdzania
Cc2 Wskazanie metodyk projektowania zintegrowanych systeméw zarzadzania
C3 Zapoznanie studentéw z wspétczesnymi kierunkami rozwoju zintegrowanych systemoéw zarzgdzania
C4 Dobor metodyk wdrazania zintegrowanych systeméw zarzadzania
C5 Wskazanie praktycznego doboru podsysteméw do wymagan przedsiebiorstwa (np: produkcyjnego, handlowego)
Efekty ksztatcenia dla przedmiotu
Wiedza
Symbol Opis Efekty kierunkowe Cele
wi Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu zintegrowanych systeméw zarzgdzania  K_W02 C1
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w2

W3
w4
W5

Symbol
Ul
u2
u3
U4

us

Symbol
K1

K2
K3

K4
K5

Kryteria ocen

Efekty ksztatcenia

Wiedza
wi

w2

w3

w4

W5

Posiada wiedze pozwalajgcg zaplanowac strukture funkcjonalng zintegrowanych
systemow informatycznych zarzgdzania zgodng z potrzebami przedsigbiorstwa

Zna ogodlne wymagania dotyczgce wdrazania zintegrowanych systemoéw zarzadzania
Zna metodyki wdrazania systemoéw informatycznych zarzadzania

Posiada wiedze w zakresie interpretacji potrzeb informacyjnych przedsieborstwa

Umiejetnosci

Opis

Student umie identyfikowac¢ potrzeby informacyjne przedsiebiorstwa

Potrafi dobra¢ strukture funkcjonalng zintegrowanego systemu zarzgdzania
Potrafi zdefiniowa¢ proces wdrazania zintegrowanego systemu zarzadzania
Potrafi dobra¢ odpowiednig metodyke wdrazania systemoéw informatycznych
zarzadzania

Umie wskazac potrzeby informacyjne przedsieborstwa i odpowiednio dobraé

podsystemy

Kompetencje spoteczne

Opis
Student rozumie potrzebe ciaggtego aktualizowania i poszerzania wiedzy z zakresu
systemow informatycznych stosowanych w przedsigbiorstwach

Potrafi wspétdziata¢ i pracowac w grupie w sposéb kreatywny i przedsigbiorczy,
przyjmujac w niej rézne role

Przekazuje zdobytg informacje i opinie w sposéb powszechnie zrozumiaty inspirujgc
proces uczenia sie u innych oséb

Student posiada umiejetnosci samodzielnego rozwiazywania praktycznych probleméw

Potrafi identyfikowa¢ mozliwosci rozwoju systemow informatycznych

Na ocene 2 Na ocene 3/ 3,5 Na ocene 4 /4,5

K_W02 c2
K_W02 c2,C3
K_W02 c4
K_wo1 c5

Efekty kierunkowe Cele

K_U10 c1
K_U10 c3
K_U10 c2
K_U10 c4
K_U13 c5

Efekty kierunkowe Cele

K_K03,K_K08  C1

K_K04 C3

K_KO05 C1

K_K02, K_KO08 C4,C5

K_K03 C4,C5
Na ocene 5

W ograniczonym stopniu zna

i rozumie podstawowe
pojecia z zakresu
zintegrowanych systemow
zarzgdzania

Nie posiada wiedzy
pozwalajgcej zaplanowac
strukture funkcjonalng
zintegrowanych systeméw

informatycznych zarzadzania

zgodng z potrzebami
przedsiebiorstwa

Nie zna ogdlnych wymagan
dotyczacych wdrazania
zintegrowanych systeméw
zarzgdzania

Nie zna metodyk wdrazania

systemow informatycznych
zarzadzania

Nie posiada wiedzy w

zakresie interpretacji potrzeb

informacyjnych
przedsieborstwa

Znairozumie
podstawowe pojecia z
zakresu zintegrowanych
systemow zarzgdzania

Posiada podstawog
wiedze pozwalajgcg
zaplanowa¢ strukture
funkcjonalng
zintegrowanych systemow
informatycznych
zarzadzania zgodng z
potrzebami
przedsigbiorstwa

Zna ogdblne wymagania
dotyczace wdrazania
zintegrowanych systemoéw
zarzadzania

Zna podstawowe
metodyki wdrazania
systemow
informatycznych
zarzadzania

Posiada wiedze w
zakresie interpretaciji
potrzeb informacyjnych
przedsieborstwa

Zna i rozumie oraz potrafi
interpretowac podstawowe
pojecia z zakresu
zintegrowanych systemow
zarzgdzania

Posiada rozrzerzong wiedze
pozwalajgca zaplanowaé
strukture funkcjonalng
zintegrowanych systemoéw

informatycznych zarzadzania

zgodng z potrzebami
przedsigbiorstwa

Zna rozszerzone wymagania

dotyczace wdrazania
zintegrowanych systemoéw
zarzadzania

Zna podsawowe i
specyficzne metodyki
wdrazania systeméw

informatycznych zarzadzania

Posiada wiedze w zakresie
rozszerzonej interpretacji
potrzeb informacyjnych
przedsieborstwa

Zna i rozumie podstawowe
pojecia z zakresu
zintegrowanych systemow
zarzgdzania oraz potrefi je
oryginalnie interpretowac

Posiada rozszrrzong
wiedze pozwalajgcag w
oryginalny sposéb
zaplanowa¢ strukture
funkcjonalng
zintegrowanych systemoéw
informatycznych
zarzadzania zgodng z
potrzebami
przedsigbiorstwa

Zna rozszerzone ,
szczegotdwe wymagania
dotyczace wdrazania
zintegrowanych systemow
zarzadzania

Zna metodyki wdrazania
systemow informatycznych
zarzadzania

Posiada rozszerzona i
specyficzng wiedze w
zakresie interpretacji
potrzeb informacyjnych
przedsieborstwa
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Umiejetnosci

Ul

u2

u3

U4

us

Kompetencje spoteczne

K1

K2

K3

K4

KS

Tematy zajeé

Temat

Student nie umie
identyfikowac potrzeb
informacyjne
przedsigbiorstwa

Nie potrafi dobrac¢ struktury
funkcjonalnej
zintegrowanego systemu
zarzgdzania

Nie potrafi zdefiniowaé
procesu wdrazania
zintegrowanego systemu
zarzadzania

Nie potrafi dobraé¢
odpowiedniej metodyki
wdrazania systemow
informatycznych zarzadzania

Nie umie wskazaé potrzeb
informacyjnch
przedsieborstwa i
odpowiednio dobra¢
podsystemy

Student w ograniczonym,
niewystarczajgcym zakresie
rozumie potrzebe ciggtego
aktualizowania i poszerzania
wiedzy z zakresu systemow
informatycznych
stosowanych w
przedsigbiorstwach

Potrafi w ograniczonym,
niewystarczajacym zakresie
wspotdziataé i pracowaé w
grupie w sposob kreatywny i
przedsigbiorczy, przyjmujac
W niej rozne role

Przekazuje zdobyte
informacje i opinie w sposéb
niewystarczajacy, trudno
zrozumiaty, mato inspirujgcy
proces uczenia sie u innych
0s6b

Student posiada
niewystarczajace
umiejetnosci samodzielnego
rozwiazywania praktycznych
probleméw

Potrafi w niewystarczajacym
stopniu identyfikowaé
mozliwosci rozwoju
systemow informatycznych

Studia stacjonarne

w C

1. Struktura i budowa zintegrowanych 2 0
systemow zarzadzania ( ogolne
informacje o podsystemach

dziedzinowych)

Student umie
identyfikowa¢ potrzeby
informacyjne
przedsiebiorstwa

Potrafi w podstawowym
zakresie dobra¢ strukture
funkcjonalng
zintegrowanego systemu
zarzadzania

Potrafi w podstawowym
zakresie zdefiniowaé
proces wdrazania
zintegrowanego systemu
zarzadzania

Potrafi w podstawowycm
zakresie dobra¢
odpowiednig metodyke
wdrazania systemow
informatycznych
zarzadzania

Umie wskazaé
ppodstawowe potrzeby
informacyjne
przedsieborstwa i
odpowiednio dobra¢
podsystemy

Student rozumie potrzebe
ciagtego aktualizowania i
poszerzania wiedzy z
zakresu systemow
informatycznych
stosowanych w
przedsiebiorstwach

Potrafi wspotdziatac i
pracowac w grupie w
spos6b kreatywny i
przedsigbiorczy,
przyjmujgc w niej rézne
role

Przekazuje zdobytg
informacje i opinie w
sposob powszechnie
zrozumiaty inspirujgc
proces uczenia sie u
innych os6b

Student posiada
umiejetnosci
samodzielnego
rozwiazywania
praktycznych problemoéw

Potrafi identyfikowaé
mozliwosci rozwoju
systemow
informatycznych

L S |
0 0 0 1 0

w C

Student umie w
rozszterzonym zakresie
identyfikowa¢ potrzeby
informacyjne
przedsigbiorstwa

Potrafi dobra¢ w
rozszerzonym zakresie
strukture funkcjonalng
zintegrowanego systemu
zarzadzania

Potrafi w rozszerzonym
zakresie zdefiniowac proces
wdrazania zintegrowanego
systemu zarzadzania

Potrafi w rozszerzonym
zakresie dobra¢
odpowiednig metodyke
wdrazania systeméw
informatycznych zarzadzania

Umie w rozszerzonym
zakresie wskazac potrzeby
informacyjne
przedsieborstwa i
odpowiednio dobra¢
podsystemy

Student w znacznym
zakresie rozumie potrzebe
ciagtego aktualizowania i
poszerzania wiedzy z
obszaru systemow
informatycznych
stosowanych w
przedsigbiorstwach

Potrafi sprawnie
wspoétdziatac i pracowaé w
grupie w sposoéb kreatywny i
przedsigbiorczy, przyjmujac
w niej rézne role

Przekazuje sprawnie
zdobyte informacije i opinie w
sposob powszechnie
zrozumiaty, inspirujgc proces
uczenia sie u innych oséb

Student posiada
umiejetnosci do sprawnego i
samodzielnego
rozwiazywania praktycznych
probleméw

Potrafi sprawnie
identyfikowa¢ mozliwosci
rozwoju systemow
informatycznych

Studia niestacjonarne

L S | Cele

0 0 0

C1,C2;C5

Student umie w spséb
nieszablonowy, oryginalny
identyfikowa¢ potrzeby
informacyjne
przedsigbiorstwa

Potrafi w sposéb
nieszablonowy, oryginalny
dobra¢ strukture
funkcjonalng
zintegrowanego systemu
zarzadzania

Potrafi w spos6b
nieszablonowy, oryginalny
zdefiniowac¢ proces
wdrazania zintegrowanego
systemu zarzadzania

Potrafi dobra¢ i w
oryginalny sposéb
zaadoptowac¢ odpowiednig
metodyke wdrazania
systemow informatycznych
zarzadzania

Umie w nieszablonowy,
oryginalny sposéb
wskaza¢ potrzeby
informacyjne
przedsieborstwa i
odpowiednio dobra¢
podsystemy

Student rozumie potrzebe
ciagtego aktualizowania i
poszerzania specyficznej,
oryginalnej wiedzy z
zakresu systeméw
informatycznych
stosowanych w
przedsigbiorstwach

Potrafi nieszablonowo,
oryginalnnie wspotdziatad i
pracowac w grupie w
sposaéb kreatywny i
przedsigbiorczy,
przyjmujgc w niej rézne
role

Przekazuje zdobyte
informacje i i formutuje
oryginalne opinie w sposob
powszechnie zrozumiaty,
inspirujgc proces uczenia
sie u innych oséb

Student posiada
umiejetnosci
samodzielnego,
oryginalnego
rozwiazywania
praktycznych probleméw

Potrafi w sposéb
oryginalny identyfikowa¢
mozliwosci rozwoju
systemow informatycznych

Efekty
U5;W1;,Ww2
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Generacje systeméw zintegrowanych
zarzadzania (MRP,MRP II, ERP, ERP II)

Metodyki projektowania
zintegrowanych systemow zarzgdzania

Metodyki wdrazania zintegrowanych
systemow zarzgdzania

Outsourcing systeméw informatycznych
zarzgdzania

Modele ekonomizacji eksploataciji
systemoéw informatycznych zarzadzania
w organizacjach - modele chmur
obliczeniowych

Koncepcje zarzadzania fabryka
przysziosci (przedsiebiorstwa wirtualne,
tancuch dostaw, zarzadzanie siecia
przedsiebiorstw)

Audyt zintegrowanych systeméw
informatycznych zarzadzania

Szczegolowa charakterystyka
podsystemu gospodarowania srodkami
trawatymi i logistyki

Szczegolowa charakterystyka
podsystemu zarzgdzania produkcjg

Szczegolowa charakterystyka
podsystemu zarzgdzania zasobami
ludzkimi

Szczegolowa charakterystyka
podsystemu controllingu

Szczegoblowa charakterystyka
podsystemu zarzgdzania relacjami z
klientami (CRM)

Szczegoblowa charakterystyka
podsystemu finansowo - ksiegowego i
business intelligence

Podsumowanie dotyczgce tworzenia
zintegrowanych systemoéw zarzgdzania

Kolokwim z éwiczen

Suma

tgcznie godzin

Tematy - praca wiasna

Temat

Zaprojektowanie struktury funkcjonalnej zintegrowanego systemu
dla potrzeb konkretnego przedsiebiorstwa

20

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
L S
15 0 0
35

Opracowanie metody wdrazania wczesniej zdefiniowanego

zintegrowanego systemu zargdzania

Opracowanie struktury podsystemu zarzgdzania produkcja dla
konkretnego przedsiebiorstwa oraz zaproponowanie metodyki

wdrazania

Macierz kontrolna

Symbol Tematy zaje¢ Praca wiasna

w1

Suma:

Tematy zaje¢

1 0 0
1 0 0
1 0 0
2 0 0
1 0 0
1 0 0
1 0 0
0 1 0
0 1 0
0 1 0
0 1 0
0 1 0
0 1 0
0 0 0
0 1 0
w C L
9 7

Stac.

15

10

10

35

Praca wiasna

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
S |
0 0
16
Niestac.
20
10
10
40
|Cl

| 1

C1,C2;,C3

C2;C3;C4,C5

C1,C2;C3;,C4

C1;C4;,C5

C1;C2;C3

C3;C4;C5

C1,c2

C1,Cc2

C1,Cc2

C1;Cc2

C1;Cc2

C1,C2;C3

C1;Cc2

C1,Cc2

C1;,C2;C3

Cele

ksztatcenia

C1,C2,C3

C1;C2;C3

C2;C3;C4,C5

Cc2
0

C3

K1;U2;wW2
K4;U3;U4,W3;W
5
K2;U3;W1;W3;W
4

K1;K5;U1;W1

K1;K2;W2

K5;U2;W5

K1;Ul;w2

K3;U1;w2

K1;,U1;w2

K1;Ul;w2

K1;Ul;w2

K2;U1;U3;W1;W
2

K1;Ul;w2

K1;,U1;w2

K3;U2;wW2

Efekty ksztatcenia

Wz, U2, K1
W1, W2, U3, K2

W2, W4, U2, U4, K4

C4 C5
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W2 0 1 0 0 0
w3 0 1 1 0 0
w4 0 0 0 1 0
W5 0 0 0 0 1
Ul 1 0 0 0 0
u2 0 0 1 0 0
u3 0 1 0 0 0
U4 0 0 0 1 0
us 0 0 0 0 1
K1 1 0 0 0 0
K2 0 0 1 0 0
K3 1 0 0 0 0
K4 0 0 0 1 1
K5 0 0 0 1 1
Weryfikacja efektéw ksztatcenia
Symbol Opis Egzamin Praca Projekty Aktywno$¢  Praca
kontrolna na zajeciach wilasna
w1 Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu zintegrowanych + - + + +
systemow zarzgdzania
w2 Posiada wiedze pozwalajgcg zaplanowac strukture funkcjonalng + + + + +
zintegrowanych systemow informatycznych zarzgdzania zgodng
z potrzebami przedsiebiorstwa
w3 Zna ogdlne wymagania dotyczace wdrazania zintegrowanych + + - + +
systemow zarzgdzania
w4 Zna metodyki wdrazania systemow informatycznych + + - + -
zarzadzania
w5 Posiada wiedze w zakresie interpretacji potrzeb informacyjnych + - - - -
przedsieborstwa
Symbol Opis Egzamin Praca Projekty Aktywnos$¢ Praca
kontrolna na zajeciach wiasna
Ul Student umie identyfikowa¢ potrzeby informacyjne + + + + +
przedsigbiorstwa
u2 Potrafi dobra¢ strukture funkcjonalng zintegrowanego systemu + - + + +
zarzadzania
u3 Potrafi zdefiniowa¢ proces wdrazania zintegrowanego systemu + + + + +
zarzgdzania
U4 Potrafi dobra¢ odpowiednig metodyke wdrazania systeméw + - - + -
informatycznych zarzadzania
us Umie wskaza¢ potrzeby informacyjne przedsieborstwa i + + - - -
odpowiednio dobra¢ podsystemy
Symbol Opis Egzamin Praca Projekty Aktywno$¢  Praca
kontrolna na zajeciach wiasna
K1 Student rozumie potrzebe ciggtego aktualizowania i poszerzania + + + + +
wiedzy z zakresu systemow informatycznych stosowanych w
przedsigbiorstwach
K2 Potrafi wspotdziata¢ i pracowaé w grupie w sposoéb kreatywny i + - + - +
przedsigbiorczy, przyjmujgc w niej rézne role
K3 Przekazuje zdobyta informacje i opinie w sposdb powszechnie + - + + +
zrozumialy inspirujgc proces uczenia sie u innych oséb
K4 Student posiada umiejetnosci samodzielnego rozwiazywania + + - - -
praktycznych probleméw
K5 Potrafi identyfikowa¢ mozliwosci rozwoju systemow + - - + -

informatycznych
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Waga w ogdlnej weryfikacji efektow ksztatcenia w % tacznie:
Obciazenie studenta
Formy aktywnosci studenta

Godziny zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem studiow

Praca wiasna studenta

100% 40%

40% 5% 5%

Stacjonarne

Zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i materiatami dydaktycznymi dostarczonymi przez prowadzacego

zajecia
Przygotowanie do egzaminu

Przygotowanie do prac kontrolnych

Przygotowanie projektow wtasnych

Sugerowana liczba punktéw ECTS dla przedmiotu (min-max)

Liczba punktow ECTS zgodnie z planem studiow

Literatura podstawowa

Tytut Autorzy (nazwisko,
inicjat imienia)

Architektura zintegrowanego systemu Bytniewski Andrzej

zarzadzania (red)

Zintegrowane systemy zarzgdzania Banaszak Z., Klos S.,
Mleczko J.

Chmura obliczeniowa. Rozwigzania dla Mateos A.,

biznesu Rosenberg J.

Literatura uzupetniajaca

Tytut Autorzy (nazwisko,
inicjat imienia)

Zintegrowane systemy informatyczne. Dobre Kisielnicki J.,

praktyki wdrozen systemow klasy ERP Pankowska M.,
Sroka H.

SAP. Zrozumie¢ system ERP Auksztol J., Balwierz
P., Chomuszko M.

Informatyka ekonomiczna. Wrycza Stanistaw
(red.)

Prowadzacy

Suma:

Stacjonarne

min

Wydawnictwo

Wydawnictw
Akademii
Ekonomicznej we
Wroctawiu

Polskie
Wydawnictwo
Ekonomiczne

Helion

Wydawnictwo

Wydawnictwo
Naukowe PWN,

Wydawnictwo
Naukowe PWN,

Polskie
Wydawnictwo
Ekonomiczne

max

4

Miejsce wydania

Wroctaw

Warszawa

Gliwice

Miejsce wydania

Warszawa

Warszawa

Warszawa

35
35
10

20

110

Niestacjonarne

min max

3 4

Rok wydania

2015

2011

2011

Rok wydania

2012

2012

2010

6z 7

10%

Niestacjonarne

16
40

15

25

106



Tytut
naukowy

dr hab.

drinz.

dr

drinz.

Imie

Andrzej

Kamal

Anna

Marcin

Nazwisko

Bytniewski

Matouk

Chojnacka-

Komorowska

Hernes

Forma
zajet

w, C

Telefon

516441041

793103010

660737082

601231077

Email

andrzej.bytniewski@ue.wroc.

pl

kamal.matouk@ue.wroc.pl

anna.chojnacka@ue.wroc.pl

marcin.hernes@ue.wroc.pl

Strona WWW

Budynek
i pok

313H

314H

314H

314H

Jednostka
organizacyjna

Katedra
Informatyki
Ekonomicznej

Katedra
Informatyki
Ekonomicznej

Katedra
Informatyki
Ekonomicznej

Katedra
Informatyki
Ekonomicznej
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