
Harmonogram przebiegu postępowania habilitacyjnego dr  Joanny Radomskiej prowadzonego na 
Wydziale Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu 

 

Termin Zadania w ramach procedury habilitacyjnej 

 23.10.2017 r. Wniosek dr Joanny Radomskiej skierowany do Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytułów o 

przeprowadzenie postępowania habilitacyjnego w dziedzinie nauki ekonomiczne w 

dyscyplinie nauki o zarządzaniu 

31.10.2017 r. Pismo Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytułów do Dziekana Wydziału Nauk 

Ekonomicznych UE we Wrocławiu informujące o wskazaniu Rady Wydziału Nauk 

Ekonomicznych UE we Wrocławiu do przeprowadzenia postępowania habilitacyjnego dr 

Joanny Radomskiej w dziedzinie nauki ekonomiczne w dyscyplinie nauki o zarządzaniu 

17.11.2017 r. Pismo Dziekana Wydziału Nauk Ekonomicznych UE we Wrocławiu do Centralnej Komisji 

ds. Stopni i Tytułów o wyrażeniu zgody na przeprowadzenie postępowania 

habilitacyjnego dr  Joanny Radomskiej w dziedzinie nauki ekonomiczne w dyscyplinie 

nauki o zarządzaniu 

12.12.2017 r. Powołanie Komisji Habilitacyjnej przez Centralną Komisję ds. Stopni i Tytułów. 

11.01.2018 r. Wysłanie dokumentacji dr Joanny Radomskiej do wszystkich członków komisji 

27.02.2018 r. Ostateczny termin oceny osiągnięcia naukowego dr Joanny Radomskiej oraz 

przygotowanie recenzji przez powołanych recenzentów 

02.03.2018 r.  Podjęcie uchwały przez Komisję Habilitacyjną o wystąpieniu do Rady Wydziału Nauk 

Ekonomicznych o nadanie stopnia doktora habilitowanego dr Joannie Radomskiej w 

dziedzinie nauki ekonomiczne w dyscyplinie nauki o zarządzaniu 

04.04.2018 r. Przekazanie Radzie Wydziału Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Ekonomicznego we 

Wrocławiu uchwały Komisji wraz z uzasadnieniem i pełną dokumentacją postępowania 

habilitacyjnego, w tym z recenzjami osiągnięcia naukowego. 

19.04.1018 r. Podjęcie przez Radę Wydziału Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Ekonomicznego we 

Wrocławiu uchwały o nadaniu dr Joannie Radomskiej stopnia doktora habilitowanego w 

dziedzinie nauki ekonomiczne w dyscyplinie nauki o zarządzaniu 

 


