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Imig¢ i nazwisko
Edyta Marcinkiewicz

Posiadane dyplomy i stopnie naukowe

* pazdziernik 2012 — uzyskanie stopnia doktora nauk ekonomicznych w zakresie

ekonomii, Wydziat Nauk Ekonomicznych, Szkota Giéwna Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie. Tytut rozprawy: Relacje cenowe pomiedzy rynkiem
kontraktéw futures a rynkiem kasowym na przykiadzie kontraktéw terminowych
na indeks W1G20. Promotor: prof. dr hab. Dorota Witkowska.

czerwiec 2006 — uzyskanie dyplomu ukonczenia Studium Doskonalenia
Pedagogicznego Politechniki .6dzkiej.

lipiec 2002 — uzyskanie tytulu zawodowego magistra inzyniera na Wydziale
Organizacji i Zarzadzania Politechniki L.odzkiej, kierunek: Zarzgdzanie i
Marketing. Tytul pracy: Ocena wybranych metod generowania sygnatow kupna i
sprzedazy kontraktéw terminowych na indeks WIG20. Promotor: prof. dr hab.
Dorota Witkowska.

Praca zaj¢ta I miejsce w ogélnopolskim konkursie na najlepsza prace
magisterskg dotyczgcg tematyki instrumentéw pochodnych, organizowanym
przez Gieldg Papierow Wartosciowych w Warszawie (luty 2003).

czerwiec 1998 — uzyskanie certyfikatu jezykowego Certificate in Advanced
English, wydanego przez University of Cambridge.

Informacje o dotychczasowym zatrudnieniu w jednostkach naukowych

* 0d01.03.2013 - Adiunkt, Katedra Zarzadzania, Wydziat Zarzgdzania i Inzynierii

Produkcji (dawniej: Wydziat Organizacji i Zarzadzania) Politechniki L.édzkiej.

o 2012-2013 - Wpykladowca, Katedra Zarzadzania, Wydzial Organizacji i

Zarzadzania Politechniki ¥.0dzkie;j.

e 2003-2012 — Asystent, Instytut Zarzadzania/Katedra Zarzadzania, Wydzial

Organizacji i Zarzadzania Politechniki £.6dzkie;.

4. Wskazanie gléwnego osiggni¢cia naukowego

Osiagnigciem naukowym, ktére wskazujg jako majace znaczacy wklad w rozwoj

dyscypliny ekonomia jest monografia naukowa pt.:
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sUwarunkowania rozwoju dobrowolnych programéw emerytalnych. Perspektywa
makro- i mikroekonomiczna”, Wydawnictwo Politechniki Lodzkiej, ¥.6dz 2018,
autor: Edyta Marcinkiewicz

Recenzentami wydawniczymi pracy byli:
dr hab. Marek Szczepanski, prof. PP, Politechnika Poznanska
dr hab. Ireneusz Kuropka, prof. UE, Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

Pozycja ta wpisuje si¢ w jeden z mniej popularnych i dotychczas stabo
eksplorowanych obszar6w badawczych ekonomii emerytalnej, jakim sg zagadnienia
zwigzane z problematyka dobrowolnego systemu emerytalnego. Dotychczas w literaturze
przedmiotu badania nad uwarunkowaniami funkcjonowania dobrowolnych plandéw
emerytalnych  koncentrowaly si¢ glownie na bardziej szczegdtowych i
fragmentarycznych aspektach, takich jak np. bariery tworzenia z perspektywy
pracodawcow lub tez efektywnos¢ =zachet podatkowych w upowszechnianiu
dobrowolnego zabezpieczenia emerytalnego. W omawianej monografii zaproponowano
szersze spojrzenie na problematyke rozwoju dobrowolnych programéw emerytalnych.
Ujeciem, ktore mozna wskazaé¢ jako nowe, jest osadzenie tej problematyki w
kontekScie oszczednoSci gospodarstw domowych, co pozwolilo na rozwazanie
postawionego problemu badawczego zaréwno w perspektywie makro-, jak i
mikroekonomicznej oraz odniesienie do teorii i wczeSniejszych badan nad
determinantami oszcze¢dzania ogélem (por. rysunek 1).

Oszczgdnosci gospodarstw
domowych ogdétem

Oszczednoscei na staro$é Motyw
(emerytalne) oszczedzania

Oszczednosei w dobrowolnych Forma
planach emerytalnych oszczedzania

Rys. 1. Oszczednosci w dobrowolnych planach emerytalnych — kontekst tematyczny
Zrédto: opracowanie wiasne
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Polgczenie obu plaszczyzn tj. makro- i mikroekonomicznej bylo mozliwe przy
zalozeniu, ze zjawisko oszczgdzania gospodarstw domowych w  formie
dlugoterminowych planéw oszczgdnosciowych, jakimi sg plany emerytalne, przektada
si¢ w skali zagregowanej na znaczenie dobrowolnego zabezpieczenia na staros¢ jako
elementu systemu emerytalnego.

Wybdr perspektywy gospodarstwa domowego ma swoje uzasadnienie, gdyz
spo$rod podmiotéw zaangazowanych w finansowanie przysztej konsumpcji jednostek w
okresie starosci, to gospodarstwa domowe' ponosza zwykle gléwny ciezar tego
finansowania. One réwniez — jesli przyja¢ zaproponowang w monografii definicje
dobrowolnego planu oszcz¢dzania na staro$¢ — podejmuja decyzje odnosnie
oszczgdzania, badZ rezygnacji z oszczedzania na staro$¢ w nieobowigzkowym systemie
emerytalnym. Udzial pozostalych podmiotéw finansujacych tj. pracodawcow (na
zasadzie wspodtdzielonej sktadki lub doptlat) oraz panstwa (bezposrednio w formie doptat
i posrednio np. w formie ulg podatkowych) stanowi w tym przypadku dopetnienie
(majace stanowi¢ zachete i podnosi¢ skuteczno$¢ budowania kapitalu emerytalnego na
zasadzie dobrowolnosci) dla podstawowego zrddla oszczedno$ci, jakim sg srodki
gromadzone przez same gospodarstwa domowe.

Glowny cel monografii zdefiniowano jako identyfikacj¢ czynnikéw wptywajacych
na rozwodj dobrowolnych programéw emerytalnych w zabezpieczeniu emerytalnym.
Rozwoj ten postrzegany jest w kategoriach ilosciowych i mierzony powszechnoscig
uczestnictwa w dobrowolnym systemie emerytalnym, poziomem odprowadzanych
sktadek oraz zgromadzonego kapitatu emerytalnego. Cel ten podzielono na osiem celéw
szczegolowych:

1) Charakterystyka formy dobrowolnych oszczgdnosci emerytalnych gromadzonych
w systemie emerytalnym na tle innych form dobrowolnego oszczedzania
gospodarstw domowych.

2)  Synteza podejscia mikro i makro w identyfikacji determinant oszczedzania
gospodarstw domowych na podstawie literatury przedmiotu.

3)  Zdefiniowanie pojgcia dobrowolnych planéw emerytalnych.

4)  Ocena stopnia rozwoju dobrowolnego systemu emerytalnego w grupie 24 krajow
europejskich na podstawie zebranego materiatu statystycznego dotyczacego
dodatkowego zabezpieczenia emerytalnego.

5)  Identyfikacja i poréwnanie grup krajow podobnych pod wzgledem znaczenia
dodatkowych planéw emerytalnych.

6)  Wstgpna empiryczna analiza zalezno$ci miedzy potencjalnymi czynnikami wptywu
na oszczg¢dzanie na staro$¢ a stopniem rozwoju systemu dobrowolnego.

! Pojecie gospodarstwa domowego w tym kontekscie utozsamiane jest z jednostka czyli konsumentem
(por. Zalega 2012).

5l



7)  Empiryczna identyfikacja (w skali makro) determinant uczestnictwa oraz
aktywnosci w zakresie oszczgdzania w dobrowolnych planach emerytalnych.

8)  Empiryczna identyfikacja (w skali mikro) czynnikéw wptywu na oszczedzanie w
celu emerytalnym gospodarstw domowych.

Przedstawione cele i kolejno$¢ ich realizacji determinujg strukture przedstawianej
monografii. W Rozdziale 1 jako wstep do dalszych rozwazan nad naturg i determinantami
oszczgdzania w dobrowolnych planach emerytalnych dokonano charakterystyki
dodatkowych oszczgdnosci emerytalnych (w dobrowolnym systemie emerytalnym) na tle
zwyklych oszczednosci gospodarstw domowych tj. wystepujacych w innych formach niz
plany emerytalne. Nastepnie analizie poddano zidentyfikowane w literaturze przedmiotu
determinanty oszczedzania gospodarstw domowych wychodzac od czynnikéw
ksztattujgcych stopy oszczedzania ogdlem, by w dalszej kolejnosci zidentyfikowaé
potencjalne determinanty oszczgdzania w konkretnej formie, jakg stanowig dobrowolne
plany emerytalne. Na podstawie przegladu wiodacych teorii konsumpcji
wyszczeg6lniono czynniki majace wplyw na oszczedzanie w kontekscie teorii wyboru
mig¢dzyokresowego, hipotezy dochodu absolutnego, teorii dochodu relatywnego,
hipotezy cyklu Zycia, hipotezy dochodu permanentnego oraz behawioralnej hipotezy
cyklu zycia. Studia literaturowe uzupelnione zostaly o analize wczesniejszych badan
empirycznych w tym zakresie. Przeprowadzono przy tym synteze podej$é makro i mikro
poprzez zestawienie czynnikéw ksztaltujacych stopy oszczedzania zidentyfikowanych
we wczesniejszych pracach empirycznych. Przeglad ten dokonany zostal dla prac
odnoszacych si¢ do oszczgdzania ogdétem gospodarstw domowych, gdyz takie podejscie
dominuje w literaturze przedmiotu z zakresu teorii, jak i empirii dotyczacej zjawiska
oszczgdzania gospodarstw domowych. We wezesniejszych pracach rzadko uwzglgdniane
sq rézne motywy gromadzenia oszczednosci, a jeszcze rzadziej rozne formy, w jakich
akumulowane sg Srodki, niemniej jednak mozna znaleZ¢ nieliczne pozycje, w ktérych
opisywane s3 badania dotyczace determinant oszczedzania w rdéznego rodzaju planach
emerytalnych, cho¢ tylko prowadzone z perspektywy mikro tj. na probach gospodarstw
domowych zwykle ograniczonych do przypadkéw pojedynczych krajéw. Ich przegladu i
syntetycznego poréwnania wynikéw dokonano roéwniez w Rozdziale 1.

Rozdzial 2 poswigcony =zostal charakterystyce dobrowolnych planow
emerytalnych oraz ich roli w systemie emerytalnym. Zaproponowano i oméwiono w nim
definicj¢ dobrowolnego planu emerytalnego, za punkt odniesienia przyjmujac
perspektywe uczestnika planu (gospodarstwa domowego). Zwrocono tez uwage na
miejsce dobrowolnego zabezpieczenia w systemie emerytalnym, ze szczegdlnym
uwzglednieniem powigzan miedzy poszczegdlnymi jego filarami. W rozdziale tym
réwniez odniesiono si¢ do dwoch podstawowych rodzajéw plandéw tj. pracowniczych i
indywidualnych wyszczegélniajac ich specyficzne cechy. Osobny podrozdziat
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poswigcono zagadnieniu zréznicowania dobrowolnosci w planach emerytalnych. Jest to
zlozona kwestia, lecz kluczowa dla opisu dobrowolnego zabezpieczenia emerytalnego.
Okreslony zakres dobrowolnosci nie tylko bowiem $cisle jest powigzany z warunkiem
koniecznym identyfikowania planu jako dobrowolny, ale tez ma wptyw na rozwazang w
Rozdziale 1 substytucyjno$¢ badz komplementarnos¢ tej formy gromadzenia
oszczednosci wobec innych form oszczgdzania stosowanych przez gospodarstwa
domowe (oszczgdnosci zwyktych). W tym kontekscie przedstawiono rowniez dyskusje
nad rola zachet finansowych ze strony panstwa do dodatkowego oszczedzania na staros¢.
W praktyce zachety te sa powszechnym atrybutem dobrowolnych planéw emerytalnych,
cho¢ ich skuteczno$¢ w mobilizowaniu nowych oszczednosci jest dyskusyjna. Zwrdcono
jednak uwage na czgsto pomijane aspekty takie jak np. rola zachet finansowych w
przeksztatcaniu oszczednosci krotkoterminowych na dlugoterminowe (z przeznaczeniem
na starosc), czy tez ich wpltyw na nieréwnosci dochodowe. Jako podsumowanie rozwazan
prezentowanych w tym rozdziale przedstawiono propozycje typologii dobrowolnych
planéw emerytalnych wedtug wielorakich kryteriéw réznicujgcych.

W Rozdziale 3 punktem wyjscia do prezentacji zebranego materialu empirycznego
byla ogolna charakterystyka roli dobrowolnego zabezpieczenia emerytalnego w réznych
rezimach (modelach) emerytalnych funkcjonujgcych obecnie w krajach europejskich.
Nastepnie dla kazdego z 24 krajow bedacego przedmiotem analiz empirycznych w skali
makro opisano rézne programy emerytalne w nim funkcjonujgce. Charakterystyke te
uzupetniono dodatkowo o informacje o obowigzkowych programach finansowanych
kapitatlowo, jesli takowe wystepowaly w danym kraju. W dalszej kolejnosci
zaprezentowano opis zgromadzonej w toku badan bazy danych na temat dobrowolnych
planéw emerytalnych w analizowanej grupie krajow. Baza ta zawiera informacje
dotyczace skladek, aktywoéw i uczestnictwa w kazdym z dobrowolnych programoéw
emerytalnych, a zbudowana zostala na podstawie lokalnych Zrédet wtoérnych. Dzieki
prezentacji graficznej zebranego materiatu statystycznego mozliwe byto poréwnanie
stopnia rozwoju (w wymiarze ilo$ciowym) dobrowolnego zabezpieczenia emerytalnego
w badanych 24 krajach.

Informacje przedstawione w Rozdziale 3 postuzyly do dalszych analiz
uwarunkowan rozwoju dobrowolnych programéw emerytalnych prowadzonych w skali
makro. Zagadnieniu temu w calosci zostal po$wiecony Rozdzial 4. W pierwszej
kolejnosci za pomoca metod wielowymiarowej analizy statystycznej dokonano
identyfikacji grup krajéw podobnych do siebie pod wzgledem ilo$ciowo definiowanego
znaczenia dobrowolnych programéw emerytalnych w zabezpieczeniu na staro$é.
Grupowanie to stanowito wstgp do wiasciwej analizy obejmujgcej badanie wptywu
szeregu potencjalnych uwarunkowan takich jak: wystgpowanie w systemie emerytalnym
kapitatowo finansowanych obowigzkowych programéw emerytalnych, struktura
dobrowolnych planéw emerytalnych funkcjonujacych w kazdym z krajoéw w podziale na
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plany pracownicze i indywidualne, hojnos¢ obowigzkowego systemu emerytalnego z
perspektywy obecnych emerytéw oraz pokolenia pracujgcego, czynniki powigzane z
dochodem (dochdd per capita, nierbwnosci dochodowe, udzial ptac w PKB, $rednie
tempo wzrostu PKB, etc.), struktura demograficzna, poziom wyksztatcenia (odsetek osob
z wyksztalceniem wyzszym), upowszechnienie mieszkalnictwa wiasnosciowego i inne
uwarunkowania ekonomiczno-spoleczne. Zmienne te po wstepnej selekcji dokonanej na
podstawie wynikow analizy korelacji zostaty uzyte w modelach ekonometrycznych jako
regresory do objasnienia stopnia upowszechnienia i znaczenia dobrowolnych plandéw
emerytalnych mierzonych liczba planéw emerytalnych w danym kraju w relacji do
populacji 15-64 1 w relacji do zatrudnienia, oraz sktadkami w dobrowolnym systemie
emerytalnym w odniesieniu do PKB i w przeliczeniu na jednego uczestnika w relacji do
sredniego wynagrodzenia. Dla szeregdw przekrojowych (dane za rok 2013) oszacowano
modele regresji wielorakiej, za$ dla szeregéw przekrojowo-czasowych modele regresji
panelowej.

Rozdzial S — ostatni — poswigcony zostal analizom zjawiska oszczedzania na
staro$¢ w skali mikro, czyli na podstawie danych dotyczacych gospodarstw domowych.
Ta cze$¢ badania miala na celu okreslenie uwarunkowan dobrowolnego oszczedzania
zwigzanych z charakterystykami indywidualnymi gospodarstw wskazywanymi w
literaturze przedmiotu. Dodatkowo, mozliwa byla konfrontacja z wynikami
prezentowanymi w poprzednim rozdziale w zakresie wptywu czynnikéw o podobnej
naturze tj. majacych swoje odpowiedniki w skali mikro i makro. Dotyczyto to w
szczegblnosci poziomu wyksztalcenia, wieku, roli samozatrudnienia oraz znaczenia
lokowania $rodkéw w nieruchomosci jako alternatywy dla dobrowolnego planu
emerytalnego. Prezentowane w tym rozdziale analizy prowadzone byty na przykladzie
Polski, a ich dokonanie mozliwe bylo dzigki wykorzystaniu bazy danych Diagnoza
Spoleczna (Rada Monitoringu Spotecznego 2015). Na probie 12 tysiecy gospodarstw
domowych badano powigzania migdzy charakterystykami indywidualnymi a faktem
oszczgdzania na staros¢, w szczeg6lnoscei oszezedzania w formie plandéw IKE i IKZE.
Wiéréd uwzglednianych czynnikéow byly: dochéd obiektywny i subiektywny, status
spoleczno-ekonomiczny, typ biologiczny rodziny, klasa miejscowosci zamieszkania,
posiadanie lokum mieszkalnego na wlasno$¢, a takze wiek, pte¢ i wyksztalcenie glowy
gospodarstwa domowego. Do weryfikacji istotnosci i oszacowania wzglednej sily
wplywu poszczegdélnych uwarunkowan uzyto metod ekonometrycznych tj. modeli
logitowych.

W omawianej rozprawie postawiono cztery hipotezy badawcze sformutowane na
podstawie przestanek teoretycznych i dokonanego przegladu wezesniejszych badan:
o Hipoteza 1: Dochdd jest gléwnym czynnikiem ksztaltujgcym oszczedzanie w
dobrowolnych planach emerytalnych.
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. Hipoteza 2: Oczekiwana hojnos¢ systemu obowigzkowego wobec pokolenia
pracujgcego ma negatywny wptyw na rozw6j dodatkowego systemu emerytalnego.

o Hipoteza 3: Funkcjonowanie kapitalowo finansowanych obowigzkowych
programow emerytalnych ogranicza rozwoj programow dobrowolnych.

. Hipoteza 4: Dominujgcy rodzaj planéw w dobrowolnym systemie emerytalnym
(pracownicze lub indywidualne) nie ma wptywu na poziom rozwoju dobrowolnego
systemu emerytalnego.

Hipoteza 1 odnosi si¢ do wiodacej roli dochodu (r6znie definiowanego), ktory w
najbardziej znanych teoriach konsumpcji wystepuje jako kluczowy czynnik wyjasniajacy
heterogenicznos$¢ w zakresie oszczedzania. Dzigki przyjetej metodyce badawczej opartej
na analizie statystycznej i ekonometrycznej mozliwe bylo ustalenie sily powiazania
poszczegllnych czynnikéw (w tym dochodu) ze zdefiniowanym w Kkategoriach
ilosciowych poziomem rozwoju dobrowolnych programéw emerytalnych. Prowadzone
w skali makro analizy dotyczace uwarunkowan oszczedzania w planach
nieobowigzkowych nie wykazaty jednak, aby dochdd per capita objasniat zmienno$é w
przekroju krajow w zakresie powszechnosci uczestnictwa i sktadek odprowadzanych w
ramach dobrowolnego zabezpieczenia emerytalnego. W zadnym z modeli regresji
panelowej oraz regresji dla szeregéw przekrojowych dochéd nie wystapil jako zmienna
statystycznie istotna. Zatem dochdd nie tylko nie okazat si¢ kluczowym czynnikiem, ale
wreez czynnikiem nieistotnym (pod wzgledem statystycznym). Hipoteza ta zatem zostata
zweryfikowana negatywnie.

Hipoteza 2 dotyczyla wpltywu hojnosci obowiagzkowego systemu emerytalnego na
oszczgdzanie w systemie dobrowolnym. We wczesniejszych pracach byta ona jedynie
rozwazana na gruncie teoretycznym oraz weryfikowana empirycznie w badaniach
prowadzonych na mikrodanych. Hipoteza ta opiera si¢ na zalozeniu racjonalno$ci decyzji
jednostek w zakresie oszczedzania na staros¢. W krajach, gdzie (oczekiwane)
Swiadczenia emerytalne sg odpowiednio wysokie, potrzeba wygladzania konsumpcji w
cyklu zycia przez jednostki (gospodarstwa domowe) jest zaspokajana w ramach
obowigzkowego systemu emerytalnego i nie wystepuje konieczno$¢ dodatkowego
oszczgdzania na staros¢ w dedykowanych programach emerytalnych. Odwrotna sytuacja
powinna wystapi¢, gdy obowigzkowy system emerytalny zapewnia jedynie niewielki
dochod w okresie starosci tj. nie spetnia funkeji wygtadzania konsumpcji w cyklu zycia.
Czynnikami, ktére jednak mogg zakldcaé tak okreslong zaleznos¢ sg: substytucyjnosé
innych form dlugoterminowego oszczgdzania oraz ryzyko obnizenia przyszlych
Swiadczefi w obowigzkowym systemie emerytalnym. W omawianej rozprawie hojnosé
systemu emerytalnego, rozumiang jako adekwatno$¢é $wiadczen emerytalnych,
analizowano za pomocg wskaznikéw BR (Benefit Ratio), GARR (Gross Average
Replacement Rate) oraz PRR (Pension Replacement Rate), przy czym pierwszy i drugi
dotycza hojnosci wzgledem obecnych emerytow, za$ tylko ostatni odnosi sie do
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oczekiwanej hojnosci wzgledem obecnego pokolenia pracujgcego. O ile w przypadku
miar BR 1 GARR nie zaobserwowano zwigzku korelacyjnego migdzy hojnoscia systemu
obowigzkowego oraz uczestnictwem w dobrowolnym systemie emerytalnym, to w
przypadku miary PRR zwiazek ten byt bardzo wyrazny. Zmienna ta wystgpita jako
najsilniejszy predyktor (na podstawie wynikéw standaryzowanej bety) w modelach
regresji dla danych przekrojowych. Zidentyfikowano w tym przypadku istotng negatywna
zaleznos¢, co oznacza, ze im wigksza jest oczekiwana hojno$¢ systemu obowigzkowego,
tym mniejsza role pelni dobrowolne zabezpieczenie emerytalne, co stanowi
potwierdzenie Hipotezy 2.

Do systemowych uwarunkowan rozwoju dobrowolnych programow emerytalnych
odnosi si¢ rowniez Hipoteza 3. Nawiazuje ona do dyskutowanego w literaturze
przedmiotu efektu wypierania (crowding-out) dobrowolnych oszczednosci emerytalnych
przez obowigzkowe oszczg¢dnosci w systemie finansowanym kapitatowo. Uzyskane
wyniki analizy korelacji oraz modeli regresji sugerujg wyraznie, ze istnieje negatywny
zwigzek miedzy wystepowaniem Il filaru systemu emerytalnego (wedlug klasyfikacji
Banku Swiatowego z 2005 r.) a uczestnictwem i aktywnoscig w zakresie oszczedzania
(mierzong wysokoscig sktadek) w dobrowolnych planach emerytalnych. Zaleznosé ta
zostata wykazana w modelach, w ktorych hojnos¢ obowigzkowego systemu
emerytalnego byla kontrolowana, co oznacza, ze nawet po uwzglednieniu réznic w
zakresie adekwatnos$ci $wiadczeft wplyw ten byt réwniez istotny. Hipoteza 3 zostata wiec
zweryfikowana pozytywnie.

Hipoteza 4 odnosila si¢ do instytucjonalnych uwarunkowan tj. konstruke;ji III filaru
systemu emerytalnego (wedlug klasyfikacji Banku Swiatowego z 2005 r.). Wyniki
prowadzonych badan w tym zakresie majg szczegdlne znaczenie praktyczne, bowiem
pozwalajg sformutowa¢ rekomendacje dotyczace ksztattu projektowanych rozwigzan w
zakresie dobrowolnego zabezpieczenia emerytalnego. Weryfikowano w tym przypadku
przypuszczenie, ze dominujacy typ programoéw tj. indywidualne lub pracownicze, nie ma
zwigzku z poziomem rozwoju dodatkowych programéw emerytalnych. Hipoteze te
potwierdzono empirycznie opierajac si¢ na poréwnaniu grup krajéw o podobnej roli
dobrowolnego zabezpieczenia emerytalnego, a takze analizujgc aktywa, uczestnictwo i
skfadki w badanych krajach w podziale na plany indywidualne i pracownicze.

Realizacja przedstawionych celow pozwolita na wypelnienie istniejacych w
literaturze przedmiotu luk o charakterze empirycznym, poznawczym i teoretycznym, w

czym mozna upatrywa¢ wkladu do dyscypliny ekonomia:

Luka empiryczna

W toku realizacji prac badawczych nad rozprawa zgromadzono i zaprezentowano
obszerny material empiryczny obejmujgcy informacje o poziomie uczestnictwa,
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aktywach i sktadkach do dobrowolnych planéw emerytalnych w 24 krajach europejskich
tj. Austrii, Belgii, Bulgarii, Chorwacji, Czechach, Danii, Estonii, Francji, Hiszpanii,
Irlandii, Islandii, Litwie, Lotwie, Niemczech, Norwegii, Polsce, Portugalii, Rumunii,
Stowacji, Slowenii, Szwecji, Wegrzech, Wielkiej Brytanii i we Wloszech. Dokonano
agregacji danych dotyczacych ponad 60 réznych programéw emerytalnych
funkcjonujacych w tych krajach w okresie 2005-2014. Informacje statystyczng zebrano
na podstawie lokalnych (krajowych) zZrédet danych o dobrowolnych systemach
emerytalnych obejmujacych krajowe urzedy nadzoru finansowego, banki centralne,
ministerstwa i inne agendy rzadowe, urz¢dy statystyczne, stowarzyszenia funduszy
emerytalnych, stowarzyszenia ubezpieczycieli itp. (facznie ponad 40 podmiotow). Dzigki
temu opracowanie zyskalo bardzo kompleksowy charakter. Prezentowany materiat
statystyczny wyrdznia obszerny zakres przedmiotowy (dotyczacy ilosciowego wymiaru
dobrowolnego zabezpieczenia emerytalnego) i podmiotowy, wykraczajacy dalece poza
prezentacje przypadkoéw pojedynczych, lub co najwyzej kilku, krajow dominujgce w
dotychczasowej literaturze przedmiotu o tematyce dodatkowego zabezpieczenia na
staro$¢. Material ten stanowi jednocze$nie baze¢ dla analiz komparatywnych
nieobowigzkowych systeméw emerytalnych w przekroju krajéw europejskich. W tym
zakresie istniala znaczna luka empiryczna, a jej przyczyng jest w duzej mierze brak
odpowiednio kompletnej informacji statystycznej na temat dobrowolnych programéw
emerytalnych, dostgpnej w migdzynarodowych bazach danych takich jak OECD, Bank
Swiatowy oraz Eurostat.

Luka poznawcza

W dotychczasowej literaturze przedmiotu migdzynarodowe analizy komparatywne
w zakresie rozwoju dobrowolnego zabezpieczenia emerytalnego ograniczaly sie glownie
do ujecia jakosciowego. Zebrany w toku badan obszerny material empiryczny pozwolit
na ocen¢ znaczenia nieobowigzkowych systemdéw emerytalnych w 24 krajach
europejskich na drodze analizy ilosciowej, dzieki czemu mozliwe bylo sformulowanie
nowych wnioskéw o walorze poznawczym. Przede wszystkim dokonano oszacowania i
migdzynarodowych poréwnan w zakresie powszechnos$ci uczestnictwa, odprowadzanych
skiadek i zgromadzonych aktywow w dobrowolnych planach emerytalnych.
Zidentyfikowano grupy krajéw podobnych pod wzgledem roli dobrowolnego
zabezpieczania emerytalnego, tj.
- grupe krajéw o znaczacej roli dobrowolnych oszczednosci w  systemie
emerytalnym: Belgia, Irlandia, Wielka Brytania,
— grup¢ krajow o umiarkowanym znaczeniu dobrowolnych oszczednosci
emerytalnych: Austria, Czechy, Dania, Niemcy, Portugalia, Hiszpania oraz
Islandia,
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—  grupe krajow o marginalnym znaczeniu dobrowolnego systemu emerytalnego:
Bulgaria, Chorwacja, Estonia, Francja, Wegry, Wilochy, Litwa, Lotwa, Polska,
Rumunia, Slowacja, Norwegia, Szwecja, Stowenia.

Rozréznienie to moze tez stanowic baze dla dalszych, bardziej pogtebionych analiz
jakosciowych w zakresie stosowanych rozwigzan w systemach nieobowigzkowych w
poszczegdlnych krajach i oceny ich skutecznosci.

Luke poznawcza stanowil réwniez mocno ograniczony stan wiedzy na temat
determinant dobrowolnego oszczedzania na staro$¢ postrzeganych z perspektywy makro.
O ile badania empiryczne nad uwarunkowaniami oszczedzania gospodarstw domowych
ogodlem w ujeciu zagregowanym dos$¢ licznie wystepujg w literaturze przedmiotu, to
wcigz jest zauwazalny niedostatek tego typu badan dla determinant oszczedzania w
szczegolnej formie, ktérg sg dobrowolne programy emerytalne. Wykazano, ze ich
specyfika wigze si¢ tez z dodatkowymi, nieco odmiennymi uwarunkowaniami
oszczedzania niz wskazywane w literaturze przedmiotu dla oszczedzania gospodarstw
domowych ogdtem.

Do luki o charakterze poznawczym odnosza si¢ bezposrednio weryfikowane w
pracy hipotezy. Po raz pierwszy w tak szeroko zakrojonym studium empirycznym
przeprowadzonym na poziomie zagregowanym (makro) na drodze migdzynarodowych
analiz porownawczych i z wykorzystaniem metod ekonometrycznych zbadano, w jakim
zakresie roznice migdzy krajami w powszechnosci systemu nieobowigzkowego i
poziomie dobrowolnych oszczgdno$ci emerytalnych wyjasniane sg przez réznice w
dochodzie (PKB per capita), hojnosci obowigzkowych systeméw emerytalnych, ich
strukturze (w zakresie wystgpowania obowigzkowego, prywatnego, kapitalowo
finansowanego filaru) oraz w dominujacym rodzaju programéw nieobowigzkowych.

Dodatkowo prowadzone analizy pozwolily na integracje podejscia makro z
podejsciem mikro poprzez zweryfikowanie i poréwnanie wplywu poszczegolnych
rodzajow uwarunkowan korzystajac z danych zagregowanych na poziomie krajow i z
mikrodanych dotyczacych gospodarstw domowych na przykladzie Polski (badanie
Diagnoza Spoleczna). ldentyfikacja powigzan migdzy tymi dwoma wymiarami jest
postrzegana jako jedno z gtéwnych wyzwan dla badaczy zajmujgcych si¢ problematyka
dobrowolnego gromadzenia oszczgdnosci na staro$é (por. Fornero i in. 2010).

Luka teoretyczna

W warstwie teoretycznej praca charakteryzuje sie¢ wspomnianym wezes$niej nowym
ujeciem problematyki dobrowolnego zabezpieczenia emerytalnego, polegajagcym na
szerszym spojrzeniu na nig z perspektywy oszczednosci gospodarstw domowych. W tym
obszarze zidentyfikowano cechy charakterystyczne dla formy nieobowigzkowych

planow oszczednosciowych z przeznaczeniem emerytalnym na tle innych form
gromadzenia oszczgdnosci. Zastosowano w tym przypadku szereg kryteriow
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roznicujacych, takich jak: motyw (cel) gromadzenia oszczednosci, ich forme, horyzont
czasowy akumulacji Srodkéw, horyzont czasowy konsumpcji, zakres decyzji
oszczgdzajacego, ptynnos¢ srodkéw (swoboda dostepu do oszczednosci), stopa zwrotu
oraz ryzyko inwestycyjne. Odmienna specyfika tego rodzaju planéw na tle innych form,
w jakich gospodarstwa domowe moga oszczedzaé (np. lokaty bankowe, inwestycje w
nieruchomodci, inwestycje w instrumenty finansowe takie jak akcje, obligacje, etc.)
stanowi istotng teoretyczng przeslanke pozwalajacg przypuszczaé, ze rowniez czynniki
warunkujgce oszczedzanie gospodarstw domowych w tych formach sg w pewnym
zakresie specyficzne.

W pracy podjeto rowniez teoretyczne rozwazania nad mozliwymi wzajemnymi
relacjami migdzy oszczgdnosciami gromadzonymi w formie planéw emerytalnych
(dobrowolnych) a pozostatymi oszcz¢dnosciami gospodarstw domowych. Mogg by¢ one
bowiem wzajemnie substytucyjne lub komplementarne. Substytucyjnosé odpowiada za
efekt wypierania jednej formy oszczgdnoscei przez druga, zas komplementarnos¢ za efekt
wspierania. W omawianej monografii na gruncie teoretycznym interakcje te powigzane
zostaty z efektami wprowadzania zachet podatkowych ze strony panstwa, powszechnie
stosowanych w przypadku dobrowolnych programéw emerytalnych.

Ponadto, w omawianej rozprawie habilitacyjnej zdefiniowano pojecie
dobrowolnego planu emerytalnego, ktére dotychczas w literaturze przedmiotu nie bylo
rozrozniane jednoznacznie. Doprecyzowano kryteria dobrowolnosci, wskazujac
jednoczesnie na specyfike ujecia problemu z perspektywy gospodarstwa domowego. Ze
wzgledu na rézne mozliwe podejscia do samej istoty nieobowigzkowosci (jej zakresu
oraz spojrzenia na problem z punktu widzenia podmiotu partycypujacego w finansowaniu
dobrowolnych planéw emerytalnych), precyzyjne okreslenie warunkéw, jakie musi
spetnia¢ plan oszczednosciowy okreslany mianem dobrowolnego planu emerytalnego,
jest kluczowe dla dalszego badania determinant rozwoju nieobowigzkowego
zabezpieczenia emerytalnego.

5. Charakterystyka innych osiggni¢¢ naukowo — badawczych

W okresie przed doktoratem moje zainteresowania badawcze skupialy si¢ na
tematyce funkcjonowania rynkow kapitalowych. W tym czasie opublikowatam 13
artykuléw w czasopismach polskich i zagranicznych, 11 rozdziatéw w monografiach
naukowych, oraz bylam wspoétautorem 3 podrgcznikéw akademickich. Od 2012 r., po
obronie rozprawy doktorskiej pt. Relacje cenowe pomiedzy rynkiem kontraktow futures a
rynkiem kasowym na przykladzie kontraktéw terminowych na indeks WIG20, moje
zainteresowania jednak stopniowo ewoluowaly w kierunku ekonomii emerytalnej, co
znajduje odzwierciedlenie w podejmowanych watkach badawczych. Oprécz podobnej
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tematyki zwigzanej z roznymi aspektami funkcjonowania systemu emerytalnego watki te
tgczy ilosciowe podejscie do studiéw empirycznych, gdyz w swoich badaniach czesto
wykorzystuj¢ metody statystyczne i ekonometryczne, pozwalajgce wyj$é poza
jakosciowy opis zjawiska. Gros moich publikacji dotyczy miedzynarodowych analiz
poréwnawczych prowadzonych w skali makro na grupach krajow OECD lub Unii
Europejskiej. Mozna je przyporzadkowa¢ do nastepujacych nurtéw badawczych:

1) Czynniki ksztaltujgce powszechnos¢ i znaczenie dobrowolnego zabezpieczenia
emerytalnego w systemie emerytalnym;

2)  Miedzynarodowe studia poréwnawcze w zakresie efektywnosci, adekwatnosci i
redystrybucji w systemach emerytalnych;

3)  Funkcjonowanie OFE ze szczegdlnym uwzglednieniem ich roli na polskim rynku
kapitatowym;

4)  Miedzynarodowe  studia  poréwnawcze w  zakresie  sprawiedliwosci
miedzypokoleniowej ze szczegdlnym uwzglednieniem roli systemu emerytalnego;

5)  Zagadnienia zwigzane z réznie rozumiang efektywnosciq rynku gietdowego spot i

Sutures.

Pierwszy z wymienionych nurtdw, w ktérym przedmiot badan stanowi dobrowolne
zabezpieczenie emerytalne, zwigzany jest z realizowanym i kierowanym przeze mnie
projektem, finansowanym ze $rodkéw NCN (konkurs SONATAS), pt. Determinanty
rozwoju dobrowolnych form oszczgdzania na starosé (nr DEC-2014/15/D/HS4/01238,
realizowany w latach 2015-2019). Obok wczesniej przedstawionej monografii,
wskazanej w autoreferacie jako moje glowne osiagnigcie naukowe, w nurcie tym miesci
si¢ znaczna cz¢$¢ mojego dorobku publikacyjnego. Do najwazniejszych pozycji mozna
zaliczy¢:

e Marcinkiewicz E., 2018, Voluntary pensions development and the adequacy of the
mandatory pension system: Is there a trade-off?, Social Indicators Research, 1-28,
https://doi.org/10.1007/s11205-018-2001-5, (IF2017=1,648)

* Marcinkiewicz E., 2018, Does the retirement saving motive foster higher savings? The
evidence from the Polish household survey, Business and Economic Horizons, 14(1), 85-
96 (publikacja indeksowana w Web of Science, Scopus)

e Chybalski F., Marcinkiewicz E., 2018, Myopic behavior and state involvement in a
pension system: A cross-section study for OECD countries, Ekonomista, 1/2018, 68-88
(publikacja indeksowana w Web of Science, Scopus)

e Marcinkiewicz E., 2017, Factors affecting the development of voluntary pension schemes
in CEE countries: a panel data analysis, Central European Economic Journal, 3(50), 1-
16
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e Marcinkiewicz E., 2016, Do we need voluntary pension schemes? The role of
voluntariness in a pension system, Problemy Polityki Spotecznej. Studia i Dyskusje,
33(2), 71-85

* Marcinkiewicz E., 2018, Supplementary pensions: what can we learn from Czech,
Spanish and Portuguese experiences?, Rozprawy Ubezpieczeniowe. Konsument na
rynku ustug finansowych, 2(28), 52-65

* Marcinkiewicz E., 2016, The Changing Landscape of Voluntary Pensions in the CEE
Region, w: Vrankic L., Tomic D. (red.) Economic and Social Development (Book of
Proceedings), 13th International Scientific Conference on Economic and Social
Development. Varazdin Development and Entrepreneurship Agency, Varazdin, Croatia
and University North, Koprivnica, Croatia, 455-465 (publikacja indeksowana w Web of
Science)

* Marcinkiewicz E., 2018, How Generous Are Contemporary Pension Systems? A
Comparative Study of the European Countries, w: Bilgin M., Danis H., Demir E., Can U.
(red.) Eurasian Economic Perspectives. Eurasian Studies in Business and Economics, vol
8/2. Springer, Cham, 207-220

* Marcinkiewicz E., 2015, Znaczenie dobrowolnych funduszy emerytalnych jako instytucji
11 filaru polskiego systemu emerytalnego, w: Chybalski F. Marcinkiewicz E. (red.),
Wspoéiczesne problemy systeméw emerytalnych. Wybrane zagadnienia, Wydawnictwo
Politechniki Lodzkiej, L.6dz, 183-195

* Marcinkiewicz E., 2015, Dobrowolne fundusze emerytalne w Polsce — analiza
dzialalnosci i wynikéw inwestycyjnych, w: Chybalski F. Marcinkiewicz E. (red.),
Wspolczesne problemy systeméw emerytalnych. Wybrane zagadnienia, Wydawnictwo
Politechniki Lédzkiej, Lodz, 196-209

Wymienione prace uzupehiajg badania prezentowane w ksigzce przedstawionej
jako moje gléwne osiagnigcie naukowe i razem z nig wpisujg si¢ w etapy projektu
badawczego oraz stanowig realizacje jego celow szczegétowych. Odnosza si¢ one do
bardziej szczegdlowych kwestii, co pozwolito na poglebienie i dopelnienie analiz
prezentowanych w monografii oraz na uzyskanie dodatkowych wynikéw badan
pozwalajagcych na sformulowanie wnioskéw przede wszystkim o charakterze
poznawczym. Jako najwazniejszg obok monografii habilitacyjnej pozycje tego cyklu,
stanowigcg podsumowanie badan prowadzonych w skali makro, wskazaé mozna artykut
opublikowany w czasopi$mie Social Indicators Research (lista JCR) pt. Voluntary
pensions development and the adequacy of the mandatory pension system: Is there a
trade-off? Jego oryginalno$¢ w obszarze metodycznym odnosi sie do zaproponowanego
syntetycznego wskaznika (VPI — Voluntary Pensions Index) poziomu rozwoju
dobrowolnych programéw emerytalnych pozwalajacego na dokonywanie poréwnan w
przekroju miedzynarodowym. Dodatkowo przeprowadzono badanie empiryczne
pozwalajace na sformutowanie wnioskéw o charakterze poznawczym. Na podstawie
oceny VPI dla ponad 20 krajow europejskich, zweryfikowano hipoteze o wystepowaniu
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zaleznosci migdzy adekwatnoscia $wiadczen a rolg dobrowolnego zabezpieczenia
emerytalnego. Otrzymane wyniki byty zbiezne z wynikami przedstawionymi w ksigzce,
uzyskanymi na podstawie odmiennej procedury badawcze;.

W ramach badan prowadzonych w tym nurcie glebszej analizie pod wzgledem
oddziatywania czynnikéw ksztaltujacych uczestnictwo w dobrowolnych planach
emerytalnych poddano grupe krajéw Europy Srodkowo-Wschodniej (CEE). Podobnie jak
w omoéwione monografii, w tym przypadku réwniez zastosowano podejscie makro
(analizowano dane zagregowane na poziomie krajow) z wuzyciem aparatu
ekonometrycznego tj. modeli regresji panelowej. Wykazano, ze miedzy krajami regionu
CEE istniejg znaczace roznice w zakresie znaczenia dobrowolnego systemu
emerytalnego mierzonego powszechnoscia i wartoscig odprowadzanych sktadek, jednak
odpowiadajg za nie raczej czynniki majace swoje zZrodta w Kkonstrukeji systemu
emerytalnego anizeli uwarunkowania demograficzno-spoteczne, czy tez ekonomiczne. W
nurcie tym bardziej szczegdétowo badano réwniez kraje wezesniej zidentyfikowane jako
majace potencjal dla rozwoju dobrowolnego zabezpieczenie emerytalnego tj. Czechy,
Hiszpanie i Portugalie. Pozwolito to na sformulowanie szeregu wnioskow dotyczacych
wplywu takich czynnikéw jak zachety podatkowe, automatyczny zapis, przewazajacy typ
programéw (w podziale na indywidualne i pracownicze) na powszechno$¢ dobrowolnego
zabezpieczenia emerytalnego.

Analizom poddano réwniez rynek produktow emerytalnych w Polsce w zakresie I11
filaru systemu emerytalnego, skupiajac si¢ na segmencie dobrowolnych funduszy
emerytalnych (DFE). Zidentyfikowano zrédia stabej pozycji konkurencyjnej DFE,
szczegoblnie wobec otwartych funduszy inwestycyjnych, oraz dokonano analizy szans i
zagrozen dla ich rozwoju w przysztosci. Okreslono tez konkurencyjnosé i podobiefistwo
DFE pod wzglgdem wynikéw inwestycyjnych, réwniez na tle wynikéow OFE
zarzgdzanych przez te same powszechne towarzystwa emerytalne. Przypadkowi Polski
poswigcono takze studium empiryczne dotyczace postaw wobec dobrowolnego
oszczgdzania na staros¢ opracowane na podstawie wynikéw badania Diagnoza
Spoleczna. O ile w ksigzce przedstawionej jako moje glowne osiagniecie skupiono sie w
tym zakresie na badaniu wptywu bardziej obiektywnych czynnikéw na oszczedzanie na
staros¢, to w tym przypadku analizowano znaczenie czynnikow behawioralnych tj. role
odpowiedniej motywacji. Wykorzystujac uporzadkowane modele logitowe wykazano, ze
gospodarstwa domowe deklarujgce oszczgdzanie na staro$é posiadajg (Srednio) wyzsze
oszczednosci niz gospodarstwa deklarujgce inne motywy oszczedzania. Potwierdza to
jednoczesnie zasadno$¢ podejmowania dzialan nakierowanych na podnoszenie
swiadomosci emerytalnej jednostek.

Czynniki behawioralne analizowano réwniez nietypowo, bo z perspektywy makro,
skupiajgc si¢ na zjawisku myopii (krétkowzrocznosci). Poslugujac sie aparatem
ekonometrycznym oraz metodami wielowymiarowej analizy statystycznej wykazano, ze
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na poziomie spoleczenstw mozna zauwazyé, ze jednostki dostosowujg decyzje
emerytalne w zakresie dobrowolnego zabezpieczenia emerytalnego biorgc pod uwage
hojnos¢ systemow obowigzkowych oraz relacj¢ migdzy pafistwem a rynkiem w systemie
emerytalnym. Wnioski z badan prowadzonych dla grupy krajéow OECD maja implikacje
dla polityki emerytalnej, mianowicie wskazuja, ze postugiwanie sie argumentem
wystepowania myopii jako przestanki za zwigkszeniem roli pafistwa w systemie
emerytalnym nie znajduje uzasadnienia w wynikach badaf empirycznych.

Osobng pozycj¢ w omawianym nurcie poswiecono badaniu hojnosci systeméw
emerytalnych w krajach europejskich. Zwrdcono uwage na niejednoznaczno$é tego
pojecia i usystematyzowano wiedz¢ na ten temat rozroézniajagc hojnosé rozumiang w
szerszym i wezszym sensie. Dokonano rowniez poréwnania 27 krajow europejskich pod
wzgledem poziomu hojnosci systemow emerytalnych w roznych aspektach (tj. hojnosé z
punktu widzenia transferéw migdzypokoleniowych, hojno$¢ z punktu widzenia
adekwatnosci dochodowej $§wiadczen, etc.). Obok wnioskéw poznawczych, z badania
tego wynikajg tez wnioski o charakterze metodycznym. Znaczgca rozbiezno$¢ rankingdw
krajow pod wzgledem wynikéw uzyskanych dla réznych wskaznikéw hojnosci wskazuje,
ze przyjeta perspektywa ma duze znaczenie w ocenie tego zjawiska, szczegdlnie w
przypadku analiz poréwnawczych.

Drugi z wyszczegolnionych przeze mnie nurtéw badawczych tj. Efektywnosé,
adekwatno$¢ i redystrybucja w systemach emerytalnych — miedzynarodowe studia
pordwnawcze, nawigzuje tematycznie do realizowanego przeze mnie w charakterze
gtownego wykonawcy projektu finansowanego ze srodkéw NCN (konkurs OPUSS5) pt.
Adekwatnos¢ dochodowa, redystrybucja oraz efektywno$é w systemach emerytalnych.
Analiza  poréwnawcza z  wykorzystaniem  metod  ilosciowych (nr DEC-
2013/09/B/HS4/01516, realizowany w latach: 2014-2016, kierownik: dr hab. F.
Chybalski). Do moich publikacji wpisujacych si¢ w te problematyke zaliczy¢ mozna:

* Marcinkiewicz E., Chybalski F., 2017, 4 new proposal of pension regimes typology:
empirical analysis of the OECD countries, Journal of Economic Policy Reform, 1-16,
https://doi.org/10.1080/17487870.2016.1276454 (IF2017=1,513)

» Chybalski F., Marcinkiewicz E., 2016, The Replacement Rate: An Imperfect Indicator of
Pension Adequacy in Cross-Country Analyses, Social Indicators Research, 126(1), 99-
117 (IF2016=1,743)

* Marcinkiewicz E., 2017, Pension Systems Similarity Assessment: An Application of
Kendall’s W to statistical multivariate analysis, Contemporary Economics, 11(3), 303-
314 (publikacja indeksowana w Web of Science, Scopus)

o Chybalski F., Marcinkiewicz E., 2014, Does the professional activity of older workers
contribute to youth unemployment? A cross-section study of European countries,
Business and Economic Horizons, 10(4), 238-245 (publikacja indeksowana w Scopus)
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e Marcinkiewicz E., Chybalski F., 2014, How 1o measure and compare pension
expenditures in cross-country analyses? Some methodological remarks, International
Journal of Business and Management, 2(4), 43-59

e Marcinkiewicz E. 2016, More Beveridgean or Bismarckian? A comparative analysis of
pension systems in selected CEE countries, w: PaleCkova 1. and Szarowska I. (red.)
Proceedings of the 15th International Conference on Finance and Banking. Karvina:
Silesian University, 241-252

e Marcinkiewicz E., 2016, Zrédla danych statystycznych o systemach emerytalnych , w:
Chybalski F. (red.), Adekwatnos¢ dochodowa, efektywnos¢ i redystrybucja w systemach
emerytalnych. Ujgcie teoretyczne, metodyczne i empiryczne. Wydawnictwo C.H. Beck,
67-74

e Marcinkiewicz E., 2016, Specyfika analiz poréwnawczych, w: Chybalski F. (red.),
Adekwatnos¢ dochodowa, efektywnos¢ i redystrybucja w systemach emerytalnych.
Ujecie teoretyczne, metodyczne i empiryczne. Wydawnictwo C.H. Beck, 75-79

e Chybalski F., Marcinkiewicz E., 2016, Porzqdki emerytalne: wyniki analizy skupien, w:
Chybalski F. (red.), Adekwatno$¢ dochodowa, efektywnos¢ i redystrybucja w systemach
emerytalnych. Ujecie teoretyczne, metodyczne i empiryczne. Wydawnictwo C.H. Beck,
165-177

Prowadzone w tym nurcie badania pozwolily na uzyskanie wynikéw zaréwno o
walorze poznawczym, jak i metodycznym. Badania te przede wszystkim oparte byty na
analizach komparatywnych dla krajéw OECD oraz dla wezszej grupy krajéw CEE. Jako
najwazniejsza pozycj¢ sposréd wymienionych powyzej mozna wskazaé artykut (we
wspdtautorstwie z F. Chybalskim) pt. 4 new proposal of pension regimes typology:
empirical analysis of the OECD countries, opublikowany w czasopismie Journal of
Economic Policy Reform (lista JCR). Na podstawie obszernego materiatu statystycznego
obejmujgcego wiele zmiennych (cech) dotyczacych systeméw emerytalnych
funkcjonujacych w 30 krajach OECD dokonano identyfikacji rzeczywistych (nie
teoretycznych) modeli wspéiczesnych systemoéw emerytalnych. Zaproponowana
typologia pozwala na prowadzenie porownan w przekroju reziméw emerytalnych w
zakresie oceny systemow emerytalnych (np. pod wzgledem efektywnosci, adekwatnosci,
redystrybucji). Istotnymi jej walorami sa rowniez szeroki zakres podmiotowy i
aktualno$¢, gdyz na tle proponowanych w literaturze klasyfikacji reziméw emerytalnych
uwzglednia ona bardzo duza grupg krajow, a czas, dla ktérego byta prowadzona analiza
jest stosunkowo nieodlegly (2012 r.). Klasyfikacja ta zostata przeprowadzona z uzyciem
metod wielowymiarowej analizy statystycznej. Jej jako$¢ i wewnetrzna spdjnosé zostata
oceniona w kolejnej pracy z tego nurtu (pt. Pension Systems Similarity Assessment: An
Application of Kendall’s W to statistical multivariate analysis) z wykorzystaniem
zaproponowanej nietypowej dla tego rodzaju zastosowan metody opartej na koncepcji
konkordancji, co rowniez stanowilo rozwinigcie metodyczne.
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Kwestiom metodycznym poswigcone byly takze inne pozycje dotyczace
problematyki pomiaru adekwatnosci, stabilnosci finansowej 1 redystrybucji w
migdzynarodowych studiach poréwnawczych. Zawieraly one réwniez wyniki badan
pozwalajgce oceni€ i porownac te atrybuty systemow emerytalnych w badanych krajach.
Problematyka opracowania odpowiednich wskaznikow, ktore mogg byé stosowane w
analizach komparatywnych dotyczacych oceny réznych aspektéw funkcjonowania
systemOw emerytalnych jak dotad w literaturze przedmiotu byla stabo eksplorowana,
cho¢ ma ogromne znaczenie praktyczne. W wymienionych wyzej publikacjach z
omawianego nurtu opracowane zostaly nowe wskazniki dedykowane miedzynarodowym
studiom poréwnawczym. Migdzy innymi, jako alternatywe dla typowo stosowanego
wskaznika udzialu wydatkéw emerytalnych w PKB zaproponowano miary wydatkéw
emerytalnych skorygowane o wskazniki struktury demograficznej. W takiej formie
pozwalajg one na dokonywanie zestawien krajow pod wzgledem ponoszonych wydatkéw
emerytalnych, co ma zdecydowanie wigksza warto$¢ informacyjna niz bez uwzglgdnienia
roznic w  obcigzeniu  demograficznym  pokoleniem  starszym.  Kolejnymi
zaproponowanymi miarami stuzacymi do poréwnan w przekroju krajow sg syntetyczne
wskazniki adekwatnos$ci (SPAIl1, SPAI2 oraz SPAI3) przedstawione w pracy pt. The
Replacement Rate: An Imperfect Indicator of Pension Adequacy in Cross-Country
Analyses, opublikowanej (we wspdtautorstwie z F. Chybalskim) w czasopi$mie Social
Indicators Research (lista JCR). Obejmuja one trzy wymiary adekwatnosci: zapobieganie
ubostwu, wygladzanie konsumpcji oraz réznice w dochodzie miedzy kobietami i
mezczyznami. Jak wykazano, wskazniki te pozwalaja na bardziej kompleksowe
spojrzenie 1 ocen¢ adekwatnosci emerytur w miedzynarodowych analizach
poréwnawczych niz standardowo stosowana stopa zastapienia. Z kolei w zakresie
pomiaru stopnia redystrybucji dokonano adaptacji opisanego w literaturze przedmiotu
wskaznika Bismarckian factor (Krieger i Traub 2008) do potrzeb analiz prowadzonych z
uzyciem danych juz zagregowanych, co pozwolito na poréwnanie pod tym wzgledem
systemOw emerytalnych w krajach CEE z uzyciem danych EU-SILC.

W ramach omawianego nurtu badawczego odnoszgcego si¢ do efektywnosci
systeméw emerytalnych analizowano réwniez ich oddzialywanie na rynek pracy. W
wyniku studium empirycznego przeprowadzonego dla panelu 25 krajow europejskich w
latach 2005-2011 dowiedziono, ze w krajach, gdzie wskazniki zatrudnienia w starszych
kohortach wiekowych (55-64 oraz 65+) byty wyzsze, tam tez jednoczesnie wyzsze byly
wskazniki zatrudnienia w kohortach wiekowych pokolenia wehodzacego na rynek pracy
(15-24). Podobna zalezno$¢ wykazana zostata dla wskaznikoéw bezrobocia. Zatem na
drodze empirycznej weryfikacji odrzucono hipoteze, ze system emerytalny, ktdry
zachgca osoby starsze do wczedniejszego zejécia z rynku pracy jest skutecznym
narzedziem w polityce obnizania bezrobocia wsrdd ludzi miodych.
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Trzeci z kierunkéw badawczych, jakie realizowatam w okresie po uzyskaniu
stopnia doktora nauk ekonomicznych, zwigzany jest z funkcjonowaniem otwartych
funduszy emerytalnych. W ramach prac w tym obszarze powstaly publikacje:

* Marcinkiewicz E., 2015, Zachowania stadne i konkurencja na rynku OFE. Badanie
empiryczne z wykorzystaniem wielowymiarowej analizy statystycznej, Marketing i rynek,
5/2015, 1067-1080

e Marcinkiewicz E., Chybalski F., 2013, Oddzialywanie OFE na ksztaltowanie i
przestrzeganie zasad fadu korporacyjnego w spétkach gieldowych, Zeszyty Naukowe
Politechniki L6dzkiej, Organizacja i Zarzgdzanie, 55, 141-150

* Marcinkiewicz E., 2013, Czy istniejq lepsze i gorsze OFE? Analiza persystencji wynikéw
inwestycyjnych, w: Chybalski F. Marcinkiewicz E. (red.), Wspolczesne zabezpieczenie
emerytalne. Wybrane aspekty ekonomiczne, finansowe i demograficzne, Wydawnictwo
Politechniki Lodzkiej, L.odz, 165-175

e Marcinkiewicz E., 2013, Efektywnosé finansowa powszechnych towarzystw
emerytalnych, w: Chybalski F. Marcinkiewicz E. (red.), Wspolczesne zabezpieczenie
emerytalne. Wybrane aspekty ekonomiczne, finansowe i demograficzne, Wydawnictwo
Politechniki Lodzkiej, £.6dZ, 176-185

Realizowane w ramach tego nurtu badania pozwolity na sformutowanie wnioskow
dotyczgcych efektywnosei funkcjonowania otwartych funduszy emerytalnych i
konkurencji w segmencie OFE. W toku prowadzonych analiz weryfikowano hipoteze o
pozytywnym wplywie zniesienia obowigzkowos$ci czlonkostwa w OFE oraz zmiany
limitow inwestycyjnych na redukcje zachowan stadnych funduszy. Zostala ona
odrzucona, gdyz jak wskazujg otrzymane rezultaty badan, konkurencyjno$é na rynku
OFE pod wzglgdem stép zwrotu oraz pobieranych oplat po zmianach legislacyjnych w
2014 r. nie wzrosta. Efektywnos$¢ inwestycyjna OFE analizowano tez pod wzgledem
persystencji ich stop zwrotu we wczesniejszych okresach funkcjonowania, co réwniez
wigze si¢ z problemem braku konkurencji na rynku otwartych funduszy emerytalnych w
Polsce. Uzyskane wyniki nie sugerowaly, aby istniaty trwale lepsze lub trwale gorsze
fundusze. Jako jedng z przyczyn tego zjawiska mozna wskaza¢ brak powigzania miedzy
rentownos$cig powszechnych towarzystw emerytalnych a wynikami inwestycyjnymi
zarzgdzanych przez nie otwartych funduszy emerytalnych, czego réwniez dowiodly
prowadzone przeze mnie badania. W tym nurcie znalazla si¢ takze pozycja nawigzujaca
do wptywu, jaki OFE majg na polski rynek gietdowy. Odnosi si¢ ona jednakze nie tyle
do powszechnie podkreslanej roli OFE jako podmiotow dostarczajacych kapitat na gielde
1 tym samym przyczyniajacych si¢ do jej rozwoju, ale do oceny ich oddziatywania w
zakresie podnoszenia standardéw w spotkach gieldowych. Wyniki prezentowanych tam
badan wskazujg, ze OFE nie podejmujag dziatan na rzecz poprawy standardéw ladu
korporacyjnego w posiadanych spétkach, cho¢ jako wazny inwestor instytucjonalny maja
taka mozliwos¢.
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Obecnie rozpoczgltam prace nad kolejnym projektem naukowym, w ktérym
uczestnicze jako gtéwny wykonawca, finansowanym ze srodkéw NCN (OPUSI12) pt.
Sprawiedliwos¢ migdzypokoleniowa w porzgdkach pavistwa dobrobytu: miedzynarodowe
studium poréwnawcze (Nr DEC-2016/23/B/HS4/01772). Jest to projekt realizowany od
2017 r. w zespole migdzynarodowym pod kierownictwem dr hab. F. Chybalskiego.
Tematyka zwigzana z tym projektem wyznacza kierunki moich badan w najblizszej
przysztosci. Wynikiem dotychczasowej aktywnosci badawczej na tym polu jest
publikacja:

o Chybalski F., Marcinkiewicz E., Dominguez Fabian 1., 2018, Intergenerational Fairness:
A Macro and Micro Perspective, w: Chybalski F., Marcinkiewicz E. (red.), Contemporary
problems of intergenerational relations and pension systems: a theoretical and empirical
perspective. Proceedings of PenCon 2018 Pensions Conference, 19-20 April 2018, Lodz,
Poland, Lodz University of Technology Press, 5-18

W pracy tej podjeto probe zdefiniowania zlozonego pojecia, jakim jest
sprawiedliwos¢ migdzypokoleniowa odnoszac sie do poziomu mikro oraz makro.
Dokonano réwniez identyfikacji réznych pdl interakcji miedzypokoleniowych na obu
poziomach w kontekscie ekonomicznym, ktére rzutujg na sprawiedliwo$é
migdzypokoleniowg. Wyodrebnienie rodzajéw mozliwych transferéow miedzy
pokoleniem oséb starszych, osob w wieku produkcyjnym oraz pokoleniem w wieku
przedprodukcyjnym jest niezbednym elementem i bazg dla pomiaru sprawiedliwosci
migdzypokoleniowej. Jako kontynuacje tego nurtu obecnie prowadze badania nad
poréwnaniem réznych porzadkéw panstwa dobrobytu pod wzgledem sprawiedliwosci
mi¢dzypokoleniowe;j.

Cho¢ zdecydowang wigkszos$¢ mojego dorobku nalezy przypisa¢ do ekonomii (ze
szczegblnym uwzglednieniem ekonomii emerytalnej), to jako peryferyjny nurt mozna
wyr6zni¢ takze badania z obszaru finanséw. Po uzyskaniu stopnia doktora nauk
ekonomicznych w swoich pracach kontynuowalam przez pewien okres czasu temat
roznych aspektéw funkcjonowania rynku gietdowego, ktéry dominowat w moim dorobku
przed rokiem 2012. Znalazlo to odzwierciedlenie w nastepujgcych publikacjach
nawigzujacych to tej problematyki:

* Marcinkiewicz E., 2016, Short sale and index futures mispricing: Evidence from the
Warsaw Stock Exchange, Prague Economic Papers, 5(25), 547-559 (IF2016=0,710)

* Marcinkiewicz E., 2014, Some aspects of application of VECM analysis for modeling
causal relationships between spot and futures prices, Optimum. Studia Ekonomiczne, 5
(71), 114-125

* Marcinkiewicz E., 2014, Determinants of the Index Future Basis: An Empirical Study of
Warsaw Stock Exchange, w: Stavarek D., Vodova P. (red.), Proceedings of the 14th
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International Conference on Finance and Banking, Karvina: Silesian University, 242-251
(publikacja indeksowana w Web of Science)

e Marcinkiewicz E., Kompa K., 2013, Badanie przyczynowosci miedzy cenami spot i
Jutures na przykladzie kontraktow terminowych na indeks WIG20, Uniwersytet
Szczeciniski, Zeszyty Naukowe nr 768, Finanse, Rynki finansowe, Ubezpieczenia, 63,
321-331

e Marcinkiewicz E., 2016, Tendencje na wspdlczesnych rynkach gieldowych a
wykorzystanie analizy technicznej, Zeszyty Naukowe Politechniki Lodzkiej, Organizacja
i Zarzadzanie, 66(1213), 45-57

Sposréd wymienionych prac za najwazniejsza w tym nurcie uwazam artykut
opublikowany w czasopi$mie Prague Economic Papers (lista JCR) pt. Short sale and
index futures mispricing: Evidence from the Warsaw Stock Exchange. Jest to jedne z
pierwszych studidéw przypadku Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie w
kontekscie oddziatywania wprowadzonych w 2010 r. zmian dotyczacych zniesienia
ograniczen krétkiej sprzedazy na wyceng kontraktow terminowych na indeks WIG20.
Uzyskane wyniki potwierdzily pozytywny wplyw dokonanych zmian w regulacjach na
efektywnos¢ wyceny rynkowej kontraktéw. Badania te wzbogacajg stan wiedzy na temat
pozytywnych i negatywnych aspektéw w zakresie roli krotkiej sprzedazy na rynkach
kapitalowych i wpisujg si¢ w nurt podobnych badan prowadzonych dla innych
swiatowych rynkéw gieldowych. Pozostale moje publikacje w tym obszarze
tematycznym w wigkszosci réwniez dotycza instrumentéw pochodnych i powigzania
rynkow spot i futures na GPW w Warszawie. W ramach tego cyklu publikacji
dyskutowano zaréwno metodyczne aspekty badania takich powigzan za pomocg modeli
wektorowej autoregresji (VAR) oraz korekty bigdem (VECM), jak i weryfikowano
empirycznie za pomocg tej metodyki istnienie przyczynowosci w sensie Grangera miedzy
cenami gotowkowymi i terminowymi. Badano réwniez wptyw determinant rynkowych
(zmienno$¢, ptynnos¢, stopa oprocentowania) na réznice miedzy cenami gotowkowymi i
terminowymi.

Moja aktywnos¢ publikacyjna obejmuje réwniez dziatalno$é zwigzang z redakcja
monografii naukowych. Jestem wspdtredaktorem trzech pozycji skoncentrowanych na
problematyce zwigzanej z ekonomia emerytalng i finansami systeméw emerytalnych:

e Chybalski F., Marcinkiewicz E. (red.), 2018, Contemporary problems of
intergenerational relations and pension systems: a theoretical and empirical perspective.
Proceedings of PenCon 2018 Pensions Conference, 19-20 April 2018, Lodz, Poland,
Lodz University of Technology Press

e Chybalski F. Marcinkiewicz E. (red.), 2015, Wspdlczesne problemy systeméw
emerytalnych. Wybrane zagadnienia, Wydawnictwo Politechniki Lodzkiej, L.odz
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* Chybalski F. Marcinkiewicz E. (red.), 2013, Wspdlczesne zabezpieczenie emerytalne.
Wybrane aspekty ekonomiczne, finansowe i demograficzne, Wydawnictwo Politechniki
Lodzkiej, Lodz

Dwie z nich prezentujg wyniki badan przedstawianych na konferencjach z cyklu
Ogdlnopolska Konferencja Emerytalna (edycja 2013 i 2015). Trzecia z wyrdznionych
monografii, wydana w jezyku angielskim, zawiera prace powstale na bazie wystapien
uczestnikow migdzynarodowej konferencji Pensions Conference 2018. Opracowana ona
zostala w migdzynarodowym zespole autorskim oraz przy wspotudziale
miedzynarodowego zespotu recenzentéow z osrodkéw akademickich w Hiszpanii,
Wielkiej Brytanii, Irlandii, Wegier, Belgii i Polski. Ksigzka ta zgloszona zostata do
indeksacji w Web of Science i obecnie poddawana jest ewaluacji przez Thomson Reuters.

Tab. 1. Dorobek publikacyjny po doktoracie w ujeciu ilosciowym

Monografia jednoautorska 1

Artykuty w czasopismach recenzowanych 18

w tym:
z listy JCR 4
tacznie indeksowanych w bazie WoS? 7
tacznie indeksowanych w bazie Scopus 8
w j. angielskim 13

Rozdzialy monografiach (materiatach konferencyjnych) 4
wydanych za granica

w tym:
indeksowanych w bazie WoS 2
w trakcie indeksacji w bazie WoS
w j. angielskim 4

[y

Rozdzialy w monografiach naukowych wydanych w 9
Polsce
w tym:
w j. angielskim 1
Redakcja naukowa monografii 3

Zrédto: opracowanie wiasne

Syntetyczne podsumowanie moich publikacji z okresu 6 lat po uzyskaniu stopnia
doktora (tj. w latach 2013-2018) zamieszczono w tabeli 1°. Ponad polowa z
przedstawionych prac opublikowana zostata w polskich i zagranicznych czasopismach,

W tym 2 artykuly opublikowane w czasopismach z listy JCR w trybie online first oczekujace na indeksacje
w WoS, ktéra nastapi z momentem przyporzadkowania im numeru wydania.

* Szczegotowy wykaz w Zalaczniku nr 4 (Wykaz opublikowanych prac naukowych lub twérczych prac
zawodowych oraz informacja o osiggnigciach dydaktycznych, wspdipracy naukowej i popularyzacji nauki).
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w tym w czasopismach z listy Journal Citation Reports oraz Emerging Sources Citation
Index (obecnych w Web of Science Core Collection — WoS CC), a takze indeksowanych
w bazie Scopus. Ponadto w dorobku znalazly si¢ réwniez dwie prace opublikowane w
zagranicznych materialach konferencyjnych indeksowanych w bazie WoS CC, oraz jedna
publikacja (rozdzial w monografii) wydana w miedzynarodowym wydawnictwie
Springer (w serii Eurasian Economic Perspectives. Eurasian Studies in Business and
Economics) bedgca w trakcie indeksacji w Conference Proceedings Citation Index (WoS
CC)™. Sposréd 32 opublikowanych przeze mnie prac 23 sg pozycjami jednoautorskimi.
W tabeli 2 przedstawione zostaly wskaZniki bibliometryczne dla mojego
dotychczasowego  dorobku  naukowego odnoszace si¢ m.in. do  jego
umigdzynarodowienia. Zgodnie z dokonanym wilasnym przegladem Zrddet
(internetowych oraz wydanych w formie papierowej), moje publikacje cytowane byly 71
razy, w tym 25 razy przez zagranicznych autoréw’. Baza Web of Science zawiera za$ 12

cytowan moich prac®.

Tab 2. Wskazniki bibliometryczne dla dorobku naukowego po doktoracie

Sumaryczny impact factor’ IF=5,61

Lacznie cytowan (bez autocytowan)®: 71

w tym:
w bazie WoS CC | 12
zagranicznych | 25

Liczba cytowan wg Publish or Perish 95
Indeks Hirscha wg Publish or Perish h-index = 5

Zrodlo: opracowanie wlasne

6. Pozostala dzialalno$¢ naukowa i wspolpraca z instytucjami naukowymi

Moja aktywnos$¢ naukowa obejmowata takze uczestnictwo w konferencjach. W
okresie 6 lat od momentu uzyskania stopnia doktora wyglositam tacznie 19 referatéw na
12 konferencjach migdzynarodowych oraz 5 konferencjach krajowych’. Podczas dwdch
konferencji migdzynarodowych prowadzitam sesj¢ panelowg jako przewodniczacy (20th
EBES Conference, Wieden, Austria oraz Pensions Conference 2018, L6dz, Polska).
Dwukrotnie tez bylam czlonkiem Rady naukowej na konferencjach migdzynarodowych

4 Dziewie¢ poprzednich kolejnych edycji wydawnictwa zostato indeksowanych w Conference Proceedings
Citation Index (WoS CC).

® Cytowania spelniajgce lacznie dwa warunki: publikacja wydana za granica oraz autor/autorzy z
zagraniczna afiliacja.

¢ Liczone wedtug Cited Reference Search.

7 Zgodny z rokiem publikacji.

8 Zidentyfikowanych na podstawie wiasnego przegladu literatury.

? Szczegbtowe informacje w Zalaczniku nr 4.
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(2017 IASOS International Applied Social Sciences Congress, Usak, Turcja oraz
Pensions Conference 2018, 1.6dz, Polska).

W ramach wspolpracy migdzynarodowej w 2015 r. (15-17.04.2015) odbytam takze
wizyte studyjng w University of Vienna (Austria), na zaproszenie kierownika jednostki
Department of Economics, prof. Wielanda Mullera. W wrze$niu 2018 (17-24.09.2018),
na zaproszenie prof. Esther Mufioz Baquero, odbytam staz badawczy w Departament of
Financial Economics and Accounting of University of Extremadura (Hiszpania).

Od 2018 r. jestem czlonkiem miedzynarodowej grupy badawczej Pensions &
Intergenerational Relations (PIR) Research Group dzialajacej przy Wydziale
Zarzadzania 1 Inzynierii Produkcji PL 1 skupiajgcej naukowcow z osrodkow
akademickich w Polsce (Politechnika L.6dzka), Hiszpanii (University of Extremadura)
oraz na Wegrzech (National University of Public Service, Centre for Economic and
Regional Studies of the Hungarian Academy of Sciences). Celem zespotu jest wspétpraca
1 wsparcie merytoryczne w badaniach z zakresu wykorzystania metod ilosciowych oraz
koncepcji zarzadzania publicznego, zarzadzania zmiang, zarzadzania wiedzg i
zarzadzania ryzykiem w obszarze systemOw emerytalnych, rynku pracy, funduszy
emerytalnych oraz relacji migdzypokoleniowych.

Od 2016 r. jestem czlonkiem migdzynarodowego stowarzyszenia naukowego
European Network for Research on Supplementary Pensions (ENRSP) z siedzibg w
Niemczech, za$ od 2017 r. Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego, Oddzial w FEodzi.
Dziatam takze jako cztonek gremidéw recenzentow w czasopismach krajowych i
zagranicznych. Od 2013 r. opracowatam 13 recenzji artykuléw na zlecenie dwodch
czasopism z listy JCR tj. Social Indicators Research (IF2017 = 1,648) oraz International
Review of Economics and Finance (IF2017 = 1,318). Dodatkowo recenzowatam publikacje
dla dwoch czasopism zagranicznych indeksowanego w bazie Web of Science (Emerging
Sources Citation Index) oraz trzech polskich czasopism z listy B MNiSW. Lacznie w
okresie 2013-2018 przygotowalam 25 recenzji artykutow do czasopism oraz 3 recenzje
rozdziatow do monografii naukowe;.

Do osiggnig¢ w zakresie wspoltpracy krajowej i miedzynarodowej z osrodkami
naukowymi moge zaliczy¢ uczestnictwo w zespotach badawczych realizujacych projekty
finansowane przez Narodowe Centrum Nauki. W projekcie pt. Determinanty rozwoju
dobrowolnych form oszczedzania na starosé¢ (konkurs SONATAS) pelnie role kierownika
zespotu miedzyuczelnianego, ktory obejmuje wykonawcow z Politechniki £.6dzkiej oraz
Uniwersytetu Wroctawskiego. Jako ekspert statystyczny w 2014 r. wspotpracowatam
przy realizacji projektu pt. Zarzgdzanie wykorzystaniem instrumentéw wspierania
rozwoju przez mate i Srednie przedsigbiorstwa — kontekst strategiczny (konkurs
SONATAI, kierownik: dr hab. M. Matejun). Z kolei jako gltéwny wykonawca
wystgpowatam w dwodch wcezesniej wspomnianych projektach badawczych pod
kierownictwem dr hab. F. Chybalskiego (konkursy OPUS5 i OPUS12), z ktérych jeden
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realizowany byt w zespole naukowcéw z Politechniki ELodzkiej, Szkoly Glownej
Handlowej w Warszawie oraz Uniwersytetu Wroctawskiego, za$ drugi obecnie zrzesza
migdzynarodowy zespét zlozony z badaczy z Politechniki f.6dzkiej i University of
Extremadura (Hiszpania). W 2013 r. wspolpracowatam z Centrum Jakosci Badan
Naukowych KNOWBASE (Uniwersytet 1.0dzki) w charakterze eksperta w zakresie
analiz statystycznych.

Za mojg dzialalnos¢ naukowa bylam corocznie w latach 2013-2017 wyrézniana
nagrodg indywidualng II stopnia Rektora Politechniki Lédzkiej. Ponadto w roku 2017
otrzymatam nagrode stowarzyszenia ENRSP za najlepsza publikacje naukowg o tematyce
emerytalnej (za artykut: Marcinkiewicz E., Chybalski F., 2017, A new proposal of pension
regimes typology: empirical analysis of the OECD countries, Journal of Economic Policy
Reform). Dwukrotnie rowniez (w 2014 r. i 2015 r.) zdobytam wyréznienie w finale
konkursu na najlepszy artykut Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej z cyklu
» LARZADZANIE ROZWOJEM ORGANIZACJI”, w ktéorym w formule double-blind
review nagrode przyznawata kapitula zlozona z zespotu recenzentéw z osrodkow
akademickich w catej Polsce.

7. Dorobek dydaktyczny, popularyzatorski i organizacyjny

Moja dzialalno$¢ dydaktyczna zwigzana z pracg na stanowisku adiunkta w
Katedrze Zarzadzania Politechniki Lodzkiej obejmuje prowadzenie przedmiotow
tematycznie powigzanych przede wszystkim z nauczaniem metod ilosciowych na
studiach I i II stopnia, realizowanych na Wydziale Zarzgdzania i Inzynierii Produkcji
(WZIP) Politechniki Lodzkiej. W ramach zaje¢ dydaktycznych w okresie 2013-2018
prowadzitam nastgpujace przedmioty obowigzkowe w jezyku polskim:

e Statystyka opisowa (wyktad, laboratoria)

e Statystyka matematyczna (laboratoria)

® Prognozowanie i symulacje (laboratoria)

» Analiza danych (wyklad, laboratoria)

* Prognozowanie rozwoju organizacji (laboratoria)

* Modelowanie proceséw w MSP (wyklad, laboratoria)

Dodatkowo, w jezyku angielskim prowadzitam jeden przedmiot obowigzkowy oraz
dwa obieralne:

o Statistics in management (laboratoria)
e Introduction to survey data analysis (wyklad, laboratoria)
 Informal prediction models on capital market (wyktad, laboratoria)
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Realizowalam réwniez zajecia dydaktyczne w jezyku angielskim w Centrum
Ksztalcenia Migdzynarodowego Politechniki L.odzkiej (Infernational Faculty of
Engineering - IFE):

o Statistics with elements of econometrics (wyktad)
® Business forecasting and simulations (laboratoria)

Sposr6d wymienionych 11 przedmiotéw, 6 realizowanych jest na studiach I stopnia
(inzynierskich i licencjackich), za$ pozostale na studiach II stopnia (magisterskich)
kierunkow: Zarzgdzanie, Zarzqdzanie i Inzynieria Produkcji, Inzynieria Zarzqdzania,
Management, Business and Technology, Management and Production Engineering.
Dodatkowo od 2015 r. zaréwno na studiach I, jak i II stopnia prowadze seminarium
dyplomowe, sprawujagc opiek¢ nad dyplomantami jako promotor prac inzynierskich i
magisterskich (w przypadku studentéw Centrum Ksztalcenia Migdzynarodowego
réwniez w jezyku angielskim).

Ponadto jestem autorem i wspolautorem materiatow  dydaktycznych
zamieszczanych na platformie e-learningowej Politechniki L.odzkiej (WIKAMP) dla
studentow w ramach kurséw Statystyka opisowa oraz Statistics in management.
Zamieszczane materiaty obejmuja teori¢ oraz zadania i testy sprawdzajace w formie
interaktywnej.

W zakresie dzialalnosci dydaktycznej na wydziale WZIP PL pelni¢ réwniez role
kierownika szeregu przedmiotéw sprawujac piecz¢ merytoryczng nad realizowanymi
tresciami ksztalcenia m.in. poprzez opracowanie i biezgca aktualizacjg kart przedmiotow
takich jak: Introduction to survey data analysis, Statistics with elements of econometrics,
Informal prediction models on capital market, Statistics in management, Analiza i
prezentacja danych w EXCELU, Matematyka stosowana w zarzqdzaniu, Statystyka
matematyczna, Modelowanie proceséw w malych i srednich przedsiebiorstwach.

Jestem rOwniez wspolautorem 4 podrgcznikdéw akademickich, z czego 3 wydane
zostaly przed nadaniem mi stopnia doktora, natomiast 1 po uzyskaniu stopnia naukowego
(Staniec I (red. ), 2013, Metody ilosciowe w zarzqdzaniu organizacjq, C.H.Beck, £6d7).
Ich problematyka dotyczy zastosowan metod ilosciowych (statystyka, ekonometria) w
zarzadzaniu i ekonomii.

W celu podnoszenia kompetencji dydaktycznych oraz doskonalenia warsztatu
naukowego w latach 2013-2018 uczestniczylam w szeregu szkolen:

e Szkolenie z obshugi narzgdzia do zarzadzania bibliografig Mendeley, Biblioteka
PL., marzec 2017

e Szkolenie Analizy jakosciowe z oprogramowaniem NVIVO, Politechnika £.6dzka,
grudzien 2016

o Szkolenie Praktyczne zastosowania technik regresyjnych w STATISTICA,
StatSoft Polska, Krakéw, wrzesien 2015
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e Szkolenie Efektywne metody przygotowywania artykutow i skladania do
publikacji w czasopismach z listy filadelfijskiej, Politechnika L6dzka, styczen
2015

e Szkolenia Analizy wielowymiarowe, StatSoft Polska, Krakow, listopad 2014

o Warsztaty z serii Publikuj z Wiley pt. ,,Writing great papers in international
Journals. An introduction for researchers”, Politechnika L.odzka, 2014.

W ramach dzialalnosci dydaktycznej i popularyzatorskiej w 2015 r.
wspolorganizowatam studenckg debate oxfordzka pt. Czy zmiany w polskim systemie
emerytalnym sq korzystne z punktu widzenia mltodych?, ktora rowniez prowadzitam w roli
Marszatka. W debacie organizowanej pod patronatem medialnym Serwisu Emerytalnego
dziennika Rzeczpospolita oraz przy wsparciu PZU brali udzial studenci wydziatu WZIP
oraz IFE Politechniki L.0dzkiej. W 2017 r. bralam aktywny udzial w miedzyuczelnianym
XVII Festiwalu Nauki, Techniki 1 Sztuki w Lodzi. Poprowadzitam lekcj¢ festiwalowg dla
mtodziezy licealnej pt. Co ma wspdlnego emerytura z magiq procentu sktadanego?,
podczas ktorej dzielitam si¢ wiedzg na temat dobrowolnego oszczgdzania na starosc,
popularyzujgc jednoczesnie wyniki badan wlasnych prowadzonych w ramach projektu
pt. Determinanty rozwoju dobrowolnych form oszczedzania na staros¢. Podobna
tematyke propagowatam réwniez w wywiadzie pt. Oszczedzanie na starosé (maj 2018)
umieszczonym w cyklu popularyzatorskim pt. rauka movi(e), realizowanym na
Politechnice L.odzkie;j.

Udzielalam si¢ réwniez w mediach ogoélnopolskich publikujac komentarze (we
wspodtautorstwie z F. Chybalskim) do aktualnych problemdéw i wydarzen w zakresie
polityki emerytalnej w Polsce, a szczegdlnosci dotyczacych II i III filaru systemu
emerytalnego. Wynikiem tego na portalu Serwis Emerytalny dziennika Rzeczpospolita
(serwisemerytalny.rp.pl) ukazaty si¢ dotychczas trzy artykuty, tj.

e Pracownicze Plany Kapitatlowe — nastgpca OFE? (04.04.2018 r.)
e Emerytalne quo vadis (31.01.2018 r.)
o Potrzebujemy elastycznego III filaru (02.02.2015 r.)

W ramach dzialalnodci organizacyjnej w latach 2013-2018 bylam czlonkiem
komitetow organizacyjnych 9 konferencji i seminariow naukowych. Miedzy innymi
petnitam funkcje Sekretarza migdzynarodowej konferencji Pensions Conference 2018,
organizowanej przez Katedr¢ Zarzadzania PL (L6dz, 19-20 kwietnia 2018), w ktérej
udziat wzieto ponad 60 uczestnikdw z Polski, Belgii, Hiszpanii, USA, Irlandii, Wielkiej
Brytanii, Wloch, Czech, Estonii, Lotwy, Kosowa oraz Indii. Funkcje t¢ sprawowatam
rowniez we wezesniejszych edycjach tej konferencji, tj. w latach 2009, 2011, 2013, 2015,
majacej wowczas formule konferencji krajowej (pod nazwg Ogdlnopolska Konferencja
Emerytalna). Ponadto od 2011 r. udzielam si¢ jako czionek komitetu organizacyjnego
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przy organizacji cyklicznej Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej z cyklu ,, Zarzqdzanie
rozwojem organizacji’.
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