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1. Posiadane dyplomy i stopnie naukowe

=

Posiadany stopien naukowy: doktor nauk ekonomicznych w zakresie ekonomii

Tytut rozprawy doktorskiej: Ocena sytuacji finansowej operacyjnych grup
kapitatowych

Promotor w przewodzie prof. dr. hab. inz. Stefan Wrzosek

doktorskim: Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

Recenzenci rozprawy doktorskiej:  prof. dr hab. Danuta Sottys

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

dr hab. Mirostaw Hamrol, prof. AE
Akademia Ekonomiczna w Poznaniu

Data publicznej obrony rozprawy

doktorskiej: 20.11.2008 r.
Data nadania stopnia doktora: 04,12.2008 r.
Posiadany tytut zawodowy: magister inzynier,

dyplom ukoriczenia studiow wyiszych,

5-letnich studidw magisterskich i inzynierskich

na kierunku Zarzadzanie i inzynieria produkcji,

na Wydziale Inzynieryjno-Ekonomicznym Akademii
Ekonomicznej im. Oskara Langego we Wroctawiu,
studia ukoriczone z wynikiem bardzo dobrym ze
srednig ocen wynoszaca 4,83, 2003 r.

Pozostate dyplomy/swiadectwa/
zaswiadczenia (wybrane}):

grudzien 2018 r.

listopad 2018 r.

pazdziernik 2018 r.

wrzesien 2018 r.

czerwiec 2018 r.

styczen 2017 r.

styczen 2016 r.

Zaswiadczenie ukoriczenia kompleksowego kursu z badan
jakosciowych

Ukonczenie kursu How to Achieve the Sustainable Development
Goals - SDG Academy (prowadzenie kursu: prof. Jeffrey Sachs,
Columbia University, Sustainable Development Solutions Network)

Certyfikat uczestnictwa w szkoleniu z Elsevier SciVal {narzedzie do
analizy danych zawartych w bazie Scopus)

Certyfikat ukonczenia szkolenia innowacyjne metody dydaktyczne
(learning by doing, design thinking)

Zasdwiadczenie ukonczenia warsztatow statystycznych

- kurs z metod ilosciowych

Swiadectwo ukoriczenia szkolenia z Projektowania proceséw
biznesowych z wykorzystaniem programu Witness

Certyfikat ukoiczenia kursu Corporate Social Responsibility &
Value Creation (prowadzenie kursu: prof. André Sobczak, Audencia
Business School}
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grudzien 2015 r,

czerwiec 2014 r.

czerwiec 2014 r.

marzec 2014 r,

lipiec 2013 r.

kwiecienn 2013 r.

styczen 2013 r.

wrzesien 2012 r.

listopad 2011 r. /

luty 2012,

wrzesient 2008 r.

czerwiec 2004 r,

Certificate of Attendance, EIT Climate-KIC, Pioneers into Practice
Programme 2015 on Climate Innovation

Certyfikat Trenera Biznesu, Pakiet Kompetencji Trenerskich
realizowany przez firme BRAINSTORM

Certyfikat ukonczenia szkolenia Eurostat — fatwy i darmowy dostep
do statystyk europejskich

Ukoriczenie szkolenia Metodyka zwinna (Agile) w zarzgdzaniu
projektami (Volvo), Wykorzystanie metodyki zwinnej w
kaskadowym (waterfall) zarzadzaniu projektami (Voivo)

Dyplom ukoriczenia studiéw podyplomowych
Menad:ier projektu badawczo-rozwojowego
w Wyiszej Szkole Bankowej we Wroctawiu

Dokument Europass Mobility

Certificate of Participation in the Leonardo da Vinci Programme,
Project No. 2011-1-PL1-LEO03-18641; project TALARIA (Teaching
And elearning advAnces in euRopean mobllity spAce)

Certyfikat ukoniczenia szkolenia Sposoby pozyskiwania Srodkow
na realizacje projektéw badawczych w ramach projektu
Komercjalizacja drogq do sukcesu

Ukoniczenie szkolenia Tworzenie i prowadzenie kurséw on-fine

Swiadectwo ukoriczenia studiéw doktoranckich
w Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego we Wroctawiu

Swiadectwo ukoriczenia studium pedagogicznego
w Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego we Wroctawiu

2. Informacje o dotychczasowym zatrudnieniu w jednostkach naukowych

od 01.10.2016r.
do chwili obecnej

od 01.09.2016 .
do chwili obecnej

od 28.01.2014 .
do chwili obecnej

od 15.02.2011 r.
do 31.08.2016r.

Prodziekan ds. rozwoju i promociji,
Wydziat Inzynieryjno-Ekonomiczny,
Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

adiunkt w Katedrze Pracy i Kapitatu (Katedra powstata w wyniku
potaczenia Katedry Pracy i Stosunkéw Przemystowych oraz
Katedry Zarzadzania Finansami Przedsiebiorstwa),

Wydziat Inzynieryjno-Ekonomiczny,

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

wspétpraca z Uczelnig Jana Wyzykowskiego
(do 2017 r. Uczelnia Zawodowa Zagtebia Miedziowego w Lubinie)
(prowadzenie zaje¢ dydaktycznych)

adiunkt w Katedrze Zarzgdzania Finansami Przedsiebiorstwa,
Wydziat Inzynieryjno-Ekonomiczny,
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Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

od 01.10.2008 r. asystent w Katedrze Zarzadzania Finansami Przedsiebiorstwa,
do 14.02.2011r. Wydziat Inzynieryjno-Ekonomiczny,

, Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu
od 01.10.2007 r. wspotpraca z Wyisza Szkotg Handlowa
do 30.09.2008 r. {prowadzenie zaje¢ dydaktycznych)
od 01.10.2003 r. doktorant w Katedrze Zarzadzania Finansami Przedsigbiorstwa,
do 30.09.2008 r. Whydziat Inzynieryjno-Ekonomiczny (studia doktoranckie

na Wydziale Zarzadzania, Informatyki i Finansow),
Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

3. Syntetyczna prezentacja rozwoju naukowo-badawczego

M¢j dotychczasowy rozwdj naukowo-badawczy jest zwigzany z Uniwersytetem
Ekonomicznym we Wroctawiu {wczesniej - Akademia Ekonomiczna im. Oskara Langego we
Wroctawiu), ktdry od 2008 r. jest moim podstawowym miejscem pracy. Od poczatku studiéw
do chwili obecnej jestem zwigzana z Wydziatem Inzynieryjno-Ekonomicznym.

W roku 1998 rozpoczetam jednolite 5-letnie studia magisterskie na Wydziale
Inzynieryjno-Ekonomicznym na kierunku Zarzadzanie i inzynieria produkcji. Studia te
ukonczytam z wynikiem bardzo dobrym w czerwcu 2003 r., uzyskujgc tytut zawodowy
magistra inZyniera w zakresie zarzadzania i inzynierii produkcji zywnosci. Obroniona praca
nosita tytut Efektywnosc¢ dywersyfikacji dziatalnosci gospodarczej przedsiebiorstwa na
przykfadzie KGHM Polska MiedZ S.A. Byta ona rezultatem zaréwno studidw literaturowych,
jak i prac badawczych przeprowadzonych w ramach miesigcznego stazu w Biurze Zarzadu
przedsiebiorstwa KGHM Polska MiedZ S.A.

W pazdzierniku 2003 r., a wiec bezposrednio po zakonczeniu edukacji na studiach
magisterskich, rozpoczgtam studia doktoranckie na Wydziale Zarzadzania i Informatykit
Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego we Wroctawiu. W czasie tych studiéw zwigzana
bytam z Katedrg Analizy i Diagnostyki Ekonomicznej na Wydziale Inzynieryjno-Ekonomicznym
(nastepnie przeksztatcong w Katedre Zarzgdzania Finansami Przedsiebiorstwa, a obecnie po
potaczeniu w 2016 r. z Katedrg Pracy i Stosunkéw Przemysfowych jest to Katedra Pracy i
Kapitatu). Po ukonczeniu studiéw doktoranckich w zwigzku z zainteresowaniami naukowymi
w pazdzierniku 2008 r. zostatam przyjeta do pracy w tej wtasnie Katedrze.

Od poczgtku pracy na uczelni prowadzitam badania i zajecia dydaktyczne,
przygotowywatam publikacje naukowe, bratam aktywny udziat w konferencjach oraz
projektach badawczych. Wykazywatam réwniez duzg aktywnos¢ organizacyjng uczestniczac
w akcjach edukacyjnych promujacych Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu., Przed

1w trakcie moich studiéw doktoranckich nastapita zmian nazwy Wydziatu na Wydziat Zarzadzania, Informatyki i
Finansow.
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uzyskaniem stopnia doktora bylam zaangaiowanie w prace komitetu organizacyjnego
konferencji w ramach prac na rzecz Katedry Analizy i Diagnostyki Ekonomicznej. Za aktywny
udziat w promocji oferty edukacyjnej Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu w roku
akademickim 2003/2004 przyznano mi dyplom uznania. Jako przedstawiciel Wydziatu
Inzynieryjno-Ekonomicznym bratam rdowniez udziat w organizacji Dolnoslaskiego Festiwalu
Nauki na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu (od 2004 r. do 2012 r.).

Moja aktywnos$¢ organizacyjna przejawia sie w pracach na rzecz Katedry i Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu nieprzerwanie do chwili obecnej. Zaangazowanie to bylo
dostrzezone i w 2016 r. zostatam wybrana na prodziekana ds. rozwoju i promocji Wydziatu
Inzynieryjno-Ekonomicznego. W ramach sprawowanej funkcji biore aktywny udziat we
wszelkiego rodzaju wydarzeniach i inicjatywach promujacych Uniwersytet Ekonomiczny we
Wroctawiu i Wydziat Inzynieryjno-Ekonomiczny (szerszy opis tych wydarzen i aktywnosci
organizacyjnej zamiescitam w zatgczniku nr 7 w punkcie 8). W tym miejscu wspomne tylko,
ze w 2017 r. zainicjowatam i do chwili obecnej koordynuje organizacje Nocy Laboratoridw na
Uczelni. Noc Laboratoridéw jest wydarzeniem o charakterze spotecznym, majacym aspekt
edukacyjny oraz informacyjny o projektach badawczych prowadzonych w laboratoriach
Organizatora (Nokia Solutions and Networks Sp. z 0.0.) | Partnera, ktdrym jest Uniwersytet
Ekonomiczny we Wroctawiu.

Od poczatku aktywnosci na Uczeni uczestnicze w projektach edukacyjnych, szkoleniach i
kursach doszkalajgcych oraz stazach. tacznie ukonczytem kilkanascie kursow i szkolen, m.in.
Tworzenie | prowadzenie kursow on-line, ktdre jest szczegdlnie waine w kontekscie nowych
technologii zwigzanych z edukacjg. Od 2013 r. nieprzerwanie prowadze tego typu kurs. W
2015 r, uczestniczytam w miedzynarodowym programie Pioneers into Practice (flagowy
projekt organizacji Climate-KIC), ktérego gtdéwnym zatozeniem byto stworzenie nowej klasy
specjalistow niskoemisyjnej gospodarki (tzw. pionieréow) zdolnych do rozwijania, zarzadzania
i wdrazania innowacyjnych rozwiazan dotyczacych zagadnien efektywnej energetycznie
gospodarki poprzez wspotprace pionieréw z organizacjami goszczacymi. Podczas tego
projektu szczegdlnie zainteresowatam sie metodyka design thinking, ktérej elementy
wykorzystuje podczas prowadzonych zajeé. Po uzyskaniu stopnia doktora nauk
ekonomicznych ukonczytem takze kursy How to Achieve the Sustainable Development Goals
- SDG Academy oraz Corporate Social Responsibility & Value Creation. Posiadam réwniez
dyplom ukorczenia studidw podyplomowych Menadzer projektu badawczo-rozwojowego.
Udziat w projekcie TALARIA (Teaching And elearning advAnces in euRopean mobllity spAce)
umozliwit mi dziatalnosc¢ na arenie miedzynarodowej. Od czasu tego projektu odbytam staze
na uczelniach w Salamence, Gironie, Walencji, Budapeszcie oraz Porto. Obecnie jestem w
trakcie planowania stazu na Uniwersytecie w Sewilli (zob. punkt 6, tab. 6.3).

Na pierwszym etapie dziatalnosci naukowej interesowatam sie szczegdlnie problematyka

funkcjonowania grup kapitatowych. Praca nad tym zagadnieniem zaowocowato powstaniem
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rozprawy doktorskiej pt. Ocena sytuacji finansowej operacyjnych grup kapitatowych, ktérg
napisatam pod opiekg naukowg Kierownika Katedry, prof. dr hab. inz. Stefana Wrzoska.
Realizacja moich zamierzedn badawczych byta moiliwa dzieki przyznanemu stypendium
finansowanego ze $rodkow Dziatania 2.6. Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego w ramach Projektu DR BEST — program stypendialny dia najlepszych
doktorantow na Akademii Ekonomicznej. Rozprawa ta w potaczeniu z pozostatym dorobkiem
naukowym zgromadzonym do roku 2008 zostata nagrodzona rektorskim dyplomem uznania
w zwigzku z osiggnieciami w pracy naukowej (zob. tab. 6.6).

Duzym sukcesem dla mnie jest takie nominacja do nagrody BETA 2012 za wybitne
osiggniecia w dziedzinie zarzadzania finansami. W sktad kapituty nagrody BETA 2012 weszli:
prof. Wiktor Krawczyk - Krakowska Akademia im. Andrzeja Frycza-Modrzewskiego, prof.
Mirostaw Hamrol - Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, prof. Jerzy Gajdka - Uniwersytet
todzki, prof. Leszek Dziawgo - Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu, prof. Dariusz
Zarzecki - Uniwersytet Szczecifiski, dr Krzysztof Markowski - Biuro Informacji Kredytowej S.A.
Byfo to ogromne wyrdznienie szczegdlnie ze wzgledu na to, ze bytam jedng z pieciu oséb
nominowanych sposrod okoto dwustu zgltoszen z Polski (zob. tab. 6.6).

Obecnie moje zainteresowania naukowe koncertuja sie na zagadnieniach zwigzanych ze
spoteczng odpowiedzialnoscia przedsiebiorstw (CSR), rozwojem zréwnowazonym (SD), a
szczegdlnie na ujawnianiu informacji z obszaréw sSrodowiskowego, spotecznego i tadu
korporacyjnego (ESG). Poczgtkowo swoje zainteresowania rozwijatam w ramach publikacji
dotyczacych raportowania CSR i zintegrowanego majac na uwadze rowniez tego typu
raportowanie w grupach kapitatowych, ktérych funkcjonowanie bylo w kregu moich
zainteresowan badawczych gtéwnie w okresie pracy nad rozprawg doktorskg. Dostrzegajac
ograniczenia zwigzane z wykorzystywaniem raportéw niefinansowych przedsiebiorstw do
badan naukowych na wiekszg skalg poszukiwatam mozliwosci pozyskania danych
niefinansowych dla wigkszej liczby rdznorodnych przedsiebiorstw reprezentujacych réine
kraje i sektory. Dotarcie do takich baz z danymi ESG jak ASSET4 {(Thomson Reuters) i EIKON
(Thomson Reuters) oraz zapoznanie sig z ich mozliwosciami i ograniczeniami byto podstawa
mojej pracy naukowej na tym etapie rozwoju. Eksploracja wymienionych baz z danymi ESG
byta kluczowym momentem w moim rozwoju naukowym i osigganiu kolejnych celow
naukowych. Konsekwencjg tych dziatan jest monografia naukowa prezentowana w
niniejszym autoreferacie jako gtdwne osiggniecie naukowe.

Nieodtgcznym elementem mojej aktywnosci naukowej jest udziat w licznych zespotach i
komisjach Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. W chwili obecnej jestem cztonkiem
szesciu senackich, rektorskich lub wydziatowych komisji lub zespotéw dziatajacych w ramach
Uczelni, w tym w jednym wypadku jestem przewodniczaca komisji (zob. zatgcznik nr 7, punkt
3). Za szczegdlnie wainy w kontekscie pracy naukowej uwazam udziat w rektorskiej Komisji

ds. spotfecznej odpowiedzialnosci - Green Team oraz w Grupie roboczej ds. edukacji
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i popularyzacji CSR w ramach Zespotu ds.zréwnowazonego rozwoju ispotecznej
odpowiedzialnosci przedsiebiorstw ({dziatajacej jako organ pomocniczy Ministra Rozwoju
i Finansow w 2017 r.). Efektem tego zaangazowania jest podpisanie przez Rektora
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu Deklaracji Spofecznej Odpowiedzialnosci
Uczelni w ramach konferencji Spofeczna Odpowiedzialnosé Nauki — wyzwania dla $rodowiska
akademickiego i biznesu oraz udziat w opracowaniu Deklaracji odpowiedzialnego
przedsiebiorcy (zob. punkt 6, tab. 6.4, a takze zatgcznik nr 7, punkt 2, tab. 2.1). Obecnie za
jeden z celéw zwigzany z zaangaiowaniem sie w prace na rzecz Uczelni obratam
wspottworzenie Polityki Srodowiskowej Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.

Przytoczone efekty mojej pracy sg przyktadem na to, ze wyniki prac badawczych, jak i
dziatalnos¢ organizacyjna sa spdjne i $cisle ze sobg powigzane tematycznie. Swojg wiedze i
doswiadczenie staram sie wykorzystywaé w dziatalnosci popularyzujgcej nauke, m.in.
poprzez udzial w konferencjach naukowych {zob. zatacznik nr 7, punkt 1). Opis mojej
dziatalnosci dydaktycznej i popularyzatorskiej zamiescitam w zataczniku nr 7,

4. Wskazanie i omowienie glownego osiggniecia naukowo-badawczego

W niniejszym punkcie przedstawiono gtéwne osiggnigcie naukowo-badawcze habilitanta,
okreslone w art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule
naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz.U, 2016 r. poz. 882 ze zm. w Dz.U. z
2016 r. poz. 1311),

4.1. Tytuti ogolna charakterystyka bibliograficzna osiggniecia naukowego
Monografia naukowa pt.: |, Dziatalno$é przedsiebiorstwa w obszarach

srodowiskowym, spotecznym i tadu korporacyjnego.
Teoria i praktyka”

Autor: Hanna Sikacz
Rok wydania: 2019
Nazwa Wydawnictwa: Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu

Recenzenci wydawniczy: prof. dr hab. Jadwiga Adamczyk
Katedra Ekonomiki i Organizacji Przedsiebiorstw
Wydziat Zarzadzania
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

prof. dr hah. Agata Stachowicz-Stanusch
Instytut Zarzadzania, Administracji i Logistyki
Wydziat Organizacji i Zarzadzania
Politechnika Slgska
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Liczba stron: 284
iSBN: 978-83-7695-734-0

4.2, Kontekst powstania monografii i uzasadnienie wyboru problematyki badawczej

Wybér problematyki badawczej zwigzanej z dziatalnoscia przedsiebiorstw w trzech
obszarach niefinansowych, jakimi sg obszary srodowiskowy, spoteczny i fadu korporacyjnego
(Environmental, Social, Corporate Governance, ESG), byt zwigzany m.in. z dostrzeganiem
sytuacji, w ktorych interesariusze coraz czesciej oczekujg od przedsiebiorstwa spetniania
szeregu wymagan zaliczanych do tych obszardw. Odpowiedzialno$é spoteczna
przedsigbiorstwa i dbatos¢ o srodowisko staty sie istotnymi zagadnieniami dla interesariuszy
upatrujagcych w tym wartosci dodanej dla organizacji. Problematyka badawcza, ktéra
podjetam w ramach monografii jest wigc nierozerwalnie zwigzana z koncepcjg spotecznej
odpowiedzialnosci przedsiebiorstwa (Corporate Social Responsibility, CSR) i ideg rozwoju
zrownowazonego (Sustainable Development, SD).

Najwazniejsze wydarzenia skiadajace sie na historyczne poczatki tych koncepcji miaty
miejsce od lat 50. XX wieku, w ktérych to latach po raz pierwszy zdefiniowano CSR. W
przypadku koncepcji rozwoju zréwnowazonego tzw. Raport U'Thanta Problemy ludzkiego
srodowiska z Sesja Zgromadzenia Ogdlnego ONZ z 1969 r., w ktérym specjali¢ci uznali stan
srodowiska za kryzysowy i niebezpieczny dla zdrowia catej ludzkosci, nalezy uznaé za istotny
w ewolucji i przemianach, jakie sig dokonywaly. Z ideami spotecznej odpowiedzialnosci
przedsigbiorstwa i rozwoju zréwnowazonego jest zwigzany jeden z najbardziej
rozpowszechnionych terminéw w ramach tych koncepcji, jakim jest Triple Bottom Line (TBL).
Okreslenie TBL po raz pierwszy zostato wprowadzone w 1994 r. przez J. Elkington, nastepnie
rozszerzone i doktadnie wyjasnione w 1999 roku. Triple Bottom Line to koncepcja
rownowaznosci sfery $rodowiska, spoteczedstwa i ekonomii (finanséw). Dziatania podmiotu
w odniesieniu do Srodowiska i sfery spotecznej powinny by¢ tak samo traktowane, jak sie
traktuje wyniki ekonomiczne {finansowe). Koncepcja TBL ewaluuje i jej odmianami sa tzw.
Quadruple Bottom Line (QBL) - uwzgledniajaca cztery obszary Economic, Environmental,
Social, Governance, ale takie tzw. Quintuple Bottom Line (QBL) czy Multiple Bottom Line
(MBL). Koncepcja TBL jest wiec niezwykle istotna z punktu widzenia problematyki badawczej,
jakiej sie podjetam, zwigzanej z obszarami ESG.

Komunikowanie otoczeniu informacji niefinansowych przedsigbiorstwa, ktére sa
odzwierciedleniem m.in. wplywu jego dziatalnosci na spofeczeristwo i $rodowisko, stato sie
jednym z kluczowych zagadnieri mojej pracy naukowej. Z pewnoscia waznymi wydarzeniami,
jakie miaty bezposredni wplyw na moje zainteresowania naukowe, byly m.in.: Konferencja
Naroddw Zjednoczonych w Rio de Janeiro w 2012 r, (konferencja ONZ w sprawie
Zrownowazonego Rozwoju, Rio+20), Szczyt Zréwnowazonego Rozwoju ONZ w Nowym Jorku
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w 2015 r., Konferencja Narodéw Zjednoczonych w sprawie zmian klimatu w Paryzu w 2015
roku. Sledzac wydarzenia, jakie maja miejsce na arenie miedzynarodowej, dostrzegtam
potencjat badawczy, jaki moze wynikac z zainteresowania sig problematyka podejmowang w
ramach tych inicjatyw. ‘

W dokumencie koricowym przyjetym podczas konferencji ONZ Rio+20, zatytutowanym
Takiej przysztosci chcemy, podkresla sie m.in. wage sprawozdawczoéci przedsiebiorstw w
zakresie zrownowaionego rozwoju i zacheca sie jednostki do rozwazenia mozliwoéci
uwzgledniania informacji dotyczacych zréwnowaionego rozwoju w ich cyklach
sprawozdawczych. Zachgca sie w nim takie przemyst, zainteresowane rzady i odpowiednie
zainteresowane strony, aby wspomagaty dziatania majgce na celu integracje informacji
finansowych i niefinansowych.

W ramach Unii Europejskiej réwniez mozna wymieé istotne wydarzenia, ktére byly
wyrazem zainteresowania srodowiska migdzynarodowego problematyka ujawniania
informacji niefinansowych. W 2011 r. Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoteczny? wskazat
na potrzebg zwigkszenia przejrzystosci informacji spotecznych i $rodowiskowych
przekazywanych przez jednostki ze wszystkich sektoréw do podobnie wysokiego poziomu we
wszystkich paristwach cztonkowskich oraz udoskonalenia ujawniania przez jednostki
informacji spotecznych i Srodowiskowych. W 2013 r. Parlament Europejski® podkreslit
znaczenie ujawniania przez przedsighiorstwa informacji na temat zréwnowazonego rozwoju,
takich jak informacje dotyczace czynnikdw spotecznych i $rodowiskowych, z myéla o
okresleniu zagrozen dla rozwoju zréwnowazonego oraz zwiekszeniu zaufania inwestoréw i
konsumentdw. Istotnie, ujawnianie informacji niefinansowych ma podstawowe znaczenie
dla zarzadzania przemiana w kierunku zréwnowaionej gospodarki $wiatowej poprzez
potaczenie diugoterminowej rentownosci ze sprawiedliwodcia spoteczng i ochrong
srodowiska. W tym kontekscie ujawnianie informacji niefinansowych pomaga w
dokonywaniu pomiaru, nadzorze i zarzadzaniu w odniesieniu do wynikéw jednostek oraz ich
wptywu na spofeczeristwo.

Istotny wptyw na moje zainteresowania naukowe mialy takie dziatania podejmowane
przez inicjatywe Global Reporting Initiative {GRI) powstatg w 1997 roku. Jako niezalezna
migdzynarodowa instytucja GRI dziata od 2002 roku. Misjg jej jest stworzenie ram dla
raportowania kwestii rozwoju zréwnowazonego. Wytyczne przygotowywane i publikowane
przez GRI to zbiér migdzynarodowych zalecert wskazujgcych, w jaki sposéb raportowaé

? Komunikat Komisji Akt o jednolitym rynku - Dwanascie diwigni na rzecz pobudzenia wzrostu gospodarczego i
wzmocnienia zaufania - Wspdinie na rzecz nowego wzrostu gospodarczego przyjety 13 kwietnia 2011 r. |
komunikat Odnowiona strategia UE na lata 2011-2014 dotyczqca spofecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw
przyjety 25 pazdziernika 2011 r.

® Rezolucje Parlamentu Europejskiego z 6 lutego 2013 r.: Spofeczna odpowiedzialnos¢ przedsiebiorstw:
rozliczalne, przejrzyste i odpowiedzialne zachowanie przedsiebiorstw a trwafy wzrost oraz Spofeczna odpowie-
dzialnos¢ przedsigbiorstw: dbanie o interesy obywateli a droga do trwatego ozywienia gospodarczego sprzyjajg-
cego wigczeniu spolecznemu.
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dziatania srodowiskowe, spoteczne, ekonomiczne i te zwigzane z tadem organizacyjnym, a
takze wyniki tych dziatan. GRI od 2000 r. opracowat ju:z cztery wersje wytycznych (GR/
Guidelines}. Obecnie od 1 lipca 2018 r. obowiazuje zestaw standardéw GRI (GRI Standards).

Raportowanie informacji niefinansowych wpisuje sie w problematyke zarzadzania
dokonaniami w przedsiebiorstwach. Poczatek moich zainteresowan tg tematyka siega
studiéw magisterskich, a takze czasu studiéw doktoranckich, a wiec od 2003 roku. Na
poczgtkowym etapie mojego rozwoju naukowego zajmowatam sie przede wszystkim
finansowym wymiarem efektdw dziafalnosci przedsigbiorstwa. Aspekty finansowe dokonan
przedsiebiorstwa to obszar wiedzy dos¢ dobrze juz opisany i zbadany w literaturze
przedmiotu, na co wskazuje duza liczba publikacji krajowych i zagranicznych. Inna sytuacja
jest w przypadku analizy informacji niefinansowych przedsiebiorstw. Dostrzegajac réwniez
coraz wigkszg potrzebe kompleksowego, takie przez pryzmat efektéw niefinansowych,
spojrzenia na dziatalno$¢ przedsigbiorstw oraz zmian, jakie majag miejsce w gospodarce
zwigzanych z dazeniem do gospodarki o obiegu zamknigtym, moje zainteresowania naukowe
ukierunkowatam na problematyke spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw i rozwoju
zrébwnowaZonego, a w szczegdlnosci niefinansowych dokonat w przedsiebiorstwach i
komunikowania o nich w formie raportdw niefinansowych.,

Coraz wigce]j przedsigbiorstw decyduje si¢ na publikowanie raportéw niefinansowych
{obok raportéw finansowych) lub zintegrowanych (taczacych jednoczesnie informacje
finansowe i niefinansowe w jednym spéjnym dokumencie). Ujawnianie informacji
niefinansowych dla niektérych przedsigbiorstw to obecnie takie obowiazek, Od 2017 r. we
wszystkich krajach cztonkowskich Unii Europejskiej powinny juz obowigzywaé przepisy
krajowe implementujagce dyrektywe 2014/95/UE% ktérej gtéwnymi zatoieniami jest
zwigkszenie znaczenia transparentnosci informacji spotecznych i $rodowiskowych w obszarze
spolecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw (CSR) oraz ich spéjnoéci | poréwnywalnosci.

Badania, ktore podejmowatam za okres przed wejéciem w zycie przytoczonej dyrektywy
wskazywaly na to, ze mimo wielu lat doswiadczen i ewolucji raportowania spotecznego,
nadal mieliémy do czynienia z réinorodnoscia tego raportowania, poniewaz w ramach
raportow CSR przedsigbiorstwa prezentowaty: raporty spoteczne, raporty zréwnowazonego
rozwoju, raporty ESG, raporty odpowiedzialnego biznesu, raporty zréwnowazonego i
odpowiedzialnego biznesu. Wspétczesnie mamy do czynienia takie z raportowaniem
zintegrowanym. Wielos¢ rozwigzan w tym zakresie powoduje, Ze przedsiebiorstwa
przygotowujg raporty o dziataniach spotfecznie odpowiedzialnych w rézny sposéb, w gtdwnej
mierze opisowy, czesto nie dajagc motzliwosci jednolitej poréwnywalnosci. Wobec
powyzszego zasadne jest stwierdzenie, ze raporty te majg obecnie ograniczona uzytecznoéé
dla ich odbiorcéw. lednoczesnie raporty zwigzane ze spoteczng odpowiedzialnoscia

* Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/95/UE z 22 pazdziernika 2014 r. zmieniajaca dyrektywe
2013/34/UE w odniesieniu do ujawniania informacji niefinansowych i informacji dotyczacych réznorodnodci
przez niektore duze jednostki oraz grupy (Dz. Urz. UE L. 330 z 15.11.2014 oraz Dz. Urz, UE L 207 z 4.08.2015).
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przedsiebiorstwa sg wazng formg komunikacji z interesariuszami i nie mozna ich pominaé w
zwigzku z poszukiwaniem informacji niefinansowych o danym podmiocie. Ujednolicenie
raportéw CSR czy zintegrowanych znacznie ufatwitoby komunikacje z otoczeniem, w tym z
szercko rozumianym gronem interesariuszy. Oczywiscie z ujednoliceniem przekazywanych
informacji jest pewien probiem. Ujednolicenie raportéw daje mozliwosci analiz
poréwnawczych, ale jednoczesnie eliminuje mozliwos¢ dostosowania informacji do potrzeb
(oczekiwan) interesariuszy specyficznych dla danego podmiotu. Ze spetnieniem oczekiwan
informacyjnych jest ponadto zwigzany problem zapewnienia dwustronnego systemu
wymiany informacji z otoczeniem. Jednak pewna grupa informacji z obszaréw ESG
ujawnianych na potrzeby oceny tego, w jakim stopniu przedsiebiorstwa wpisujg sie w idee
CSR czy rozwoju zrownowazonego, w obecnie rowniez istotng gospodarke obiegu
zamknietego, moze by ujednolicona i ujawnianym, w taki sposéb by daé warunki do
poréwnywalnosci.

Wyniki moich badan, ktére przedstawiam w artykutach naukowych, wskazujg na bardzo
duze trudnosci w poréwnywaniu informacji niefinansowych podmiotéw na podstawie
omawianych raportow. Brak ujédnolicenia danych prezentowanych w takich raportach,
ktére przedsiebiorstwa powinny ujawnia¢ w obszarach $rodowiskowy, spoteczny i tadu
korporacyjnego, skutkuje rowniez duzg lukg w badaniach wigkszej liczby przedsiebiorstw na
podstawie raportow niefinansowych. Majac na uwadze badania oparte na jednolitym
uktadzie informacji niefinansowych podjetam sie badan na podstawie bazy danych ESG
firmowanej przez swiatowego dostawce danych, jakim jest Thomson Reuters. Dostep do
bazy ASSET4 umozliwit mi zgromadzenie danych ESG obejmujgcych dtuiszy horyzont czasu
dla wiekszej liczby przedsighiorstw.

W zwigzku z tym, ze jedng z waznych inicjatyw zwigzang z koncepcjami CSR i rozwoju
zrownowaionego sg indeksy gietdowe spodtek spotecznie odpowiedzialnych, w swoich
badaniach podjefam réwniez problematyke funkcjonowania tych indekséw w ramach
identyfikacji przedsigbiorstw pretendujacych do miana spotfecznie odpowiedzialnych.
Indeksy gietldowe zwigzane z CSR s3 tworzone w celu wyznaczenia poziomu benchmarku dla
tych spotek, ktdre prowadza dziatania wramach CSR. Ponadto powinny stanowié realng
referencjg dla inwestoréw, ktérzy przy podejmowaniu decyzji inwestycyjnych uwzgledniajg
kryteria ESG.

Wobec powyiszego moja monografia dotyczy pofaczenia kwestii zwigzanych z
niefinansowymi wynikami przedsiebiorstw w obszarach $rodowiskowym, spotecznym i fadu
korporacyjnego (ESG), oraz =zagadnien z zakresu spofecznej odpowiedzialnodci
przedsigbiorstwa (CSR), rozwoju zréwnowaionego (SD), inwestowania spofecznie
odpowiedzialnego (SRI}, a takie raportowania informacji niefinansowych. Dzieki
opracowaniu mozna:

— zrozumieé powigzania obszaréw ESG z ideg CSR i koncepcjg rozwoju zréwnowazonego,
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— poznaé metody i narzedzia do kompleksowej oceny przedsiebiorstwa na podstawie
danych niefinansowych,

— poznac mierniki ESG brane pod uwage w ocenie niefinansowej przedsiebiorstwa,

— dowiedziec sig, ktére mierniki ESG majg najwigksze znaczenie w ocenie niefinansowej
przedsiebiorstwa,

— poznat zrodia informacji niefinansowych o przedsigbiorstwie.

Opracowanie jest skierowane zardwno do przedstawicieli srodowiska naukowego, jak i
do przedsighiorcow, menedzerdw, lideréw czy specjalistow zajmujgcych sie CSR i rozwojem
zréwnowazonym, a takize informowaniem otoczenia o wynikach niefinansowych
przedsiebiorstwa.

4.3. Problem, cel i charakter badan prezentowanych w monografii

W ramach problematyki spofecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstwa (Corporate
Social  Responsibility) i rozwoju zréownowazonego (Sustainability Development)
podejmowanych jest wiele zagadnien szczegdtowych, z ktérych mozna wymienié¢ m.in.:
spoteczng nieodpowiedzialno$¢ przedsiebiorstw (Corporate  Social  Irresponsibility),
rozwijanie koncepcji potrdjnej [inii przewodniej (Tripple Bottom Line), obywatelskoéd
przedsiebiorstwa (Corporate Citizenship), tad korporacyjny (Corporate Governance),
zarzadzanie réznorodnodcia (Diversity Management), odpowiedzialny taricuch dostaw
(Responsible Supply Chain), spoteczne dokonania przedsiebiorstwa {Corporate Social
Performance) i wiele innych. Moje zainteresowania naukowe koncentrujg sie wokot
ujawniania niefinansowych efektéw dziatalnosci przedsiebiorstw i komunikowania o nich.
Dlatego tei problem badawczy, jaki postawitam w ramach omawiane] pracy, dotyczy
zagadnient z obszardéw srodowiskowego, spotecznego i tadu korporacyjnego (ESG), a takie
tematyki zwigzanej z inwestowaniem spotecznie odpowiedzialnym (Socially Responsible
Investing, SRI). Nurt ten przejawia sie m.in. powstawaniem gietdowych indekséw
skupiajgcych spotki, ktore w najwyizszym stopniu majg spetniaé wymogi z obszaréw ESG.
Jednak identyfikacja spodtek spotecznie odpowiedzialnych na podstawie tych indekséw
gietdowych (indekséw CSR) jest dos¢ ograniczona. W swym zasiegu indeksy te obejmuja
niewielka liczbe przedsiebiorstw, nie dajgc przy tym informacji o wynikach niefinansowych
przedsigbiorstw zakwalifikowanych do tych indeksow. Oczekuje sie, ze w indeksach spétek
spofecznie odpowiedzialnych znajduja sie spotki z wysoka oceng w obszarach ESG. Brak
istotnej roznicy w wynikach niefinansowych (ESG) przedsiebiorstw wchodzgcych w skfad
indekséw CSR i spoza nich moze byc istotnym argumentem w dyskusji dotyczgcej spadku
znaczenia tych indeksow. Problem badawczy, jaki zidentyfikowatam w ramach powyiszego
zagadnienia, dotyczy przydatnosci i moiliwosci wykorzystania okreslonych miernikéw do
oceny catej niefinansowej sfery dokonar przedsiebiorstw {ESG) oraz poszczegdlnych

obszaréw tej sfery, a takze skonfrontowania uzyskiwanych wynikéw takich ocen z wynikami
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osigganymi w ramach indekséw spdtek spotecznie odpowiedzialnych. W tak zarysowanym

problemie badawczym istniata mozliwo$¢ wskazania gtéwnego celu badan i szczegétowych

celow poznawczych i postulowanych (praktycznych).

Celem gtéwnym badari jest ocena ESG przedsiebiorstw z Europy Srodkowej (Polski,
Austrii, Czech i Wegier) z uwzglednieniem ich przynaleinosci do indekséw spétek
spofecznie odpowiedzialnych oraz wyznaczenie obszaru ESG, w ktorym spotki osiggaja
najstabsze wyniki wraz ze wskazaniem pozadanych zmian w tym ohszarze.

Poznawczymi celami szczegotowymi sa:

— ocena wyniku ESG i wynikdw w poszczegdlnych obszarach ESG przedsiebiorstw
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do wybranych indeksow spotek spotecznie
odpowiedzialnych,

— ocena poziomu ujawnien danych {transparentnosci} w obszarach ESG przez
przedsigbiorstwa zakwalifikowane i niezakwalifikowane do wybranych indeksdw spotek
spotecznie odpowiedzialnych.

Postulowanymi {praktycznymi) celami szczegétowymi sg natomiast:

— wskazanie obszaru ESG, w ktérym spofki osiggajg najstabsze wyniki, oraz wptywajgcych
na nie czynnikéw,

— wskazanie kierunku, w ktdrym przedsiebiorstwa powinny zmierza¢, aby poprawié
sytuacje w tym najstabiej ocenianym obszarze (wskazanie pozadanego stanu).

Dazac do osiggniecia wyznaczonych celéw, zmierzatam do udzielenia odpowiedzi na
pytania badawcze, ktére sformutowatam nastepujaco:

1. Jakie wyniki ESG i wyniki w poszczegdlnych obszarach osiagaja sp6tki z Europy Srodkowej
i czy przedsiebiorstwa wchodzace w sktad indeksow spétek spotecznie odpowiedzialnych
z tego regionu osiggaja istotnie wyisze wyniki w obszarach ESG niz spotki, ktére nie
zostaty zakwalifikowane do tych indekséw?

2. Jaka jest luka informacyjna (transparentnos¢/poziom ujawnien) w ujawnianiu informacji
niefinansowych {ESG) spétek z Europy Srodkowej?

3. W jakim obszarze ESG spdtki osiggaja najgorsze wyniki? Z czego wynika ta staba ocena?
W jakim kierunku przedsiebiorstwa powinny zmierza¢, aby poprawic sytuacje w tym
najstabiej ocenianym obszarze?

Dwa pierwsze pytania badawcze s3 zwigzane z warstwg opisowo-wyjasdniajgca
(poznawcza, diagnostyczng) badanego zjawiska. Warstwa normatywna, czyli praktyczna
(utylitarna), oraz warstwa prognostyczna uwidocznione sg w kolejnej czesci opracowania —w
czesci pogtebionej analizy zwigzanej z odpowiedzig na ostatnie pytania badawcze. W
badaniu uwzgledniono wyniki przedsigbiorstw w obszarach Srodowiskowym, spotecznym,
tadu korporacyjnego, dodatkowo takie ekonomicznym® oraz wyniki koricowe ESG. Badaniu

® Obszar dodatkowo ujety w bazie ASSET4 (Thomson Reuters), jednak nieuwzgledniajacy danych
szczegotowych.
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podlegata takie transparentnos¢ (przejrzystosé, poziom ujawnien) w poszczegolnych
obszarach niefinansowych.

Powyisze zaftozenia badawcze prowadza do wyodrebnienia hipotez badawczych
zwigzanych z wyznaczonymi szczegdtowymi celami poznawczymi. Hipotezy odnoszg sie do
wynikow koncowych ESG, jak i wynikéw w poszczegdlnych obszarach ESG i dotycza
wybranych indekséw spdtek spotecznie odpowiedzialnych. Syntetycznie sformutowana
hipoteza, ktérg w dalszej czesci przedstawig szczegdtowo, brzmi nastepujaco: im wyiszy
wynik ESG i wyniki w poszczegolnych obszarach ESG, tym wigksze szanse przedsighiorstwa
na obecno$¢ w indeksie spotek spotecznie odpowiedzialnych (H1-H4}). Ponadto
sformutowatam hipotezy odnoszace sie zwigzku miedzy poziomem transparentnosci a
wynikiem koncowym ESG (H5) oraz istnienia luki informacyjnej w ujawnianiu informacji
niefinansowych (ESG) spétek z Europy Srodkowej (H6).

Szczegétowo hipotezy przedstawiajg sie nastepujgco:

Hipoteza 1 {H1): Im wyiszy wynik niefinansowy (ESG Score), tym wigksze szanse
przedsigbiorstwa na obecnosc w indeksie spétek spotecznie odpowiedzialnych.

Hipoteza 1a {Hla): Im wyiszy wynik w obszarze srodowiskowym (ENV Score), tym
wieksze szanse przedsigbiorstwa na obecno$¢é w indeksie spotek spotecznie
odpowiedzialnych.

Hipoteza 1b (H1b): Im wyziszy wynik w obszarze spotecznym (SOC Score), tym wieksze
szanse przedsiebiorstwa na obecnos¢ w indeksie spétek spotecznie odpowiedzialnych.

Hipoteza 1c (H1c): Im wyiszy wynik w obszarze tadu korporacyjnego (CGV Score), tym
wigksze szanse przedsiebiorstwa na obecnod¢ w indeksie spotek spotecznie
odpowiedzialnych.

Hipoteza 1d (H1d): Im wyiszy wynik w obszarze ekonomicznym {ECN Score), tym wieksze
szanse przedsiebiorstwa na obecnodé w indeksie spotek spotecznie odpowiedzialnych.

Hipoteza 2 (H2): Im wyiszy wynik niefinansowy (ESG Score) spétki z Polski, tym wieksze
szanse przedsiebiorstwa na obecnos¢ w indeksie RESPECT.

Hipoteza 2a {H2a): Im wyiszy wynik w obszarze Srodowiskowym (ENV Score) spétki
z Polski, tym wieksze szanse przedsiebiorstwa na obecnos¢ w indeksie RESPECT.

Hipoteza 2b {H2b): Im wyzszy wynik w obszarze spotecznym (SOC Score) spétki z Polski,
tym wigksze szanse przedsiebiorstwa na obecnosé w indeksie RESPECT.

Hipoteza 2¢ (H2c¢): Im wyzszy wynik w obszarze tadu korporacyjnego (CGV Score) spétki
2 Polski, tym wieksze szanse przedsigbiorstwa na obecnos¢ w indeksie RESPECT.

Hipoteza 2d (H2d): Im wyzszy wynik w obszarze ekonomicznym (ECN Score) spéitki
z Polski, tym wieksze szanse przedsigbiorstwa na obecnos¢ w indeksie RESPECT.

Hipoteza 3 (H3): Im wyzszy wynik niefinansowy (ESG Score) spétki z Austrii, tym wieksze
szanse przedsiebiorstwa na obecno$é w indeksie VONIX.
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Hipoteza 3a (H3a): Im wyiszy wynik w obszarze $rodowiskowym (ENV Score} spotki
z Austrii, tym wieksze szanse przedsiebiorstwa na obecno$c¢ w indeksie VONIX.

Hipoteza 3b {H3b}: Im wyiszy wynik w obszarze spotecznym (SOC Score) spétki z Austrii,
tym wieksze szanse przedsiebiorstwa na obecnoéé w indeksie VONIX.

Hipoteza 3¢ {H3c): Im wyzszy wynik w obszarze tadu korporacyjnego (CGV Score) spétki
z Austrii, tym wieksze szanse przedsiebiorstwa na obecnosé w indeksie VONIX.

Hipoteza 3d (H3d): Im wyzszy wynik w obszarze ekonomicznym (ECN Score) spotki
z Austrii, tym wieksze szanse przedsiebiorstwa na obecnosé w indeksie VONIX.

Hipoteza 4 {H4): Im wyzszy wynik niefinansowy (ESG Score) spotki z Czech lub Wegier,
tym wieksze szanse przedsiebiorstwa na obecno$é w indeksie CEERIUS,

Hipoteza 4a (H4a): Im wyiszy wynik w obszarze $rodowiskowym (ENV Score} spdfki
z Czech lub Wegier, tym wieksze szanse przedsiebiorstwa na obecnos$¢ w indeksie CEERIUS.

Hipoteza 4b (H4b}): Im wyzszy wynik w obszarze spotecznym (SOC Score) spétki z Czech
lub Wegier, tym wieksze szanse przedsiqbiorétwa na obecnos¢ w indeksie CEERIUS.

Hipoteza 4c¢ (H4c): Im wyzszy wynik w obszarze tadu korporacyjnego (CGV Score) spotki
z Czech lub Wegier, tym wieksze szanse przedsighiorstwa na obecnosé w indeksie CEERIUS.

Hipoteza 4d (H4d): Im wyiszy wynik w obszarze ekonomicznym (ECN Score) z spotki
Czech lub Wegier, tym wieksze szanse przedsiebiorstwa na obecnos$é w indeksie CEERIUS.

Hipoteza 5 (H5): Wzrost poziomu transparentnosci wplywa pozytywnie na ESG Score.

Hipoteza 6 {H6): Istnieje luka informacyjna w ujawnianiu informacji niefinansowych (ESG)
spotek z Europy Srod kowej.‘

Ocena wynikéw w ohszarze ekonomicznym stata sie dodatkowym elementem, ktéry jest
zwigzany z korzystaniem z bazy ASSET4. W zwigzku z tym hipotezy H1ld, H2d, H3d i H4d
nalezy traktowad jako dopetnienie kompletnej oceny przedsiebiorstw dokonanej na
podstawie danych pozyskanych z bazy firmowanej przez Thomson Reuters.

4.4, Metodyka badawcza przyjeta w pracy

W zwiagzku z przyjety strategig badawcza za niezbedne uznatam precyzyjne okreslenie
etapdw prac badawczych oraz wskazanie odpowiednich metod, tak aby sformutowany
problem, postawione pytania badawcze i wyznaczone cele mogly byé kompleksowo
wyjasnione w sposob wysoce zobiektywizowany. Procedura badawcza opracowana na
potrzeby udzielenia odpowiedzi na postawione pytania badawcze oraz osiggniecia celu prac
hadawczych objeta szes¢ nastepujacych po scbie krokow:

Krok 1. Identyfikacja mozliwosci pozyskiwania informacji niefinansowych o
przedsigbiorstwach wraz z analiza ograniczen zwigzanych z wykorzystaniem okreélonych
narzedzi. Krok ten, realizowany w rozdziale 2 monografii, stanowi przygotowanie do
osiggniecia poznawczych celdw szczegdfowych.
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Krok 2. Identyfikacja miernikéw z obszardw srodowiskowego, spotecznego i fadu
korporacyjnego, ktdre stuzg do oceny niefinansowej przedsiebiorstw. Krok jest realizowany
w rozdziale 3 monografii i stanowi przygotowanie do udzielenia odpowiedzi na pierwsze i
drugie pytanie badawcze.

Krok 3. Opracowanie zestawu danych potrzebnych do oceny wyniku ESG i wynikéw w
poszczegdlnych obszarach ESG przedsigbiorstw oraz oceny poziomu ujawnien danych
(transparentnosci) w obszarach ESG. Krok jest realizowany w rozdziale 4 monografii i stanowi
realizacje poznawczych celdw szczegdtowych.

Krok 4. Przeprowadzenie analizy danych bazujacej na analizie wielowymiarowej. Krok
jest realizowany w rozdziale 4 monografii. Krok ten wigze sie z udzieleniem odpowiedzi na
pierwsze i drugie pytanie badawcze oraz realizacjg poznawczych celéw szczegdtowych.

Krok 5. Identyfikacja obszaru ESG, w ktorym spatki osiggaja najgorsze wyniki. Krok jest
realizowany w rozdziale 4 monografii. Krok ten wigze sie z udzieleniem odpowiedzi na
pierwsze pytanie czgstkowe wymienione w punkcie trzecim pytad badawczych i stanowi
przygotowanie do udzielenia odpowiedzi na pozostate pytania czgstkowe wymienione w tym
punkcie.

Krok 6. Identyfikacja przyczyn stabych wynikdw niefinansowych przedsigbiorstw w
jednym z obszarow ESG (najstabiej ocenianym) wraz ze wskazaniem kierunku zmian, jakie
powinny nastapi¢ w celu poprawy sytuacji. Krok jest realizowany w rozdziale 5 monografii i
zwigzany jest z udzieleniem odpowiedzi na pytania badawcze wymienione w punkcie trzecim
{pytan badawczych) oraz osiggnieciem postulowanych (praktycznych) celdw szczegdtowych.

W toku prac ukierunkowanych na realizacje celéw badawczych wyodrebnitam dwie
czesci badan — dwie oddzielne, ale scisle ze sobg zwigzane czesci opracowania. W pierwszej z
nich zaprezentowatam ogdlne zjawisko, by nastgpnie w drugiej czesci przej$é¢ do zagadnien
szczegSowych. Punktem wyjscia w drugiej czesci byly wnioski z pierwszej czeéci badan. W
badaniu zastosowatam wigec metode dedukcji z weryfikacjg empiryczng na podstawie
zebranych danych. Narzedziem do osiggniecia wyznaczonych celéw jest analiza danych
bazujgca na analizie wielowymiarowej. Pozyskanie danych o przedsiebiorstwach odbyto sie
z zastosowaniem metody desk research. Dane te majg charakter wtérny, a zostaty pobrane
28.02.2018 r. z bazy danych ASSET4 (Thomson Reuters} za pomocg Datastream w formie
narzedzi Excel. Wiarygodnos¢ tych danych opiera sie na jednosci podmiotu
migdzynarodowego {jednos¢ oceniajgcego), ktdry ocenia réine aspekty dziatalnosci danej
spotki. W zwigzku z tym moiliwe jest wiec poréwnywanie spotek z réznych krajow. Ocena
jest dokonywana w aspekcie ogélnym (ESG) oraz w czterech aspektach szczegdtowych:
srodowiskowym (ENV), spotecznym (SOC), pod wzgledem tadu korporacyjnego (CGV) oraz
ekonomicznym (ECN). Dodatkowo dokonatam oceny transparentnosci spétki w sensie liczby
udzielanych informacji — procentu dostepnych cech — w kazdym z powyzszych obszaréw z

wyjatkiem ekonomicznego, ktory nie jest dostepny w tej bazie danych, jezeli chodzi o
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sktadniki tworzgce jego ocene. W badaniu uwzglednitam nastepujace wyniki przedsiebiorstw
(wszystkie w skali od O do 100%):

— ESG Score® — wynik koricowy ESG,

— ENV Score — wynik w obszarze srodowiskowym,

— SOC Score — wynik w obszarze spotecznym,

— CGV Score —wynik w obszarze fadu korporacyjnego,

— ECN Score — wynik w obszarze ekonomicznym,

— ESG Transparency Score — transparentnos¢ w obszarach ESG,

— ENV Transparency Score — transparentnos$é w obszarze srodowiskowym,

— SOC Transparency Score — transparentnosé¢ w obszarze spotecznym,

— CGV Transparency Score — transparentnos¢ w obszarze tadu korporacyjnego.

Ocena koncowa ESG uwzglednia finansowe i niefinansowe informacje o przedsiebiorstwie
na podstawie danych ekonomicznych, srodowiskowych, spotecznych idotyczacych tadu
korporacyjnego. Wyniki z czterech obszaréw dajg podstawe do uzyskania wyniku koricowego
ESG dla podmiotu. Wskaznik odzwierciedla zrownowazony obraz wynikdow przedsiebiorstwa w
tych czterech obszarach’.

Liczba danych z trzech obszaréw ESG, ktére sg brane pod uwage do oceny spétek wedtug
ASSET4, jest dos¢ znaczna, obejmuje bowiem 118 danych: 46 danych z obszaru $rodowisko,
39 danych z obszaru spoteczenstwo, 33 dane z obszaru tad korporacyjny. Transparentno$é
{przejrzystosé) z danego obszaru oznacza relacje liczby danych dotyczacych danego
przedsiebiorstwa do maksymalnej liczby danych z okreslonego obszaru. Transparentnosé w
danym obszarze utoisamiana jest z poziomem ujawnianych danych. Transparentnosci w
obszarach ESG w ujeciu procentowym s3 autorska propozycjg oceny. W zwigzku z tym, ze w
obszarze ekonomicznym brakuje danych szczegdtowych sktadajgcych sie na ocene ECN
Score, transparentnosé w tym cobszarze jest pomijana. Transparentnos¢ (przejrzystosé) ESG
to relacja liczby danych branych pod uwage do oceny przedsigbiorstwa do maksymalnej
liczby 123 (118 danych, 4 oceny podsumowujace poszczegolne obszary niefinansowe i wynik
koricowy ESG). Informacje z bazy danych ASSET4 sg w zakresie lat 2012-2016 (czyli przed
wejsciem w zycie dyrektywy 2014/95/UE), poniewaz takiego zakresu 5-letniego dotyczy
jednorazowa pobrana informacja o danym podmiocie.

Podstawa drugiej cze$¢ badar byly wyniki z pierwszej czesci, ktore wskazaly jeden z
obszardow ESG, w ktdrym spotki osiggajg najgorsze wyniki. Identyfikacja tego obszaru
pozwolita na prowadzenie dalszych badan, ktére polegalty na analizie najgorszych i

® Autorska propozycia nazwy wskaznika, zamiast Equal Weighted Score wedtug ASSET4.

7 Wyniki w obszarze ekonomicznym, mime ze ujete w bazie ASSET4 (Thomson Reuters), nie uwzgledniajg jednak
danych szczegdtowych. W obszarze ekonomicznym mierzona jest zdolnos$é przedsiebiorstwa do generowania
trwatego wzrostu | wysokiego zwrotu z inwestycji dzieki efektywnemu wykorzystaniu wszystkich zasobdw. Jest to
odzwierciedlenie ogdlnej kondycji finansowej podmiotu i jego zdelnoscl do generowania diugoterminowej
wartoéci dla akcjonariuszy poprzez wykorzystanie najlepszych praktyk zarzadzania. Na podstawie bazy ASSET4
uzyskujemy jedynie ostateczny wynik w tym obszarze.
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najlepszych przypadkéw wynikéw (w najnizszej i najwyzszej grupy kwartylowej} w obszarze
fadu korporacyjnego przedsiebiorstw. W celu zbadania najbardziej istotnych réznic miedzy
wynikami w wymiarze tadu korporacyjnego do szczegdiowej analizy wybrano spofki
najlepsze i najgorsze pod wzgledem tej cechy, tj. gérne 25% i dolne 25% wszystkich spotek z
roku 2016. Poréwnanie tych dwu grup pozwolito w bardziej przejrzysty sposdb (zestawiajgc
m.in. z analiza macierzy korelacji cech) uwidoczni¢ rdznice w pozostalych cechach
opisujacych te spotki. Zmienne w obszarze tadu korporacyjnego rozdzielono na dwie grupy —
cech ilosciowych {mierzalnych) i cech jakosciowych (binarnych).

Opracowana procedura badawcza spetnia dwie funkcje stawiane badaniom naukowym:
metodologiczng i praktyczng. Funkcje metodologiczng petni wnioskowanie statystyczne
wykorzystane do empirycznej weryfikacji postawionych hipotez. Z kolei funkcje praktyczng
realizuje propozycja kierunkdw w jakich przedsiebiorstwa powinny zmierza¢, aby poprawic
sytuacje w najstabiej ocenianym obszarze niefinansowym.

4.5. Struktura i tres¢ monografii

Okreslonemu problemowi badawczemu oraz postawionym celom badawczym zostata
podporzadkowana struktura pracy, na ktdra sktada sie wstep, piec rozdziatéw podzielonych
na czes teoretyczng (trzy rozdzialy) i empiryczng (dwa rozdziaty), zakoriczenie i aneks
zawierajgcy tabele i rysunek.

W rozdziale pierwszym przedstawitam podstawy teoretyczne zwigzane z genezg i
rozwojem ujawniania informacji niefinansowych. Teoretyczne rozwazania dotyczace
ujawniania informacji srodowiskowych, spotecznych i fadu korporacyjnego (ESG) w tym
rozdziale rozpoczetam od ewolucji koncepcji Triple Bottom Line, modyfikowane] w takie
koncepcje jak: Quadruple Bottom Line, Quintuple Bottom Line i Multiple Bottom Line. Ta
ostatnia z wymienionych koncepcji obejmuje pie¢ wymiardw dziatalnosci przedsigbiorstw —
ESGEE, czyli ekonomiczny, spofeczny, tadu organizacyjnego (korporacyjnego), etyczny i
srodowiskowy. Wszystkie te obszary w tej czedci rozdzialu zostaly ogdlnie
scharakteryzowane. Waing role w ujawnianiu informacji niefinansowych przez
przedsiebiorstwa odgrywajg: idea spotecznej odpowiedzialno$¢ przedsiebiorstwa (CSR),
koncepcja rozwoju zrownowazonego (SD) i teoria interesariuszy. W podrozdziale poruszytam
kwestie definicyjne CSR jak i réznorodnosci pojeé, z ktérymi mamy do czynienia w ramach tej
idei. Zaprezentowatam réwniez najwazniejsze wydarzenia, ktdre nastgpily od lat 50. XX
wieku, w ktérych to latach po raz pierwszy zdefiniowano CSR. Za szczegdlnie wainy watek
uznatam strategiczne podejscie do CSR i koncepcje CSR 2.0 zaproponowang przez W, Vissera,
ktdra stata sie kluczowy dla podjetych badan empirycznych. Podobnie jak w wypadku CSR, w
punkcie dotyczacym rozwoju zrédwnowazonego rdwniez uwzglednitam kwestie definicyjne
jak i istotnych wydarzen zwigzanych z rozwojem tej koncepcji. Zwrdcitam uwage na

nadrzedng role koncepcji rozwoju’ zrownowazonego w stosunku do CSR, obywatelstwa
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korporacyjnego (CC), zagadnier ESG i inwestowania spofecznie odpowiedzialnego (SRI). W
punkcie dotyczgcym teorli interesariuszy, w ktdrym scharakteryzowatam okreslone grupy
interesariuszy oraz przedstawitam na czym polega ich analiza, nie sposdb bylo pominac
dyskusji zwigzanej z teorig akcjonariuszy. Majgc na uwadze petny zakres informacji
niefinansowych w tym rozdziale poswiecitam miejsce takie zagadnieniom teoretycznym z
obszaru corporate governance, w tym omowieniu teorii fadu korporacyjnego. W rozdziale
pierwszym przedstawitam takie najwainiejsze inicjatywy majace na celu zwiekszenie
transparentnosci prowadzonych dziatalnosdci przedsiebiorstw | ujawnianie przez nie
informacji niefinansowych, do ktérych wedtug kryterium rzeczowego zaliczytam: inicjatywy
zwigzane z raportowaniem, wytyczne i zasady zwigzane z odpowiedzialnym zachowaniem
przedsiebiorstw, opracowane normy i standardy, obwigzujgce regulacje prawne, indeksy
gieldowe przedsiebiorstw spolecznie odpowiedzialnych | odpowiedzialne inwestowanie
{SRI}, bazy z danymi i ratingi ESG przedsighiorstw.

W rozdziale drugim omoéwitam najistotniejsze Zrodta pomagajace interesariuszom w
pozyskiwaniu informacji niefinansowych o przedsiebiorstwie i identyfikacji spotecznie
odpowiedzialnych przedsiebiorstw. W ramach tego rozdziatu poruszytam najwainiejsze
kwestie teoretyczne, takie jak: raportowanie spoleczne czy w zakresie rozwoju
zrownowazonego, raportowanie zintegrowane, inwestowanie spofecznie odpowiedzialne, w
tym indeksy spotek spotecznie odpowiedzialnych, bazy danych ESG. Z punktu widzenia badan
naukowych, ktdére przeprowadzitam, istotne byto przedstawienie charakterystyk indeksow
gietdowych spdtek spotecznie odpowiedzialnych z Europy Srodkowej, takich jak RESPECT
(Polska), VONIX (Austria), CEERIUS (Czechy i Wegry)}, a takze poréwnanie wybranych Zrédet
danych ESG, takich jak ASSET4 (Thomson Reuters}, EIKON (Thomson Reuters}), Sustainalytics,
MSCI ESG (KLD} czy Bloomberg. W rozdziale tym wskazatam licznych autoréw publikacji
wykorzystujgcy w badaniach wybrane bazy z danymi ESG. W zwigzku z badaniami, ktore
przeprowadzitam na podstawie bazy ASSET4 {(Thomson Reuters), rfrzedstawifam 0golng jej
charakterystyke i schemat podziatu danych ESG na podstawie tej bazy. Korzystanie z baz
danych ESG daje duze mozliwodci analizy niefinansowe] przedsiebiorstw, jednak
najwigkszym ograniczeniem zwigzanym z korzystaniem z tych baz jest dostep do ich danych.
Niestety dostep do baz z danymi ESG nie jest otwarty, co moze by¢ czynnikiem
ograniczajacym korzystanie z danych niefinansowych przez szersze grono uiytkownikdw.
Zmniejsza to w pewnym stopniu mozliwo$¢é przeprowadzenia potencjalnych badarn w ramach
problematyki zwigzanej z czynnikami ESG. Dlatego tym bardziej oryginalne stajg sig badania,
ktore przeprowadzitam w drugiej czesci monografii,

W rozdziale trzecim omdwitam zagadnienia szczegdtowe i kluczowe mierniki dokonan
{KPls) w poszczegdlnych obszarach: Srodowiskowym, spotecznym i tadu korporacyjnego.
Zestawienia tabelaryczne KPls zawierajace tgcznie 118 miernikdw z podziatem na 15

obszaréw szczegdtowych (3 w obszarze $rodowiskowym, 7 w obszarze spotecznym i 5 w
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obszarze tadu korporacyjnego}, w powiazaniu z kwestiami dotyczacymi rozwoju
zrédwnowazonego, stanowia istotny fragment scisle powigzany z badaniami przedstawionymi
w drugiej czesci monografii. Majac na uwadze kwestie zwigzang z integracjg informac;ji
niefinansowych z finansowymi w rozdziale tym przytoczytam rowniez wyniki badan zwigzku
miedzy wynikami dziatarh CSR {CSP) a wynikami finansowymi (CFP). Z obszernego zestawienia
tabelarycznego, ktdre zamiedcitam w rozdziale wynika, ze 68% z przedstawionych badan
wskazuje na istnienie pozytywnej relacji miedzy uwzglednianiem kwestii ESG w dziatalnosci
przedsiebiorstw a ich efektywnoscig oraz wzrostem wartosci. Brak takiej zaleznosci bad:
relacje negatywng wykazuje 32% badan. Opublikowane artykuty przegladowe zazwyczaj
potwierdzajg przewage badan wskazujgcych réwniei na pozytywny zwigzek miedzy CSP i
CFP. Popularna wséréd badaczy metaanaliza wynikéw dotyczacych zwigzku pomiedzy
implementacjg i realizacja zasad spofecznej odpowiedzialnosci i wynikami finansowymi
przedsiebiorstw wykazata pozytywne zaleinosci.

Rozdzial czwarty stanowi ocena wynikow niefinansowych przedsiqbidrstw z Europy
Srodkowej, zaprezentowana na podstawie badan empirycznych, ktére byty podstawa takze
kolejnego rozdziatu. W rozdziale zostaly zaprezentowane wyniki badan zwigzane z
weryfikacjg hipotez (H1-H6). Wyniki zostaty zaprezentowane w postaci licznych rysunkow i
tabel. Sposrod rysunkéw w syntetyczny sposéb wymienie takie wykresy jak:

wykresy pudetkowe wszystkich zmiennych: ESG Score, ENV Score, SOC Score, CGV Score,

ECN Score, ESG Transparency Score, ENV Transparency Score, SOC Transparency Score,

CGV Transparency Score,

— wykresy funkcji regresji logistycznej: ESG Score, ENV Score, SOC Score, CGV Score, ECN
Score,

— wykresy poréwnania $rednich dla pierwszej gtéwnej sktadowej dla zmiennych: ESG Score,
ENV Score SOC Score, CGV Score, ECN Score, ESG Transparency Score, ENV Transparency
Score, SOC Transparency Score, CGV Transparency Score,

— wykres osypiska w analizie gtéwnych skiadowych,

— wykres oryginalnych zmiennych w przestrzeni dwdch pierwszych gtéwnych sktadowych
(oznaczonych jako czynniki),

— skategoryzowane wykresy rozrzutu dwoch pierwszych gtdwnych sktadowych w zaleznosci
od: przynaleznosci spotki do indeksu CSR, kraju pochodzenia spdtki, przynaleznosci spotki
do indeksu CSR oraz kraju pochodzenia spotki,

— wykresy poréwnania Srednich dla pierwszej gtéwnej sktadowej w zaleznosci od:

przynaleznosci spotek do indekséw CSR, kraju pochodzenia spotki, przynaleznosci spotek

do indeksu CSR oraz kraju pochodzenia spotek (w dwuczynnikowej analizie wariancji)
oraz przynaleznosci spétek do indeksu CSR oraz kraju pochodzenia spotek

(w jednoczynnikowej analizie wariancji)

Strona 21z 36



Autoreferat dr inz. Hanna Sikacz Zalgcznik nr3

Jednga z wainiejszych tabel zaprezentowang w rozdziale jest macierz korelacji pomiedzy
cechami ilo$ciowymi w obszarach ESG mierzonymi w roku 2016.

Naturalng konsekwencjg wnioskdw wysunietych w ramach rozdziatu czwartego byto
pogtebienie w rozdziale pigtym badan zwigzanych z identyfikacjg najstabiej ocenianego
obszaru ESG. Najstabsza ocena jednego z niefinansowych obszarow, jakim okazat sie tad
korporacyjny, jest gléwna przestankg przemawiajgca za zajeciem sie ta problematyka na
dalszym etapie badan. Jednoczesnie najlepiej ocenionym obszarem pod wzgledem poziomu
ujawnien jest wtasnie tad korporacyjny. W ostatnim rozdziale przedstawitam najwainiejsze
kwestie zwigzane z potencjalng poprawag wynikow niefinansowych przedsiebiorstw, ktdre
majg duzg role do odegrania w realizacji koncepcji spotecznej odpowiedzialnosci
przedsiebiorstw i rozwoju zréwnowazonego. Zaproponowatam obszary udoskonalen w
przedsiebiorstwie, a dodatkowo wyeksponowatam trendy | wyzwania zwigzane z
niefinansowym wymiarem dziatalnosci przedsiebiorstw. W rozdziale tym wyniki badan
réwniez prezentuje m.in. w formie rysunkéw jak i tabelarycznych zestawien. Analogicznie do
rozdziatu czwartego w tej czeéci monografii umiescitam wykresy pudetkowe: wykresy
pudetkowe wszystkich zmiennych — wynikéw (Score) oraz transparentnosci (Transparency) —
dla spotek z najnizszej i najwyiszej grupy kwartylowej wedtug CGV Score w latach 2012-2016.
W przedstawieniu wnioskow z badan pomocne byly tabele: korelacji w obszarze tadu
korporacyjnego mierzone w roku 2016, liczby odpowiedzi typu tak/nie oraz brakéw danych
w przypadku cech binarnych, a takze $rednie wartosci, odchylenie standardowe oraz braki
danych w przypadku cech ilosciowych. W zakoniczeniu rozdziatu przedstawitam konkluzje z

przeprowadzonych badan.

4.6. Whnioski z badan teoretycznych i empirycznych

Studia literaturowe oraz badania empiryczne zaprezentowane w omawianej monografii
umozliwity udzielenie odpowiedzi na postawione pytania badawcze (rozwigzanie problemu
badawczego), a weryfikacja poszczegdlnych hipotez przyczynita sie do realizacji gtdéwnego
celu badan jak i celow szczegdtowych. W podsumowaniu wnioskdw przedstawie wyniki

weryfikacji hipotez w postaci tabelarycznej (tab. 4.1).

Tabela 4.1. Podsumowanie testowania hipotez badawczych

Spoatki, ktorych dotyczy Symbol Zagadnienie, ktorego  Wynik weryfikacji

. Hipoteza s . .
hipoteza P hipotezy dotyczy hipoteza hipotezy

Hipoteza 1 Hi ESG Score potwierdzona

spotki z indeksow CSR H!poteza la Hla ENV Score potw!erdzona
 <poza indekséw CSR Hipoteza 1b Hilb S0C Score potwierdzona

sP € Hipoteza Ic Hic CGV Score odrzucona

Hipoteza 1d H1ld ECN Score potwierdzona

PE Hipoteza 2 H2 ESG Score - potwierdzona
Spotiki z indeksu RESPECT Hipoteza 2a H2a ENV Score potwierdzona
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i spoza tego indeksu Hipoteza 2b H2b SOC Score potwierdzona
Hipoteza 2c H2c CGV Score potwierdzona
Hipoteza 2d H2d ECN Score potwierdzona
Hipoteza 3 H3 ESG Score odrzucona
Hipoteza 3a H3a ENV Score odrzucona

Spotki z indeksu VONIX

. . Hipoteza 3b H3b SOC Score odrzucona
| spoza tego indeksu Hipoteza 3¢ H3c CGV Score cdrzucona
Hipoteza 3d H3d ECN Score odrzucona
Hipoteza 4 H4 ESG Score odrzucona
PR Hipoteza 4a Haa ENV Score odrzucona
?pofkl z mde!<su CEERIUS Hipoteza 4b Hab S0OC Score odrzucona
| spoza tego indeksu Hipoteza 4¢ Héc CGV Score odrzucona
Hipoteza 4d Had ECN Score odrzucona
Spotki z indekséw CSR Hipoteza 5 H5 ESG Transparency Score  potwierdzona
i spoza indekséw CSR Hipoteza 6 H6 luka informacyjna potwierdzona

Zrédto; opracowanie whasne.

Przeprowadzone badania teoretyczne i empiryczne (stanowigce narzedzie umozliwiajgce
odpowiedz na postawione pytania badawcze) uznatam za dajgce podstawe do
sformutowania nastepujgcych wnioskow:

1. Ogolna ocena wynikdow spotek w obszarze S$rodowiskowym, spotecznym, tadu
korporacyjnego i ekonomicznym wchodzacych w skfad indekséw CSR jest znacznie
wyzsza niz spotek spoza tych indekséw. Jednak ta istotna rdinica miedzy badanymi
spotkami, w zaleinosci od kraju pochodzenia i przynaleznosci do indeksu CSR,
spowodowana jest stabszymi wartosciami dla polskich spétek spoza indeksu CSR, Stabe
wyniki niefinansowe wskazujg na to, ze spotki z Polski, szczegélnie te spoza indeksow
CSR, s3 na wezesnym etapie rozwoju zréwnowaionego i wiele obszaréw z tego zakresu
wymaga poprawy. Isthieje wiele niefinansowych zagadnien w ramach dziatalnosci
przedsiebiorstw wymagajgcych poprawy, szczegdlnie w przypadku polskich spoétek,
poniewaz w badaniu wskazuje sie na niska oceng wynikdéw niefinansowych spodtek
objetych badaniem, a wyniki ESG polskich spétek spoza indeksu CSR istotnie odbiegajg od
wynikow pozostatych spétek.

2, Oceny wynikow w obszarze Srodowiskowym, spotecznym i ekonomicznym rdznicujg obie
wyodrebnione grupy spétek (spdtki wchodzace w sklad indekséw CSR i spoza nich).
Wyniki w obszarze fadu korporacyjnego nie rdznicujg w tak duzym stopniu spétek z
indeksdéw CSR i spoza nich. Na te ogdlne wnioski duzy wptyw mialy ponownie spotki z
Polski.

3. Biorac pod uwage poszczegélne obszary ESG, mozna stwierdzi¢, ze im wyzszy wynik w
tych obszarach, tym wigksze szanse przedsigbiorstwa na obecno$¢ w indeksie RESPECT.

4. W poszczegdlnych obszarach ESG spétki z Austrii, Czech i Wegier z indekséw CSR i spoza
tych indekséw majg porownywalne wartosci miernikéw niefinansowych branych pod
uwage w badaniu. Indeksy CSR nie wskazuja przedsigbiorstw o istotnie lepszych

wynikach niefinansowych, poniewaz wyzsze wyniki w obszarach niefinansowych nie
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10.

wplywaja istotnie na wieksze szanse przedsiebiorstwa na obecnos¢ w indeksach CSR
uwzgledniajgcych spétki z Austrii, Czech i Wegier.

Brak istotnych réznic w wynikach ESG miedzy przedsiebiorstwami wchodzacymi w skiad
indekséw CSR a spétkami spoza nich, w przypadku dwéch z trzech analizowanych
indekséw, moze podwazy¢ zasadnos¢ istnienia tego typu indekséw. Ponadto majgc na
uwadze wzrost wymagan wobec przedsiebiorstw w zakresie ich dziatan w obszarze
spotecznym i srodowiskowym, a tym samym wzrost ujawnienn danych niefinansowych,
mozna przypuszczad, ze podmioty stang sie bardzie] odpowiedzialne za swéj wptyw na
spoteczenstwo i sSrodowisko naturalne. Od wszystkich przedsigbiorstw bowiem bedzie sie
wymagato dziatan wpisujgcych sie w ideg CSR czy rozwoju zrownowazonego i wiekszej
transparentnosci.

Wzrost poziomu transparentnosci wplywa pozytywnie na ESG Score, czego
potwierdzeniem jest silnie skorelowana transparentno$¢ w obszarach ESG (ESG
Transparency Score) z wynikiem kofdcowym ESG (ESG Score), a takie umiarkowana
korelacja transparentnosci w danym obszarze ESG z wynikami uzyskanymi w tym samym
obszarze oraz z wynikiem koncowym ESG.

Wcigz wystepuje spora luka informacyjna, zwtaszcza w ujawnianiu danych z obszaru
srodowiskowego i spotecznego. Spory odsetek podmiotéw nie ujawnia zadnych istotnych
danych z obszaru srodowiskowego, w szczegdlnosci o redukcji emisji i zuzycia zasobdw.
Niski poziom ujawnien moze nie wynika¢ tylko z faktu, ze spdtki nie chcg ujawniaé
danych, ale z trudnosci pomiaru dokonan w okreslonym obszarze. Najwiecej ujawnien
danych z obszarow ESG dotyczy fadu korporacyjnego i jest zastuga obowigzujgcych
regulacji prawnych, jednak niepokoi nieznaczny spadek ujawniert w tym obszarze. Nalezy
zwréci¢ uwage, Zze poziom ujawnianych danych ESG jest w znacznym stopniu zalezny od
kraju pochodzenia spdtki. Zagraniczne spétki odznaczajg sie wyiszym poziomem
ujawnien we wszystkich obszarach, a szczegélnie wyraina rdinica wystepuje w
przypadku spétek spoza indeksow. '

Powinno sig dazy¢ do poprawy transparentnosci przedsigbiorstw, poniewaz istnieje luka
informacyjna w ujawnianiu informacji niefinansowych spétek z Europy Srodkowej, a
wzrost poziomu transparentnos$ci wplywa pozytywnie na wyniki niefinansowe
przedsiebiorstwa.

Spétki z Europy Srodkowej osiggajg najgorsze wyniki w obszarze fadu korporacyjnego,
podczas gdy w obszarach $rodowiskowym, spotecznym i ekonomicznym osiagaja
poréwnywalnie wysokie wyniki. Jednoczesnie najlepiej ocenionym obszarem pod
wzgledem poziomu ujawnien jest whasnie tad korporacyjny.

Z badan wynika, ze ze wzgledu na stabe wyniki oraz wyrazne réznice wystepujgce migdzy
spétkami osiggajgcymi najlepsze i najgorsze wyniki w obszarze tadu korporacyjnego,

kwestiami wymagajacymi szczegélnego zainteresowania sg te zwigzane z niezaleznymi
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cztonkami rady, niezaleznymi czionkami rady w komitecie audytu i komitecie
wynagrodzen oraz roiznorodnosciy w radzie, czyli odsetkiem kobiet w radzie
dyrektoréw/radzie nadzorczej.

11. Obszar zwigzany z wizjg i strategig wymaga szczegdlnej uwagi i zainteresowania ze strony
zarzadzajgcych przedsiebiorstwami. Gtéwnie spétki o najnizszych wynikach w obszarze
tadu korporacyjnego majg duzo do nadrobienia w zakresie m.in. tworzenia w swoich
strukturach komitetow czy zespotéw ds. rozwoju zrownowazonego i CSR bezposrednio
podlegtych zarzgdowi oraz opracowywania raportéw informacji niefinansowych zgodnie
z wytycznymi GRI. Pozadanym kierunkiem poprawy sytuacji jest takze audyt zewnetrzny
takich raportéw.

12. Problematyka wymagajaca niewatpliwie zainteresowania jest integracja finansowych jak
i niefinansowych aspektéw dziatalnosci przedsiebiorstwa. Z tg problematykg zwigzane
jest takze raportowanie zintegrowane, bedace efektem posiadania przez podmiot spéjnej
strategii i wizji ukierunkowanej na kwestie zaréwno finansowe jak i niefinansowe.

13. Rozwoj baz danych niefinansowych daje coraz wieksze mozliwosci analiz w ramach
zagadnien z obszardw ESG. Przyszioscia s bazy danych integrujgce informacje
niefinansowe z finansowymi, tak by w jednym miejscu mozliwa byta kompleksowa ocena
wynikow we wszystkich obszarach dziatalnosci przedsiebiorstwa.

14. W kontekscie analiz zwigzanych z indeksami spodtek spotecznie odpowiedzialnych
sugeruje sig, aby kolejne badania braty pod uwage stwierdzenie, ze btedne moze hyé
zatoienie o wyréznianiu w indeksach CSR przedsigbiorstw o istotnie lepszych wynikach w
obszarach niefinansowych,

Prezentowana monografia wpisuje sig w nurt badan zwigzanych z oceng wynikéw
niefinansowych osigganych przez przedsiebiorstwa, zakresem ujawnien danych
niefinansowych, a takze zagadnieniami corporate governance.

4.7. Wkiad wynikow pracy badawcze] w rozwdj nauk o zarzadzaniu

Podsumowujac wyniki badar teoretycznych i empirycznych zaprezentowane w
przedmiotowej monografii nalezy wskaza¢ te elementy, ktdre stanowig wktad w rozwdj
nauki w dziedzinie nauk ekonomicznych, w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu. Porzadkujac
wspomniane rezultaty podzielifam je na wymiary: poznawczy {w warstwie teoretycznej i
praktycznej), metodologiczny i aplikacyjny. W ramach tych wymiardw zidentyfikowatam tuki
o okreslonym charakterze.

Do dziatarh zmierzajgcych do zniwelowania luki o charakterze teoretycznym mdj wkiad
polega na:
—~ wigczeniu sie do trwajgcej dyskusji dotyczacej problematyki ujawniania wynikow

niefinansowych przedsiebiorstw,
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skierowaniu uwagi na interdyscyplinarny wymiar analizy wynikéw dziatalnosci
przedsigbiorstw w obszarach niefinansowych,

usystematyzowaniu istniejgcego dorobku naukowego i uporzgdkowaniu stanu wiedzy
z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw i rozwoju zréwnowazonego oraz
powigzang z tymi koncepcjami problematyka dziatalnosci przedsiebiorstw w obszarach
$rodowiskowym, spotecznym i tadu korporacyjnego (ESG), czego przejawem moga by¢
liczne zestawienia i poréwnania tabelaryczne ujete w monografii,

pogtebieniu wiedzy naukowej na temat sposobu oceny niefinansowej przedsiebiorstw
w obszarach ESG,

przeprowadzeniu badan literaturowych bazujgcych na bardzo bogatej literaturze
przedmiotu (zestawienie bibliograficzne zawarte w monografii obejmuje 523 pozycji
literaturowych, 20 aktéw prawnych i 7 stron internetowych),

aktualizacjg wiedzy w ramach omawianych zagadnien, ktérego podstawa byly bardzo
aktualne i w znacznej mierze obcojgzyczne zrédia (67% pozycji literaturowych stanowia
pozycje opublikowane od 2010 r., 37% pozycji literaturowych stanowia pozycje
opublikowane od 2015 r., 64% pozycji literaturowych stanowig pozycje obcojezyczne),

prezentowaniu dorobku w duzej mierze $wiatowego w omawianych obszarach.

Biorac pod uwage istotne walory poznawcze badan empirycznych w ramach dziatan

uzupetniajacych luke w warstwie praktycznej wymienié nalezy:

oceng ESG przedsigbiorstw z Europy Srodkowej {Polski, Austrii, Czech i Wegier)

z uwzglednieniem przynaleznosci do indekséw spotek spotecznie odpowiedzialnych,
oceng poziomu transparentnosci (poziomu ujawnien) informacji niefinansowych spétek
z Europy Srodkowej,

zidentyfikowanie luki informacyjnej w ujawnianiu informacji niefinansowych spétek

z Europy Srodkowe],

wyznaczenie obszaru ESG, w ktérym spétki osiggaja najstabsze wyniki,

wskazanie na potrzebg wzmocnienia kontrolnych i doradezych funkcji rad nadzorczych.

Do dziatart majgcych na celu zniweiowanie luki o charakterze metodologicznym mozna

zaliczy¢:

wskazanie zestawu miernikéw z obszaréw ESG, ktdry moie by¢ stosowany przez
zarzadzajgcych przedsigbiorstwami i moze by¢ pomocny dla ich interesariuszy w ocenie
niefinansowej przedsigbiorstw i okresleniu ryzyk zwigzanych z obszarami ESG,
wskazanie mozliwosci wykorzystania baz danych ESG do szeroko rozumianych analiz
niefinansowych przedsiebiorstw,

Do dziatai zwigzanych z wypetnieniem luki aplikacyjnej nalezy zaliczyé:
przeprowadzenie badan empirycznych, dzieki ktérym mozliwe byto wskazanie
newralgicznych obszaréw w ramach obszaréw ESG,
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— wskazanie mozliwosci poprawy szczegélnie w obszarze tadu korporacyjnego zmierzajgcej
do implementacji i udoskonalania koncepcji CSR i rozwoju zréwnowazonego
w przedsiebiorstwach,

— oceng funkcjonowania indekséw spétek spotecznie odpowiedzialnych (indekséw CSR),

z ktorej wynika, ze mozna sie spodziewaé spadku znaczenia tych indeksédw,

— wskazanie na ostroine podejscie do wynikéw badan bezkrytycznie przyjmujace zatozenie
o wyzszych wynikach ESG przedsiebiorstw obecnych w indeksach CSR,

— przedstawienie wynikéw badari mogacych stanowi¢ przestankeg do rewizji istniejacych
metod oceny niefinansowych wynikéw dziatalnosci przedsigbiorstw i uwzglednienia
w nich poziomu komunikacji spétki z otoczeniem wyrazonego za pomoca wiaéciwego
zestawu istotnych danych niefinansowych ujawnianych przez spétke,

— wskazanie na mozliwos¢ wykorzystania badan jako uzasadnienia dla koniecznoéci
kontynuacji procesu uswiadamiania spétek w zakresie istotnoéci raportowania informacgji
niefinansowych oraz podejmowania dziatan nakierowanych na zwiekszanie $wiadomoéci
co do koniecznosci uwzgledniania i raportowania zagadnien ESG zintegrowanych

z zagadnieniami finansowymi.

W ramach podsumowania i uogélnienia tego podpunktu chciatabym podkreslié, 7e zaleta
przeprowadzonych | prezentowanych w monografii badan, poza zniwelowaniem luk, o
ktorych mowa powyzej, jest takze wykorzystana do osiagniecia celu badawczego metoda
naukowa. Przeprowadzenie analizy danych bazujgcej na analizie wielowymiarowej wpisuje
sig w trend badan widoczny takie w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu polegajacy na
wykorzystywaniu badar iloSciowych i szeroko rozumianych analiz statystycznych i
ekonometrycznych. Ponadto zaproponowanie kierunkéw dalszych prac badawczych w
ramach podjetej problematyki zwigzane] z ujawnianiem i komunikowaniem dokonan z catej
niefinansowej sfery dziatalnosci przedsiebiorstw, takie uwazam za wainy wkiad w rozwdj
nauki w dziedzinie nauk ekonomicznych, w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu.

5. Omowienie pozostatych osiggnieé naukowo-badawczych

Moj dorobek w obszarze dziatalnosci naukowej ma charakter wielowatkowy i po
uzyskaniu stopnia doktora w ramach mojego dotychczasowego rozwoju naukowego mozna
wyréznié najwainiejsze trzy watki, do ktdrych naleia:

— problematyka ujawniania i raportowania informacji niefinansowych przedsiebiorstwa,
— wyniki niefinansowe przedsighiorstw oraz inwestowanie spotecznie odpowiedzialne,
— problematyka funkcjonowania grup kapitatowych.

W wymienionych trzech watkach nie ujgtam pozostatych publikacji, ktére omowie jako

osobny podpunkt.
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5.1. Obszar badawczy — problematyka ujawniania i raportowania informacji
niefinansowych przedsiebiorstwa

Za niezwykle istotny obszar mojej pracy naukowo-badaweczej, ktéry wigzat sie z etapem
przygotowawczym do wiasciwych badan podjetych w ramach prezentowanej monografii,
uwazam obszar ujawniania i raportowania informacji niefinansowych przedsiebiorstwa,
Podjgtam sig zgtebienia wiedzy m.in. z teorii spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw,
rozwoju zrownowazonego jak i tej zwigzanej ze standardami raportowania niefinansowego
traktujgc jg jako punkt wyjscia do zajecia sie powyzszg problematyka. Badania podjete w
ramach tego watku pozwolity mi wyciggna¢ wnioski dotyczace stanu raportowania
niefinansowego przedsighiorstw, zwracajgc uwage na ten stan przed wejiciem w zycie
dyrektywy 2014/95/UE. Do publikacje opracowanych z zakresu tego watku naleza:

1. Transparentnos¢ ujawnianych danych ESG przedsiebiorstw z indekséw gieldowych spdfek
spofecznie odpowiedzialnych z Europy Srodkowo-Wschodniej, Prace Naukowe Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, nr 516, 2018, s. 64-75 (wspdtautorstwo: P. Woiczek).

2. Bezpieczeristwo | higiena pracy jako aspekt raportowania informacji niefinansowych o wysokiej
Istotnosci, [w:] Romanowska-Stomka ., Salamon S. (red.), Warunki érodowiska pracy a zdrowie
pracownikéw, Wydawnictwo Uczelniane PWSZ im. Angelusa Silesiusa, Walbrzych 2018, s, 63-74.

3. WskaZniki ekonomiczne w raportach zintegrowanych wybranych grup kapitafowych — wyniki
badar, Studia Oeconomica Posnaniensia, vol. 6, no. 2, 2018, 5.35-53.

4. CSR reporting as an object of bibliometric analysis of scientific publications, Research Papers of
Wroctaw University of Economics, nr 474, 2017, s. 160-169,

5. Sustainable development issues in scientific publications, Economic and Environmental Studies,
vol. 17, no. 4, 2017, s. 1035-1050.

6. Aspekty srodowiskowe w raportach zintegrowanych wybranych grup kapitatowych — wyniki
badari, Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Szczeciiskiego, Finanse, Rynki Finansowe, Ubezpieczenia,
nr 85, 2017, s. 311-324,

7. Problematyka zatrudniania igodnej pracy w raportach zintegrowanych wybranych grup
kapitatowych, [w:] Striker M. (red.), Problemy réznorodnosci w zarzqdzaniu, Wydawnictwo SIZ,
kodz 2017, s. 265-282.

8. Stan raportowania informacji o stosowanej polityce réznorodnosci przez spotki z RESPECT index,
Marketing i Rynek, Rok XXIV nr 11, 2017, s. 707-720 (wspotautorstwo: P, Wotczek).

8. Analiza raportéw informacji niefinansowych spdtek z RESPECT index, Marketing i Rynek, Rok XXIV
nr11, 2017, s. 540-552 (wspoétautorstwo: P. Wolczek).

10. Ocena raportéw zintegrowanych grup kapitatowych na podstawie wskaznikéw szczegdtowych,
Prace Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, nr 479, 2017, s. 148-160.

11. Raportowanie informacji pozafinansowych grup kapitafowych, Zeszyty Naukowe Uniwersytetu
Szczecinskiego, Finanse, Rynki Finansowe, Ubezpieczenia, nr 4 (82), cz. 1, 2016, s. 239-250.

12. Raportowanie o ryzyku plynnosci w kontekscie spotecznej odpowiedziainosci przedsiebiorstwa w
wybranych grupach kapitafowych, Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Szczecifiskiego, Finanse, Rynki
Finansowe, Ubezpieczenia, nr 65, 2014, s. 719-729.
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W tym miejscu chciafabym zwrdcic¢ szczegdlng uwage na publikacje CSR reporting as an
object of bibliometric analysis of scientific publications oraz Sustainable development issues
in scientific  publications. W artykutach tych zaprezentowatam wyniki analizy
bibliometrycznej badari naukowych wykorzystujgc analize danych dostepnych w bazie Web
of Science, analize trendéw w zakresie liczby publikacji, metode wspdtwystepowania stow
oraz grupowania (analizg klastrow), metodg mapowania mysli. W analizie wykorzystano
oprogramowanie VOSviewer. Analiza pozwolita na wytonienie podobszaréw badawczych
odnoszacych sie do zagadnieri poruszonych w ramach tych artykutow.

5.2. Obszar badawczy — wyniki niefinansowe przedsiebiorstw oraz inwestowanie
spotecznie odpowiedzialne

Istotnym zrodtem informacji zwigzanym z identyfikacjg przedsiebiorstw pretendujgcych
do miana spotecznie odpowiedzialnych s3 odpowiednie indeksy gietdowe. Od wielu lat na
swiecie mozna zaobserwowaé wzrost zainteresowania koncepcja CSR, w ramach ktdrej
rozwija sig¢ nurt inwestowania spotecznie odpowiedzialnego {Socially Responsible Investing,
SRI). Przejawia sig on m.in. powstawaniem gietdowych indekséw skupiajacych spétki, ktére w
najwyiszym stopniu maja spefniaé wymogi dotyczace czynnikéw $rodowiskowych,
spofecznych i tadu korporacyjnego (ESG). Problematyke wynikéw niefinansowych
przedsigbiorstw oraz inwestowania spotecznie odpowiedzialnego wyodrebnitam w ramach
kolejnego watku. Rozwazania te znalazly swoje miejsce w nastepujacych publikacjach:

1. Analysis and evaluation of the functioning the RESPECT index, Management Sciences, vol. 23, no.
3, 2018, 5. 30-38 (wspotautorstwo: P. Wotczek).

2. ESG analysis of companies included in the RESPECT Index based on Thomson Reuters EIKON
database, Prace Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, nr 520, 2018, s, 115-127
(wspotautorstwo: P. Wolczek).

3. Analiza ESG spotek z indeksu RESPECT — podsumowanie badari, Zeszyty Naukowe SGGW, Polityki
Europejskie, Finanse i Marketing, vol.18 (67), 2017, s. 170-180 {wspdtautorstwo: P. Wotczek).

4. Analiza ESG spotek z indeksu RESPECT na podstawie ASSET4 ESG Data, Zeszyty Naukowe SGGW,
Polityki Europejskie, Finanse i Marketing, vol.18 (67), 2017, s. 158-169 (wspdtautorstwo: P.
Wolczek).

5. Wplyw CSR na sytuacje finansowq przedsiebiorstw — przeglqd badari, Prace Naukowe
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, nr 436, 2016, s. 241-252,

6. Poréwnanie wynikéw wybranych indekséw  giefdowych  przedsiebiorstw spofecznie
odpowiedzialnych na swiecie, Acta Universitatis Lodziensis, Folia Oeconomica, nr 4 (324), 2016, s.
213-227 (baza ERIH Plus).

5.3. Obszar badawczy — problematyka funkcjonowania grup kapitatowych

Podjecie w ramach mojego rozwoju naukowego problematyki zwigzanej z grupami
kapitatowymi jest naturalng kontynuacjg zainteresowan naukowych po okresie uzyskania
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przeze mnie stopnia doktora. Wspomniane zagadnienie jest poruszone w nastepujgcych

publikacjach:

1.

10.

11.

12.

Grupa kapitatowa jako specyficzny podmiot raportujgey informacje finansowe i niefinansowe,
Zarzgdzanie Finansami i Rachunkowos¢, nr 4 (2), 2016, s. 45-57 (baza ERIH Plus).

Zréinicowanie wynikéw obliczert na podstawie réinych boz mikrodanych (Emerging Markets
Information Service i Amadeus) na przykiadzie oceny plynnosci finansowej grup kapitafowych,
Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Szczeciriskiego, Finanse, Rynki Finansowe, Ubezpieczenia, nr 74 t.
2,2015, 5. 163-174.

Plynnosc finansowa wybranych grup kapitafowych zwigzanych z RESPECT Index, Zarzadzanie
Finansami i Rachunkowosc, nr 3 (2), 2015, s. 41-52 {baza ERIH Plus).

Ocena plynnosci finansowej grup kapitatowych na podstawie rachunku przeptywdw pienieznych
na przyktadzie przemysfu metalowego, Prace Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu, nr 3 (12), 2012, s. 70-86 (wspétautorstwo: K. Predkiewicz).

Analiza plynnosci statycznej grup kapitafowych na przyktadzie przemystu metalowego, Prace
Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, nr 271, 2012, s. 170-183
(wspdtautorstwo: K. Predkiewicz).

Ocena sytuacji finansowej operacyjnych grup kopitatowych, Wydawnictwo Wolters Kluwer Polska
- Oficyna, Warszawa 2011, s. 300 (monografia).

Konsolidacja sprawozdar finansowych a ocena sytuacji finansowej grupy kapitatowej, Prace
Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, nr 181, 2011, s. 538-547,

The impact of the parent company on the investment activity of capital group entities, [w:]
Dluho3ova D. (red.), Financial management of firms and financial institutions, Conference
proceedings from 8th international scientific conference, VSB-Technical University Ostrava,
Ostrava 2011, 5. 404-412 (baza Web of Science).

Nadzor wiascicielski w grupie kapitatowej, Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Szczecinskiego,
Finanse, Rynki Finansowe, Ubezpieczenia, nr 38, 2011, s. 875-834,

Wybrane zagadnienia restrukturyzacji grup kapitatowych, [w:] Borowiecki R., Jaki A. (red.),
Restrukturyzacja w obliczu nowych wyzwari gospodarczych. Zarzqdzanie — Strategia — Analiza,
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Krakdéw 2010, s. 769-780.
Finansowanie dziafalnosci podmiotdw grupy kapitatowej, [w:] Duraj ). (red.), Przedsiebiorstwo na
rynku kapitatowym, Wydawnictwo Uniwersytetu tédzkiego, £6dz 2010, s. 257-269.

Rzeczywista i wirtualna konsolidacja srodkéw pieniginych z rachunkow bankowych spéfek grupy
kapitatowej, Przedsigbiorczosc i Zarzadzanie, tom X|, zeszyt 10, 2010, s. 309-318.

5.4. Pozostate publikacje

Nie wszystkie publikacje wskazane w zatgczniku 5, a poddane syntetycznemu omdéwieniu

w niniejszym zataczniku, mogtam przyporzadkowac do wymienionych watkéw wymienionych

w ramach punktdw 5.1-5.3. Poza odrebnym (wyzej zamieszczonym) oméwieniem prac

naukowych, na uwage zastuguja jeszcze trzy pozycje:

1

Czynniki ksztaftujgce sytuacje finansowq obiektow infrastruktury sportowej (krytych plywaini),
Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Szczeciriskiego, Finanse, Rynki Finansowe, Ubezpieczenia, nr 59,
2013, 5. 281-290,
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2. Sytuacja finansowa obiektéw infrastruktury sportowej (krytych ptywalni), Zeszyty Naukowe
Uniwersytetu Szczecinskiego, Finanse, Rynki Finansowe, Ubezpieczenia, nr 59, 2013, s. 271-280.

3. Whykorzystanie elementow e-learningu do prowadzenia zajec z przedmiotu Ocena efektywnosci
inwestycji — doswiadczenia i wnioski, [w:] Gospodarowicza A. (red.), Dydaktyka finansow na
kierunku finanse i rachunkowosc, Materiaty konferencyjne, Wydawnictwo Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2011, s. 101-110 (wspétautorstwo: K. Predkiewicz).

Dwie pierwsze wymienione publikacje zwigzane z funkcjonowaniem obiektéw
infrastruktury sportowej sg wazne z punktu widzenia mojej dziafalnoéci eksperckiej i
aktywnoscig na polu praktycznym (zob. zatacznik nr 7, punkt 3). Ostatnia z wymienionych
publikacji jest efektem mojej aktywnosci w obszarze dziatalnoéci dydaktyczne] na
Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu, a w szczegdlnoéci moich doswiadczen w

prowadzeniu zaje¢ w formie e-learningowej.

6. Podsumowanie dorobku i osiagnie¢ naukowo-badawczych

Rezultatem mojej aktywnosci publikacyjnej jest dorobek obejmujacy tacznie 41 prac, z
czego 34 powstato po uzyskaniu przeze mnie stopnia doktora {tab. 6.1).

Tabela 6.1. Dorobek publikacyjny

Liczba publikacji Liczba publikacii
Rodzaj publikacji po uzyskaniu stopnia doktora przed uzyskaniem
autorstwo wlasne  wspofautorstwo stopnia doktora
Monografie w jezyku polskim 2 - -
Rozdzialy w monografiach w
. . 4 1 3
jezyku polskim
Rozdziaty w moncgrafiach w 1 i i
jezyku angielskim
Artykuty w czasopismach
. . 15 7 4
naukowych w jezyku polskim
Artykuty w czasopismach
. s 2 2
naukowych w jezyku angielskim
24 10
Razem publikacje 7
34
Liczba punktéw za publikacje 322,5 bLd.*

naukowe

*b.d. - brak danych

Waznym elementem mojego rozwoju naukowego jest udzial w konferencjach i
seminariach naukowych, ktdre sg okazjg do prezentacji wynikdéw prac badawczych szerszej
publicznoici oraz prowadzenia dyskusji naukowej. W swojej karierze miatam okazje
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wielokrotnie aktywnie uczestniczyé w takich dyskusjach. Ponadtc na jednej
migdzynarodowej konferencji bytam prowadzaca sesjg naukows, a trzykrotnie wyznaczona
bytam na dyskutanta na dwéch miedzynarodowych i jednej krajowe] konferencji. Jako
pracownik Katedry Pracy i Kapitafu uczestnicze takze w cotygodniowym miedzykatedralnym i
migdzywydziafowym seminarium naukowych, ktdrych gospodarzem jest Katedra Ekonomiki i
Organizacji Przedsigbiorstwa Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. W ciagu ostatnich
dwoch lat dwukrotnie wystgpowatam z referatem podczas tego seminarium. W ramach
mojej Katedry odbywajg sig réwniez seminaria naukowe, ktérym do 2018 r. przewodniczyta
prof. dr. hab. inZ. Matgorzata Gableta, a obecnie dr hab. inz. Anna Cierniak-Emerych, prof.
UE. Od 2018 r. w ramach Wydziatu Inzynieryjno-Ekonomicznege odbywaja sie réwniez
otwarte zebranie Rady Naukowej Instytut Nauk Ekonomicznych i Rady Naukowej Instytut
Chemii i Technologii Zywnosci, podczas ktdrych przedstawiane sg koncepcje czesto
interdyscyplinarnych badan naukowych. W zebraniach tych réwniez mam mozliwoéé
uczestniczy¢. W tym miejscu dodam, ze do 2018 r. dyrektorem Instytutu Nauk
Ekonomicznych byt prof. dr hab. inz. Stefan Wrzosek, ktéry miat nieoceniony wptyw na méj
rozwdj naukowy od czasu seminarium magisterskiego podczas moich studiéw poprzez studia
doktoranckie i prace na Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.

Liczbe konferencji i seminariéw (poza cotygodniowym seminarium miedzykatedralnym i
migdzywydzialowym, seminarium katedralnym i wydziatowym) z moim udziatem w ujeciu
syntetycznym przedstawitam w tab. 6.2 {szczegétowe zestawienie prezentuje w zataczniku nr
7, tab, 1.2).

Tabela 6.2. Aktywno$¢ konferencyjna

Wyszczegélnienie Po Przed Razem
¥ & doktoracie doktoratem

Udziat w migdzynarodowych konferencjach

i seminariach naukowych z referatem oraz wystapieniem 12 ! 13
Udziat w miedzynarodowych konferencjach 7 ) -
i seminariach naukowych z referatem

Udziat w miedzynarodowych konferencjach

. . 23 4 27
i seminariach naukowych bez referatu

Udziat w krajowych konferencjach

. R L 13 4 17
i seminariach naukowych z referatem oraz wystgpieniem

Udziat w krajowych konferencjach

. . 4 - 4
i seminariach naukowych z referatem

Udziat w krajowych konferencjach

. L 27 7 34
i seminariach naukowych bez referatu

Razem 86 16 102
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Sposréd spotkan naukowych, w ktérych uczestniczytam, a odbywajacych sie poza

granicami kraju, pragng wspomnie¢ o wydarzeniach majacych miejsce w takich miastach jak:

— Porto, Portugalia (wystapienie na miedzynarodowym seminarium naukowym, 16 maja

2018 r.),

— Walencja, Hiszpania {udziat w 40th Annual Congress of the European Accounting

Association, 10-12 maja 2017 r.),

— Oslo, Norwegia (udziat w 43rd European Finance Association {EFA) Annual Meeting, 16-

20 sierpnia 2016 r.),

— Budapeszt, Wegry (udziat w 2nd East-Central European Conference on Sustainable
Development - SUSCO Budapest 2015, 9 pazdziernika 2015 r.),
— Ostrawa, Czechy (udziat w 8th International Scientific Conference Financial management

of firms and financial institutions, 6-7 wrzesnia 2011 r.).

Zestawienie ukazujagce méj udziat w projektach badawczych po uzyskaniu stopnia

doktora zamiescitam w tab. 6.3.

Tabela 6.3. Zestawienie uczestnictwa w projektach badawczych po uzyskaniu stopnia doktora

Lp. Data Podmiot Opis projektu
1. 2019r. University of Seville Udziat w projekcie zwigzanym z przygotowaniem badan
(Universidad de bazujgcych na danych ESG (projekt w trakcie realizacji)
Sevilla)
2, 2019r. Uniwersytet Udziat na etapie badaii jakosciowych w spotecznym
Ekonomiczny we projekcie badawczym SCALINGS (Scaling up Co-Creation:
Wroctawiu Avenues and Limits for Integrating Society in Science and
Innovation) prowadzonym w ramach unijnego programu
Horizon2020. SCALINGS to projekt, w ramach ktérego
wspoipracujg ze sobg jednostki naukowe z 10 parstw
Unii Europejskiej. Celem projektu jest przeanalizowanie
praktyk wspottworzenia (co-creation) w inicjatywach
dotyczacych innowacyjnych technologii tj. energia
miejska, robotyka, pojazdy autonomiczne (projekt w
trakcie realizacji)
3. 2018r. Uniwersytet Udziat w opracowaniu koncepcji projektu Wyttoki
Ekonomiczny we rzepakowe realnq alternatywq dla importowanej ruty
Wroclawiu sojowej w ramach programu GOPOSTRATEG -
strategiczny program badan naukowych i prac
rozwojowych Spofeczny i gospodarczy rozwdj Polski w
warunkach globalizujgcych sie rynkéw (projekt w trakcie
oceny NCBIR)
4. 2018r. University of Porto Udziat w projekcie zwigzanym z przygotowaniem
{Universidade do opracowania Corporate Social Responsibility — with
Porto) particutar emphasis on practices in sustainability

reporting of companies {also integrated reporting) in
Poland and Portugal and Social Responsibility Education
in these countries {etap stazu: 14-25.05.2018 r.)
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5. 2017, Technical University of  Udziat w projekcie zwigzanym z przygotowaniem
Valencia (Universitat opracowania Corporate Social Responsibility - with
Politécnica de particular emphasis on practices in sustainability
Valéncia) reporting of companies {also integrated reporting) in
Poland and Spain and Corporate Financial Performance
vs. Corporate Social Performance of companies in these
countries (etap stazu: 7-21.05.2017 r.)
6. 2017r. University of Girona Udziat w projekcie zwigzanym z przygotowaniem
{(Universitat de Girona) opracowania CSR reporting in Poland and Spain (etap
/ Uniwersytet stazu: 27-31.03.2017 r.)
Ekonomiczny w
Poznaniu
7. 2015r. Budapest University of  )qziai w projekcie zwigzanym z przygotowaniem
Technology and opracowania Practices in sustainability reporting of
Economics (Budapesti  companies and sustainability consulting practices (etap
Mszaki és stazu: 14.09.-09.10.2015 r.)
Gazdasagtudomanyi
Egyetem)
8. 201z2r. University of Udziat w projekcie zwigzanym z opracowaniem Raportu
Salamanca do kursu e-learningowego dotyczacego szkolnictwa
(Universidad de wyzszego w Hiszpanii; cztonek zespotu projektowego
Salamanca) TALARIA (Teaching And eLearning advAnces in euRopean

mobllity spAce}; projekt realizowany w ramach programu
Leonardo da Vinci Uczenie sig przez cafe ycie (etap
stazu: 15-30.03.2012 r.)

Moja aktywnos¢ na polu naukowym nie ogranicza sie jedynie do publikacji naukowych i

uczestnictwa w konferencjach i seminariach naukowych. Méj wkiad pracy widoczny jest

rOwniez przez zaangazowanie we wspdtprace z réznymi podmiotami na polu naukowym.

Wybrane przyktady mojej wspdtpracy z podmiotami prezentuje w tab, 6.4,

Tabela 6.4. Zestawienie wspotpracy z podmiotami na polu naukowym

Lp. Data Podmiot

Rodzaj wspotpracy

1. 2017r. Grupa robocza ds. edukacji

i popularyzacji CSR dziatajacej

przy Zespole ds.
zréwnowazonego rozwoju

i spotecznej odpowiedzialnosci

przedsiebiorstw - organ

pomocniczy Ministra Rozwoju

Udziat w projekcie dotyczacym CSR w matych i
$rednich przedsigbiorstwach, w tym
wspofudziat w opracowaniu Deklaracji
odpowiedzialnego przedsiebiorcy (wersji do
konsuitacji)

i Finansdw

2. 2015, Deloitte - Sustainability Udziat w projekcie zwigzanym o
Consulting, Deloitte Central opracowywaniem raportdw zintegrowanych
Europe przedsiebiorstw

3. 2015r. Deloitte - Sustainability Udziat w projekcie zwigzanym z

Consulting, Deloitte Central

doskonaleniem metod oceny poziomu i
stopnia zfozonosci podejmowanych przez
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Europe firme dziatant w jak najszerszym zakresie
spotecznej odpowiedzialnoéci - doskonalenie
ankiet i metod weryfikacji dla RESPECT Index

4. 2015r. Deloitte - Sustainability Udziat w projekcie na temat efektywnosci
Consulting, Deloitte Central energetycznej w ramach rozwigzan dla miast.
Europe Punktem wyjscia do opracowania byly

pomysty dotyczace wyzwan - typu klienta -
potrzeb - rozwigzan

Dodatkowo angazuje sie w dziatalnosé popularyzujacag nauke nie tylko w ramach funkc;ji
prodziekana ds. rozwoju i promocji Wydziatu Inzynieryjno-Ekonomicznego, ktéra petnie na
Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu od 2016 roku. W ramach dziatalnodci
popularyzujgcej naukg wyrazatam swoje zaangaiowanie dodatkowo poprzez udziat w
zespotach eksperckich, wykonanie ekspertyz i rekomendacji, recenzji projektéw oraz
publikacji {takie w jezyku angielskim), czfonkostwo w miedzynarodowych oraz krajowych
organizacjach i towarzystwach (tab. 6.5). Szczegdtowy wykaz tych inicjatyw prezentuje w
zatgczniku nr 7.

Tabela 6.5. Zestawienie pozostatej aktywnosci

Wyszczegolnienie Liczba inicjatyw
Udziat w zespotach eksperckich 16
Wykonanie ekspertyz i rekomendacji 16
Cztonkostwo w migdzynarodowych 2
oraz krajowych organizacjach i towarzystwach
Organizacja wydarzen popularyzujgcych nauke 11
Recenzowanie publikacji w czasopismach migdzynarodowych {w j. ang.) 2

Nieodigcznym atrybutem opisujgcym prace pracownika naukowo-dydaktycznego jest
sprawowanie opieki nad studentami oraz rozwijanie umiejgtnosci poznawczych i zarazanie
ich pasjg do wybranych dziedzin. To trudne i odpowiedzialne zadanie realizowane jest
migdzy innymi w ramach zaje¢ dydaktycznych i spotkan seminaryjnych, W minionych latach
(poczgwszy od 2009 r.) mdj wktad w opieke naukows studentéw moina wyrazi¢ poprzez
miernik, jakim jest liczba prac dyplomowych, ktérych bytam promotorem lub recenzentem. Z
podsumowania tej liczby wynika, ze bytam promotorem 87 prac dyplomowych, w tym 27
prac magisterskich, 39 prac inzynierskich i 21 prac licencjackich. Dodatkowo bylam
recenzentka 58 prac dyplomowych, w tym 49 prac magisterskich i 9 prac licencjackich, W
ramach dziatalnosci dydaktycznej w roku akademickim realizuje érednio 440 godzin zajeé.
Wychodzac naprzeciw innowacyjnym metodom prowadzenia zaje¢ jestem wéréd nielicznej
jeszcze grupie oséb prowadzacych zajgcia z wykorzystaniem technik uczenia na odlegtosé,
czyli e-learningu.
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Autoreferat dr inz. Hanna Sikacz Zatgcznik nr 3

Za wyrozniajgce osiggniecia naukowo-badawcze zostatam nagrodzona i wyrdzniona
czterokrotnie (3-krotnie przez Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu i

nominowana do nagrody BETA). W tab. 6.6 przedstawiam wykaz tych nagréd i wyrdznier.

Tabela 6.6. Zestawienie nagréd i wyréznien zwigzanych z dziatalnoscia naukowo-badawcza

Rok Nazwa organu ; ;
: . : d jak t
Lp brzyznania przyznajacego nagrode Nazwa nagrody i tytuf z jakiego zostata przyznana
1. 2018r. Uniwersytet Ekonomiczny Rektorska nagroda pierwszego stopnia za
we Wroctawiu osiggniecia w pracy naukowo-badawczej
2. 2017r. Uniwersytet Ekonomiczny  Rektorska nagroda drugiego stopnia za osiagniecia
we Wroctawiu w pracy naukowo-badawcze]
3. 2002 Uniwersytet Szczecinski Nominacja do nagrody BETA 2012 za wybitne
osiggniecia w dziedzinie zarzadzania finansami
(przewodniczacy kapituty: prof. dr hab. Dariusz
Zarzecki, Uniwersytet Szczeciriski, Wydziat Nauk
Ekonomicznych i Zarzadzania) — jedna z pieciu
nominacji sposrdd okoto dwustu zgtoszen z Polski
4.  2009r. Uniwersytet Ekonomiczny  Rektorski dyplom uznania w zwigzku z osiggnieciami

we Wroctawiu w pracy naukowej w roku 2008

Informacje o pozostatych projektach badawczych, wspétpracy z podmiotami, pozostatych
nagrodach i wyrdznieniach, a takze szczegétowy wykaz wybranych konferencji i seminariéw,

w ktorych bratam udziat po uzyskaniu stopnia doktora umieécitam w zataczniku nr 7.

podpis Wnioskodawcy
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