Propozycja seminarium dyplomowego
dla studentow
na Wydziale Nauk Ekonomicznych /studia stacjone/

w roku akademickim2009/2010

Imi¢ i nazwisko Dr hab. J6zef Michat Soroka, prof. UE
prowadzacego seminarium:

Katedra Socjologii i Polityki Spotecznej
Jednostka organizacyjna:

Psycho — spteczne uwarunkowania kierowania

Temat seminarium: ludzmi w organizacji
Liczba studentéw przyjmowanych na do 20 oso6b
seminarium:

Zakres tematyczny seminarium:

. Organizacja i jej otoczenie w globalizeym sk swiecie
. Odpowiedzialn& spoteczna organizacji

. Kultura pracy firmy

. Humanizacja pracy w organizacji

. Przywodztwo w organizacji

. Socjotechnika w organizacji

. Wprowadzanie zmian w organizacji

. Motywowanie w organizacji

. Konflikty w organizacji

10. Kontrola w organizacji

11. Style kierowania ludani w organizacji

12. Dobor pracownikow do firmy

13. Kreowanie reputacji firmy

14. Kreowanie wizerunku samadow

15. Meneder w globalizujacym siswiecie — role, umiejtnosci, wizerunek
16. Autoprezentacja zawodowa

17. Etyka zawodowa

18. Komunikacja interpersonalna w organizacji

19. Negocjacje

20. Monografie firm

21. Obraz rénych krajowswiata wswietle prasy polskiej
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Wroctaw, dnia 20.11.20009r. .




