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Wspieranie przedsiębiorczości w ujęciu międzynarodowym  
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mikroekonomia, makroekonomia, biznes międzynarodowy 

1. System wspierania przedsiebiorczości w Polsce  
2. System wspierania przedsiebiorczości na świecie ze szczególnym uwzględnieniem krajów Unii Europejskiej 
3. Władze lokalne w zakresie wspierania przedsiębiorczości 
4. Sektor MSP w gospodarce i wymianie międzynarodowej 
5. Specyfika sektora B+R w Polsce i na świecie 
6. Podział instytucji wspierających przedsiębiorczość 
7. Specyfika i zakres działania instytucji o charakterze niekomercyjnym (inkubatory przedsiębiorczości, centra i parki technologiczne, centra wspierania 
biznesu, ośrodki wspierania przedsiębiorczości, agencje rozwoju lokalnego, fundusze poŜyczkowe i poręczeniowe) 
8. Istota i znaczenie specjalnych stref ekonomicznych we wspieraniu przedsiębiorczości 
9. Business angels a rozwój przedsiębiorczości 

 rzutnik, wykład, studium przypadku 
metody problemowe, np. wykład  problemowy ( ilustracja jakiegoś problemu naukowego lub praktycznego ) 
wykłady monograficzne, poświęcone szczegółowemu przedstawieniu wybranego zagadnienia 

zaznajomienie studenta z zagadnieniami podbudowy instytucjonalnej w zakresie wspierania przedsiębiorczości, wyjaśnienie zasad funkcjonowania 
organizacji otoczenia biznesu i ich roli w gospodarce regionu, nabycie przez studenta umiejętności w zakresie identyfikacji podmiotów udzieljących 
wsparcia dla przedsiębiorstw , znajomość rodzaju ich działalności, wyształcenie umiejętności rozumienia i ocenienia zmian zachodzących w przestrzeni 
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