Sylabus
1. Tytut kursu :Networking — nowy model biznesowy w gospodarce glalmej
2. Semestr: 4
3. Autor kursu: dr Szymon Mazurek, KMSG

4. Opis kursu: Celem kursu jest zapoznanie studeatapecyfik samoorganizagych
sig sieci ekspertow lub firm oraz innych modeli bizoegch opartych na
migdzynarodowych sieciach wspotpracy. Przedstawionstamp gidwne zasady
funkcjonowania networkingu jako modelu biznesowegaz szanse i zagrenia z
niego wynikajce zaroéwno dla przedsiiorcow, jak i gospodarek poszczegdlnych
krajow i regionow.

5. Tematyka poszczegolnych z&j

Kooperacja w mikroekonomii i teorii gier.

Tradycyjne powizania sieciowe przedgiiorstw a sieci samoorganizgg st.
Kooperacyjne modele biznesowe na przyktadzie krdayWschodnie;.
Miedzynarodowe sieciowe modele biznesowe.

Rodzaje i sposdb funkcjonowaniagaizynarodowych sieci biznesowych.
Sieci biznesowe z perspektywy ich uczestnikow.

Networking jako ,day” model biznesowy dla matych isrednich
przedsgbiorstw.

8. Zalety i wady networkingu i tradycyjnych sieciowystodeli biznesowych.
9. Studia przypadkéw (case studies)

10. Social networking a business networking.

11. Wptyw networkingu na gospodarki krajow, regionéswiata.

NoakwnNpE
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2009.
3. Straffin P.D., Teoria gier, Scholar, Warszawa 2001.
4. Rymarczyk J., Internacjonalizacja i globalizacjazquts¢biorstwa, PWE,

Warszawa 2004.

5. Miegdzynarodowe stosunki gospodarcze, red. J. Rymard2yke, Warszawa
2006.

6. Biznes m¢dzynarodowy w regionie Azji i Pacyfiku, red. B. Mol-Skulska,
Wroctaw 2009.

7. Wymagania wspne:
* Mikroekonomia
* Nauka o organizacji
* Biznes m¢dzynarodowy

8. Efekty ksztalcenia — umignosci i kompetencije:
* Znajoma¢ podstawowych zagadriez zakresu medzynarodowej kooperacji
biznesowe;.



* Umiejetnos¢ oceny wad i zalet zastosowania sieciowych modsbiperacji w
okreslonych sytuacjach biznesowych.

9. Forma kursu: wyktad
10.Liczba godzin w semestrze : 30
11.Liczba miejsc: 50

12.Forma zaliczenia: praca zespotowa



