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Opis kursu:

Celem nauczania przedmiotu STRATEGIE MARKI NA RYNKACH MIEDZYNARODOWYCH

jest przedstawienie podstawowych zagadnieh zwigzanych z budowa, funkcjonowaniem oraz
strategiami  zarzadzania marka stosowanymi przez przedsigbiorstwa dzialajace na rynkach
miedzynarodowych, w tym identyfikacja réznic w podejsciu do marki wynikajacych z podjecia
procesu umiedzynarodowienia dziatalnosci gospodarcze;.
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INTERNACJONALIZACJA I GLOBALIZACJA DZIALALNOSCI PRZEDSIEBIORSTWA

MARKA 1JEJ ZNACZENIE W WYBORACH KONSUMENTOW ORAZ DZIALANIACH
PODMIOTOW GOSPODARCZYCH - pojecie, istota i funkcje marki (roznice pomiedzy krajami)

SPRZEDAZ MARKOWA CZY ANONIMOWA — oznaczaé czy nie produkty marka (w jakim
zakresie, na jakich rynkach)

SPONSOROWANIE MARKI — kto powinien oznacza¢ produkty marka (wykorzystywaé marki
producenta, posrednika czy marki tgczone)

FORMY POZYSKANIA MARKI — kreowa¢ czy kupi¢ istniejacg marke (zakup, licencjonowanie,
autonomiczne kreowanie marki)

ARCHITEKTURA MARKI — w jaki sposob oznacza¢ posiadane produkty, jak ksztalttowac relacje
w portfelu (m.in. uzywac jednej czy wielu marek na tym samym rynku)

SYSTEM IDENTYFIKACIJI WIZUALNE]J — identyfikatory marki (nazwa, symbol, slogan, melodia,
posta¢ — uwarunkowania kulturowe)

SILA/KAPITAL MARKI - istota i metody pomiaru, $wiatowe rankingi

OCHRONA ZNAKOW TOWAROWYCH I ZAPOBIEGANIE NASLADOWNICTWU — ochrona
marki w wybranych systemach prawnych

WPROWADZANIE MARKI (w tym m.in. analiza sytuacji i pozycjonowanie marki)
ROZCIAGANIE/ROZSZERZANIE MARKI
REWITALIZACJA/ODMLADZANIE MARKI

WYCOFANIE/LIKWIDACJA MARKI

STANDARYZACJA CZY ADAPTACJA STRATEGII MARKOWYCH - unifikacja i r6znicowanie
marki (marka globalna a marka lokalna)

STRATEGIE BUDOWY MAREK GLOBALNYCH (ekspansja geograficzna, akwizycja marki,
alianse strategiczne)
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Wymagania wstepne: zaliczenie kursu Zarzqdzanie markg

Efekty ksztalcenia: Uczestnicy zdobywaja wiedz¢ oraz doskonalg praktyczne umiejetnosci zwigzane
z procesem tworzenia marki mi¢dzynarodowej. Poznaja terminy, narzgdzia oraz
zasady, jakimi nalezy si¢ kierowa¢ opracowujac strategie dla marek
funkcjonujacych na rynkach swiatowych.

Forma kursu: wykladowo-warsztatowa;

Kurs prowadzony jest w formie warsztatéw z wykorzystaniem aktywnych metod
pracy z grupa (dyskusje, prace zespolowe, studia przypadkéw). Uczestnicy
konfrontowani sg realnymi problemami dotyczacymi mig¢dzynarodowych marek,
na przyktadzie ktorych rozwijajg praktyczne umiejetnosci projektowania ich strategii.
Czes¢ praktyczna wspierana jest mini-wykladami urozmaiconymi konkretnymi
przyktadami z praktyki gospodarcze;.

Liczba godzin w semestrze: 30
Liczba miejsc: max 30

Forma zaliczenia: zaliczenie na stopien
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