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Zarządzanie kapitałem obrotowym 

wszystke na kierunku 

Piotr Szczepaniak, Alicja Brodzka 

Katedra Finansów 

Rachunkowość, finanse przedsiębiorstw, analiza finansowa. 

Cele przedsiębiorstwa. Cele zarządzania kapitałem obrotowym. 
Kapitał obrotowy-struktura kapitału obrotowego i jego krążenie.  
Cykl konwersji gotówki. Strategie kapitału obrotowego netto.  
Określanie zapotrzebowania na kapitał obrotowy. 
Dobór należności do analizy metodą ABC i ocena jakości należności.  
Metody szacowania cyklu należności (DSO średnioważone, DSO LIFO). 
Ocena zmian polityki należności analizą przyrostową. Podejście inwestycyjne do zarządzania należnościami. 
Zarządzanie zapasami (model Baumola). Podejście inwestycyjne do zarządzania zapasami.  
Modele zarządzania gotówką (model Millera-Orra, model Stone’a).  
Krótkoterminowe inwestycje finansowe przedsiębiorstwa. 
Krótkoterminowe źródła finansowania (kredyt kupiecki, faktoring, bankowy kredyt obrotowy). 
Czynniki kształtujące płynność finansową.Zjawisko wartości płynności. 
Pomiar i ocena płynności (ujęcie statyczne i dynamiczne).  
Strategie płynności: w ujęciu dochód-ryzyko, w ujęciu harmonizacji. 

Metody aktywizujące i wykłady zawierające analizę przypadku. 

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z istotą podstawowych zagadnień w sferze zarządzania kapitałem obrotowym przedsiębiorstwa, w tym 
kluczowych problemów empirycznych i teoretycznych oraz prezentacja instrumentów i narzędzi finansowych wykorzystywanych w obszarze zarządzania 
płynnością finansową przedsiębiorstw. 

Pozytywnie zaliczona praca pisemna. 
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