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Forma zaje¢: wyktad Semestr: 2 Rok: 1 Wymiar godzin: 15 Punkty ECTS: 5
Forma zaliczenia: egzamin Typ przedmiotu: obowigzkowy Jezyk nauczania: polski
Kierunek: Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze Tryb: stacjonarne Rodzaj: magisterskie

Specjalnosc:

Katedra: MSG

Stopien naukowy wyktadowcy: Imie i nazwisko wykiadowcy:
dr Przemystaw Skulski

Wymagania wstepne (przedmioty wprowadzajace):

Opanowanie przez studentéw wiedzy z zakresu miedzynarodowych stosunkow gospodarczych oraz podstaw socjologii

Program przedmiotu:

1.Kultura (definicje i pojmowanie kultury; zrédta kultury; podmioty kultury; problemy miedzykulturowe (asymilacja, multikulturowosc))

2. Typologie kultur (cztery wymiary kultury G. Hofstede; kultury niskiego i wysokiego kontekstu (T. Hall); kultury propartnerskie i protransakcyjne (R.
Gesteland); typologie kultur wg. Trompenaarsa i Hanpden-Turnera)

3. Komunikacja miedzykulturowa (modele komunikacji; funkcje komunikacji; znaczenie komunikacji w roznych kulturach)
4. Znaczenie uprzedzen i stereotypdw; pojecie uprzedzen; dystans etniczny; pojecie stereotypu; stereotypy narodowe; autostereotypy)

5. Miedzynarodowe otoczenie kulturowe (miedzynarodowe otoczenie przedsiebiorstwa; elementy otoczenia kulturowego; system wartosci; religia; jezyk
i komunikacja niewerbalna; edukacja; estetyka; organizacja spoteczna; kultura materialna)

6. Wptyw roznic kulturowych na biznes miedzynarodowy (wptyw réznic kulturowych na negocjacje w biznesie miedzynarodowym; réznice kulturowe a
marketing miedzynarodowy; analiza wybranych przypadkéw)

Metody dydaktyczne:

Wyktad monograficzny, wyktad konwersatoryjny, analiza case study

Cele przedmiotu:

Celem jest zapoznanie studentéw ze znaczeniem probleméw kulturowych we wspdtczesnym biznesie miedzynarodowym, pokazanie réznic kulturowych,
zaprezentowanie wptywu uwarunkowan kulturowych na dziatania biznesowe (marketing, negocjacje) oraz sposobéw rozwigzywania wystepujacych
dylematéw kulturowych.

Warunki zaliczenia:

Egzamin w formie testu
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