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Przedmiot: Menedzer - przywddca w organizacji

Forma zaje¢: c¢wiczenia Semestr: 5 Rok: 3 Wymiar godzin: 15 Punkty ECTS: 3
Forma zaliczenia: zaliczenie na ocene Typ przedmiotu: do wyboru Jezyk nauczania: polski
Kierunek: Zarzadzanie Tryb: stacjonarne Rodzaj: licencjackie

Specjalnos¢:  Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Katedra: Ekonomiki i Organizacji Przedsiebiorstwa

Stopien naukowy wyktadowcy: Imie i nazwisko wykiadowcy:
dr Katarzyna Grzesik

Wymagania wstepne (przedmioty wprowadzajace):

brak

Program przedmiotu:

Rola kadry kierowniczej w organizacji

Wiadza i autorytet w organizacji

Cechy i umiejetnosci kadry kierowniczej
Stanowisko kierownicze - charakterystyka i elementy
Style kierowania

Przywo6dztwo menedzerskie

Kierownik w funkcjonowaniu zespotu

Wymiary kulturowe pracy menedzera
Determinanty sukcesu wspdtczesnego menedzera
Doskonalenie i wspomagania pracy kierowniczej
Atrybuty menedzera przysztosci

Obraz polskiego menedzera

Metody dydaktyczne:

Zajecia w formie warsztatowej (studium przypadku, praca w grupach, metody heurystyczne, prezentacja multimedialna, dyskusja oxfordzka)

Cele przedmiotu:

Przekazanie wiedzy dotyczacej istoty pracy kierownika w organizacji. Uswiadomienie istoty petnionych rél oraz wagi odpowiednich cech
osobowosciowych, postaw i zachowan menedzera we wspdtczesnej organizacji.

Warunki zaliczenia:

uczestnictwo w zajeciach
pozytywna ocena z przygotowanej prezentcji
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