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Zarządzanie w sektorze publicznym 

Gospodarka Publiczna 

pracownicy katedry 

Katedra Ekonomiki i Organizacji Przedsiębiorstwa 

Zarządzanie 

Istota zarządzania w sektorze publicznym. 
Podstawowe funkcje zarządzania publicznego. 
Modele zarządzania w sektorze publicznym. 
Zarządzanie orgnizacją publiczną. 
MenedŜerowie organizacji publicznych. 
Zarządzanie administracją publiczną. 
Zarządzanie w słuŜbie zdrowia. 
Zarządzanie w instytucjach społecznych. 

Wykład z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych, analiza przypadków. 

 Zapoznanie studentów z podstawowymi zagadnieniami związanymi z zarządzaniem w sektorze publicznymi, przygotowujące do pracy menedŜera 
organizacji publicznych. 

Zaliczenie na podstawie wyników pisemnego testu. 
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