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Wydziat Nauk Ekonomicznych

Przedmiot: Trening kreatywnosci

Forma zaje¢: wyktad Semestr: 9 Rok: 5 Wymiar godzin: 15 Punkty ECTS: 6
Forma zaliczenia: zaliczenie na ocene Typ przedmiotu: do wyboru Jezyk nauczania: polski
Kierunek: Zarzadzanie i Marketing Tryb: stacjonarne Rodzaj: licencjackie

Specjalnos¢:  Zarzadzanie Marketingowe

Katedra: Podstaw Marketingu

Stopien naukowy wyktadowcy: Imie i nazwisko wykiadowcy:
dr Sylwia Wrona

Wymagania wstepne (przedmioty wprowadzajace):

brak

Program przedmiotu:

1. Sztuka twdrczego myslenia — twdrcze myslenie i jego znaczenie w zyciu osobistym i zawodowym

2. Kreatywna osobowos¢ — cechy ludzi twérczych

3. Warunki tworczego myslenia — co motywuije ludzi do bycia twdrczym a co ich ogranicza, co wptywa na kreatywnosc i co jg blokuje (zrodta inspiracji
i bariery kreatywnosci)

4. Mdzg — narzedzie stuzace do myslenia (zgodna wspdtpraca tysiecy osrodkéw)

5. Mysélenie konwergentne / wertykalne i myslenie dywergentne / lateralne

6. Procesy myslowe wzmacniajace kreatywnosc

7. Proces kreatywny i jego fazy — etapy tworczego myslenia (przygotowanie, faza tworcza / intuicyjna, faza praktyczna / refleksyjna)

8. Techniki kreatywnos$ci — wybrane narzedzia twdrczego myslenia

9. Metodyka ses;ji kreatywnej (grupa treningowa, kompozycja ¢wiczen, podstawowe zasady, warunki organizacyjne, fazy pracy i przebieg treningu)
10. Trening kreatywnosci — warsztaty

Metody dydaktyczne:

Zajecia informacyjno-warsztatowe z wykorzystaniem techniki audiowizualnej oraz aktywnych metod pracy z grupg (dyskusje, ¢wiczenia indywidualne,
prace zespotowe). Wiedze i umiejetnosci nabywane podczas poszczegdlnych modutdw Uczestnicy utrwalajg w trakcie licznych ¢wiczen praktycznych.
Kurs bazuje na wielu sprawdzonych technikach ksztattujacych twércze postawy, rozwijajacych kompetencje i doskonalacych posiadane umiejetnosci.

Cele przedmiotu:

Celem kursu TRENING KREATYWNOSCI jest stymulowanie mézgu do kreatywnego myélenia i generowania twérczych idei. Potaczenie éwiadomosci
i nieSwiadomosci, aby pobudzac i inspirowac, aby rozwigzywaé pozornie nierozwigzywalne problemy i stworzy¢ zaskakujacg nowos¢. I wreszcie,
aby ujrze¢ korzysci, jakie mozna osiggna¢, jesli oprocz analitycznego myslenia, zaprzegnie sie do pracy wyobraznie i intuicje.

Warunki zaliczenia:

1. Uczestnictwo w zajeciach - dopuszcza sie 2 nieobecnosci
2. Aktywny udziat w zajeciach
3. Projekt zaiczeniowy

Literatura podstawowa (do 4 pozycji):

1) Bubrowiecki A., Popraw swojg kreatywno$¢, Muza, Warszawa 2008

2) Noéllke M., Techniki kreatywnosci, jak wpadac na lepsze pomysty, Flashbook, Warszawa 2008
3) Paszkowski M., Odkryj w sobie kreatywnos$¢, Difin, Warszawa 2008

4) Szmidt K.J., Trening kreatywnosci, Helion, Gliwice 2008

Literatura uzupeitniajaca (do 4 pozycji):

1) Adair J., Sztuka twdrczego myslenia, zrodta innowacji i Swietnych pomystéw, Wolters Kluwer Polska, Krakéw 2008
2) Buzan T., Mapy twoich mysli, Wydawnictwo Aha!, £6dz 2008

3) Edward de Bono, Myslenie lateralne, Helion, Gliwice 2008

4) Edward de Bono, Sze$¢ myslowych kapeluszy, Helion, Gliwice 2008




