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4.Cel nauczania przedmiotu:  

• poznanie istoty, celów i zasad zarządzania strategicznego w przedsiębiorstwie, 

• poznanie różnorodnych koncepcji i modeli zarządzania strategicznego, 

• kształcenie umiejętności analizy strategicznej w procesie zarządzania przedsiębiorstwem. 

• przygotowanie do praktycznego formułowania strategii rozwojowych przedsiębiorstw i wykorzystania    

   ich w zarządzaniu. 

5. Zakres tematyczny: 

Trendy i tendencje we współczesnej gospodarce; Zasady myślenia strategicznego; Istota strategii i 

zarządzania strategicznego. Szkoły i nurty zarządzania strategicznego. Etapy zarządzania 

strategicznego, Poziomy i rodzaje strategii. Strategie na poziomie przedsiębiorstwa, biznesu, 

strategie funkcjonalne, Strategie małych i średnich przedsiębiorstw;  

Formułowanie misji, wizji i celów strategicznych; Elementy strategicznej analizy otoczenia, sektora; 

przedsiębiorstwa; wybór strategii, cechy dobrej strategii; przestrzeń strategiczna przedsiębiorstwa;  

implementacja strategii; bariery wdrażania strategii; kontrola  strategiczna ; BSC; paradoksy 

strategiczne 
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7. Forma zaliczenia przedmiotu: zaliczenie na ocenę 

 


