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Ekonomiki i Organizacji Przedsiębiorstwa  

     

 

Typy organizacji z uwzglednieniem rozróżnienia według kategorii prawnej i ekonomicznej 
Przedsiębiorca - identyfikacja pożądanych cech 
Cele działalności organizacji - podstawowe podejścia z uwzględnieniem różnych grup interesariuszy 
Koncepcja odpowiedzialności społecznej organizacji - znaczenie praktyczne 
Potencjał organizacji - istota i rodzaje 
Tworzenie i pozyskiwanie kapitału organizacji 
Kapitał intelektualny i potencjał ludzki organizacji - wybrane metody kształtowania i wykorzystania 
Majątek trwały i majątek obrotowy - wybrane metody gospodarowania 
 

Metody aktywizujące - studium przypadków, techniki heurystyczne  
Metody praktyczne - ćwiczenia przedmiotowe 
 

 Wykształcenie umiejętności analizowania problemów z zakresu funkcjonowania organizacji.  Poznanie i wykorzystywanie metod gospodarowania 
materialnymi i niematerialnymi zasobami organizacji.  

Punktowy system oceny aktywności i jakości pracy w zakresie rozwiązywania problemów praktycznych. Liczba zdobytych punktów zostaje przełożona 
na ocenę końcową studenta.   

G. Osbert-Pociecha (red.), Podstawy nauki o przedsiębiorstwie, Studium przypadków, Wyd. Uniwersytetu Ekonomicznego, Wrocław 2009 
J. Lichtarski (red.), Podstawy nauki o przedsiębiorstwie, Wyd. Akademii Ekonomicznej, Wrocław 2007 
R.W. Griffin, Podstawy zarządzania organizacjami, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2006 

S. Sudoł, Przedsiębiorstwo. Podstawy nauki o przedsiębiorstwie, zarządzanie przedsiębiorstwem, PWE, Warszawa 2006 
A.K. Koźmiński, W. Piotrowski, Zarządzanie. Teoria i praktyka, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2006  
B. Kożuch,  Zarządzanie publiczne w teorii i praktyce polskich organizacji, Wyd. Placet, Warszawa 2004 
 
 


