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Opis kursu:

Celem jest przekazanie studentom podstawowych informacji dotyczicych innowacyjnego

zachowania sill przedsilbiorstwa oraz uwarunkowal (instytucjonalnych, organizacyjnych,

finansowych, ludzkich) zwilzanych z urzeczywistnianiem tej funkcji w przedsilbiorstwie oraz

gospodarce narodowe;.

Zakres tematyczny:

1.

N o g kLD

Innowacje, postip techniczny — zagadnienia ogélne i definicyjne.

Modele i struktura procesu innowacyjnego.

Polityka innowacyjna i rola palstwa jako regulatora i stymulatora innowaciji.

Rynkowy mechanizm sterowania procesami innowacyjnymi.

System ochrony wiasnolci przemyslowe;.

Procesy dyfuzji innowaciji.

Inkubator przedsilbiorczoici, parki technologii, klastry jako formy organizowania dzialalnolci
innowacyjnej.

Venture Capital — jako (rodio finansowania przedsilwzill innowacyjnych.
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Zarzldzanie innowacjami technicznymi i organizacyjnymi, red. M.Brzezilski, Difin, Warszawa
2001.

A.Sosnowska, S.lobejko, A.Klopotek, Zarzidzanie firmi innowacyjnl, Difin, Warszawa 2001.
A.Pomykalski, Zarzidzanie innowacjami, PWN Warszawa-16d0 2001.

4. J.Bielski, przebieg i uwarunkowania proceséw innowacyjnych, OPO Bydgoszcz 2000.

Zarzldzanie innowacjami, rd. J.Bogdanienko, Oficyna Wydawnicza SGH Warszawa 1998.
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Wymagania wstepne: zaliczone przedmioty lub prowadzone réwnolegle: Podstawy nauki o
przedsilbiorstwie, Ekonomika i organizacja w przedsilbiorstwie, Finanse przedsilbiorstw,

Zarzlldzanie zasobami ludzkimi w przedsilbiorstwie.

Efekty ksztatcenia: Wiadomolci: znajomoll mechanizmu tworzenia, wdralania i dyfuzji innowacji
oraz wymogow niezbidnych dla realizacji imperatywu innowacyjnolci.

Umiejitnolci: _identyfikowanie uwarunkowal determinujicych innowacyjnoll oraz dokonywanie
oceny efektywnolci przedsilwzilll innowacyjnych.

Forma kursu: wyklad z elementami konwersatorium

Liczba godzin: 8 — wyklad

Liczba miejsc: zalelna od iloici grup

Forma zaliczenia: zaliczenie na ocenl na podstawie testu otwartego.



