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Wydziat Nauk Ekonomicznych

Przedmiot: Nauka o organizacji

Forma zajeé: c(wiczenia Semestr: 3 Rok: 2 Wymiar godzin: 10 Punkty ECTS: 2
Forma zaliczenia: zaliczenie na ocene Typ przedmiotu: obowigzkowy Jezyk nauczania: polski
Kierunek: Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze Tryb: stacjonarne Rodzaj: licencjackie

Specjalnosé:  wszystkie

Katedra: Ekonomiki i Organizacji Przedsiebiorstwa

Stopien naukowy wyktadowcy: Imie i nazwisko wyktadowcy:
pracownicy Katedry

Wymagania wstepne (przedmioty wprowadzajace):

Mikroekonomia

Program przedmiotu:

Cele organizacji

Grupy interesu organizacji. Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu
Formy organizacyjno- prawne i wasnosciowe organizacji

Pojecie i ksztattowanie struktury kapitatu organizacji
Gospodarowanie kapitatem intelektualnym organizacji

Metody dydaktyczne:

Metody aktywizujgce: metoda przypadkdw, metoda sytuacyjna, dyskusja dydaktyczna

Cele przedmiotu:

W zakresie umiejetnosci:Wyrobienie umiejetnosci identyfikowania, diagnozowania i rozwigzywania probleméw dotyczacych ksztattowania kapitatu
finasowego i intelaktualnego organizacji, wyboru formy organizacyjno-prawnej organizacji, jak tez identyfikacji jej interasariuszy
W zakresie postaw: Wyksztatcenie zdolnosci do pracy w zespole, sprawnego kierowania zespotem, inspirowania siebie i innych do dziatania

Warunki zaliczenia:

Kolokwium pod koniec semestru

Literatura podstawowa (do 4 pozycji):

Duraj J.: Podstawy ekonomiki przedsiebiorstwa, PWE, Warszawa 2000.

Kortan J., Podstawy ekonomiki i zarzadzania przedsiebiorstwem, Wyd. C.H.Beck, Warszawa 1997.
Kozuch B., Nauka o organizacji, Wyd. CeDeWu, Warszawa 2007

Lichtarski J. (red.), Podstawy nauki o przedsiebiorstwie, Wyd. AE, Wroctaw 2007

Literatura uzupeiniajaca (do 4 pozycji):

Strategor, Zarzadzanie firma. Strategie, struktury, decyzje, tozsamos$¢, PWE, Warszawa 1995.
Marek S. (red.), Podstawy ekonomiki przedsiebiorstw, Wydawnictwo Walkow-ska, Szczecin 1998




