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Zarządzanie finansami 

wszystkie 

pracownicy Katedry 

Finansów 

Podstawy rachunkowości 

Pojęcie finansów przedsiębiorstw i zarządzania finansami przedsiębiorstw 
Określenie celów przedsiębiorstwa jako elementu systemu finansowego oraz makroekonomicznych uwarunkowań decyzji finansowych 
Charakterystyka i kryteria wyboru źródeł finansowania działalności przedsiębiorstwa (średni ważony koszt kapitału, koszt marginalny kapitału) 
Dźwignia finansowa, dźwignia operacyjna i dźwignia połączona 
Kształtowanie wielkości i struktury asortymentowej produkcji i sprzedaży w oparciu o rachunek kosztów marginalnych (teoria progu rentowności, 
wskaźniki rentowności) 
Zmienna wartość pieniądza w czasie (stopa procentowa jako cena pieniądza na rynku finansowym, elementy składowe stopy procentowej) 
Proste i dyskontowe metody oceny projektów inwestycyjnych (okres zwrotu, dyskontowy okres zwrotu, księgowa stopa zwrotu, NPV, IRR,MIRR ) 
Wybór metody w przypadku projektów wykluczających się, metody oceny projektów odnawialnych 
Leasing środków trwałych i ocena jego opłacalności w kontekście kredytu metodą NAL 
Krótkoterminowe decyzje finansowe przedsiębiorstwa (zarządzanie kapitałem pracującym, strategie kapitału pracującego, wskaźniki płynności i 
sprawności jako kryteria oceny polityki kapitału pracującego, cykl konwersji gotówki netto) 
Zarządzanie należnościami i zobowiązaniami bieżącymi (koszt kredytu kupieckiego, sposoby zabezpieczania należności, metody oceny jakości 
należności) 
Zarządzanie gotówką i krótkoterminowymi papierami wartościowymi 

Metody aktywizujące i analizy przypadków 

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z istotą podstawowych zagadnień w sferze zarządzania finansami przedsiębiorstwa, w tym kluczowych 
problemów empirycznych i teoretycznych oraz prezentacja instrumentów i narzędzi finansowych wykorzystywanych w obszarze finansowym i 
inwestycyjnym przedsiębiorstw. 

Pozytywnie zaliczona praca pisemna 

1. Hawawini G., Viallet C.:Finanse menedżerskie, PWE, Warszawa 2007 
2. Rutkowski A.:Zarządzanie finansami, PWE, Warszawa 2007 
3. Sierpińska M., Jachna T.:Metody podejmowania decyzji finansowych. Analiza przykładów i przypadków, PWN, Warszawa 2007 
4. Damodaran A.:Finanse korporacyjne. Teoria i praktyka, WYdawnictwo Helion, Gliwice, 2007 

1.Wędzki D.: Strategie płynności finansowej przedsiębiorstwa. Oficyna Ekonomiczna ,Kraków 2003 
2.Kubiak J.: Hierarchia źródeł krótkoterminowego finansowania przedsiębiorstwa.Wyd. AE w Poznaniu, Poznań 2005 
3.Michalski G.: Płynność finansowa w małych i średnich przedsiębiorstwach. Wyd. UE we Wrocławiu, Wrocław 2005 
4.Sierpińska M., Wędzki D.: Zarządzanie płynnością finansową w przedsiębiorstwie. PWN, Warszawa 2005 


