
Przedmiot: Zarządzanie Przedsiębiorstwem 

Forma zajęć:    wykład + ćwiczenia Semestr:   7 Rok:   4 Wymiar godzin:   15 +15 Punkty ECTS:  4  

Forma zaliczenia:   zaliczenie na ocenę Typ przedmiotu:    Język nauczania:   polski 

Kierunek:   Finanse i bankowość Tryb:   magisterskie zaoczne Rodzaj:   magisterskie jednolite 

Specjalność:   FIRSP 

Katedra:   Ekonomika i organizacja przedsiębiorstwa 

Stopień naukowy wykładowcy: 

adiunkt 

Imię i nazwisko wykładowcy: 

Wojciech Misiński 

 
Wymagania wstępne (przedmioty wprowadzające): 
Podstawy zarządzania, Nauka o organizacji, Mikroekonomia, Rachunkowość 
 

 
 
Program przedmiotu: 
 

1) Rodzaje zarządzania przedsiębiorstwem. 
2) Modele biznesowe przedsiębiorstwa. 
3) Zarządzanie zmianami w przedsiębiorstwie: ograniczanie oporów wobec zmian, instrumenty i metody kształtowania zmian. 
4) Zarządzanie kreatywnością i innowacjami w przedsiębiorstwie: modele procesu innowacyjnego, metody oceny pomysłów i 

innowacji. 
5) Zarządzanie ryzykiem w przedsiębiorstwie: rodzaje ryzyk, mapy ryzyka strategie wobec ryzyka, system zarządzania 

ryzykiem. 
6) Zarządzanie kryzysem w przedsiębiorstwie: przebieg kryzysu, czynniki kryzysogenne, objawy sytuacji kryzysowej, działania 

antykryzysowe. 
7) Zarządzanie wartością przedsiębiorstwa: miary wartości przedsiębiorstwa. 

 
Metody dydaktyczne: 
Metody podajace, wykład monograficzny z wykorzystaniem techniki audiowizualnej  (slajdy - projektor multimedialny)     
 
Cele przedmiotu: 
poznanie przez studentów problematyki w zakresie: istoty, podstawowych cech przedsiębiorstwa oraz jego ewolucji w gospodarce 
rynkowej, zasad i metod realizacji funkcji gospodarczych przedsiębiorstwa w zakresie wykonawczym i informacyjno-decyzyjnym, z 
uwzględnieniem gospodarowania zasobami, a także powiązań z otoczeniem oraz wykształcenie umiejętności odnośnie wyboru 
odpowiedniej formy organizacyjno-prawnej przedsiębiorstwa ze względu na warunki i cele działalności gospodarczej, kształtowanie 
zasobów przedsiębiorstwa i gospodarowanie nimi. 
 
 
Warunki zaliczenia: 
Sprawdzian pisemny w formie testu po zakończeniu wykladów  
 
Literatura podstawowa (do 4 pozycji): 
1.Pod red.J. Lichtarskiego Podstawy nauki o przedsiębiorstwie, Wydawnictwo AE we Wrocławiu, Wrocław 2006 
2.Śnieżek,E. Zarządzanie przepływami pieniężnymi, PWN, Warszawa 2003r  
 
Literatura uzupełniająca (do 4 pozycji): 
1.Williamson O.E., Ekonomiczne instytucje kapitalizmu, PWN, Warszawa 1998r. 

 

       


