
1.       Tytuł kursu: Organizacje Międzynarodowe 

2.       Autor kursu: Marta Wincewicz-Bosy 

3.       Rok i semestr: IV MSW/ sem. zimowy 

4.       Opis kursu: 

Pojecie, geneza, ewolucja i klasyfikacja organizacji mi�dzynarodowych. Organizacje mi�dzyrz�dowe i pozarz�dowe 
jako podmioty stosunków mi�dzynarodowych. Struktura i funkcjonowanie organizacji mi�dzynarodowych: cele, 
status prawny, organy, procesy decyzyjne i funkcjonariusze mi�dzynarodowi. Stosunki pomi�dzy organizacjami 
mi�dzyrz�dowymi i pa�stwowymi: motywy przynale�no�ci pa�stw, cz�onkostwo, czynne i bierne prawo legacji. 
Funkcjonowanie uniwersalnych i regionalnych organizacji mi�dzynarodowych. Organizacje pozarz�dowe, 
specyfika ich funkcjonowania, wspó�czesne znaczenie oraz stosunki z pa�stwami. 

5.       Tematyka poszczególnych zaj��: 

1. Podstawowe poj�cia, koncepcje organizacji mi�dzynarodowych 

2. Klasyfikacja i powstanie organizacji mi�dzynarodowych 

3. Podmiotowo�� prawna i prawno mi�dzynarodowe  

4. Statut, cz�onkostwo, organy i funkcje organizacji mi�dzynarodowych 

5. Finansowanie organizacji mi�dzynarodowych 

6. Organizacja Narodów Zjednoczonych i MTS 

7. Mi�dzynarodowe Organizacje Gospodarcze, Rolnicze, Techniczne, Naukowe 

8. Organizacje Mi�dzynarodowe o charakterze bran�owym i �rodowiskowym 

9.  Mi�dzynarodowe Organizacje Militarne 

10. Organizacje Mi�dzynarodowe o charakterze spo�ecznym - humanitarne i ekologiczne 

11. Stosunki pa�stw z organizacjami mi�dzynarodowymi 

12. Polska a organizacje mi�dzynarodowe o charakterze mi�dzyrz�dowym 

13. Cz�onkostwo polskich podmiotów w mi�dzynarodowych organizacjach  pozarz�dowych. 

6.       Literatura (maksimum 5 pozycji podstawowych i 5 pozycji uzupe�niaj�cych) 

1. Doliwa-Klepacki Z., Encyklopedia Organizacji Międzynarodowych, Wydawnictwo 69, Warszawa 1999  

2. Latoszek E., Proczek M., Organizacje Międzynarodowe. Założenia, cele.. Działalność. Podr�cznik 

Akademicki, WSHiFM, Warszawa 2001 

3. �o�-Nowak T., Organizacje w stosunkach międzynarodowych. Istota, mechanizmy działania, zasięg, 

Wydawnictwo Uniwersytetu Wroc�awskiego, Wroc�aw 1999r. 

4. �o�-Nowak T., Stosunki Międzynarodowe. Teorie-Systemy-Uczestnicy. Wydawnictwo Uniwersytetu 

Wroc�awskiego, Wroc�aw 2000r. 

5. Naruszewicz S., Czerwacz K., Międzynarodowe Instytucje Finansowe wobec wyzwań współczesności, 

PPUH, Bia�ystok 2003 



6. Parzymies S., Popiuk-Rysi�ska Irena, Polska w organizacjach międzynarodowych, Wydawnictwo Naukowe 

SCHOLAR, Warszawa 2002r. 

7. Rymarczyk J., Międzynarodowe Stosunki Gospodarcze, PWE, Warszawa 2006 

8. Shaw M.N., Prawo międzynarodowe, Ksi��ka i Wiedza, Warszawa 2000 

9. Wojciechowski H., Kształtowanie międzynarodowych stosunków ekonomicznych, Wydawnictwa Ae w 

Poznaniu , Pozna� 2003r. 

10. Zabielski K., Finanse Międzynarodowe, PWN, Warszawa 1997 

7.       Wymagania wst�pne: 

Uko�czone przedmioty: makroekonomia, podstawy prawa, mi�dzynarodowe stosunki gospodarcze 

8.       Efekty kszta�cenia – umiej�tno�ci i kompetencje: 

 Uzyskanie wiedzy o funkcjonowaniu organizacji mi�dzynarodowych, ich roli i wp�ywie na stosunki 

mi�dzynarodowe. Nabycie umiej�tno�ci pracy zespo�owej, pozwalaj�cych na podj�cie procesu kreowania 

organizacji mi�dzynarodowej jako podmiotu na rynku mi�dzynarodowym. 

9.       Forma kursu: wyk�ad + �wiczenia 

10.   Liczba godzin w semestrze: 60 (30+30) 

11.   Liczba miejsc: do 30 osób 

12.  Forma zaliczenia: wyk�ad – egzamin+ projekt i prezentacje na �wiczeniach 

  

 


