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Informatyka w zarządzaniu 

Zarządzanie 

pracownicy katedry 

 Katedra Inżynierii Systemów Informatycznych Zarządzania 

Technologie informacyjne 

Zadania informatyki w zarządzaniu. Pojęcie, struktura, funkcje i rola systemu informacyjnego w organizacji. Wymagania stawiane współczesnym 
systemom informacyjnym. Systemy informacyjne zarządzania. Podstawy, zasady działania i rozwój systemów informacyjnych zarządzania, architektury 
SIZ. Systemy wspomagania decyzji, systemy informowania kierownictwa, systemy ekspertowe, systemy sztucznej inteligencji w zarządzaniu. 
Zintegrowane systemy informatyczne w zarządzaniu. Technologie komunikacyjne w przedsiębiorstwie: sieci internet, intranet i ekstranet w organizacji. 
Technologie baz danych, hurtownie danych. Elementy informatyzacji w zarządzaniu – zakup, tworzenie, implementacja, eksploatacja, modyfikacja, 
doskonalenie systemu informatycznego. Charakterystyka i obszary zastosowań technologii informacyjnych w zarządzaniu. Koszty i nakłady na 
informatyzację. Potencjalne efekty z informatyzacji. Wybrane informatyczne systemy dziedzinowe – finanse-księgowość, kadry, logistyka, zarządzanie 
relacjami z klientami (CRM) itp. Integracja, bezpieczeństwo systemów informatycznych. Tendencje rozwojowe informatyki w zarządzaniu. Procesy 
algorytmiczne, wybrane algorytmy przetwarzania. 
 
 
 
 
 
 

Wybrane tematy będą ilustrowane przykładami praktycznymi i studiami wybranych przykładów. Zastosowanie środków audiowizualnych – prezentacje 
multimedialne, slajdy.   

Umiejętności: wykorzystanie narzędzi technologii informacyjnych do rozwiązywania praktycznych problemów, umiejętność wyboru i wykorzystywania 
współczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych w zarządzaniu. Wiadomości: możliwości i zasady zastosowania różnorodnych rozwiązań 
informatycznych w złożonych i rozproszonych obiektach gospodarczych, przebieg procesów informatyzacji przedsiębiorstw i instytucji;
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