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Zarządzanie marką 

Komunikacja Marketingowa, Zarządzanie Produktem 

pracownicy katedry 

Podstaw Marketingu 

Podstawy marketingu 

1. Geneza, funkcje, pojęcie marki/ znaku towarowego 
2. Znaczenie marki  w decyzjach uczestników gry rynkowej (oznaczać czy nie, kto powinien oznaczać) 
3. Marka a terminy pokrewne (oznaczenia stosowane w obrocie gospodarczym) 
4. Identyfikatory marki 
5. Tożsamość i wizerunek marki  
6. Architektura marki – związki w obrębie portfolio przedsiębiorstwa 
7. Sposoby pozyskania marki (zakup, kreacja, licencjonowanie) 
8. Wprowadzenie marki na rynek (w tym m.in. analiza sytuacji i pozycjonowanie marki) 
9. Rozciąganie/rozszerzanie marki 
10. Rewitalizacja/odmładzanie marki 
11. Likwidacja/Wycofanie marki z rynku 
12. Badania marketingowe (jakościowe i ilościowe) w zarządzaniu marką 
13.  Komunikacyjne aspekty zarządzania marką 
14. Ochrona prawna znaków towarowych 
15. Finansowe aspekty zarządzania marką 
16. Internacjonalizacja i globalizacja marek 

Wykłąd prowadzony z wykozrytsaniem przynajmniej jdenego studium przypadku łączącego elementy analizy wizerunkowej i finansowej w zarządzaniu 
marką.  

Uczestnicy zdobywają wiedzę oraz doskonalą praktyczne umiejętności związane z procesem zarządzania marką. Poznają terminy, narzędzia oraz 
zasady, jakimi należy się kierować opracowując strategie dla silnych, wartościowych marek. 

1. Obowiązkowe uczestnictwo w zajęciach 
2. Egzamin 
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