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1.Wymagania wstępne 

Koncepcje zarządzania 

2. Program przedmiotu 

Kwalifikacje personalne menedżera w kontekście ról grupowych. Planowanie czasu, rola priorytetów, metoda 
SMART, cele ważne i pilne. Efektywne prowadzenie i uczestniczenie w zebraniach. Planowanie kariery własnej 
menedżera, rola rozwoju własnego. Wiązka celów zawodowych i życiowych. Metody i techniki doboru kadry 
kierowniczej. Dobór zewnętrzny i wewnętrzny. Rynek kadry menedżerskiej oraz usług typu search and select. 
Metody rozwoju kadry menedżerskiej. Przykłady zastosowania metod on-the-job i off-the-job. Outplacement. 
Symulacja konkursu na stanowisko kierownicze.   

3. Metodyka zajęć 

ćwiczenia, case study, warsztaty 

4.Cel dydaktyczny przedmiotu 

 wiadomości: przekazanie wiedzy na kształtowania kwalifikacji i karier menedżerskich; 
umiejętności: związane z podejmowaniem decyzji w zakresie kształtowania kadr i wyborów własnego rozwoju 

menedżera 
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