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1.Wymagania wstępne 

Posiadanie podstawowej wiedzy z obszaru nauki o organizacji i podstaw zarządzania, kierowania ludźmi i przywództwa.  

2. Program przedmiotu 

W ramach wykładu prezentowane są sylwetki znanych przywódców  działających w globalnych organizacjach 
gospodarczych różnych sektorów. Wśród omaiwanych postaci znajdują się m.in.: Steve Jobs (Apple), Bill Gates (Microsoft), 
Indra Nooyi (Pepsi), Lee Iacocca (Ford, Chrysler), John Watson (IBM), Walt Disney, Warren Buffet. Omawiane sa także 
syletki lokalnych przywodców, m.in. Leszka Czarneckiego. Wykład ma charakter aktywny -  kończy się dyskusją, 
poszukiwaniem wspólnych cech/zachowań znanych przywódców, próbą naszkcowania sylwetki współczesnego przywódcy 
przez pryzmat cech osobowości, postaw, umiejętności, wiedzy i doświadczenia, a także dyskusją na temat możliwości i  
sposobów rozwijania poszczególnych składników sylwetki współczesnego przywódcy.      

3. Metodyka zajęć 

Głównym założeniem wykładu jest wykorzystanie tzw. nauki przez przykłady (learning by examples). Zajęcia prowadzone 
są z wykorzytsaniem aktywizujących metod dydaktycznych - dyskusja zogniskowana, Ważnym elementem wykładu są 
wywiady z omawianymi postaciami, pozwalające poznać je bliżej i z innej perspektywy.   

4.Cel dydaktyczny przedmiotu 

 Celem przedmiotu jest przedstawienie przykłady wielkich przywódców przez pryzmat ich cech osobowości, postaw i 
zachowań, widzy i doświadczenia, jako wzorów do naśladowania. Wykład uzupełnia dyskusja poświęcona możliwościom i  
sposobom rozwijania poszczególnych składników sylwetki przywódcy.    
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