Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu Sylabus przedmiotu

Nazwa przedmiotu: Zarzadzanie

Specjalnosc:
Tytut, stopien e-mail Pok/bud
dr [ janusz.lichtarski@ue.wroc.pl 806Z
1.Wymagania wstepne
Brak

2. Program przedmiotu

Gloéwne bloki tematyczne:

Przedmiot i funkcje nauki o zarzadzaniu, ewolucja nauki o zarzadzaniu; pojecie, istota i rodzaje organizacji, identyfikacja etapu w cyklu
zycia organizacji; budowanie mapy otoczenia organizacji; dziatania w organizacji; pojecie i istota procesu zarzadzania w organizacji; istota
planowania i podejmowania decyzji; pojecie i rodzaje struktur organizacyjnych, projektowanie struktury organizacyjnej firmy; diagnoza
dokumentacji organizacyjnej; kierowanie ludZmi w organizacji; analiza teorii motywacji i ksztaltowanie systemu motywacyjnego; pojecie i
istota kontroli; analiza i budowa systemu ocen pracowniczych; projektowanie zmian w organizacji; identyfikacja i opis kultury
organizacyjnej.

3. Metodyka zajeé

Aktywne formy dydaktyczne - gry i ¢wiczenia kierownicze, omawianie studiéw przypadkow i przyktadow praktycznych

4.Cel dydaktyczny przedmiotu
Wprowadzenie do podstaw nauki o zarzadzaniu, wyjasnienie istoty organizacji i jej funkcjonowania, omowienie procesu zarzadzania,
doskonalenie wybranych umiej¢tnosci kierowniczych.

Wykaz literatury podstawowej (do 4 pozycji)

M. Przybyla (red.): Organizacja i zarzadzanie. Podstawy wiedzy menedzerskiej. Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej, Wroctaw 2001
S.P. Robbins, D.A. DeCenzo: Podstawy zarzadzania. PWE, Warszawa 2002

R.W. Griffin: Podstawy zarzadzania organizacjami. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000

K. Kozminski, W. Piotrowski (red): Zarzadzanie. Teoria i praktyka. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1998

Wykaz literatury uzupeiniajqcej (do 4 pozycji)

J.A.F. Stoner, Ch. Wankel: Kierowanie. PWE, Warszawa 1992

M. Roamanowska:Podstawy organizacji i zarzadzania, Difin, Warszawa 2001
R.A. Webber: Zasady zarzadzania organizacjami. PWE, Warszawa 1990
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