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1.Wymagania wstępne 
Brak 

2. Program przedmiotu 
Blok1. Organizacja w turbulentnym otoczeniu jako obiekt zarządzania; organizacja jako system społeczny,  otoczenie,  

 modele rozwoju organizacji. 

Blok 2. Menedżer we współczesnej organizacji; istota pracy kierownicznej,  role kierownicze,  sylwetka kierownika,  przywództwo 

kierownicze w społ. postmodernistycznym, podejmowanie decyzji menedżerskich 

Blok 3. Proces zarządzania organizacją; nowoczesne planowanie,  organizowanie,  motywowanie pracowników,  kontrola menedżerska 

Blok 4. Globalny kontekst zarządzania; kultura organizacyjna,  zarządzanie amerykańskie (reengineering, karta wyników),  zarządzanie 

japońskie (Kaizen, TQM, Lean Management),  zarządzanie europejskie (ZPC, controlling, kapitał intelektualny w zarządzaniu instytucją,  

organizacja wirtualna, organizacja oparta na wiedzy),  internacjonalizacja biznesu 

Blok 5. Zarządzanie ugrupowaniami gospodarczymi; holding jako forma organizacyjno - prawna, powstawanie holdingów,  koncerny 

 

3. Metodyka zajęć 
Prezentacje z wykorzystaniem środków audiowizualnych, omawianie studiów przypadków i przykładów praktycznych.Praca w grupach i 

indywidualna. 

4.Cel dydaktyczny przedmiotu 
 Zapoznanie z obiektem zarządzania, terminologią, metodami i przykładami z praktyki zarządzania. Opanowanie materiału 

przedstawionego w punkcie 2 w formie interaktywnych ćwiczeń i referatów. 

Wykaz literatury podstawowej     (do 4 pozycji) 
1. M. Przybyła (red.): Organizacja i zarządzanie. Podstawy wiedzy menedżerskiej. Wydawnictwo Akademii E; 

2. R. W. Griffin: Podstawy zarządzania organizacjami. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000; 

3. K. Koźmiński, W. Piotrowski (red): Zarządzanie. Teoria i praktyka. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa; 

4. J. A. F. Stoner, Ch. Wankel: Kierowanie. PWE, Warszawa 1992. 

 

Wykaz literatury uzupełniającej     (do 4 pozycji) 
1. S. P. Robbins, D. A. DeCenzo: Podstawy zarządzania. PWE, Warszawa 2002; 

2. D.M. Stewart (red): Praktyka kierowania. PWE, Warszawa 2002; 

3. M.Romanowska: Podstawy organizacji i zarządzania,Difin, W-wa 2001; 
4. P.F. Drucker: Zarządzanie w czasach burzliwych. Nowoczesność, Warszawa 1995. 

 


